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Enstitiisii, Merkez Yerleske, Bor Yolu Uzeri 51240/NIGDE
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2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii 03.07.1992 tarihinde kabul edilen 3837
Sayili Kanunun (Ek Madde 22), 11.07.1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazetede yayimlanmasi ile
kurulmugtur. 1995-1996 akademik yilindan itibaren Tiirkiye’nin ihtiya¢ duydugu nitelikli uzmanlar
yetistirmek ve iilkenin akademik birikimini arttirmak amaciyla faaliyetlerini siirdiirmektedir. Bilimsel
rekabetin hizla artmasi, sadece yerel ve ulusal diizeyde degil; aynm1 zamanda, kiiresel diizeyde de
sorunlara ilginin artmasina neden olmaktadir. Enstitlimiiz, hem ulusal hem de kiiresel diizlemde
rekabeti yakalamak amaciyla, 25 tezli yiiksek lisans programi, 2 ortak tezli yliksek lisans programi, 5
tezsiz yiliksek lisans programi ve 13 doktora programi ile hizmet sunmaktadir. 2025 yilinda
Enstitlimiize kayitli ortalama toplam 1027 6grenci bulunmaktadir. Bunlardan 833’1 tezli yiliksek lisans
programlarinda ve 194’ii doktora programlarinda 6grenimlerine devam etmektedir. Ayrica Enstitiimiiz
lisansiistii programlarinda 2025 yili sonu itibariyle 160 uluslararasi 6grencimiz bulunmaktadir.
Birimimizde 2025 yilinda igerisinde Saglik Y&netimi Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans, iktisat
UoylpBaki Avrasiya Universitesi (Tezli Yiiksek Lisans) arasinda Uluslararas1 Ortak Tezli Yiiksek
Lisans ve Yeni Medya ve lletisim programlari agilmistir. Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde
Avrasya Arastirmalari, Bankacilik ve Finans, Beden Egitimi ve Spor, Cografya, Cagdas Tiirk Lehgeleri
ve Edebiyatlar, Iktisat, Isletme, Kamu Y®6netimi, Maliye, Miizikoloji, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
Mliskiler, Sosyoloji, Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyati, Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik Ydnetimi, Saglik
Yénetimi, Iletisim Bilimleri, Islam Tarihi ve Sanatlari, Temel Islam Bilimleri, Tiirk Miizigi ve Yeni
Medya ve Iletisim Ana Bilim Dallar1 bulunmaktadir. Ayrica Isletme Anabilim Dali altinda Muhasebe
ve Finansman, Uretim Yonetimi ve Pazarlama ve Y&netim ve Organizasyon bilim dallar1 da
bulunmaktadir. Boliimlere gore 6gretim elemani dagilimi Tablo 1°de yer almaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Tiirii (Normal /

Kayith Ogrenci Sayisi

. . ... | Programin Yiiksek

Programin Adi II. Ogre tn\1/1$;.;2g1tlm Dili Siiresi Lisans Doktora
Tezli| Tezsiz

isletme Anabilim Dal
Isletme (Genel) Normal - Tiirk¢e 6 Y1l _ _ 4
Uretim Y 6netimi ve Pazarlama Normal - Tiirk¢e 6Yil _ _ 14
Uretim Y 6netimi ve Pazarlama Normal - Tiirk¢e 3Y1ld 50 _ _
Uretim Y 6netimi ve Pazarlama I1. Ogretim - Tiirkce 1.5 Y1l 1 _
Y 6netim ve Organizasyon Normal - Tirk¢e 6 Yil _ _ 2
Y 6netim ve Organizasyon Normal - Tiirk¢e 3Yl 24 _ _
Y 6netim ve Organizasyon I1. Ogretim - Tiirkce 1.5 Y1 _ 1 _
Muhasebe ve Finansman Normal - Tiirk¢e 6 Yil _ _ 17
Muhasebe ve Finansman Normal - Tirkge 3 Y1l 54 _ _
Muhasebe ve Finansman 11. Ogretim - Tiirkce 1.5 Y1l _ 15 _
Kamu Yonetimi Anabilim Dah
Kamu Y 6netimi Normal - Tiirk¢e 6Yil _ _ 12
Kamu Y o6netimi Normal - Tirk¢e 3 Y1l 119 _ _
Kamu Y 6netimi 11. Ogretim - Tiirkce 1.5 Y1l _ _
Sosyoloji Anabilim Dah
Sosyoloji Normal - Tiirkge 6 Y1l _ _ 3
Sosyoloji Normal - Tiirkge 3Yi1l 97 _ _
iktisat Anabilim Dal
Iktisat Normal - Tirkge 6 Yl _ _ 20
iktisat Normal - Tiirk¢e 3Y1l 85 _ _
iktisat Anabilim Dah (Ortak YL)
[iktisat Normal - Tiirkge 3Y1 _ _
Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dah
Beden Egitimi ve Spor Normal - Tiirkge 6Yil _ _ 8
Beden Egitimi ve Spor Normal - Tirk¢e 3 Y1l 64 _ _
Tarih Anabilim Dah
Tarih Normal - Tiirkge 6Yil _ _ 17
Tarih Normal - Tiirkge 3 Yil 77 _ _
Tiirk Dili ve Edebiyati Anabilim Dalh
Tiurk Dili ve Edebiyati Normal - Tiirkge 6Yil . _ 37
Tirk Dili ve Edebiyati Normal - Tiirk¢e 3Yld 115 _ _
Avrasya Arastirmalart Anabilim Dah
Avrasya Arastirmalari Normal - Tiirk¢e 6 Y1l _ _ 37
Avrasya Aragtirmalari Normal - Tirkge 3Yill 45 _ _
Miizikoloji Anabilim Dal
[Miizikoloji Normal - Tiirkge 3 Y1l 28 _ _
Tiirk Miizigi Anabilim Dah
[Tiirk Miizigi Normal - Tiirkge 3 Y1l 38 _ _
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Yonetimi Anabilim Dah
|U1uslarara51 Ticaret ve Lojistik Normal - Tirk¢e 3Y1l 34 _ _
Bankacilik ve Finans Anabilim Dah
Bankacilik ve Finans Normal - Tiirk¢e 6Yil _ _ 6
Bankacilik ve Finans Normal - Tiirk¢e 3 Yl 36 _ _
Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlarn Anabilim Dah
Cagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlar: Normal - Tirk¢e 6 Yil _ _ 24
Cagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlar: Normal - Tiirk¢e 3Y1l 38 _ _
Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlar1 Anabilim Dah (Ortak YL)
|Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar: Normal - Tiirk¢e 3 Yl 3 _ _
Maliye Anabilim Dah
[Maliye Normal - Tiirkge 3Yl 44 B B
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Anabilim Dah
Siyaset Bilimi ve Uluslararas iliskiler Normal - Tiirk¢e 6Yil _ _ 9
Siyaset Bilimi ve Uluslararas: iliskiler Normal - Tiirk¢e 3 Yl 39 _ _
Saghk Yonetimi Anabilim Dah
Saglik Y Onetimi Normal - Tirk¢e 3Yil 7 _ _
Saghk Y dnetimi 1. Oretim - Tiirkge 1.5 Y1 _ _
iletisim Bilimleri Anabilim Dah
fletigim Bilimleri [Normal - Tiirkge [3 vl [ 31 ] _
Temel islam Bilimleri Anabilim Dah
Temel Islam Bilimleri [Normal - Tiirkge [3 i [ 2] _ _
islam Tarihi ve Sanatlar1 Bilimleri Anabilim Dah
islam Tarihi ve Sanatlar |N0rma1 - Tiirkce |3 Yil | 18 | _ _
Cografya Anabilim Dal
Cografya |Norma1 - Turkge | | 11 | _ _
Yeni Medya ve iletisim Anabilim Dah
Yeni Medya ve letigim |N0nnal - Tiirkge |3 Yil | _ |




A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1l. Liderlik ve Kalite

Enstitiimiiziin yonetim sistematigi 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi hiikiimleri kapsaminda tanimlanmistir. Universitemiz kalite giivence sistemi, 19.12.2018 tarihinde yiiriirliige
girmis olan “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorliigii Calisma Usul ve Esaslar1”
kapsaminda isletilmektedir. Enstitiimiiz kalite hedeflerini hazirlamak, Universitenin hedefleri dogrultusunda, birimdeki
akademik ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi, kalitenin gelistirilmesi ve kalite giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek tizere
“Akademik Birim Kalite Komisyonu” kurulmusgtur. Enstitii Kalite Komisyonu, Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan
yayinlanmis olan rehberler dogrultusunda, ihtiya¢ duyulan bilgileri kamitlari ile hazirlayarak Universitemiz Kalite
Koordinatérliigiine bildirmektedir. Enstitiimiiz biinyesinde iiniversitemiz kalite siireglerine destek saglayacak Universite
Yonetim Bilgi Sistemi Program Degerlendirme Modiiliine veri giriglerini yapmak {izere Enstitiimiiz Anabilim Dal1 Program
Takimlari belirlenmis ve anabilim dallar1 faaliyetlerinin kanitlartyla toplanmasi saglanmaktadir. Universitemiz Kalite
Koordinatorliigiiniin, miifredat giincellemeleri ile ilgili planlamalarin Danigsma Kurulu ve/veya ilgili diger paydas goriisleri
aliarak gergeklestirilmesi 6 karari kapsaminda anabilim dallarinda paydas goriisleri alinarak miifredat giincelleme
planlamasi yapilmistir. Enstitiimiiz performans yonetimi siirecinde kullanilan yol ve yontemler, performans sonuglarin
izledigine dair raporlar ve iyilestirme ¢aligmalarimin bir kismi i¢ ve dig paydaslarimizin goriigleri ile anket sonuclar1 dikkate
alinarak yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda i¢ ve dig paydaslardan gelen oneri ve talepler degerlendirilir. Bu toplantilar
sonrasinda katilimcilardan gelen dneriler dogrultusunda ¢esitli iyilestirme kararlari alinir. Enstitiimiiz performansi yillik
faaliyet ve 6zdegerlendirme raporlari ile de raporlanmaktadir.

A.1.l. Yonetisim modeli ve idari yapt

Kanitlar:

A.1.1.1 Enstitii Y6netimi

A.1.1.2 Enstitii Yonetim Kurulu

A.1.1.3 Enstitii Kurul ve Komisyonlari ile Gérev Tamimlar1 ve s Akis Siirecleri

A.1.2. Liderlik

Kanitlar:
A.1.2.1 Sosyal Bilimler Enstitiisii Birim Kalite Komisyonu

A.1.2.2 Birim Kalite Komisyonu Kararlari

A.1.3. Kurumsal déniigiim kapasitesi
Kanitlar:
A.1.3.1 Sosyal Bilimler Enstitiisii Y1llik Faaliyet Raporlari

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart
Kanitlar:

A.1.4.1 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Akademik ve Idari Personel Gérev Tanimlari
A.1.4.2 Sosyal Bilimler Enstitiisii is Akis Siirecleri

A.1.4.3 Sosyal Bilimler Enstitiisii Risk Degerlendirme Raporu
A.1.4.4 Sosyal Bilimler Enstitiisii Danisma Kurulu Toplantisi

A.1.4.5 Sosyal Bilimler Enstitiisii Iyile§tirme Raporu

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Kamtlar:

A.1.5.1 Sosyal Bilimler Enstitiisii Yillik Faaliyet Raporlari
A.1.5.2 Sayilarla Enstitiimiiz

A.1.5.3 Sosyal Bilimler Enstitiisii Oz Degerlendirme Raporlari
A.1.5.4 Birim Komisyon Kararlari



https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/organizasyon-semasi
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/yonetim-kurulu
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar
https://ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/birim-kalite-komisyonu
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/komisyon-kararlari
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/faaliyet-raporu
https://ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/gorev-tanimlari
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/is-akis-surecleri
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/risk-degerlendirmesi
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/risk-degerlendirmesi
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/iyilestirmeler
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/faaliyet-raporu
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayilarla
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/degerlendirme-raporlari
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/komisyon-kararlari

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii sosyal ve beseri bilim dallarinda arastiran, sorgulayan, biitiinciil cercevede
diisiinebilen, kiiltiirel degerlerine sahip ¢ikan bireyler yetistirmeyi, bilimsel bilginin gelisimine katkida bulunarak topluma hizmet etmeyi, tilkenin ve
bolgenin kalkinmasina katkida bulunmay1 kendisine misyon edinmistir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii stratejik amag ve hedeflerini Nigde Omer Halisdemir Universitesinin Stratejik Planinda yer alan 4 temel amag ve bu
amaglan kapsayan hedefler dogrultusunda belirlemistir. Stratejik Planda yer alan 4 temel amag;

4 Egitim-0gretimin kalitesini iyilestirmek,
v Oncelikli alanlarda ihtisaslagmus, bolgesel kalkinma odakli uluslararasi standartlarda bir arastirma iiniversitesi olmak,
4 Toplumsal sorumluluk anlayisini gelistirerek, sorunlarin ¢6ziimiine yonelik etkilesimi arttirmak,

v Siirdiiriilebilir kalite ve verimlilik igin akilli doniisiimii gergeklestirmek.

Birimimiz biinyesinde her y1l diizenli olarak faaliyet raporlari, kalite ve 6z degerlendirme raporlart hazirlanmakta ve bunlarin sonucunda gerekli
iyilestirmeler yapilmaktadir. Universitemizin olusturdugu EBYS sistemi modiili olan AKAPEDIA yazilimi iizerinden bilimsel arastirma
performanslari takip edilmektedir. AKAPEDIA sistemi, YOKSIS ile entegre bir sekilde ¢alismaktadir. Bu veriler kullanilarak Universitemiz tarafindan
Akademik Tegvik Sistemi ile akademisyenlerin performansi degerlendirilmektedir.

A.2.1.  Misyon, vizyon ve politikalar
Kanitlar:

A.2.1.1 Egitim Fakiiltesi Misyon ve Vizyonu
A.2.1.2 Calisma Alanlari Belirtir Ogrenci Alim flani

A.2.1.3 Sosyal Bilimler Enstitiisii Y1llik Faaliyet Raporlar1

A.2.2.  Stratejik amac ve hedefler
Kanitlar:

A.2.2.1 Stratejik Plan Degerlendirme Raporlari
A.2.2.2 Birim Danisma Kurulu

A.2.2.3 Birim Danisma Kurulu Toplantisi
A.2.2.4 Ders Acma I¢ Paydas Goriis

A.2.2.5 Ders A¢ma Dis Paydas Goriis

A.2.3.  Performans yonetimi
Kanitlar:
A.2.3.1 Stratejik Plan Degerlendirme Raporlari

A.2.3.2 Performans Gostergeleri Yazilari

A.3. Yonetim Sistemleri
Enstitiimiizde {iniversitemizin stratejik plan hedefleri dogrultusunda kalite siireclerinin anlik takip edilebilmesi, birimdeki akademik ve idari
hizmetlerin degerlendirilmesi, yapilan islerin kalitesinin gelistirilmek iizere Universitemiz Kalite Koordinatorliigiiniin tavsiyesi iizerine akademik birim
kalite komisyonlari olugturulmustur. Kalite komisyonlar1 yardimiyla kalite stire¢lerini yakindan takip edilmekte, verilerin toplanmasi ve kant ile birlikte
desteklenmesi, toplanan bu verilerin hizli bir sekilde islenmesi ve gegmise doniik bilgilerin saklanmasi ve raporlanmasi kapsaminda Kalite Yonetim
Bilgi Sistemi (KALBIS) modiilii otomasyon sistemine entegre edilmistir. Stratejik plan degerlendirmesine iliskin birimimiz biitiin ana bilim dallaridan

gerekli veriler toplanarak KALBIS te yer alan stratejik plan otomasyonuna giris yapilmustir.

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Kamitlar:

A.3.1.1 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Entegre Yonetim Sistemi
A.3.1.2 Sosyal Bilimler Enstitiisii Birim Eylem Plan1 Ornegi

A.3.1.3 Ders Kayit 1§lemleri ile Hgili Talep
A.3.1.4 OGRIS Otomasyon Sistemi Diizenleme Talebi

A3.2. Insan kaynaklart yonetimi
Kanitlar:
A.3.2.1 Hizmet Ici Egitim Yazisi



https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/enstitumuz-tanitim
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/duyuru/74650
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/faaliyet-raporu
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/dosya/spikiliplan.pdf
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/kalite-birim-danisma-kurulu
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/manset/26276
https://drive.google.com/file/d/1rJjxGdhz2pacqcw0l0ObHSF79hwHEOn2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HrgUZa1WT6uumUAugVi3t63G3w9y8LgU/view?usp=drive_link
https://www.ohu.edu.tr/sgdb/sayfa/stratejik-plan-degerlendirme-raporu
https://drive.google.com/file/d/1UyFdDfhDttxB4qAqq81F664NofxmNiAG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TeK-swlfUrGvls6gzodBYMh9YfMMo8jV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1N5uHbaB0F6JE12E8bQg1k73L-l1lP3qp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17lteAS1j0wAGx7zBU4B9fOoQcbaYVrSa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nBECcyF9eMYOcpBhgoH1S8l8egBKXYA7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11A8mOQt0wKdEev6aVsGzTewoQQ_qlZLQ/view?usp=drive_link

A.3.3. Finansal yénetim
Kanitlar:
A.3.3.1 Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporlari

A.3.3.2 Finansal Kaynaklarin Kullanimi
A.3.3.3 2025 Yili Denetim Formlari

A.3.4. Siire¢ yonetimi
Kamtlar:

A.3.4.1 Sosyal Bilimler Enstitiisii s Akis Siirecleri
A.3.4.2 Sosyal Bilimler Enstitiisii Gorev Tanimlari

A.4. Paydas Katilhm
Enstitiimiizde; Egitim-Ogretim, AR-GE, Kurumsal Isleyis ve Topluma Hizmet gibi temel kalite konularini igerecek sekilde i¢ ve dis paydaslarmn
stireclere katilimlart saglanmaktadir. Anabilim Dallari i¢ paydaslart 6grencilerimiz, 6gretim elemanlart ve tiniversite iist yonetiminden olugmaktadir.
Dis paydaslarimiz anabilim dallarina gore gesitlilik gostermekle birlikte kamu kuruluslari, 6zel sektor temsilcileri, sivil toplum kuruluslari, meslek

odalart vb. kurum/kuruluslardan ve mezun 6grencilerden olusmaktadir.

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi
Kanitlar:

A.4.1.1 Enstitii Kurulu Karar1

A.4.1.2 D1s Paydas Toplantisi

A.4.1.2 Kalite Komisyon Karari

A.4.1.3 Ogrenci Kontenjanlarinin Belirlenmesi
A.4.1.4 D1s Paydas Anket Degerlendirmesi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Kanitlar:
A.4.2.1 Sosyal Bilimler Enstitiisii 2025 Y1ili Ogrenci Memnunivet Anketi Degerlendirme Raporu
A.4.2.2 Istek Yonetim Sistemi (IYS) Talepleri

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Kanitlar:

A.4.3.1 Mezun Ogrencilerine Yonelik Memnuniyet ve {zleme Anketi
A.4.3.2 Mezun Bilgi Sistemi
A.4.3.3 Danisma Kurulu Daveti

A.5. Uluslararasilasma

Enstitiimiizde yriitillen lisansiistii programlara uluslararast 6grenci adaylarinin anabilim dallarina yapilan bagvurulari degerlendirilerek,
uluslararasi 6grenci kabulii yapilabilmaktadir. Ayrica Erasmus, Mevlana, Farabi ve Orhun degisim programlari ile hem 6grencilerimizin yurt disindaki
partner lniversitelerde egitim almalart hem de uluslararasi 6grencilerin tiniversitemize katilmalar1 saglanmaktadir. Enstitiimiizdeki iki anabilim
dalimizin uluslararasi ortak yiiksek lisans programi agilmustir. 2023 Bahar déneminde Universitemiz ile Khalel Dosmukhammedov Atyrau Devlet
Universitesi’nin Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari Anabilim Dali’nda ortak yiiksek lisans programi agilmistir. 2024 Giiz doneminde de
Universitemiz ile Azerbaycan Baki Avrasiya Universitesi’nin Iktisat Anabilim Dali’nda ortak yiiksek lisans programi agilmistir. Buna gore programa
ilgili ana bilim dal tarafindan belirlenen kontenjan kadar 6grenci alimi yapilacaktir. Bu dgrenciler ilk iki dénemlerini kayith olduklart Universitede
siirdiireceklerdir. Ugiincii dsnemde programlara kayith 6grenciler diger ortak {iniversitede ders almak ya da tezini hazirlamak iizere egitim gérmeye

gidebilecektir. Programi basari ile tamamlayan 6grencilere her iki tiniversiteden de diploma verilecektir.

A.5.1. Uluslararasilagma siire¢lerinin yénetimi


https://www.ohu.edu.tr/sgdb/sayfa/kurumsal-mali-durum-ve-beklentiler-raporlari
https://drive.google.com/file/d/1WMCxIF5zIcnjR1eYT96fgSL9X6R1RuOd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RHOjPUalVrgrwrMeqZSG-lfdeMInrgCa/view?usp=drive_link
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/is-akis-surecleri
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/gorev-tanimlari
https://drive.google.com/file/d/1Zm8S922UAR68U2bYM6xEw60EooWsKxIb/view?usp=drive_link
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/manset/26276
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/komisyon-kararlari
https://drive.google.com/file/d/1fmTppYYZDpUOOgMl8pGC_TaRpi7eUMWD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G2JNGEtKwtsNORmiKUJe7rZlEF7mp1-T/view?usp=drive_link
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sosyalbilimlerenstitusu/sayfalar/41954/0igunjyb.pdf
https://drive.google.com/file/d/1P5Lc7VeauAYvfExGfI16bDmBG8dfEqmu/view?usp=drive_link
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sosyalbilimlerenstitusu/sayfalar/41954/0igunjyb.pdf
https://soft.ohu.edu.tr/mbs/default.aspx
https://drive.google.com/file/d/1wYduJmim0UrB5GEqD_9xwNRekqTM-xFX/view?usp=drive_link

Kamtlar:

A.5.1.1 Uluslararas1 Ogrenci Bireysel Basvuru
A.5.1.2 Tiirkiye Mezunlar1 Mezuniyet Bilgi Formu
A.5.1.3 Erasmus Dénen Ogrenci

A.5.2. Uluslararasilagma kaynaklari

Kanitlar:

A.5.2.1 Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlar1 Uluslararas: Ortak Tezli Yiiksek Lisans Programi
A.5.2.2 Iktisat Ortak Tezli Yiiksek Lisans Programi

A.5.3. Uluslararasilagma performansi

Enstitiimiiz biinyesinde yilda 2 defa ilan yoluyla, yil igerisinde de bireysel bagvuru yoluyla uluslararasi 6grencilerin yiiksek lisans veya doktora
basvurular1 yapmalarina imkan saglamaktayiz. Ayrica Erasmus, Mevlana, Farabi ve Orhun degisim programlar ile hem &grencilerimizin yurt
digindaki partner tiniversitelerde egitim almalar1 hem de uluslararasi 6grencilerin tiniversitemize katilmalar: saglanmaktadir.

2025 yili igerisinde 9 6grencimiz Erasmus programindan faydalanmustir. Enstitiimiiz biinyesinde 2024 yili sonu itibariyle 100 uluslararasi
Ogrencimiz bulunmaktadir.

Enstitiimiizdeki iki anabilim dalimizin uluslararast ortak yiiksek lisans programi agilmustir. 2023 Bahar déneminde Universitemiz ile Khalel
Dosmukhammedov Atyrau Devlet Universitesi'nin Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Anabilim Dali’nda ortak yiiksek lisans programi
agilmugtir. 2024 Giiz doneminde de Universitemiz ile Azerbaycan Baki Avrasiya Universitesi’nin iktisat Anabilim Dali’nda ortak yiiksek lisans
programi agilmistir. Buna gore programa ilgili anabilim dali tarafindan belirlenen kontenjan kadar 6grenci alimi yapilacaktir. Bu 6grenciler ilk iki
donemlerini kayith olduklar1 Universitede siirdiireceklerdir. Ugiincii dsnemde programlara kayith égrenciler diger ortak iiniversitede ders almak ya
da tezini hazirlamak iizere egitim gormeye gidebilecektir. Programi basari ile tamamlayan 6grencilere her iki tiniversiteden de diploma verilecektir.

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

Enstitiimiiz biinyesinde yeni bir programin agilmasi Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin 5
(2). maddesi’nde yer alan “Ayrica, Enstitii Kurulunun onerisi, Senatonun karar1 ve Yiiksekogretim Kurulunun onayi ile enstitiide anabilim/anasanat
dallarindan farkli ad tasiyan bir lisansiistii egitim-6gretim programi da agilabilir.” ifadesi geregince Enstitii Kurulunun onerisi, Senatomuz karar1 ve

Yiiksekogretim Kurulunun onayi ile yapilmaktadir.

Enstitiimiiz biinyesinde bulunan yiiksek lisans programlari, Bologna Siireci’nin “Yiiksekogretimde Avrupa Yeterlilikler Ust Cercevesi (QF-
EHEA)” sinde tanimlanan “Ikinci Diizey (Second Cycle)” ile “Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)” nde tanimlanan "7. Diizey"
yeterlilikleri i¢in belirlenmis olan AKTS kredi kosullarin1 ve diizey yeterliliklerini; ayn1 zamanda, “Avrupa Yasam Boyu Ogrenme Yeterlilikler

Cercevesi (EQFLLL)” nde tanimlanan "7. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

Enstitiimiiz biinyesinde bulunan doktora programlart Bologna Siireci’nin “Yiiksekogretimde Avrupa Yeterlilikler Ust Cergevesi (QF-EHEA)”
sinde tammlanan “Ugiincii Diizey (Third Cycle)” ile “Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)” nde tanmimlanan "8. Diizey" yeterlilikleri
igin belirlenmis olan AKTS kredi kosullarin1 ve diizey yeterliliklerini; ayn1 zamanda, “Avrupa Yasam Boyu Ogrenme Yeterlilikler Cercevesi (EQF-

LLL)” nde tanimlanan "8. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

Lisansiistii programlara ait Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilik Cercevesi (TYYC) ve Program Ciktilari (PC) matrisleri, Alan Yeterlilikleri ve

Program Ciktilar1 matrisleri, Program Ciktilari ve Dersler Matrisleri enstitiimiiz web sayfasinda paylasiimaktadir.

Enstitiimiiz programlarinda 2025 faaliyet déneminin sonuna kadar tamamen uzaktan egitim programi bulunmamaktadir. 2019 bahar doneminden
2021 bahar donemi sonuna kadar, diger bir ifade ile salgin déneminde zorunlu olarak biitiin dersler uzaktan egitim ile yapilmistir. 2021-2022 6grenim

yilinda ise yiiz ylize 6grenime gegilmistir. Bazt Anabilim Dallarimizda Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi dersi online olarak yiiriitiilmektedir.

Enstitiimiiz egitim 6gretim planlarina gére Tezli Yiiksek Lisans Programi toplam yirmi bir krediden az olmamak kosuluyla en az yedi ders, bir
seminer dersi, tez 6nerisi ve tez ¢alismasindan olusur. Ders doneminde bulunan 6grenciler her donem bir tane olmak iizere boliime 6zgii zorunlu ders
almas1 gerekmektedir. Her anabilim dalinda boliime 6zgii zorunlu dersler bulunmaktadir. Ogrencinin programi tamamlayabilmesi icin her yariyilda
(6zel konular dersi harig) en az 30 AKTS kredisi olmak iizere toplamda en az 120 AKTS kredisini tamamlamasi ve boliime 6zgii, alaninda hazirlanan

tezin savunularak jiiri tarafindan basarili bulunmasi gerekir.

Enstitiimiiz egitim dgretim planlarina gére Doktora Programi toplam yirmi bir krediden az olmamak kosuluyla en az yedi ders, seminer, yeterlik

sinavl, tez dnerisi ve tez ¢aligmasindan olusur. Ogrencinin programi tamamlayabilmesi igin her yartyilda (Uzmanlik Alan Dersi harig) en az 30 AKTS


https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/uluslararasi-ogrenciler
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/turkiye-mezunlari-programi-ve-bilgi-formu
https://drive.google.com/file/d/1qtdzZlKGy4njkldG1I4l1Imib3l9c2Fi/view?usp=drive_link
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/sbe/cagdasturklehceleriveedebiyatlariyltezliuoylpkhdosmukhamedovadindakiatyrau/452276/genelbilgiler
https://drive.google.com/file/d/193aspnFLvawua8Cla89jlRko5kKmxqMA/view?usp=drive_link

kredisi olmak iizere toplamda en az 240 AKTS kredisini tamamlamas1 gerekir.

B.1.1. Program tasarumi ve onayt

Kamtlar:

B.1.1.1 Lisansiistii Program A¢cma/Ders Acma islemleri-Formlar1
B.1.1.2 Ders A¢ma Talebi

B.1.1.3 Ders Acma I¢ Paydas Goriis

B.1.1.4 Ders A¢ma Dis Paydas Goriis

B.1.1.5 Acilmasi Kabul Edilen Program

Programun ders dagilim dengesi
Kamtlar:

B.1.2.1 Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler
B.1.2.2 Ders Dagilim Dengesi

B.1.2.3 Senato Karari

B.1.2. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Kamitlar:

B.1.3.1 Bankacilik ve Finansman Program Cikt1 Matrisleri
B.1.3.2 Avrasya Arastirmalar1 Program Ciktilar

B.1.3. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi
Kamtlar:
B.1.4.1 AKTS Bilgi Paketi

B.1.4.2 Diploma EKi
B.1.4.3 Programlarda Ogrenci Is Yiikiiniin Belirlenmesi

B.1.5. Programlarn izlenmesi ve giincellenmesi
Kanitlar:

B.1.5.1 Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesine liskin Periyot

B.1.5.2 Programlarin Yillik Oz Degerlendirme Raporlari

B.1.5.3 Dogal Afet vb. Gibi Olagan Dis1 Durumlar Karsisinda Programlarin Yiriitiilmesi
B.1.5.4 Miifredat Giincellemesi

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi
Kanitlar:

B.1.6.1 Sosyal Bilimler Enstitiisii 1§ Akis Siiregleri
B.1.6.2 Egitim ve Ogretim ile Olcme ve Degerlendirme Siirecleri

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisiine 6grenci kabulii Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi kapsaminda yapilmaktadir. Tezli Yiiksek Lisans Programlarina basvuran adaylarin Lisans diplomasina sahip olmalari, ilan edilen
puan tiiriinden, ALES’ten en az 55 puan veya bu puan tiirlerinde ALES taban puanina karsiliklar1 Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen
sinavlardan esdeger puani almig olmalari, Lisans 6grenimlerini yurt diginda yapan adaylarin Yiiksekogretim Kurulundan alinan denklik belgesine sahip

olmalari gerekmektedir.

Doktora programlarina bagvuran tezli yiiksek lisans derecesine sahip olan adaylardan, bagvurdugu programin ilan edilen puan tiiriinden ALES ten
en az 55 puan alanlar veya bu puan tiirlerinde ALES taban puanina karsiliklari olanlar bagvurabilir. Doktora programlarina Lisans diplomasiyla bagvuran
adaylardan, basvurdugu programin ilan edilen puan tiirinden ALES’ten en az 80 puan veya bu puan tiirlerinde ALES taban puanma karsiliklart
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen sinavlardan esdeger puan alanlar ve lisans mezuniyet not ortalamasi 4.00 iizerinden en az 3.00 veya muadili

olanlar bagvurabilir.

Programlara yapilan basvurularin degerlendirmesini yapmak, her akademik yarty1l 6ncesi ilgili programlara basvuran adaylar arasindaki siralamayi
belirlemek, miilakat/yetenek sinavini yapmak ve degerlendirmek iizere ilgili anabilim/anasanat dali kurulunun 6nerisi ve Enstitii Y 6netim Kurulu karari

ile sinav jiirisi belirlenir.


https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/lisansustu-program-acma-ders-acma-islemleri-formlari
https://drive.google.com/file/d/19kvSzvBtAuMckMC7FEhaE6-4NOZsLXjq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rJjxGdhz2pacqcw0l0ObHSF79hwHEOn2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HrgUZa1WT6uumUAugVi3t63G3w9y8LgU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nBWSJFb1gzCsDi3UEBhIH62sPnphHWXH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16_JwHUsOQxL3WcDSVIyY4LM250-Qom49/view?usp=drive_link
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/duyuru/73116
https://drive.google.com/file/d/1Haytl7SmQLrwBAD04dTdfapRdUjWuB0K/view?usp=drive_link
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/sbe/bankacilikvefinans/375164/pcmatrisleri
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/sbe/avrasyaarastirmalari/307591/programciktilari
https://drive.google.com/file/d/1Yk7IfcfDxPe6y3MeZmbYkRtWRWtlyl-X/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ivkd5UHnOV6uhX3n8lmZwXjR0GkGMbzW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ivkd5UHnOV6uhX3n8lmZwXjR0GkGMbzW/view?usp=sharing
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sosyalbilimlerenstitusu/sayfalar/41679/ss0detep.pdf
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/degerlendirme-raporlari
https://www.ohu.edu.tr/oidb/duyuru/60665
https://drive.google.com/file/d/1rinsTypgoDKlUansbzHC0D1oqd_0paGX/view?usp=drive_link
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/is-akis-surecleri
https://drive.google.com/file/d/165bTd2sHZgqV83SveRiYfRPSNqn5Nohr/view?usp=drive_link

Tezli yiiksek lisans programima 6grenci kabuliinde adaylarin miilakat/yetenek sinavina girebilmeleri i¢in adaym ALES puaninin %60°1, lisans
mezuniyet not ortalamasinin %40°1 toplanarak siralama yapilir ve belirlenen kontenjanin 3 kati kadar aday ilan edilir. Giris basar1 puani; adaymn ALES
puaninin %50’si, lisans mezuniyet not ortalamasmin %30’u ve miilakat/yetenek smavindan aldigi puanin %20’si toplanarak hesaplanir. Adaylarin
basarili sayilabilmesi i¢in hesaplanan girig basar1 puaninin 100 puan iizerinden en az 65 puan olmasi gerekir. Tezsiz yiiksek lisans giris basar1 puani,
lisans mezuniyet not ortalamasi dikkate alinarak hesaplanir. Enstitii Yonetim Kurulu, lisans mezuniyet not ortalamasia gére adaylarin siralamasini
yapar.

Doktora programlarinda miilakat sinavi i¢in adaylarin ALES puanmnin %60°1, lisans derecesiyle bagvuran adaylarin lisans, tezli yiiksek lisans
derecesi ile bagvuran adaylarin ise yiiksek lisans mezuniyet not ortalamasinin %40°1 toplanarak siralama yapilir ve kontenjanin 4 kat1 kadar aday ilan
edilir. Girig basari puani; ALES puaninin %50’si, lisans derecesiyle bagvuran adaylarin lisans, tezli yiiksek lisans derecesi ile bagvuran adaylarin ise
yiiksek lisans mezuniyet not ortalamasinin %30’u ve miilakat/yetenek puaninin %20’si toplami alinarak hesaplanir. Enstitiimiiz biinyesinde kurulmus
olan aktif damismanlik sistemi 6grencinin akademik, kariyer ve kisisel gelisimini de takip etmektedir. Biitiin 6gretim iiyeleri aktif danigmanlik sistemi
igerisinde Ogrenciler ile dogrudan irtibata gecerek ¢ok kapsamli bilgi igeren anketler ve goriismelerle dgrencinin kariyer gelisimine katkida

bulunmaktadir.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
Kanitlar:
B.2.1.1 Ders Kayit Islemleri
B.2.1.2 Uzaktan Ogretim Yontemleri

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme
Kanitlar:
B.2.2.1 Ol¢me ve Degerlendirme Ekran Gériintiisii
B.2.2.2 Ogrenci Transkripti

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi
Kamtlar:
B.2.3.1 Ogrenci Kontenjanlarinin Belirlenmesi
B.2.3.2 Ilan Metni

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmas ve diploma
Kanitlar:
B.2.4.1 Ogrencinin Akademik ve Kariyer Gelisimini zlenmesi

B.2.4.2 (")gg“ enci I§ Yiikii Kredisinin Degisim Programlarinda Taninmast

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
Lisansiistil derslerimiz enstitiimiiz biinyesinde anabilim dali bulunan fakiiltelerde yiiriitilmektedir. Enstitiimiiz biinyesindeki dersler cogunlukla
ilgili fakiiltelerde yapildigindan sadece 1 derslik ve 1 toplanti/sinav odast mevcuttur. Ogrencilerimiz ayrica merkez kiitiiphaneden faydalanmaktadir.
Ayrica Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi biinyesinde bulunan ve yenilik¢i egitim uygulamalar1 kapsaminda 2018 yilinda Borsa istanbul is birligi ile
kurulmus olan (http://www.ohu.edu.tr/haber/devletuniversitelerinde-bir-ilk-universitemizde-bistlab-acildi/831) Borsa Egitim ve Simiilasyon

Laboratuvarimiz (BISTLAB) lisansiistii 6grenci ve dgretim iiyelerimiz tarafindan kullanilmaya devam etmektedir.

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklart

Ogretim elemanlarimin uzaktan egitim siireglerine déniik, MERGEN ve MS Teams yazihmlarimin kullanimina yénelik teknik yetkinliklerinin
arttirllmasi amaciyla Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Kalite Koordinatorliigii tarafindan organize edilen gesitli egitimler verilmistir.
Universitemizde uzaktan egitimle ilgili olarak simdiye kadar “Uzaktan Egitimde Kalite”, “Uzaktan Egitim Ders Tasarim Egitimi”, “MERGEN Kullanict
Egitimi ve MERGEN Ders Tasarim”, “Egiticilerin Egitimi: E-Ogrenme Tasarimi1”, “MERGEN Cevrimici Smav Modiilii Egitimi”, “Uzaktan Ogretimde
Olgme ve Degerlendirme Yontemleri”, “Grafik Tablet Egitimi” ve “Interaktif Yiizey Doniistiiriiciilii Sif Egitici Egitimi” gibi egitimler ¢evrimigi olarak
verilmigtir.

Kamitlar:
B.3.1.1 Enstitlimiiz Seminer Odasinda Yiiz Yiize Yiiriitiilen Dersler
B.3.1.2 Enstitiiniin Isleyisiyle Ilgili Ogrencilere Sunulan Ogrenme Kaynaklari



file:///C:/Users/Nohu1/Desktop/B.1.4.1
https://drive.google.com/file/d/10SLImgyMfYwDGZ3PysbWSdVozaQkekc6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/165bTd2sHZgqV83SveRiYfRPSNqn5Nohr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EG5OCLLooD75nVwRLWW_gS3hROTVfNZW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fmTppYYZDpUOOgMl8pGC_TaRpi7eUMWD/view?usp=drive_link
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/duyuru/74650
https://drive.google.com/file/d/1BxTFxgzjacj-3PTfQ4wPZoANh2PYVHjX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sOHHzaypEkHNOEa3LYRUcnTEKt-Y4ZsB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qypaUgat0-KeZOB2UiYijx-byToGRiPT/view?usp=drive_link
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/duyuru/47370

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Kamtlar:

B.3.2.1 Danisman Atama Yazilari

B.3.2.2 Ogrenme Kaynaklarina Erisilebilirlik

B.3.2.3 Ogrenciler akademik danismanlarina hem OGRIS mesajlasma modiilii yolu ile hem de e-posta, sosyal medya araglarini
kullanarak ulasabilmektedir. Enstitiimiize kayit yaptiran her 6grenciye ana bilim dali karari ile akademik danigman

atanmaktadir. Ogrencilerimiz egitim siireglerinin her asamasina akademik damismanlari ile birlikte karar vermekte ve onlarmn
onay ile derslerini secebilmektedirler.

B.3.3. Tesis ve altyapilar
Enstitiimiiz, kampiis alanindaki Yabanci Diller Yiiksekokulu binasinin tiglincii katinda yer almakta olup;
1 (bir) Miidiir odasi,
2 (iki) Midiir Yardimcisi odast,
1 (bir) Enstitii Sekreteri odas,
1 (bir) 6zliik isleri odast,
1 (bir) muhasebe igleri odasi,
1 (bir) 6grenci isleri odast,
2 (iki) toplant1 salonu,
1 (bir) seminer odasi,
1 (bir) arsiv odasi,
Toplam 11 (on bir) odada idari hizmetlerini yiiriitmektedir.
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Kanitlar:
B.3.3.1 Tesis ve Altyap: Hizmetlerinin Izlenmesi

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Kanitlar:

B.3.4.1 Engelli 6grenci Temsilcisi Yazisi

B.3.4.2 Dezavantajli Ogrenci Gruplarina Sunulan Hizmetler

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Enstitiimiiz personeli ve 6grencileri, Rektorliige ve ilgili Fakiiltelere bagli sosyal alanlardan faydalanmakla beraber, 24.
Geleneksel Spor Senlikleri Programi kapsaminda Universitemiz web sayfasinda duyuru yapilnustir.

B.4. Ogretim Kadrosu

Enstitiimiiz biinyesinde sadece Avrasya Arastirmalar1 Anabilim Dali’nda bir 6gretim elemanimiz bulunmaktadir. Universitemiz Ogretim

Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligine uygun olarak atama ve yiikseltilme siirecleri isletilmektedir.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri
Kamtlar:
B.4.1.1. Ogretim Eleman1 Atama

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Kamitlar:
B.4.2.1 Ogretim Elemani Gorevlendirme

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu


https://drive.google.com/file/d/1lCppwGWETcdH2fO9fWZpqdQWB05bdzj3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OCNb7lNGld1z_jTNH3VV5MnEkrMXoolQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11yEeWqRt3JP5t70rllUqECGbBmxtM6IP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1N5k8Go3ltL5odEG9FKE6A5lpPqwYWsSV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1x8J7JkQVnK5I3FK_Gl8YE3K330lbWG-U/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16fo_mPrrAF0VTvwitjfnoo-d-GzZ5DEL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hq3--N3DDaTxl5yDDVvh5enLuiwDikIz/view?usp=drive_link
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B.4.3. Egitim faaliyetlerine yénelik tesvik ve édiillendirme
Kamtlar:

B.4.3.1 Akademik Tesvik Basvuru Takvimi

B.4.3.2 Egitim Kadrosunu Egitim Faaliyetlerine Yonelik Odiillendirme
B.4.3.3 Enstitii Tez Projeleri

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Lisanstistii ogrencilerimizin tezlerine ve akademik ¢alismalarina katki saglamak amaciyla her yil bir tiniversitenin ev sahipligiyle Aksaray
Universitesi, Kirsehir Ahi Evran Universitesi ve Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi is birligi ile “Uluslararasi Kapadokya Sosyal Bilimler
Ogrenci Kongresi diizenlenmektedir.

Uluslararasi Kapadokya Sosyal Bilimler Ogrenci Kongresinin birincisi tarafimizca diizenlenmis olup kongre, Sosyal bilimler alaninda
calismalar yapan ogrencileri bir araya getirmis, tecriibe paylasimina aracilik etmis, 6grencilerin ¢alisma alanlart ile ilgili konulari, alaninda uzman
ogretim tiyelerinin moderatorliigiinde ve farkli tiniversitelerden katilim saglayan ogrencilerin oniinde sunmuslarint saglamistir. Ayrica enstitiimiiz
biinyesinde Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi ¢cikarilmaya baslanmigtir. Sosyal bilimlerin her alamnda 6zgiin
arastirma makalelerine yer veren dergimiz yilda iki sefer yaymlanmakta olan akademik bir dergidir. Ayrica dergimiz Scientific Indexing Service;
Index Copernicus ve ASOS gibi ulusal ve uluslararast endekslerde taranmaktadir (http://dergipark.org.tr/tr/ pub/nohusosbil). Enstitiimiiz 6gretim
tiyelerinin yurt i¢i ve yurt disi tiniversitelerdeki arastirmacilar ile ortak ¢ok sayida ¢alismalar mevcuttur. Soz konusu ¢alismalar ile ilgili veriler ilgili

fakiilteler biinyesinde sunuldugundan, bu ¢alismalarin sayilarina burada yer verilmemigtir.

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1 Arastirma siireclerinin yonetimi
Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan yiiksek lisans ve doktora tez onerilerini kapsayan, tez dansmanin
yiiriitiicii oldugu ve lisansiistii ogrencilerin arastirmact oldugu arastirma projeleri desteklenmektedir. 2025 yili icerisinde lisansiistii tez ¢alismalarinin
desteklendigi arastirma projeleri biiteleri artirimistir. Ogretim Uyelerimiz ise TUBITAK, AB, KOP ve BAP birimlerine akademik ¢alismalart ile
basvurmakta ve destekler alabilmektelerdir.

Kamtlar: )
C.1.1.1 Lisansusti Egitim Ogretim ve Sinav YOnetmeligi

C.1.2 I¢ ve dis kaynaklar
Enstitiimiiz iiniversite biitcesinden aktarilan biitceyi en verimli sekilde kullanmak amaciyla titiz bir sekilde ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Ayrica, II. Ogretim tezsiz yiiksek lisans programlar araciligiyla temin edilen dis kaynaklart en iyi sekilde degerlendirmeye calismaktadir. Ayrica
arastirmalarin siirdiiriilebilirligi ve nitelikli projelerin hayata gegirilmesi BAP, TUBITAK tarafindan gerekli finansal altyapr saglanmaktadir.

C.1.3 Doktora programlar ve doktora sonrast imkanlar

Kamtlar:
C.1.3.1 Doktora Programlari

Enstitlimiiz 2025 yili itibariyle 13 alanda doktora programiyla hizmet sunmaktadir. Enstitiimiize kayitli doktora
programlarinda 194 6grenci 6grenimlerine devam etmektedir.

Doktora 6grencileri, yiiksek lisans yeterliliklerine dayali olarak alanindaki giincel ve ileri diizeydeki bilgileri 6zglin
diisiince ve/veya arastirma ile uzmanlik diizeyinde gelistirebilme ve alanina yenilik getirecek 6zgiin ¢alismalara ulasabilme,
Alanindaki bilgileri farkli alanlarindan gelen bilgilerle biitlinlestirerek yeni bilgiler olusturabilmek; uzmanlhik gerektiren
sorunlar1 bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak ¢6ziimleyebilme gibi yeterliliklere sahip olur. Doktora sonrasi ulusal ve
uluslararasi kuruluslarda ve projelerde yer alabilecek sekilde ve ekip ¢alismasina uyumlu bir sekilde mezun olur.


https://www.ohu.edu.tr/duyuru/akademik-tesvik-basvuru-takvimi/34658
https://www.ohu.edu.tr/duyuru/2025-tuba-gebip-ve-tuba-tesep-odullerine-basvurular-hakkinda/34365
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/projeler
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sosyalbilimlerenstitusu/sayfalar/3751/v5awxbwh.pdf
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/doktora/sbe

C.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Kamtlar:

C.2.1.1 BAP tarafindan Desteklenen Tezler

C.2.1.2 Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
C.2.1.3 Enstitii Tez Projeleri

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Kanitlar:
C.2.2.1 Siirekli Egitim Merkezi
C.2.2.2 Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari Uluslararasi Ortak Tezli Yiiksek Lisans Programi
C.2.2.3 Iktisat Ortak Tezli Yiiksek Lisans Programi

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Univer.sitemiz Ogretim elemanlarnin aragtirma-gelistirme performansim izlemek lizere Universitemiz biinyesinde 2020 yilinda faaliyete gegirilen
AKAPEDIA otomasyon sistemi kullanilmaktadir. Ogretim iiyesi ve elemanlarinin yaptiklari bilimsel ¢aligma ¢iktilarini YOKSIS veri tabanindan giincel
olarak ¢ekebilen bu sistem ile tiim akademik personelin performansi takip edilebilmekte ve degerlendirilebilmektedir.

Kanitlar:
C.3.1.1 Birim Akademik Tesvik Komisyonu

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansimin degerlendirilmesi

Kamitlar:

C.3.2.1 Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
C.3.2.2 N&hii Odiil Téreni

C.3.2.3 Doktora Yayin Sart1

D.TOPLUMSAL KATKI

Topluma hizmet alani ile ilgili temel amacimiz, Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin yerel toplumla iliskisinin gii¢lendirilmesi seklindedir. Bu amag
dogrultusunda sosyal bilimler kapsaminda toplumun ihtiya¢ duydugu konulara iligkin faaliyetler yapmak ve sosyal bilimler enstitiisiinde verilen
Lisansiistii programlarin tamitiminin yapilmasi temel hedefler olarak belirlenmistir. Enstitiimiize kayith olan dgrencilerimiz yiiksek lisans ve doktora
tezlerinde bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumiu konular: ¢alistirmaktadirlar. Toplumsal katki kapsaminda, Anabilim dallarimizda gérev yapan
ogretim tiyelerimiz bolgedeki resmi ve ozel kurumlara teknik ve akademik destekler vermektedirler. Bununla birlikte Anabilim Dallarimizdaki 6gretim
iiyelerimiz ulusal televizyon kanallarinda katildiklar: programlarinda uzmanlik alanlariyla ilgili konusmalar yapmakta ve roportajlar vermektedirler.

D.4. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.4.1. Toplumsal katku siireclerinin yonetimi
Kamtlar:
D.1.1.1 Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Y6netmeligi
D.1.1.2 BAP tarafindan Desteklenen Tezler

D.1.1.3 Ulusal Tv Yayi

D.5. Toplumsal Katki Performansi

Enstitiimiiz biinyesinde gerek yeni program tasarimi siirecinde gerekse mevcut programlarin giincellenmesi siirecinde i¢ ve dis paydas goriislerine 6nem
verilmektedir, dis paydaslarla kurulan etkili bir iletigim ile paydaslarin goriis ve beklentilerinin tespit edilmesi agilacak programin ve okutulacak
derslerin belirlenmesinde oncelik arz etmektedir. Toplumsal katki performansmin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Kamtlar:

D.5.1.1 Toplumsal Katki izleme ve Degerlendirme Raporu
D.5.1.2 Ders Acma ic Paydas Goriis

D.5.1.3 Ders A¢ma Dis Paydas Goriis



https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/projeler
https://ohu.edu.tr/uzem
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/projeler
https://www.ohu.edu.tr/nusem
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/sbe/cagdasturklehceleriveedebiyatlariyltezliuoylpkhdosmukhamedovadindakiatyrau/452276/genelbilgiler
https://drive.google.com/file/d/193aspnFLvawua8Cla89jlRko5kKmxqMA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17-DHboT5oWzzvIytJWCAcjncacWQzD9W/view?usp=drive_link
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sosyalbilimlerenstitusu/sayfalar/3751/v5awxbwh.pdf
https://www.ohu.edu.tr/haber/universitemizde-nohu-2024-odulleri-ve-cubbe-giyme-toreni-duzenlendi/32444
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/duyuru/13258
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sosyalbilimlerenstitusu/sayfalar/3751/v5awxbwh.pdf
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/projeler
https://www.youtube.com/watch?v=tSklgC5zC2g
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/izleme-ve-degerlendirme-raporlari
https://drive.google.com/file/d/1rJjxGdhz2pacqcw0l0ObHSF79hwHEOn2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HrgUZa1WT6uumUAugVi3t63G3w9y8LgU/view?usp=drive_link

