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1. ÖZ DEĞERLENDİRME İYİLEŞTİRME RAPORU / 2024 

1.1 Raporun Amacı ve Kapsamı 

Bu rapor; 2024 yılını kapsayan “Öz Değerlendirme Raporu” sonucunda belirlenen iyileştirmeye açık yönleri tespit etmek ve aksiyon almak amacıyla 

hazırlanmıştır. 

1.2 Değerlendirme 

2024 yılı “Öz Değerlendirme Raporu’na” istinaden tespit edilen iyileştirme alanları şunlardır; 

A. 2023-2024 eğitim-öğretim yılı itibariyle Enstitümüzde Öğrenci Temsilcisi seçilememiş olup, bu nedenle öğrencilerin karar alma 

mekanizmalarına ve Yönetim Kuruluna katılımı söz konusu değildir. 

B. Eğitim-öğretimin kalitesini iyileştirmek için ortak Uluslararası lisansüstü programlarının açılması, 

C. Öncelikli alanlarda lisansüstü tez yazılması konusunda öğrenciler lisansüstü tezlerin arttırılmasına yönelik teşvik edici faaliyetler yapılması, 

D. Enstitümüz bünyesinde anabilim dallarında yeni açılan derslerle ilgili olarak ders çeşitliliği, program çıktıları, programın bölgeye katkısı gibi 

konularda Niğde ilinde ve diğer illerde bulunan sivil toplum kuruluşları, düşünce ve araştırma merkezleri ve farklı üniversitelerden görüşler 

alınması, 

 

1.3 İyileştirme Önerileri ve Aksiyon Planı 

 
İyileştirme 

Alanı 
Önerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kişi Hedef Tarih Sonuç Kanıt 

A Kalite Öğrenci kalite temsilcisi seçilmesi 

*Sosyal Bilimler 

Enstitüsü Müdürlüğü 

Yönetimi 

   

*Anabilim Dalı 

Başkanları 

2024/2025 

Güz / Bahar 
Gerçekleşti 

https://drive.google

.com/file/d/1VKbC

wnL1XWgshm9Z

X1g0CaA3KVwaJ

Kum/view?usp=dri

ve_link  

B 
Eğitim 

Öğretim 

Ortak Uluslararası lisansüstü programlarının 

açılması 

*Sosyal Bilimler 

Enstitüsü Müdürlüğü 

Yönetimi 

   

*Anabilim Dalı 

Başkanları 

2024/2025 

Güz 
Gerçekleşti 

https://drive.google

.com/file/d/193asp

nFLvawua8Cla89jl

Rko5kKmxqMA/vi

ew?usp=drive_link  

https://drive.google.com/file/d/1VKbCwnL1XWgshm9ZX1g0CaA3KVwaJKum/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VKbCwnL1XWgshm9ZX1g0CaA3KVwaJKum/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VKbCwnL1XWgshm9ZX1g0CaA3KVwaJKum/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VKbCwnL1XWgshm9ZX1g0CaA3KVwaJKum/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VKbCwnL1XWgshm9ZX1g0CaA3KVwaJKum/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VKbCwnL1XWgshm9ZX1g0CaA3KVwaJKum/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/193aspnFLvawua8Cla89jlRko5kKmxqMA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/193aspnFLvawua8Cla89jlRko5kKmxqMA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/193aspnFLvawua8Cla89jlRko5kKmxqMA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/193aspnFLvawua8Cla89jlRko5kKmxqMA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/193aspnFLvawua8Cla89jlRko5kKmxqMA/view?usp=drive_link


C 

Eğitim 

Öğretim / 

Kurumsal 

İşleyiş / 

Kalite 

Öncelikli alanlarda lisansüstü tez yazılması 

konusunda öğrenciler ve danışmanlarla toplantı 

yapılması  

*Sosyal Bilimler 

Enstitüsü Müdürlüğü 

Yönetimi 

   

*Anabilim Dalı 

Başkanları 

2024/2025 

Güz 
Gerçekleşti 

https://drive.google

.com/file/d/1j0s-0-

5OLVJNwuHCHP

eQS8skUJKRt1iM/

view?usp=drive_li

nk  

D 

Eğitim 

Öğretim / 

Kurumsal 

İşleyiş / 

Kalite 

Anabilim dallarında yeni açılan ve açılacak olan 

derslerle ilgili farklı üniversitelerden iç ve dış 

paydaş görüşler alınması, 

*Sosyal Bilimler 

Enstitüsü Müdürlüğü 

Yönetimi 

   

*Anabilim Dalı 

Başkanları 

 

*Birim Danışma Kurulu 

2024/2025 

Güz 
Gerçekleşti 

https://drive.google

.com/file/d/1TpSCf

hRx9yZvSjJ-

X3x1GXxIKuvov

mqB/view?usp=dri

ve_link  

 

1.4 Sonuç 

2024 yılı “Öz Değerlendirme Raporu’na” istinaden iyileştirme alanları tespit edilerek, iyileştirme süreci takvimi oluşturulmuş ve süreç Enstitümüzün 

ilgili birimlerince takip edilmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1j0s-0-5OLVJNwuHCHPeQS8skUJKRt1iM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1j0s-0-5OLVJNwuHCHPeQS8skUJKRt1iM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1j0s-0-5OLVJNwuHCHPeQS8skUJKRt1iM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1j0s-0-5OLVJNwuHCHPeQS8skUJKRt1iM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1j0s-0-5OLVJNwuHCHPeQS8skUJKRt1iM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1j0s-0-5OLVJNwuHCHPeQS8skUJKRt1iM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TpSCfhRx9yZvSjJ-X3x1GXxIKuvovmqB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TpSCfhRx9yZvSjJ-X3x1GXxIKuvovmqB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TpSCfhRx9yZvSjJ-X3x1GXxIKuvovmqB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TpSCfhRx9yZvSjJ-X3x1GXxIKuvovmqB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TpSCfhRx9yZvSjJ-X3x1GXxIKuvovmqB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TpSCfhRx9yZvSjJ-X3x1GXxIKuvovmqB/view?usp=drive_link


 

2. DEKAN/ MÜDÜR - ÖĞRENCİ BULUŞMASI İYİLEŞTİRME RAPORU / 2025 

2.1 Raporun Amacı ve Kapsamı 

Bu rapor; 2025 yılında yapılan “Dekan/Müdür-Öğrenci Buluşması Raporu” sonucunda belirlenen iyileştirmeye açık yönleri tespit etmek ve aksiyon 

almak amacıyla hazırlanmıştır. 

2.2 Değerlendirme 

2025 yılı “Müdür-Öğrenci Buluşması Raporu’na” istinaden tespit edilen iyileştirme alanları şunlardır; 

A. Mezuniyet işlemlerinde sadeleşmeye gidilmesi, 

B. Öğrencilere uluslararası değişim programları, ulusal ve uluslararası sempozyumlar hakkında da öğrencilere bilgi verilmesi, 

2.3 İyileştirme Önerileri ve Aksiyon Planı 

 
İyileştirme 

Alanı 
Önerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kişi Hedef Tarih Sonuç Kanıt 

A 
Eğitim 

Öğretim 

Enstitümüz Tezli Yüksek Lisans ve Doktora 

Programlarında öğrenim gören öğrencilerin 

mezuniyet işlemlerinin güncellemesi 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

 

2025/… Sürekli Gerçekleşti 

https://drive.

google.com/f

ile/d/1cpWe

Bi3fDhFhAw

QOlVLMmD

yJnqw0qpY4

/view?usp=dr

ive_link  

B 
Eğitim 

Öğretim 

Erasmus+ ve benzeri bilinen değişim 

programlarına başvuru yapılmasının teşvik 

edilmesi, 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

 

*Akademik Kadro 

 

2025/… Sürekli Gerçekleşti 

https://drive.

google.com/f

ile/d/1yK84K

sgnBqD54d3

9KaEp-

_1yU76JxHP

2/view?usp=

drive_link  

 

2.4 Sonuç 

Öğrencilerimizin akademik süreçlere ilişkin soruları, Enstitümüz Müdür Yardımcıları ve idari personellerimiz tarafından cevaplandırıldı. 

https://drive.google.com/file/d/1cpWeBi3fDhFhAwQOlVLMmDyJnqw0qpY4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cpWeBi3fDhFhAwQOlVLMmDyJnqw0qpY4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cpWeBi3fDhFhAwQOlVLMmDyJnqw0qpY4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cpWeBi3fDhFhAwQOlVLMmDyJnqw0qpY4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cpWeBi3fDhFhAwQOlVLMmDyJnqw0qpY4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cpWeBi3fDhFhAwQOlVLMmDyJnqw0qpY4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cpWeBi3fDhFhAwQOlVLMmDyJnqw0qpY4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cpWeBi3fDhFhAwQOlVLMmDyJnqw0qpY4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yK84KsgnBqD54d39KaEp-_1yU76JxHP2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yK84KsgnBqD54d39KaEp-_1yU76JxHP2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yK84KsgnBqD54d39KaEp-_1yU76JxHP2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yK84KsgnBqD54d39KaEp-_1yU76JxHP2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yK84KsgnBqD54d39KaEp-_1yU76JxHP2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yK84KsgnBqD54d39KaEp-_1yU76JxHP2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yK84KsgnBqD54d39KaEp-_1yU76JxHP2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yK84KsgnBqD54d39KaEp-_1yU76JxHP2/view?usp=drive_link


3. BİRİM DANIŞMA KURULU İYİLEŞTİRME RAPORU / 2024 

3.1 Raporun Amacı ve Kapsamı 

Bu rapor; 27.11.2024 tarihinde gerçekleştirilen “Birim Danışma Kurulu Toplantısı” sonucunda belirlenen değerlendirmeler ve öneriler doğrultusunda 

iyileştirmeye açık yönleri tespit etmek ve aksiyon almak amacıyla hazırlanmıştır. 

3.2 Değerlendirme 

2024 yılı “Birim Danışma Kurulu Toplantı Raporu’na” istinaden tespit edilen iyileştirme alanları şunlardır; 

A. Enstitümüz bünyesinde anabilim dallarında yeni açılan derslerle ilgili olarak ders çeşitliliği, program çıktıları, programın bölgeye katkısı gibi 

konularda görüşler önerilmiştir.  

B. Enstitü bünyesinde dijitalleşme odaklı programların açılması önerilmiştir. 

C. Enstitümüz bünyesinde uzaktan tezsiz yüksek lisans programları açılması önerilmiştir. 

3.3 İyileştirme Önerileri ve Aksiyon Planı 

 İyileştirme Alanı Önerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kişi Hedef Tarih Sonuç Kanıt 

A 
Eğitim 

Öğretim 
Anabilim dallarında yeni ders açılması 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

*Anabilim Dalı Başkanları 

*Birim Danışma Kurulu 

2024/2025 Gerçekleşti 

https://drive.google.c

om/file/d/1aZusHOuu

rA7so6nZNDf3jtjOZ

5HFryKo/view?usp=

drive_link  

B 
Eğitim 

Öğretim 
Dijitalleşme odaklı program açılması 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

*Anabilim Dalı Başkanları 

*Birim Danışma Kurulu 

 

2025  

 
Gerçekleşti 

https://drive.google.c

om/file/d/1pnpvqBP_

xRCkKyQlZgOXiUb

ZaG0hEerP/view?usp

=drive_link  

C 
Eğitim 

Öğretim 
Uzaktan tezsiz yüksek lisans programları açılması 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

*Anabilim Dalı Başkanları 

*Birim Danışma Kurulu 

 

2024/2025  

 

Gerçekleşme

di 

https://drive.google.c

om/file/d/10MgF6ux

S3sqzykyDyb5t1xTq

MLiTgqMC/view?us

p=drive_link  

3.4 Sonuç 

2024 yılı “Birim Danışma Kurulu Toplantı Raporu’na” istinaden iyileştirme alanları tespit edilerek, iyileştirme süreci takvimi oluşturulmuş ve süreç 

Enstitümüzce takip edilmektedir. 

 

https://drive.google.com/file/d/1aZusHOuurA7so6nZNDf3jtjOZ5HFryKo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aZusHOuurA7so6nZNDf3jtjOZ5HFryKo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aZusHOuurA7so6nZNDf3jtjOZ5HFryKo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aZusHOuurA7so6nZNDf3jtjOZ5HFryKo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aZusHOuurA7so6nZNDf3jtjOZ5HFryKo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pnpvqBP_xRCkKyQlZgOXiUbZaG0hEerP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pnpvqBP_xRCkKyQlZgOXiUbZaG0hEerP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pnpvqBP_xRCkKyQlZgOXiUbZaG0hEerP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pnpvqBP_xRCkKyQlZgOXiUbZaG0hEerP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pnpvqBP_xRCkKyQlZgOXiUbZaG0hEerP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10MgF6uxS3sqzykyDyb5t1xTqMLiTgqMC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10MgF6uxS3sqzykyDyb5t1xTqMLiTgqMC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10MgF6uxS3sqzykyDyb5t1xTqMLiTgqMC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10MgF6uxS3sqzykyDyb5t1xTqMLiTgqMC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10MgF6uxS3sqzykyDyb5t1xTqMLiTgqMC/view?usp=drive_link


4. MEZUN ANKET DEĞERLENDİRME İYİLEŞTİRME RAPORU / 2024 

4.1 Raporun Amacı ve Kapsamı 

Bu rapor; 2024 yılını kapsayan “Mezun Anketi Değerlendirme Raporu” sonucunda belirlenen iyileştirmeye açık yönleri tespit etmek ve aksiyon 

almak amacıyla hazırlanmıştır. 

4.2 Değerlendirme 

2024 yılı “Mezun Anketi Değerlendirme Raporu’na” istinaden tespit edilen iyileştirme alanları şunlardır; 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Mezun Anketi Değerlendirme Sorularına verilen Cevaplar: 

A. Öğretim Elemanlarının Öğrencilerle Olan iletişimi: (%68 oranında Kesinlikle Katılıyorum işaretlenmiştir.) 

B. Bölümde/Programda okutulan derslerin sayısı: (%63 oranında Kesinlikle Katılıyorum işaretlenmiştir.) 

C. Bölümde/Programda okutulan derslerin içeriği: (%65 oranında Kesinlikle Katılıyorum işaretlenmiştir.) 

D. İnternet altyapısı iyileştirilme: (%58 oranında Kesinlikle Katılıyorum işaretlenmiştir.) 

E. Dersliklerin altyapısı/donanımını iyileştirme: (%63 oranında Kesinlikle Katılıyorum işaretlenmiştir.) 

4.3 İyileştirme Önerileri ve Aksiyon Planı 

 
İyileştirme 

Alanı 
Önerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kişi Hedef Tarih Sonuç Kanıt 

A 
Eğitim 

Öğretim 

Öğretim Elemanlarının Öğrencilerle Olan 

iletişiminin geliştirilmesi  

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

 

*Akademik Kadro 

 

2024 Gerçekleşti 

https://drive.google.com/file/d/

1OCNb7lNGld1z_jTNH3VV5

MnEkrMXoolQ/view?usp=driv

e_link  

B 
Eğitim 

Öğretim 

Bölümde/Programda okutulan derslerin 

sayısının arttrılması 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

 

*Akademik Kadro 

 

2024/… Sürekli Gerçekleşti 

https://www.ohu.edu.tr/akts/bil

gipaketi3/1/yukseklisans/sbe/tu

rkdiliveedebiyati/307584/dersp

lani  

C 
Eğitim 

Öğretim 

Bölümde/Programda okutulan derslerin 

içeriğinin güncellenmesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

 

*Akademik Kadro 

*Anabilim Dalı Başkanlıkları  

 

2025/… Sürekli Gerçekleşti 

https://drive.google.com/file/d/

1N7BxeqWxJ7TaVKcnvEI4H

MNB3y9L3AD2/view?usp=dri

ve_link  

https://drive.google.com/file/d/1OCNb7lNGld1z_jTNH3VV5MnEkrMXoolQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OCNb7lNGld1z_jTNH3VV5MnEkrMXoolQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OCNb7lNGld1z_jTNH3VV5MnEkrMXoolQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OCNb7lNGld1z_jTNH3VV5MnEkrMXoolQ/view?usp=drive_link
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/sbe/turkdiliveedebiyati/307584/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/sbe/turkdiliveedebiyati/307584/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/sbe/turkdiliveedebiyati/307584/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/sbe/turkdiliveedebiyati/307584/dersplani
https://drive.google.com/file/d/1N7BxeqWxJ7TaVKcnvEI4HMNB3y9L3AD2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1N7BxeqWxJ7TaVKcnvEI4HMNB3y9L3AD2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1N7BxeqWxJ7TaVKcnvEI4HMNB3y9L3AD2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1N7BxeqWxJ7TaVKcnvEI4HMNB3y9L3AD2/view?usp=drive_link


D 
Teknik 

Alt Yapı 

İnternet altyapısının iyileştirilmesi 

çalışmalarının yapılması 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

   

*Enstitü Sekreteri  

 

*Teknik Personel 

 

2024 Gerçekleşti 

https://drive.google.com/file/d/

1lG_J6c4MYunlRqiPyktfh1Q2

iJY4pSFW/view?usp=drive_lin

k  

E 
Teknik 

Alt Yapı 

Dersliklerin altyapısı ve donanımının 

iyileştirilmesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

   

*Enstitü Sekreteri  

 

*Teknik Personel 

 

2024 Gerçekleşti 

https://drive.google.com/file/d/

1jp7Qz3abH-

D4pGU7BOLpDveC-

49EMgGK/view?usp=drive_lin

k  

 

4.4 Sonuç 

2024 yılı ““Mezun Anketi Değerlendirme Raporu’na” istinaden iyileştirme alanları tespit edilerek, iyileştirme süreci takvimi oluşturulmuş ve süreç 

Enstitümüz ilgili birimlerince takip edilmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1lG_J6c4MYunlRqiPyktfh1Q2iJY4pSFW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lG_J6c4MYunlRqiPyktfh1Q2iJY4pSFW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lG_J6c4MYunlRqiPyktfh1Q2iJY4pSFW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lG_J6c4MYunlRqiPyktfh1Q2iJY4pSFW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jp7Qz3abH-D4pGU7BOLpDveC-49EMgGK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jp7Qz3abH-D4pGU7BOLpDveC-49EMgGK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jp7Qz3abH-D4pGU7BOLpDveC-49EMgGK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jp7Qz3abH-D4pGU7BOLpDveC-49EMgGK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jp7Qz3abH-D4pGU7BOLpDveC-49EMgGK/view?usp=drive_link


5. EYLEM PLANI İZLEME İYİLEŞTİRME RAPORU / 2024 

5.1 Raporun Amacı ve Kapsamı 

Bu rapor, 2024 yılı “Eylem Planı İzleme Raporu” sonucunda belirlenen değerlendirmeler ve öneriler doğrultusunda iyileştirmeye açık yönleri tespit 

etmek ve aksiyon almak amacıyla hazırlanmıştır. 

5.2 Değerlendirme 

2024 yılı “Eylem Planı İzleme Raporu’na” istinaden tespit edilen iyileştirme alanları şunlardır; 

A. Yeni bölüm/program açılmasının teşvik edilmesi (Zamanında ve eksiksiz gerçekleştirilmiştir.) 

B. Toplumsal katkı faaliyetleri ile ilgili görüş öneri alışverişi için toplantılar yapılması (Zamanında ve eksiksiz gerçekleştirilmiştir.) 

C. Ulusal öğrenci memnuniyet düzeyini artırmaya yönelik faaliyetler yapılması (Zamanında ve eksiksiz gerçekleştirilmiştir. 

D. Ulusal öğrenci memnuniyet düzeyini artırmaya yönelik faaliyetler yapılması (Zamanında ve eksiksiz gerçekleştirilmiştir. 

5.3 İyileştirme Önerileri ve Aksiyon Planı 

 İyileştirme Alanı Önerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kişi Hedef Tarih Sonuç Kanıt 

A 
Eğitim 

Öğretim 
Anabilim dalları ile toplantı yapmak. 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

   

*Anabilim Dalı Başkanları 

2024/… Sürekli Gerçekleşti 

https://drive.g

oogle.com/file

/d/1U-

OGe8c1ZqKA

8So4JKJPeI9

KhNSLJitg/vi

ew?usp=drive

_link  

B 
Eğitim 

Öğretim 
İç ve dış paydaşlarla toplantı yapılması 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

 

*Danışma Kurulu Üyeleri 

 

2024/… Sürekli Gerçekleşti 

https://drive.g

oogle.com/file

/d/1lkrKFwXI

N5elwxoaiAk

TBCm_lL1Fn

Rye/view?usp

=drive_link  

C 
Eğitim 

Öğretim 

Lisansüstü öğrencilerle toplantı yaparak görüş alış verişi 

yapmak. İstek, öneri ve şikayetlerinin belirlenmesi amacı ile 

toplantı yapmak. İstek, öneri ve şikayetleri konusunda 

iyileşme yapmak. 

* Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

 

*Anabilim Dalı Başkanları 

 

*Öğrenciler 

 

2024/… Sürekli Gerçekleşti 

https://drive.g

oogle.com/file

/d/1ACIHgCL

p8Jyr8MW-

wP-

I1tT5ew_k2K

ZJ/view?usp=

drive_link  

https://drive.google.com/file/d/1U-OGe8c1ZqKA8So4JKJPeI9KhNSLJitg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U-OGe8c1ZqKA8So4JKJPeI9KhNSLJitg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U-OGe8c1ZqKA8So4JKJPeI9KhNSLJitg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U-OGe8c1ZqKA8So4JKJPeI9KhNSLJitg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U-OGe8c1ZqKA8So4JKJPeI9KhNSLJitg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U-OGe8c1ZqKA8So4JKJPeI9KhNSLJitg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U-OGe8c1ZqKA8So4JKJPeI9KhNSLJitg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U-OGe8c1ZqKA8So4JKJPeI9KhNSLJitg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lkrKFwXIN5elwxoaiAkTBCm_lL1FnRye/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lkrKFwXIN5elwxoaiAkTBCm_lL1FnRye/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lkrKFwXIN5elwxoaiAkTBCm_lL1FnRye/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lkrKFwXIN5elwxoaiAkTBCm_lL1FnRye/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lkrKFwXIN5elwxoaiAkTBCm_lL1FnRye/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lkrKFwXIN5elwxoaiAkTBCm_lL1FnRye/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lkrKFwXIN5elwxoaiAkTBCm_lL1FnRye/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ACIHgCLp8Jyr8MW-wP-I1tT5ew_k2KZJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ACIHgCLp8Jyr8MW-wP-I1tT5ew_k2KZJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ACIHgCLp8Jyr8MW-wP-I1tT5ew_k2KZJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ACIHgCLp8Jyr8MW-wP-I1tT5ew_k2KZJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ACIHgCLp8Jyr8MW-wP-I1tT5ew_k2KZJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ACIHgCLp8Jyr8MW-wP-I1tT5ew_k2KZJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ACIHgCLp8Jyr8MW-wP-I1tT5ew_k2KZJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ACIHgCLp8Jyr8MW-wP-I1tT5ew_k2KZJ/view?usp=drive_link


D 
Eğitim 

Öğretim 

Uluslararası Lisansüstü öğrencileri ile toplantı yaparak görüş 

alış verişi yapmak. İstek, öneri ve şikayetlerinin belirlenmesi 

amacı ile toplantı yapmak. İstek, öneri ve şikayetleri 

konusunda iyileşme yapmak. 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

 

*Anabilim Dalı Başkanları 

 

*Öğrenciler 

 

2024/… Sürekli Gerçekleşti 

https://drive.g

oogle.com/file

/d/1AOd3Fbl6

hk1qpwBlzbG

4H3khQ3GM

d4ix/view?usp

=drive_link  

5.4 Sonuç 

2024 yılı “Eylem Planı İzleme Raporu’na” istinaden iyileştirme alanları tespit edilerek, iyileştirme süreci takvimi oluşturulmuş ve süreç 

Enstitümüzce takip edilmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1AOd3Fbl6hk1qpwBlzbG4H3khQ3GMd4ix/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AOd3Fbl6hk1qpwBlzbG4H3khQ3GMd4ix/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AOd3Fbl6hk1qpwBlzbG4H3khQ3GMd4ix/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AOd3Fbl6hk1qpwBlzbG4H3khQ3GMd4ix/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AOd3Fbl6hk1qpwBlzbG4H3khQ3GMd4ix/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AOd3Fbl6hk1qpwBlzbG4H3khQ3GMd4ix/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AOd3Fbl6hk1qpwBlzbG4H3khQ3GMd4ix/view?usp=drive_link


6. YGG (Yönetimi Gözden Geçirme) İYİLEŞTİRME RAPORU / 2024 

6.1 Raporun Amacı ve Kapsamı 

Bu rapor, 2024 yılı “YGG (Yönetimi Gözden Geçirme) Toplantı Raporu” sonucunda belirlenen değerlendirmeler ve öneriler doğrultusunda 

iyileştirmeye açık yönleri tespit etmek ve aksiyon almak amacıyla hazırlanmıştır. 

6.2 Değerlendirme 

2024 “YGG (Yönetimi Gözden Geçirme) Toplantı Raporu’na” istinaden tespit edilen iyileştirme alanları şunlardır; 

 

A. Dış Paydaş (Mezun/Danışma Kurulu…) Memnuniyet Anketi uygulamaları 

B. Verilerin belirli bir takvim ile birimlerden istenmesi, 

C. Öğrenci Temsilcileri ile görüşme, 

D. İstek yönetim biriminden gelen tüm talepler, 

6.3 İyileştirme Önerileri ve Aksiyon Planı 

 İyileştirme Alanı Önerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kişi Hedef Tarih Sonuç Kanıt 

A 
Kurumsal İşleyiş / 

Eğitim Öğretim 

Dış Paydaş (Mezun/Danışma Kurulu…) Memnuniyet 

Anketi uygulamaları artırılmalı 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

*Bölüm Başkanlıkları 

*Akademik Personel 

*İdari Personel 

2024/… Sürekli Gerçekleşti 

https://dri

ve.google.

com/file/d

/1G2JNG

EtKwtsN

ORmiKUJ

e7rZlEF7

mp1-

T/view?us

p=drive_li

nk  

B Kurumsal İşleyiş  

Verilerin belirli bir takvim ile birimlerden istenmesi 

sağlanmalı 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

*İdari Personel 

2024/… Sürekli Gerçekleşti 

https://dri

ve.google.

com/file/d

/1od7lU1

RyPxi2wh

6GNlTU

Mylu_4N

ahyJk/vie

w?usp=dri

ve_link  

C 
Kurumsal İşleyiş/ 

Eğitim Öğretim 
Öğrenci Temsilcileri ile görüşme yapılması *Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 
2024/… Sürekli Gerçekleşti 

https://ww

w.ohu.edu

https://drive.google.com/file/d/1G2JNGEtKwtsNORmiKUJe7rZlEF7mp1-T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G2JNGEtKwtsNORmiKUJe7rZlEF7mp1-T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G2JNGEtKwtsNORmiKUJe7rZlEF7mp1-T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G2JNGEtKwtsNORmiKUJe7rZlEF7mp1-T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G2JNGEtKwtsNORmiKUJe7rZlEF7mp1-T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G2JNGEtKwtsNORmiKUJe7rZlEF7mp1-T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G2JNGEtKwtsNORmiKUJe7rZlEF7mp1-T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G2JNGEtKwtsNORmiKUJe7rZlEF7mp1-T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G2JNGEtKwtsNORmiKUJe7rZlEF7mp1-T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G2JNGEtKwtsNORmiKUJe7rZlEF7mp1-T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G2JNGEtKwtsNORmiKUJe7rZlEF7mp1-T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1od7lU1RyPxi2wh6GNlTUMylu_4NahyJk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1od7lU1RyPxi2wh6GNlTUMylu_4NahyJk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1od7lU1RyPxi2wh6GNlTUMylu_4NahyJk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1od7lU1RyPxi2wh6GNlTUMylu_4NahyJk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1od7lU1RyPxi2wh6GNlTUMylu_4NahyJk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1od7lU1RyPxi2wh6GNlTUMylu_4NahyJk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1od7lU1RyPxi2wh6GNlTUMylu_4NahyJk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1od7lU1RyPxi2wh6GNlTUMylu_4NahyJk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1od7lU1RyPxi2wh6GNlTUMylu_4NahyJk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1od7lU1RyPxi2wh6GNlTUMylu_4NahyJk/view?usp=drive_link
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/manset/25897
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/manset/25897


 .tr/sosyalb

ilimlerenst

itusu/man

set/25897  

D 
Kurumsal İşleyiş/ 

Eğitim Öğretim 
İstek yönetim biriminden gelen tüm talepler karşılanması 

*Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürlüğü Yönetimi 

*İdari Personel 

2024/… Sürekli Gerçekleşti 

https://dri

ve.google.

com/file/d

/180VgZa

S_XyMD

4NauXf-

aTSenL-

W2k5lB/v

iew?usp=

drive_link  

6.4 Sonuç 

2024 yılı “YGG (Yönetimi Gözden Geçirme) Toplantı Raporu’na” istinaden iyileştirme alanları tespit edilerek, iyileştirme süreci takvimi 

oluşturulmuş ve süreç Enstitümüz ilgili birimlerince takip edilmektedir. 

https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/manset/25897
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/manset/25897
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/manset/25897
https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/manset/25897
https://drive.google.com/file/d/180VgZaS_XyMD4NauXf-aTSenL-W2k5lB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/180VgZaS_XyMD4NauXf-aTSenL-W2k5lB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/180VgZaS_XyMD4NauXf-aTSenL-W2k5lB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/180VgZaS_XyMD4NauXf-aTSenL-W2k5lB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/180VgZaS_XyMD4NauXf-aTSenL-W2k5lB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/180VgZaS_XyMD4NauXf-aTSenL-W2k5lB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/180VgZaS_XyMD4NauXf-aTSenL-W2k5lB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/180VgZaS_XyMD4NauXf-aTSenL-W2k5lB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/180VgZaS_XyMD4NauXf-aTSenL-W2k5lB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/180VgZaS_XyMD4NauXf-aTSenL-W2k5lB/view?usp=drive_link

