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MISYON

» “Sosyal Bilimler Enstitusu;

» Sosyal ve beseri bilim dallarinda arastiran, sorgulayan, butincil gcer¢cevede
dusinebilen, kultirel degerlerine sahip ¢ikan bireyler yetistirmeyi,

= Bilimsel bilginin gelisimine katkida bulunarak topluma hizmet etmeyi,

» [jlkenin ve bélgenin kalkinmasina katkida bulunmayi

kendisine gorev edinmistir.”




VIZYON

“Evrensel degerde bilgi ureten, bilimsel teknolojiyi 6gretim sirecine katmis,
bilimsel durusu kiltire donistirmis, rekabet guciune sahip bir Enstitu olmaktr.”
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KABUL

OGRENCI KABULU

Tezli YUksek Lisans:

» 1) Ogrenci kabulinde adaylarin milakat/yetenek sinavina girebilmeleri icin

adayin ALES puaninin %60’1, lisans mezuniyet not ortalamasinin %40’
toplanarak siralama yaplilir ve belirlenen kontenjanin 3 kati kadar aday ilan
edilir. Giris basar puaninin hesaplanmasinda; lisans mezuniyet not
ortalamasi, ALES puani ve muUlakat/yetenek puani degerlendirilir. Giris basari
puani; adayin ALES puaninin %50’si, lisans mezuniyet not ortalamasinin
%30'u ve mulakat/yetenek sinavindan aldigi puanin %20’si toplanarak
hesaplanir. Adaylarnn basarill sayillabilmesi icin hesaplanan giris basar
puaninin 100 puan Uzerinden en az 65 puan olmasi gerekir.

2) GUzel sanatlar fakUltesinin ve konservatuvarin enstitUlerdeki anabilim ve
anasanat dallarna égrenci kabulunde ALES puani aranmaz.
MUlakat/yetenek sinaviicin adayin lisans mezuniyet not ortalamasina gore
siralama yapilir ve kontenjanin 3 kati kadar aday ilan edilir. Giris basar
puani; adayin lisans mezuniyet not ortalamasinin %50'si ve muUlakat/yetenek
sinavindan aldigr puanin %50'si tfoplanarak hesaplanir. Adaylarn basarili
sayllmast icin hesaplanan bu puanin 100 puan Uzerinden en az 65 puan
olmasi gerekir.



OGRENCIi KABULU

- Tezsiz YUksek Lisans:

» Tezsiz yuksek lisans giris basar puani, lisans mezuniyet not ortalamasi dikkate
alinarak hesaplanir. Enstito Yonetim Kurulu, lisans mezuniyet not
ortalamasina goére adaylarin siralamasint yapar. Puan siralamasinda
virgUlden sonraki iki basamak dikkate alinir. Siralama sonucunda son
siradaki adaylann puanlarinin esit olmasi halinde kontenjan, ilgili adaylari
kapsayacak sekilde artinlir,




KABUL

OGRENCIi KABULU

Dokiora

Doktora programlarnda mulakat/yetenek sinavi icin adaylarin ALES veya
TUS temel puaninin %601, lisans derecesiyle basvuran adaylarin lisans, tezli
yUksek lisans derecesi ile basvuran adaylarin ise yuksek lisans mezuniyet not
ortalamasinin %40’ toplanarak siralama yapilir ve kontenjanin 3 katl kadar
aday ilan edilir. Giris basar puani; ALES veya TUS temel puaninin %50'si,
lisans derecesiyle basvuran adaylarnn lisans, tezli yuksek lisans derecesi ile
basvuran adaylarin ise yuksek lisans mezuniyet not ortalamasinin %30'u ve
muUlakat/yetenek puaninin %20'si toplami alinarak hesaplanir. Adaylarin

basarill sayllmasi icin hesaplanan giris puaninin 100 puan Uzerinden en az 75
puan olmasi gerekir.
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OGRENCI 1053
AKADEMIK PERSONEL

IDARIi PERSONEL 5
ULUSLARARASI OGRENCI 119




A IKILI ANLASMALAR

Ikili anlasmalar kapsaminda akademik, idari personel ve 6grenci

degisimleri
(ERASMUS, FARABI, MEVLANA)

PROGRAM Bolge ve Ulke |Giden Ogrenci Sayisi

AVRUPA
FARABI TURKIYE .

MEVLANA DUNYA 2



VUSeY AKREDITASYON

akademik degerlendirme, kalite iyilestirme, mesleki taninirhk

BOLUMLER BOLOGNA SURECI

Tum bolumler Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS)
Etiketi, Diploma Eki Etiketi
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