BILGI
- Kuramsal
-Uygulamah

Yiiksek Lisans
yeterliliklerine
dayali olarak,
alanindaki giincel
ve ileri diizeydeki
bilgileri 6zgiin
diistince ve/veya
arastirma ile
uzmanlik diizeyinde
gelistirebilme,
derinlestirebilme ve
alanina yenilik
getirecek 0zgilin
tanimlara
ulasabilme.

ENSTITUNUN KAZANDIRACAGI BiLGi BECERI VE YETKINLIKLER

BECERILER
Kavramsal /Bilissel
-Uygulamah

Alanindaki yeni bilgileri
sistematik bir yaklasimla
degerlendirebilme ve
kullanabilme.

DOKTORA

Bagimsiz
Cahisabilme ve
Sorumluluk

Alabilme Yetkinligi

Alanina yenilik

getiren, yeni bir
diisiince, yontem,

tasarim ve/veya

uygulama gelistiren

ya da bilinen bir
diisiince, yontem,

tasarim ve/veya
uygulamayi farkl

bir alana uygulayan
0zgiin bir ¢calismay1

bagimsiz olarak
gerceklestirerek
alanindaki
ilerlemeye katkida
bulunabilme.

Ogrenme fletisim ve Sosyal
YetKinligi Yetkinlik
Yaratici ve
elestirel Sosyal iligkileri
diistinme, sorun yonlendiren
¢6zme ve karar | normlari elestirel
verme gibi list | bir bakis agisiyla
diizey zihinsel inceleyebilme,
stirecleri gelistirebilme ve
kullanarak alani gerektiginde
ile ilgili yeni degistirmeye
diisiince ve yonelik eylemleri
yontemler yonetebilme.
gelistirebilme.

KIiSISEL VE MESLEKI YETKINLIKLER

Alana Ozgii ve Mesleki
Yetkinlik

Alanindaki bilimsel, teknolojik,
sosyal veya kiiltiirel ilerlemeleri
tanitarak yasadigi toplumun
bilgi toplumu olma ve bunu
stirdiirebilme siirecine katkida
bulunma.



Alanmin iligkili Alan ile ilgili en az

Alanina yenilik getiren, yeni

oldugu o e . bir bilimsel
. bir diislince, yontem, tasarim )
disiplinlerarasi makaleyi ulusal
o ve/veya uygulama
etkilesimi ve/veya uluslararasi

gelistirebilme ya da bilinen bir

kavrayabilme; yeni . ..
y Y diisiince, yontem, tasarim

hakemli dergilerde

relamush T o\ ydaman kb IS
degerlendirmede alana uygulayabilme, 5zgiin yapit lireterek ya da

bir konuyu arastirabilme,
kavrayabilme, tasarlayabilme,
uyarlayabilme ve
uygulayabilme.

yorumlayarak
alanindaki bilginin
siirlarini
genisletebilme.

uzmanlik gerektiren
bilgileri kullanarak
0zglin sonuclara
ulasabilme.

Uzman kisiler ile
alanindaki
konularin

tartisilmasinda
0zglin goriislerini
savunabilme ve
alanindaki
yetkinligi
gosteren etkili bir
iletigim
kurabilme.

Alani ile ilgili karsilasilan
sorunlarin ¢éziimiinde stratejik
karar verme siire¢lerini
kullanarak islevsel etkilesim
kurabilme.



Yeni ve karmasik diisiincelerin
elestirel analizini, sentezini ve
degerlendirmesini yapabilme.

Alani ile ilgili ¢aligmalarda
arastirma yontemlerini
kullanabilmede iist diizey
beceriler kazanmis olma.

Ozgiin ve
disiplinlerarasi
sorunlarin
¢Ozlimlenmesini
gerektiren
ortamlarda liderlik
yapabilme.

Bir yabanc1 dili

enaz Aviupa Dil |y e ilaili konularda

Portfqyu QI karsilasilan
Genel Diizeyinde ot 1
A toplumsal,bilimsel kiiltiirel ve
kullanarak ileri ) e
diizevde vazily etik sorunlarin ¢6ziimiine
nzeyde yazii, katkida bulunabilme ve bu
s0zlii ve gorsel N . e
A degerlerin gelisimini
iletisim .
. destekleyebilme.
kurabilme ve
tartisabilme.



