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A. GENEL BILGILER
A.1. letisim Bilgileri
Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu,
Yukar1 Kayabas1 Mahallesi Ogretmenler Caddesi No:11 Merkez/NiGDE,
Tel: 0 388 225 28 76

A.2. Birimdeki Onlisans Programlar1 Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Milli Egitim Bakanligina bagli olarak 1974
yilinda 1 Ogretim Gérevlisi, 2 memur ve 1 hizmetli ile YAYKUR biinyesinde Hayat Bilimleri
Yiiksekokulu olarak 6gretime baslamistir. 1983 yilinda bugilinkii egitim-0gretimi stirdiirdiigii
binaya tasinmistir. Bir donem bu bina da egitim 6gretimini siirdiirdiikten sonra 1989 yilinda
Derbent Kampiis binasina tasinmistir. Acilisindan itibaren bes yil icerisinde 6gretim elemant
sayisi altiya ¢ikarilmistir. Makine, Motor, Hayati Bilimler ve Sosyal Bilimler Boliimlerini
iicretli Ogretim elemanlariyla yiiriiten Yiiksekokulumuza 1978 yilindan 1980 yilina kadar
yaygin yiiksekdgretim 6grencileri de aktarilmistir. 1980 yilindan itibaren Isletme-Muhasebe,
Motor, Elektrik Programlari ile 6gretime devam eden Yiiksekokulumuz, 20.07.1982 tarihinde
41 sayilh kanun hiikkmiinde kararname ile Selcuk Universitesi Rektorliigiine baglanmis ve
1990-1991 oOgretim yilinda Dericilik Programi ilave edilmistir. 1992 yilinda Nigde
Universitesinin kurulmastyla 11.07.1992 tarih 3837 sayili Kanun ile baglantis1 degistirilerek
Selguk Universitesinden Nigde Universitesine aktarilmistir.

Nigde Meslek Yiiksekokulu’nda 2009 yilinda yeniden yapilandirilmaya gidilerek Iktisadi ve
Idari Program Béliimiinde yer alan Muhasebe, Isletme, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Turizm
ve Otel Isletmeciligi, Yerel Yonetimler, Radyo ve Televizyon Programcilifi, Bankacilik ve
Sigortacilik Programlar1 Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokuluna, Teknik Programlar
Béliimiinde yer alan Otomotiv, Insaat, Radyo Televizyon Yaymmcili§1 Programlari da Nigde
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokuluna aktarilarak iki ayr1 meslek yiiksekokuluna
boliinmiistiir. Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Yiksekogretim Kurulunun
29.12.2009 tarihli toplantisinda, 2547 sayili Kanununun 2880 Sayili Kanununla degisiklik
7/d-2 maddesi uyarinca kurulmustur. Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1989
yilinda ayrildig: binasina 20 y1l sonra 2009 yilinda tekrar donmdistiir.

Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulumuzda Finans-Bankacilik ve Sigortacilik,
Muhasebe ve Vergi, Yonetim ve Organizasyon, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik, Otel Lokanta
ve Ikram Hizmetleri, Hukuk, Miilkiyet Koruma ve Giivenlik, Pazarlama ve Reklamcilik,

Yabanci Diller ve Kiiltlirler, Ulastirma Hizmetleri Boliimleri ile bu Bdliimlere baglh



Bankacilik ve Sigortacilik, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Yerel Yonetimler, Isletme
Y 6netimi, Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi, Mahkeme Biiro Hizmetleri, Turizm ve Otel
Isletmeciligi, Ascilik, Adalet, Ozel Giivenlik ve Koruma, Sosyal Giivenlik, Sivil Hava

Ulastirma  Isletmeciligi, Pazarlama, Uygulamali Ingilizce Cevirmenlik programlar

bulunmaktadir. Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi ile Sivil Havacilik Kabin

Hizmetleri Programi agik olup heniiz 6grenci alimi1 yapilmamaktadir.

Tablo 1: Birimdeki Onlisans Programlar:

Tiri (Normal /II. Onlisans Kayith
Onlisans Programinin Adi Ogretim; Egitim Programinin Ogrenci
Dili vs.) Stiresi Sayisi
Biiro Yonetimi ve Yonetici Normal Ogretim 21l 180
Asistanlig
Bankacilik ve Sigortacilik Normal Ogretim 271 319
Programi
Adalet Normal Ogretim 2 Yil 52
Mahkeme Biiro Hizmetleri Normal Ogretim 2 Yl 63
Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri | Normal Ogretim 2 Yil Pasif
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar: | Normal Ogretim 2 Yil 255
N . Normal Ogretim 2 Yil 214
Sosyal Giivenlik ITkinci Ogretim 21l 112
- N . Normal Ogretim 2 Yil 115
Ozel Giivenlik ve Koruma Trinci Ogretim Vil 37
Isletme Yonetimi Normal Ogretim, 2 Yil 197
Yerel Yonetimler Normal Ogretim 2 1l 250
. : ... | Normal Ogretim 2 Yl 150
Sivil Hava Ulastirma Ilsletmeciligi Tkinci Ogretim 37 89
Sivil Hava Kabin Hizmetleri Normal Ogretim 2 Yil Pasif
Lojistik Normal Ogretim 2 1l Pasif
S . .| Normal Ogretim
Uygulamali Ingilizce Cevirmenlik %30 Ingilizce 2 Yil+(Hazirlik) 112
Pazarlama Normal Ogretim 2 Yil 76
Turizm ve Otel Igletmeciligi Normal Ogretim 2 Yil 145
Ascilik Normal Ogretim 2 Yl 160
¥ ITkinci Ogretim 21l 54

B. LIDERLIK YONETIM VE KALITE

B.1. Liderlik

Universitemiz, kalite giivence kapsamindaki faaliyetlerini; kalite anlayismnin tiim calisanlar
tarafindan benimsenmesi, kalite yonetimi uygulamalarinda stratejik planda ongoriilen kalite
hedeflerine ulasma diizeyinin diizenli olarak Ol¢iilmesi ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi,
calisanlarin performans degerlendirmesinin kalite stratejileriyle desteklenmesi, kalite yonetim

siireclerinin uygulanmasinda, katilimciliga, Universite kaynaklarmi daha etkin ve verimli



kullanmaya, siirecleri iyilestirmeye ve kaliteli hizmet sunmaya dayanan bir kurum kiiltiiriintin
olusturulmasi ilkelerine gore yiiriitmektedir.

Universitemizin stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesiyle ilgili
kurumun i¢ ve dis kalite giivence sisteminin kurulmasi ¢alismalar1 kademeli olarak
tamamlanarak siirdiiriilmektedir. Universitenin akademik ve idari birimlerinin kalite yonetim
sistemi faaliyetlerine girmesi Ozendirilmekte ve bu caligmalara destek olunmaktadir. Birim
yoneticilerinin liderlik o6zelliklerini ve yetkinliklerini 6lgmek ve izlemek i¢in akademik
personele yonelik memnuniyet anketleri yapilmakta ve elde edilecek sonuglara bagli olarak
gerekli olan izleme ve iyilestirme calismalar titizlikle siirdiiriilmektedir. Kalite glivencesi
kapsaminda Ogrencilerinde siireglere katilimini saglayacak c¢esitli etkinlik duyurulari
Universitemiz ~ Ogrenci  Isleri ~ Daire = Bagkanhig  tarafindan  yapilmaktadir.
(https://ohu.edu.tr/oidb/duyuru/48442)

B.2. Paydas Katilimi

Universitemizdeki kalite siireclerinde Kalite Komisyonu kararlar1 ilgili tiim birimlere
bildirilerek uygulamaya konulmasi saglanmaktadir. Ornegin, egitim-ogretim kalite
komisyonunun izleme ve degerlendirme raporundaki “Program/boliim gilincellemelerinin i¢ ve
dis paydas goriisleri analiz edilerek cagin gereklerine uygun sekilde periyodik olarak
yapilmas1” iyilestirme onerisi dogrultusunda Universitemiz Kalite Komisyonu karari ile
birimlerin paydas goriisleri alinarak egitim-6gretim miifredatinin giincellenmesine iliskin
yazilar gonderilmektedir. Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde miifredat giincellemeleri ile
ilgili ders planlamalar1 kapsaminda paydas goriisleri ihtiya¢ halinde alinmaktadir. Bu amagcla
Meslek Yiksekokulumuz Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bolim Bagkanlifinca dis
paydaslardan egitim amaci1 ve hedefleri, program ¢iktilari ile ilgili konular kapsaminda goriis
ve oneriler alinmistir. Meslek Yiiksekokulumuz Otel, Lokanta ve Tkram Hizmetleri Boliimii
Ascilik Programu ile Turizm ve Otel Isletmeciligi Programinda 2025-2026 Egitim-Ogretim
Yili Giiz Yarniyilindan itibaren yeni kayit yaptiracak ogrenciler i¢in gecerli olmak tiizere
miifredat giincellemesi ile ilgili paydas goriis talebinde bulunulmustur.

C. EGITIM VE OGRETIM

C.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

Program tasarimi ve onay siirecleri Universitemiz Senatosu tarafindan alinan kararlar
dogrultusunda alinmakta olup, Meslek Yiksekokulumuz bu kararlara uygunluk

gostermektedir. Programlarimizin amaglart ve o6grenme c¢iktilarinin TYYC ile iliskisi,


https://ohu.edu.tr/oidb/duyuru/48442

program c¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin iligkilendirilmesi ve 1is yiikii kredilerinin
tanimlanmas1 da gecmis donemde gerceklestirilmistir. Tiim programlarin program amaclari ve
ciktilart ile TYYC iliski matrisleri bolim web sayfalarinda yayinlanmakta olup TYYC ile
uyumlar1 yiiksek diizeyde saglanmaya calisilmaktadir.

Bologna siirecini tamamlayan ve AKTS Etiketi ile Diploma Eki vermeye yetkili kilinan
Universitemiz ders bilgi paketleri olusturmus ve web sayfamizda AKTS bilgi paketi bashig
altinda yaymlanmistir. Bu pakette derslerin AKTS kredileri, 6grenci is yiikleri, degerlendirme
siirecleri ve bunlarla ilgili tiim bilesenler adim adim agiklanmaktadir. Ogretim elemanlarina
her akademik donem baslangicinda belirli siire ile “Bologna Siireci Ders Tanitimi”
sayfalarinin  giincellenmesine imkan verilmektedir. Ogrencilerimiz icin her zaman
ulagabilecekleri sekilde bolim web sayfalarinda gilincel program ve ders bilgi paketleri
bulunmaktadir.

Birimimizde mesleki uygulamalara yonelik zorunlu staj programi uygulanmakta olup ders
planinda da AKTS olarak kredisi tanimlanmistir. Meslek Yiiksekokulumuz béliimlerinde
okutulan derslerde, derslerin dlgme-degerlendirme yontemleri Universitemiz senatosu
tarafindan belirlenen kriterler dogrultusunda uygulanmaktadir. Bu yontemler ile 6lgme-
degerlendirme asamasinda Ogrencinin basari notunu etkileyecek katki ylizdeleri 6grenci
otomasyon sistemi (OGRIS) iizerinden belirlenmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuzda ders dagilimlart boliimlerimiz bazinda yapilan boliim kurulu
toplantilar1 ile Ogretim elemanlarinin bilgi, uzmanlik alani, tecriibe, yeterlilik diizeyleri
dikkate alinarak yapilmakta, birim boliim kurullarindan gelen karar dogrultusunda Meslek
Yiiksekokulumuz Y 6netim Kurulu tarafindan onaylanmaktadir.

C.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

Universitemizde 2025-2026 Egitim-Ogretim yili, Universitemiz Senatosu tarafindan alinan
kararlar ¢ercevesinde yiiz yiize baglamistir. Yiiksekogretim Kurulu karar1 geregince onlisans,
lisans ve lisansiistii programlarinda yer alan derslerden uzaktan 6gretim yolu ile verilecek
dersler i¢in Universitemiz Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) tarafindan gelistirilen Ogrenme
Yénetim Sistemi (OYS) aktiflestirilmistir. Universitemiz Senatosu’nun almis oldugu kararlar
cergevesinde ihtiya¢ olmast durumunda karantina siiresi boyunca uzaktan egitim yapilmasi ve
bu siiregte ders materyallerinin OYS {izerinden &grencilere sunulmasi séz konusudur.
Universitemiz Kalite Komisyonu'nun Uzaktan Egitimi Degerlendirme Raporunda yer alan
iyilestirme Onerileri ve uzaktan ogretim ile ilgili mevcut bilisim ve teknolojik altyapi
imkanlar1 dikkate alinarak uzaktan Ogretim yoluyla verilecek derslerin ve materyallerin

hazirlanmasinda asgari Olgiitler senato karar1 ile belirlenerek, tiim akademik birimlere



bildirilmigtir. Meslek Yiiksekokulumuzda o6rgiin olan derslerin smavlar1 yiiz yiize
yapilmaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuzda 6grenci kabulii Yiiksekogretim Kurumlart sinavina (YKS), Yatay
Gegis, Ogrenci Degisim Programlarma, Universitemiz Onlisans ve Lisans Ozel Ogrenci
Yonergesi ve On Lisans ve Lisans Diizeyinde Yurt Disindan Ogrenci Kabul Yonergesine gore
yapilmaktadir. Universitemiz Rektorliigii tarafindan uygulanan kriterleri esas almaktadir.
Uygulamalarin taniml stirecler ile uyumuna ve siirekliligine iliskin olarak prosediirler ve
sonuglar ilgili web sayfalarinda ilan edilmektedir. Ogrencilerin baska kurum/programda almis
olduklar1 dersler ile kazanilmis kredilerin taninmasi islemleri, ilgili boliim/program intibak
komisyonlari tarafindan Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet ve
Intibak Islemleri Yonergesi’ne goére yapilmaktadir. Universite iginden veya diger
tiniversitelerden Universite birimlerine yatay gegisler; 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslara iliskin Y&netmelik hiikiimlerine ve Senatonun belirledigi esaslara gore
yapilir. Yatay gecis yapan Ogrencilerin ders muafiyetleri ilgili yonetim kurulu tarafindan
yapilmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine
Iliskin Bilgi asagidaki tabloda paylasiimistir.

Tablo 2. Onlisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iligkin Bilgi

_ Kayit YKS Puam YKS Basari Sirasi
Boliim/Program Adi Akademik Kontenjan S{_a}) tlrafl En
Yil Ogrenci | En yiiksek | En diisiik . En diisiik
Sayisi yiiksek
Biiro Hizmetleri ve
T 2024- 2025 54 54 339,78341 266,35889 482,183 1.377,197

Sekreterlik Boliimii, Biiro
Yonetimi ve YOnetici

. . 2 2025-2026 37 37 351,49442 289,71989 388,368 979,767
Asistanlig1 Programi (N.O.)
Finans, Bankacilik ve
Sigortacilik Bsliimi, 2024- 2025 60 57 397.24204 279,53283 1.169.863 199.911
Bankacilik ve Sigortacilik
Programi (N.0)) 2025-2026 40 27 332,58687 | 284.77465 | 899.065 | 523.751
Hukpk Boliimii / Adalet 2024- 2025 0 0 0 0 0
(N.O) 2025-2026 0 0 0 0 0
Hukuk Bolimii / Ceza 2024- 2025 0 0 0 0
[nfaz ve Giivenlik
Hizmetleri Programi (N.O.) 2025-2026 0 0 0 0 0 0
Hukuk Bolimii / 2024- 2025 32 32 330,31241 | 296,12658 557.937 933.564
Mahkeme Biiro Hizmetleri
Programi (N.O.) 2025-2026 32 32 394,74760 310,06152 185.288 723.796
Muhasebe ve Vergi 2024- 2025 54 50 315.84111 | 207.48690 | 697426 2420383
Boliimii, Muhasebe ve
Vergi Uygulamalar: 2025-2026 37 33 320.05708 | 284.77465 | 634.679 | 104.5242
Programi (N.O.)




Miilkiyet Koruma ve 2024- 2025 74 68 34452532 | 206.21599 | 448415 2441599
Giivenlik Boliimii, Sosyal
Gitvenlik Programi (N.0.) | 2025-2026 74 74 280,39842 | 290,64985 | 1.104.674 376.915
Miilkiyet Koruma ve

B 2024- 2025 54 41 34424832 | 22230524 | 450315 2154241
Giivenlik Boliimii, Ozel
Giivenlik ve Koruma
Programi (N.0.) 2025-2026 50 52 280,25632 | 280,67733 | 1.106.602 484.566
Yonetim ve Organizasyon | 2024- 2025 60 64 327.08225 | 25097532 | 570.168 1.813.636
Bolimii, Yerel YOnetimler
Programi (N.0.) 2025-2026 60 62 250,97532 | 327,08225 | 1813636 | 1.528.482
Yonetim ve Organizasyon | 2024- 2025 50 32 319.68055 | 268.81020 | 638.319 1.662.441
Boliimii, Isletme Y6netimi
Programi (N.0.) 2025-2026 30 31 268,81020 | 319,68055 | 1662441 | 1.268.274
Ulastirma Hizmetleri 2024- 2025 62 61 322.86881 | 281.96546 | 625.938 | 1.133.618
Boliimii, Sivil Hava
Ulagtirma Isletmeciligi 2025-2026 32 31 32974512 | 306.39609 | 547,442 723,247
Programi (N.O.)
Yabanct Diller ve Kiiltiirler | 2024.- 2025 60 57 336,411 305,320 421,883 1489365
/ Uygulamali Ingilizce
Cevirmenlik 2025-2026 Programu kapatildigindan 6grenci alimi yapilmamustir.
Pazarlama ve Reklameilik | 99545095 20 21 283,268 241,2547 852539 167850
Boliimii, Pazarlama
Programi (N.0.) 2025-2026 30 25 297,44104 258,358 913640 1916554
Otel, Lokanta ve Tkram 1 5,/ 595 40 36 289,00467 | 24582156 | 102,9794 | 1725944
Hizmetleri Boliimii, Turizm
ve Otel Iletmeciligi 2025-2026 40 26 33620416 | 27410816 | 495187 | 119,2240
Programi (N.O.)
Otel, Lokanta ve Ikram 2024- 2025 50 47 369,56414 | 28821486 | 305,988 104,2386
Hizmetleri Bolimii, Ascilik
Programi (N.0.) 2025-2026 50 48 381,06264 | 29157632 | 236,151 955,770

C.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek

Universitemiz OGRIS sisteminde 6grencilere yonelik anketlerimiz yer almaktadir. Anketlerin
geri bildirim oraninin arttirilmasi igin gerekli duyurular diizenli olarak yapilmaktadir. Ayni
zamanda Ogrencilerimizin akademik birimlerine istek/Oneri/soru/sikayetlerini iletmesi
amaciyla Istek Yonetim Sisteminin (IYS) kullanilmasina karar verilmistir. IYS iizerinden
ogrenci tarafindan olusturulan istek ilgili birim sekreteri tarafindan listelenip ilgili personele
yonlendirilmektedir. Birim sekreteri ve sorumlu personel tarafindan IYS iizerinde yapilan
islemler 6grenci tarafindan 1YS iizerinden izlenebilmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuzda tim &grencilere ders ve kariyer planlamalarina destek vermek
amaciyla her egitim-0gretim yili baslangicinda bir akademik danisman atanmaktadir.
Universite genelinde OGRIS’te kayit haftasinda dgrencilerin danigsmanlari ile anlik iletisim
kurmalarini saglayan direk mesaj hizmeti baslatilmistir. Universitemizde ogrencilerin
akademik ve kariyer gelisimini izlemek ve danigmanlik saglamak, is yasamina katilim 6ncesi
gerekli egitim ve bilgilendirme destegi sunmak gorevi Kariyer Gelistirme Merkezi (KAGEM)

tarafindan gerceklestirilmektedir.



Engelli ogrencilerle donem basinda iletisime gecilmekte, dersler, smavlar ve diger
faaliyetlerin engelli Ogrencilerin durumunu gozetecek sekilde diizenlenmesine ©nem
verilmektedir. Engelli 6grencilerimizin Universiteye uyum saglayabilmeleri igin oryantasyon
caligmalan yiriitiilmekte, gerek yliz ylize gerekse uzaktan egitim siirecleri planlanirken, yeti
kayiplarinin olusturabilecegi dezavantajlar1 ortadan kaldiracak iyilestirmeler ve uyarlamalarin
gerceklestirebilmek ve uygun destekleyici ¢oziimlerin saglanabilmesi igin iiniversitemiz
Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii ve ilgili idari ve akademik birimler ile isbirligi i¢inde
calisilmaktadir. Engelli 6grencilerimiz iiniversitemiz olanaklarindan azami diizeyde
yararlanabilmeleri, tiniversite yasamina uyum saglayabilmeleri, sosyal, duygusal, biligsel ve
kariyer gelisimlerine yardim edebilmek i¢in psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinden
de yararlanabilmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde 2 adet Bilgisayar Laboratuvart ve 2 adet Uygulama
Mutfagi bulunmaktadir. Universitemiz Kiitiiphanesi var olan veri tabanlari sayesinde
ogrencilerimizin ihtiya¢ duyacaklari tiim bilgileri karsilayacak diizeydedir. Hafta ici bes giin
kullanima agiktir. Ayrica Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde Ogrencilere yonelik 6zel

calisma alanlar1 mevcuttur.

Sayisi Kapah Alam Kapasitesi
Egitim Alanlar

(Adet) (m?) (Kisi)
Amfi - - -
Sinif 22 1181 1060
Bilgisayar Laboratuvari 2 180 75
Diger(Mutfak/Atolye) 2 200 55
TOPLAM 26 1561 1190

C.4. Ogretim Kadrosu

Meslek Yiiksekokulumuzda ders gorevlendirilmeleri ve danismanlik atamalari uzmanlik
alanlari, caligma alanlar1 dikkate alinarak Bolim Kurulu Kararlart dogrultusunda Meslek
Yiiksekokulumuz Yonetim Kurulu karar ile gergeklestirilmektedir. Meslek Yiiksekokulumuz
boliimlerinde 6gretim elemaninin gorevlendirilmesi ihtiya¢ halinde diger birimlerden veya
kurum disindan yapilmaktadir. Kurumda disaridan ders vermek ilizere 6gretim elemani
gorevlendirmeleri 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 31. maddesi geregince
yapilmaktadir.  Ogretim  elemanlarmin  arastirma  performansinin  izlenmesine ~ ve

degerlendirmesine yonelik planlamalar ve taniml1 siirecler (yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi,




Olgme araglari,

rehber,

kilavuz,

takdir tanima sistemi,

tesvik mekanizmalari

vb.)

bulunmaktadir. Ayrica Akademik personelin arastirma performansinin izlenmesine yonelik

YOKSIS verileri Akademik Performans Degerlendirme ve izleme Platformu (AKAPEDIA)

iizerinden cekilerek 6zgegmis sayfalari olusturulmaktadir.

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Ders Yiikii
Mezun Deneyim Siiresi (Haftahk Ders
5 Saati)
Ogretim Elemanimn Oldugu
Unvani ve Adi Son Kurum ve SKamu{ Ogretim | Kurumdaki | 2024- 202
. anayi o o 5-
Mezuniyet Yil Deneyimi Deneyimi Deneyimi 2025 2026 Giiz
(y1) (y1l) Bahar
(y)
Ogr. Gor. Deniz Yildiz | Nigde Universitesi Sosyal
YALCIN Bilimler Enstitiisii-2003 24 24 24 13 13
Ogr.  Gor.  Aytekin | Nigde Universitesi Sosyal
KAYA Bilimler Enstitiisti-1997 36 36 31 16 16
Ogr. Gor. Aynur | Nevsehir Haci Bektas1 Veli
YALCIN Universitesi -2019 10 4 4 14 16
13/B/4 maddesi ile
Ogr. Gor. Bahadir Necmettin Erbakan Uni. 7 6 6 U(r:ﬁi/ﬂe(rlzlitlgs?rla\l;[?;relk
METIN 2021 Yiiksekokuluna
Gorevlendirme
Dog. Dr. Hatice Elanur | Nigde Universitesi  Sosyal
KAPLAN Bilimler Enstitiisii / 2018 10 10 10 21 16
- ) Nigde Omer Halisdemir
%rk AR Gor. Zeynep | 4 ersitesi Sosyal Bilimler 4 23 24 12 10
Enstitiisii / 2022
sl Nigde Omer Halisdemir
R;INOgr' Uyesi Sibel | v ersitesi Sosyal Bilimler 13 15 16 15 10
Enstitiisii / 2022
I . Nigde Omer Halisdemir
grz A?{“ij’rrﬁslzem Torahim | vy 50 crsitesi Sosyal Bilimler 3 7 6 7 10
Enstitiisti / 2023
Nigde Omer Halisdemir
Ogr. Gor. Mine BERBER | Universitesi Sosyal Bilimler 13 1 2 13 11
Enstitiisti / 2021
o ) . Nigde Omer Halisdemir
Ogr. Gor. Ganime | = . e
HALISDEMIR GUZEL Umv.efs1:[es1 Sosyal Bilimler 10 1 1 14 9
Enstitiisii-2022
Dr. Ogr. Uyesi Melih Sakarya Uni. Sosyal Bilimler
COSGUN Ens. 2018 15 15 6 16 16
Ogr. Gor. Ugur Cem Dokuz Eyliil Universitesi
TURKER Sosyal Bil. Ens. 2019 10 9 5 12 13
Ogr. Gor. Cahide Isil KTO Karatay Uni. Sosyal
KOCAK Bilimler Ens. 2019 5 5 5 12 12




Dr. Ogr. Uyesi Reyhan Nigde Omer Halisdemir i 5 5 1 8
CAN Universitesi/2019
Dr. Ogr. Uyesi Serpil [zmir Demokrasi
CELIK Universitesi/2022 13 6 19 12 12
Ogr. Gor. Dr. Saban Nigde Omer Halisdemir
MERDANE Universitesi/2024 6 30 30 18 9
Ogr. Gor. Nurten S
CAKIROGLU Gazi Universitesi/1986 15 37 27 12 12
13/B/4 maddesi ile
Ogr. Gér. Davut T Nigde Teknik
YILDIRIM Nigde Universitesi-2000 - 30 30 Bilimleri MYO’da
gorevli
Dr. Ogr. Uyesi Ersin Istanbul Universitesi
ERASLAN 2022 > 14 14 8 6
Dr. Ogr. Uyesi Bilal Istanbul Universitesi Sosyal 1 13 13 9 8
CILKAYA Bilimler Enstitiisii DR (2024)
Ogr. Gor. Ebra ERSOY | ivas Cumburiyet Universitest . 13 13 9 9
R Nigde Omer Halisdemir
Ogr. Gor. Hilal AYDIN Universitesi 2021 - 4 4 7 8
. . Nigde Omer Halisdemir
,Ca)\ﬁ(,co}\oNr Dr. Ali Davut |y versitesi Sosyal Bilimler 20 8 8 6 10
Enstitiisii DR (2025)
Osr. Gor. Zekeriva Anadolu Universitesi Iktisat
Kih ACABEY y Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve 27 7 3 10 11
Kamu Yonetimi (2004)
N . Nigde Universitesi Sosyal
Ogr. Gor. Ruhi TUNCER Bilimler Enstitiisii YL (2009) 13 3 3 7 8
A, . Nigde Omer Halisdemir
gfrrﬁaGl‘;r'Ay’Gﬁ‘,‘\lmh‘m Universitesi Sosyal Bilimler 11 5 5 9 10
Enstitlisii YL (2025)
Ankara Universitesi. Sosyal
EOAQE AT[?S“ Abdullah | Bieler Enstitiisii. Sosyal 4 31 27 19 10
Cevre Bilimleri ABD-2013.
) } Nigde Omer Halisdemir
Dr. Ogr. Uyesi Taner Umv.efs1:[es1. Sos;:al B1.11r.n1er 31 31 31 11 8
DEMIRKOL Enstitiisii. Ortagag Tarihi ABD-
2000.
Inénii Universitesi. Sosyal
Dr. Ogr. Uyesi Hasan | Bilimler Enstitiisii. Uretim
Hiiseyin TURKMEN Yonetimi ve Pazarlama ABD- % % 35 1 12
1998.
. | Selguk Universitesi. Sosyal
?E;Gg' Esra Qelebi | pijimler Enstitiisi. Kamu 14 14 14 10 9
Yonetimi ABD-2016.
- . .| Nigde Omer Halisdemir
8%“8 AL Gor. Nurettin | vy 10 itesi. Sosyal Bilimler 27 27 27 12 9
Enstitiisii. Isletme ABD-2017.
} Nigde Omer Halisdemir
Opr. Gor. Adem DAGCI | Universitesi. Sosyal Bilimler 2 24 24 12 10
Enstitiisii. Isletme ABD-2004.
13/B/4
maddesi
S Aksaray Universitesi. Fen ile Nigde
RI'kO%U;g%% Orhan | Gitimleri Enstitiisii, Cevre 13 13 13 12 | Bor Halil
akan Miihendisligi-ABD-2022 Zohre
Ataman
MYO’da




gorevli

Nigde Omer Halisdemir
Universitesi. Sosyal Bilimler

Ogr. Gor. Arif TUNER Enstitiisii. Kamu Yénetimi 15 4 4 13 11
ABD-2021

U, Mersin Universitesi Sosyal

Ogr. Gor. Bbru SENSES | pijiler Enstitiisii 2022 4 4 4 12 9

Ogr. Gor. Ali Tlker Nigde Universitesi LI.B.F

TEKINARSLAN Isletme 2000 25 24 24 1 1

Ogr.  Goér.  Ridvan | Akdeniz Universitesi UTL YL

KADIOGLU 2019 12 S o 16 1

Ogpr. Gor. Songiil | AHBV Universitesi Seyahat isl. 13 9 9 18 9

ASLAN ve Turizm Reh. YL 2022

Ogr. Gor. Dilara Sansel S

YILMAZ Gazi Universitesi YL 2017 7 3 3 7 6

Dr. Ogretim Uyesi Sevda S

UGUR Hacettepe Universitesi-2020 20 20 11 17 18

Ogr. Gor. Havva Nur e

ASLAN Erciyes Universitesi-2008 11 16 11 20 17

" . Ankara Hact Bayram Veli

8% Gor. Dr. Merve | vy, versitesi Lisanstistii Egitim 11 11 11 20 16
Enstitiisii-2025
Nigde Omer Halisdemir

Dog. Dr. Ruhan IR1 Universitesi Sosyal Bilimler 4 25 26 21 25
Enstitiisii Isletme - 2018

Ogr. Gér. Dr. Can .

MAVRUK Cukurova Universitesi 2021 - 19 31 12 12
Akdeniz Universitesi Sosyal

Ogr. Gor. Mehmet Bilimler Enstitiisii Halkla

AGAN Iliskiler ve Tanitim A.B.D. - 15 14 13 19 24
2010
Nevsehir Hac1 Bektas Veli

Dog. Dr. Ebru KEMER | Universitesi/Sosyal Bilimler 5 11 5 15 17
Enstitiisti /Turizm Isletmeciligi
(DR)-2017
Nigde Omer Halisdemir

N P Universitesi/Sosyal Bilimler

Ogr. Gor. Murat GURUN Enstitiisii /Isletme Anabilim 2 26 26 8 12
Dali (YL) 2014
Nevsehir Hac1 Bektas Veli

o .= | Universitesi Sosyal Bilimler

8&%\%““““ Uyesi Betiil | £ iisii Turizm isletmeciligi 2 11 6 12 12
Ana Bilim Dal1 Doktora
Programi-2018

Ogr. Gor. Dr. Dilek ngde O.me.r Hallsdgmlr .

YAPRAK USLU Universitesi Fen Bilimleri 10 6 6 12 12
Enstitiisii -2025
Necmettin Erbakan Universitesi

. . Sosyal Bilimler Enstitiisii

gigﬁ AI\%’{R lea Serhan | 1. 2 Igletmeciligi Ana Bilim 5 13 6 30 21
Dal1 Yiiksek Lisans Programi —
2016
Gazi Universitesi Turizm

Ogr. Gor. Sinasi OZMEN | Fakiiltesi Gastronomi ve 4 9 6 23 16

Mutfak Sanatlar1 Bolimii 2014




Nevsehir Hac1 Bektas Veli
Ogr.  Gor.  Mevliit | Universitesi Turizm Fakiiltesi
OLMEZ Gastronomi ve Mutfak
Sanatlart Boliimii- 2017

13 6 6 12 10

ARASTIRMA VE GELiSTIRME

D.1. Arastirma Siirec¢lerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Meslek Yiiksekokulumuzda arastirma gelistirme siireglerinin yonetimine iliskin bir planlama
bulunmamaktadir.

D.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Universitemiz &gretim elemanlarmin  arastirma  yetkinliginin degerlendirilmesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda gerceklestirilmektedir. Ogretim
elemanlarinin yurt ici ve yurt dist bilimsel etkinliklere katilimi ilgili yonerge kapsaminda
desteklenmektedir.

D.3. Arastirma Performansi

Universitemiz akademik personelinin bilimsel ¢aligmalarini tek bir platformda (YOKSIS)
toplamak, toplanan verilerin kurumsal isleyis igerisinde hizli ve etkin bir sekilde
kullanilmasin1 saglamak iizere Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu
(AKAPEDIA) gelistirilmistir. Atanma ve yiikseltilme, faaliyet raporu ve akademik tesvik
islemlerinin AKAPEDIA iizerinden dijital ortamda yapiliyor olmas1 bilimsel ¢aligmalarin tek
bir platformda toplanmasina, izlenmesine ve iyilestirilmesine imkan saglamistir. Akademik
personelimiz YOKSIS veri tabani ile tam entegrasyonu gerceklestirilen AKAPEDIA’da
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi
cercevesinde kullanilan Puanlama Tablosunu dijital olarak doldurabilmesi igin verilerini
YOKSIiS’e girmek zorundadir. Universitemizin web sayfasindaki “Arastirma” baslikl
linkinde genel akademik birimlerin disindaki, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliig,
Teknopark, Merkezi Laboratuvar, Siirekli Egitim Merkezi ve 11 farkli Arastirma Merkezi ile
ilgili baglantilar yer almaktadir. Biitiin bu birimlerin web sayfalarinda i analizi sekmelerinde
gorev tanimlar1 ve is akis siiregleri detayli olarak verilmek sureti ile organizasyon yapisi ve
stireclerin yonetimi anlatilmaktadir. Tiim arastirma birimlerinin amaglari, faaliyet alanlari,
yonetim organlar1 ile bu organlarin gorev tamimlari, yiirlitme ve danisma kurullari ile bu
kurullarin gorevleri de yonetmeliklerle belirlenmistir. Ayrica 6gretim elemanlarimiza Ar-Ge
etkinliklerine verdikleri desteklerden dolay: tesekkiir belge ve plaketleri verilmektedir. Tesvik
ve Odiillendirme kapsaminda Uluslararast Bilimsel Yayinlar1 Tesvik Programi Uygulama

Esaslar1 mevcuttur.



E. TOPLUMSAL KATKI

Meslek Yiiksekokulumuz Finans Bankacilik ve Sigortacilik Bolim Baskanliginca

09.05.2025 tarihinde Nigde Cumhuriyet Bassavciligi Denetimli Serbestlik Miudiirligi

bilinyesinde denetim altinda bulunan hiikiimlii/yiikiimliilere yonelik Finansal Okuryazarlik

Semineri ve 11 Nisan ve 30 Mayis 2025 tarihlerinde 2025 Uluslararast Kooperatifler Y1l

kapsaminda, Nigde ilinde faaliyet gosteren Kadin Kooperatiflerine yonelik Finansal

Okuryazarlik Egitimi ile Atatiirk Anadolu Lisesi 6grencilerine yonelik Finansal Okuryazarlik

ve Dijital Okuryazarlik Semineri verilmistir.

Meslek Yiiksekokulumuz personellerinden Ali SAVAS’1n Lésemiyle miicadele eden bir

hastaya kok hiicre bagisinda bulunarak, Toplumsal Katki Faaliyetleri kapsaminda insan

hayatina verilen degerin ve toplumsal sorumluluk bilincinin en giizel bu 6rneklerinden biri

olmustur.
Tablo 4. 2025 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri
. Proje - C Destekleyen
Proje No Yiiriitiiciisii Projenin Adi Proje Biitcesi Birim
Corynebacterium Glutamicum ile Sar1 Renkli
; Prof. Dr. Hasan | b, teslerin Kabuklarndan Glutamik Asit 49.910 TLP BAGE
TANGULER | .0 0.c8 crit Rabukiatt Htamt '
Uretimi
Tarim Uriinlerinin Siirdiiriilebilir Gastronomi
1919B012320323 Kaan ERTANA | Kapsaminda Degerlendirilmesi: Nigde Patatesi 4.800 TL TUBITAK
Ornegi
Nigde Iline Ait Yéresel Peynirlerin
1919B012315378 Ahmet Turan Siirdiiriilebilir Gastronomi Turizmi - TUBITAK
KOSECI N . .
Kapsaminda Degerlendirilmesi
Miibadillere Ozgiin Bir Pisirme Y®éntemi Olan
) Muharrem “Kapama Pigirme Yonteminin”, Y6resel
- Gastronomik Uriinlere Uygulanarak 3.895 TL TUBITAK
AYDOGAN S
Gastronomi Turizmine Kazandirilma
Potansiyelinin Degerlendirilmesi
2209 irem KUTAY Kadln. G1.r1§.1n}c1ler1n Fmgnsal Okuryazarlik 6000 TUBITAK
Becerilerinin Incelenmesi
Tepe Hane Halki Uyel.erinin Siirdiirtilebilir
2209 Hatice Nur Finans, Karbon Ayak Izi Ve Cevresel 6000 TUBITAK

Sorunlarma Yonelik Farkindalik Diizeylerinin
Incelenmesi




