NiGDE SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Ders Plani-Universite Politikalari Uyumluluk Matrisi Seg¢meli Ders Dagilim Oranlarn %
MIiSYONUMUZ: Arastiran,
sorgulayan, katilimci, evrensel
dustnebilen, etik ve kilttrel
degerlere sahip bireyler
yetistirmek; bilim, teknoloji ve ViZYONUMUZ: Bélgesel
sanatin gelismesini saglayarak, kalkinma odakli, Gncelikli ONCELIKLI ALANLARIMIZ
gevreye sayg bilinci ile ilke ve alanlarda ihtisaslasmis, 1. Enerji =
bélgenin kalkinmasina katkida | topluma hizmette 6ncii ve 2. Tarim-Gida 8
bulunmaktir. yenilikgi bir iniversite olmak 3. Nanoteknoloji ~ & o @ ey
o o o o o
o o o o o
() & o o o o
s = E |- = = = N e N &
slsz|e |E|g s | |E S|l 8|S |8|=%
5|28 |3 o |5 2 £ 2 c c c c c
=12 > c|ls ~l=1:3 5 © = e © e © e
gleg|® é 2 =% |2 = E T ) o o o o
=Z|l=7 |8 = E|le]® 5 5} 2 1 E € € € €
S |= 2| » S| > =N = ) ] = = o = = = = =
w|® s |o 2|l o >lx|>c|£L g > = a0 >80 a0 >80 >80
= = > c | € =l | £ ] @ - = @© © @© © @©
(2 2|= ~2lcZ |2 |®™|5 2 2 = 2 a fa) a fa) a
o|lo<|2 ol =S |2|o|o S| T8 z2]|E » » » » »
>3 8|2 HEEA R E EEE ss|&55|2| @ 5 5 5 5
s | Qo |&x |82 SlalZ2|lg|l5E|o2|ee|sz]3 o o o o o
Elee|®g|e|gs|S|e|else|te|25|28|e|l 2| 2|3 |2 |%
ZlSslez|algg|ls|=(2|lcev|es|es|a@|8] € £ £ € £
& | 2w g I E 2|cs|alg 5|5 vz g 3 [ G G [+3 [
flEd|las|5|8c|s|2|l|s8|cfe|23[58]|2] & & & & &
ADALET 1 |s 2 2 |4 s [1 |4 Jo 0 0 2 43253 266 [323 |29 36,3
ASCILIK 3 |4 5 1 I3 5 [2 [2 |1 5 0 3 57296 [346 [31,7 [355 [342
BANKACILIK VE SIGORTACILIK 2 |3 3 1 |2 5 [2 [2 |o 0 0 3 38l31,5 [31,7 [309 (355 [363
BURO YONETiIMi VE YONETICi ASiSTANLIGI 1 13 5 1 |3 5 |1 [5 |o 0 0 4 47|26 309 [26,1 [288 (32,7
MAHKEME BURO HiZMETLERI 1 |4 2 1 |3 5 |1 [4 Jo 0 0 3 40 29
MUHASEBE VE VERGi UYGULAMALARI 2 |2 2 1|1 5 [2 [1 Jo 0 0 2 30238 [24 21,9 [27,9 [373
PAZARLAMA 5 [3 5 3 |2 5 [3 [3 |3 1 1 5 65[26,9 [26,6 [287 (322 [271
SOSYAL GUVENLIK 3 |1 1 1|3 5 [2 |4 |o 0 0 1 35[29,1 [312 [346 [302 |[38
SIVIL HAVA ULASTIRMA iSLETMECILIGI 3 |a 2 2 |2 5 [2 [2 |2 0 0 2 43281 (285 |38 352 (38
TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGI 2 |3 3 2 I3 5 [2 [2 |1 1 0 4 47117,8 (26,3 33,7 323 |35
UYGULAMALI iNGiLiZCE CEVIRMENLIK 4 |2 3 1 |1 5 |1 [1 Jo 0 0 5 38/251 [305 (281 |38 33,8
YEREL YONETIMLER 2 |3 2 5 |s 5 [2 |5 |o 0 0 3 53259 [30,7 [335 [372 (41,7
OzEL GUVENLIK VE KORUMA 3 [ 2 5 |4 5 [1 |5 |1 0 0 3 57315 |32 255 |30 40
ISLETME YONETiMi 3 |2 3 5 |4 5 |2 [5 |o 0 0 5 57132,7 [29,5 (30,7 (338 (338

Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki programlarin ders planlan incelendiginde, tiniversitenin stratejik politika alanlariyla genel olarak uyumlu, uygulama
temelli bir egitim yaklagiminin benimsendigi goriilmektedir.Programlar mesleki beceri, etik farkindalik, toplumsal katki, sektorle is birligi ve 6grenci merkezli 6gretim gibi
MYO’nun temel misyonuyla dogrudan ortiisen alanlarda giiglii bir biitiinliik sunmaktadir. Ders igeriklerinin giincel mesleki gereklilikleri, saha uygulamalarini ve sektorel
beklentileri karsilayacak sekilde tasarlanmis olmasi, yiiksekokulun kurumsal vizyonla uyumlu saglam bir egitim cercevesi sundugunu gostermektedir.

arasi farkindalik ve uygul

Stratejik politika alanlarinin programa yansimalan degerlendirildiginde, arastirma kiiltiirli, toplumsal sorumluluk, leki etik, disiplinl odakh
ogrenme firsatlarinin dengeli bicimde yer aldigi gériilmektedir. Programlarin hem mesleki yetkinlikleri hem de temel sosyal bilim perspektifini destekleyen yapisi, 6grencilerin
is hayatina uyum saglay k donanimla yeti katki sunmaktadir. Yiiksekokulun genel ik yapisi; stirdiiriilebilir, kurumsal hedeflerle uyumlu ve gelistirilmeye
acik yonleri desteklemeye elverisli bir cerceve sunmaktadir.

Kkad.

hil

2024-2025 akademik yili itibariyla gergeklesen se¢meli ders oranlari, yiiksekokulun 6grenci merkezli yaklagimini, program gesitliligini ve mesleki uzmanlagma imkanlarin
gliclendiren 6nemli bir unsur olarak degerlendirilmektedir. Segmeli ders havuzunun bu dengeli yapisi; 6grencilerin ilgi duyduklari alt alanlarda yonelim géstermelerine,
sektorel beklentilere uyum saglayabilmelerine ve bireysellestirilmis 6grenme yollari olusturabilmelerine olanak tanimaktadir. Bu olumlu yapi, yitksekokulun hem kurumsal

politika alanlariyla hem de mesleki egitimin giincel gereklilikleriyle biitiinles d kleyen giiclii bir potansiyel sunmaktadir.

Oran (%) Araligi|Puai| Tanim Aciklama

%25 ve uzeri| 5[Cok guglu temsil Tema, program derslerinin belirgin bir kisminda dogrudan veya dolayl olarak yansimaktadir.

%20 — %24.99 Guigli temsil Tema, programin bircok dersinde veya 6nemli modiillerinde agik bicimde yer almaktadir.

%15 — %19.99 Orta temsil Tema, birkag temel derste islenmekte, ancak program geneline yayilmamaktadir.

Zayif temsil Tema yalnizca sinirli sayida derste dolayl bicimde ele alinmaktadir.

%0.01 — %9.99 Cok zayif temsil Tema, programda cok diisiik diizeyde veya dolayl olarak bulunmaktadir.
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0 Temsil Yok Tema programda bulunmamaktadir

Finans Bankacilik ve Sigortacilik Bolim Baskanligi Akademik Program Biittinligu ve Uyum Raporu Glincelleme Gerekgeleri
Hesaplama Yéntemi:
Puan

Politika / Stratejik Alan Kisa Gerekge

~

Arastirma ve sorgulama kiltirii statistik, mikro-makro ekonomi, mali tablolar analizi ve finansal yénetim dersleri analitik diisinmeyi desteklemektedir.

Bankacilik hukuku, sigorta hukuku, ticaret hukuku ve galisma hayati dersleri etik ve sorumluluk bilinci kazandirmaktadir.

w

Etik ve gevreye duyarlilik kiiltird

w

Bilim, teknoloji ve sanat temelli tiretkenlik Dijital bankacilik, ynetim bilgi sistemleri ve riin tasarimi dersleri teknoloji temelli iiretkenligi desteklemektedir.

Bankacilik, sigortacilik, finans, dis ticaret ve sermaye piyasasi dersleri nmaya dolayl katki

Ulke ve bélge kalkinmasina katki 1

~

Bolgesel kalkinma ve topluma hizmet odaklilik Bolgesel finansman, risk yénetimi ve toplumsal fayda igeren dersler yer almaktadir.

@

intisaslasma kiltiri Segmeli ders havuzu ve temel dersler grencilerin belirli finans ve sigortacilik alanlarinda uzmanlagsmasini saglamaktadir.

~

Yenilikgilik ve girisimeilik Finansal yénetim, hizmet pazarlamasi, misteri iliskileri yénetimi ve dijital bankacilik dersleri girisimci bakisi desteklemektedir.

Toplumsal liderlik ve etki iletisim, kariyer planlama ve insan kaynaklari ysnetimi dersleri bireysel liderlik becerileri kazandirmaktadir.
Enerji verimliligi ve siirdirilebilir cevre teknolojileri

Tarim ve gida teknolojilerinde yenilikgilik
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Disiplinlerarasi teknoloji entegrasyonu Finans, hukuk, yénetim ve bilisim temelli derslerin birlikte ntegrasyonu



