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EĞİTİM-ÖĞRETİM 

 

Niğde Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu, Milli Eğitim Bakanlığına bağlı olarak 1974 yılında 1 

Öğretim Görevlisi, 2 memur ve 1 hizmetli ile YAYKUR bünyesinde Hayat Bilimleri Yüksekokulu 

olarak öğretime başlamıştır. 1983 yılında bugünkü eğitim-öğretimi sürdürdüğü binaya taşınmıştır. Bir 

dönem bu bina da eğitim öğretimini sürdürdükten sonra 1989 yılında Derbent Kampüs binasına 

taşınmıştır. Açılışından itibaren beş yıl içerisinde öğretim elamanı sayısı altıya çıkarılmıştır. Makine, 

Motor, Hayati Bilimler ve Sosyal Bilimler Bölümlerini ücretli öğretim elemanlarıyla yürüten 

Yüksekokulumuza 1978 yılından 1980 yılına kadar yaygın yükseköğretim öğrencileri de aktarılmıştır. 

1980 yılından itibaren İşletme-Muhasebe, Motor, Elektrik Programları ile öğretime devam eden 

Yüksekokulumuz, 20.07.1982 tarihinde 41 sayılı kanunun hükmünde kararname ile Selçuk 

Üniversitesi Rektörlüğüne bağlanmış ve 1990-1991 öğretim yılında Dericilik Programı ilave 

edilmiştir. 1992 yılında Niğde Üniversitesinin kurulmasıyla 11.07.1992 tarih 3837 sayılı Kanun ile 

bağlantısı değiştirilerek Selçuk Üniversitesinden Niğde Üniversitesine aktarılmıştır.  

Niğde Meslek Yüksekokulu’nda 2009 yılında yeniden yapılandırılmaya gidilerek İktisadi ve İdari 

Program Bölümünde yer alan Muhasebe, İşletme, Büro Yönetimi ve Sekreterlik, Turizm ve Otel 

İşletmeciliği, Yerel Yönetimler, Radyo ve Televizyon Programcılığı, Bankacılık ve Sigortacılık 

Programları Niğde Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokuluna, Teknik Programlar Bölümünde yer alan 

Otomotiv, İnşaat, Radyo Televizyon Yayımcılığı, Programları da Niğde Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokuluna aktarılarak iki ayrı meslek yüksekokuluna bölünmüştür. Niğde Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu, Yükseköğretim Kurulunun 29.12.2009 tarihli toplantısında, 2547 sayılı Kanununun 

2880 Sayılı Kanununla değişiklik 7/d-2 maddesi uyarınca kurulmuştur.  Niğde Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 1989 yılında ayrıldığı binasına 20 yıl sonra 2009 yılında tekrar dönmüştür. Niğde Sosyal 

Bilimler Meslek Yüksekokulu ülkemizin ihtiyaç duyduğu ara elemanları yetiştiren iki yıllık mesleki 

eğitim veren yükseköğretim birimidir. 

 

1.1. Birim ile İlgili Bilgiler (2018-2019 Akademik Yılı) 

Niğde Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulumuzda Finans-Bankacılık ve Sigortacılık, Muhasebe ve 

Vergi, Yönetim ve Organizasyon, Büro Hizmetleri ve Sekreterlik, Otel Lokanta ve İkram Hizmetleri, 

Hukuk, Mülkiyet Koruma ve Güvenlik, Pazarlama ve Reklamcılık, Yabancı Diller ve Kültürler,,  

Ulaştırma Hizmetleri bölümleri ile bu bölümlere bağlı Bankacılık ve Sigortacılık, Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları, Yerel Yönetimler, İşletme Yönetimi, Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı, Turizm ve 

Otel İşletmeciliği, Aşçılık, Adalet, Özel Güvenlik ve Koruma, Sosyal Güvenlik, Sivil Hava Ulaştırma 

İşletmeciliği, Pazarlama, Uygulamalı İngilizce ve Çevirmenlik programları bulunmaktadır. 

Bölüm/Program isimleri Tablo 1’de yer almaktadır. 



 

 



 

Tablo1. Bölüm/Program/ İsimleri 

 

Bölüm Adı Program Adı 

Finans-Bankacılık ve Sigortacılık Bankacılık ve Sigortacılık 

Muhasebe ve Vergi Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

Yönetim ve Organizasyon 
Yerel Yönetimler 

İşletme Yönetimi 

Büro Hizmetleri ve Sekreterlik Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 

Otel Lokanta ve İkram Hizmetleri 
Turizm ve Otel İşletmeciliği 

Aşçılık 

Hukuk Adalet 

Mülkiyet Koruma ve Güvenlik 
Özel Güvenlik ve Koruma 

Sosyal Güvenlik 

Ulaştırma Hizmetleri Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği 

Pazarlama ve Reklamcılık Pazarlama 

Yabancı Diller ve Kültürler Uygulamalı İngilizce ve Çevirmenlik 

 

 



 

Niğde Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulumuzda bölümlere göre öğretim elemanı dağılımı Tablo 

2’de yer almaktadır. 

 

 

Tablo 2:Öğretim Elemanı Sayısı ve Dağılımı 

 

BÖLÜM PROGRAM 
Prof. 

Dr. 

Doç. 

Dr. 

Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Öğr. 

Gör. 

Arş. 

Gör. 

Finans-Bankacılık ve 

Sigortacılık 

Bankacılık ve 

Sigortacılık 
  1 4  

Muhasebe ve Vergi 
Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 
   4  

Yönetim ve Organizasyon 
Yerel Yönetimler   3 1  

İşletme Yönetimi   1 2  

Büro Hizmetleri ve 

Sekreterlik 

Büro Yönetimi ve 

Yönetici Asistanlığı 
   3  

Otel Lokanta ve İkram 

Hizmetleri 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği 
  1 3  

Aşçılık   1 3  

Hukuk Adalet      

Mülkiyet Koruma ve 

Güvenlik 

Özel Güvenlik ve 

Koruma 
   3  

Sosyal Güvenlik    3  

Ulaştırma Hizmetleri 
Sivil Hava Ulaştırma 

İşletmeciliği 
   5  

Pazarlama ve Reklamcılık Pazarlama   1 2  

Yabancı Diller ve Kültürler 
Uygulamalı İngilizce ve 

Çevirmenlik 
   5  

TOPLAM   8 38  



                 

                

Niğde Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulumuz Bölüm/Programlarında yer alan öğrenci sayıları, 

Tablo 3’de belirtilmiştir. 

Tablo 3. Bölümlere Göre Öğrenci Sayıları 

Bölüm Adı Program Adı Öğrenci Sayısı 

Finans-Bankacılık ve Sigortacılık Bankacılık ve Sigortacılık 
1. Öğretim 189 

2. Öğretim 146 

Muhasebe ve Vergi Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 
1. Öğretim 160 

2. Öğretim 105 

Yönetim ve Organizasyon 

Yerel Yönetimler 
1. Öğretim 185 

2. Öğretim 130 

İşletme Yönetimi 
1. Öğretim 164 

2. Öğretim 99 

Büro Hizmetleri ve Sekreterlik Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 
1. Öğretim 191 

2. Öğretim 149 

Otel Lokanta ve İkram Hizmetleri 
Turizm ve Otel İşletmeciliği 

1. Öğretim 122 

2. Öğretim 3 

Aşçılık 1. Öğretim 0 

Hukuk Adalet 1. Öğretim 0 

Mülkiyet Koruma ve Güvenlik 

Özel Güvenlik ve Koruma 
1. Öğretim 121 

2. Öğretim 125 

Sosyal Güvenlik 
1. Öğretim 177 

2. Öğretim 180 

Ulaştırma Hizmetleri Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği 
1. Öğretim 159 

2. Öğretim 120 

Pazarlama ve Reklamcılık Pazarlama 
1. Öğretim 92 

2. Öğretim 0 

Yabancı Diller ve Kültürler Uygulamalı İngilizce ve Çevirmenlik 1. Öğretim 154 

TOPLAM      2771 

2018-2019 Eğitim- Öğretim Yılı Meslek Yüksekokulumuz bölüm ve programlarından toplam 517 

öğrenci mezun olmuştur. 

Tablo 4. 2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılında Mezun Olan Öğrenci Sayısı  

Niğde Sosyal Bilimler M.Y.O. I.ÖĞRETİM II.ÖĞRETİM TOPLAM 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 34 27 61 

İşletme Yönetimi 26 26 52 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 50 22 72 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 16 2 18 

Yerel Yönetimler 39 23 62 

Sosyal Güvenlik 41 30 71 

Özel Güvenlik ve Koruma 29 21 50 

Bankacılık ve Sigortacılık 35 19 54 

Pazarlama 19 0 19 

Uygulamalı İngilizce ve Çevirmenlik 24 0 24 

Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği 34 0 34 

TOPLAM 347 170 517 

 

2018-2019 Eğitim- Öğretim Yılı Meslek Yüksekokulumuz bölüm ve programlarında öğrenci 

kontenjanları ve doluluk oranları Tablo 5’te yer almaktadır. 

 

Tablo 5. Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı 



                 

                

 

1.2. Program Tasarımı ve Güncellenmesi 

 

Meslek Yüksekokulumuzda Bölümlere öğrenci alımı ilgili mevzuat çerçevesinde 

gerçekleştirilmektedir. Meslek Yüksekokulumuzda bölüm/programlarımızın izlenmesi ve 

güncellenmesi sürecinde iç ve dış paydaşlardan görüş alınmaktadır. Bu amaçla hem paydaşlarımız olan 

ilgili odalara ve derneklere ziyaretler planlanmakta hem de anket yöntemi ile verilen dersler üzerinde 

yapılabilecek revizyonlar hakkındaki görüşlerinin alınması planlanmaktadır. Paydaşlardan alınan 

görüşler doğrultusunda da bölüm programlarında iyileştirmeler yapılması düşünülmektedir. 

 

 

NİĞDE SOSYAL BİLİMLER 

M.Y.O. 

ÖSS 

KONTENJANI 

KAYIT 

OLAN 

DOLULUK 

ORANI (%) 

BOŞ 

KALAN 

Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı 60 60 100   

Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı (İÖ) 40 27 68 13 

İşletme Yönetimi 45 44 98 1 

İşletme Yönetimi (İÖ) 30 8 27 22 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 50 52 104   

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

(İÖ) 40 24 60 16 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 40 36 90 4 

Yerel Yönetimler 60 61 100   

Yerel Yönetimler (İÖ) 35 15 43 20 

Sosyal Güvenlik 70 72 103   

Sosyal Güvenlik (İÖ) 70 72 103   

Özel Güvenlik ve Koruma 50 47 94 3 

Özel Güvenlik ve Koruma (İÖ) 50 47 94 3 

Bankacılık ve Sigortacılık 60 62 103   

Bankacılık ve Sigortacılık(İÖ) 50 51 102   

Pazarlama 35 26 74 9 

Uygulamalı İngilizce ve Çevirmenlik 60 56 93 4 

Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği 60 56 93 4 

Sivil Hava Ulaştırma 

İşletmeciliği(İÖ) 60 62 103   

Aşçılık 30 31 103   



                 

                

1.3. Öğretim Süreci 

 

Meslek Yüksekokulumuzda derslik ve laboratuvar alanlarına ilişkin kapasiteler Tablo 6’da verilmiştir. 

 

Tablo 6. Dersliklerin Donanımı ve Öğrenci Kapasitesi 

Eğitim Alanları 
Sayısı 

(Adet) 

Kapalı Alanı 

(m2) 

Kapasitesi 

(Kişi) 

Amfi - - - 

Sınıf 24 1181 1060 

Bilgisayar Laboratuvarı 2 180 75 

Diğer(Mutfak/Atölye) 1 130 35 

TOPLAM 21 1491 1170 

 

Öğrencilerimiz merkez kütüphaneden faydalanmaktadır. Meslek Yüksekokulumuzda 

öğrencilerin öğrenme ve öğretme sürecine aktif, etkileşimli bir biçimde katılımını sağlamak amacıyla 

dersler kapsamında etkinlikler düzenlenmektedir. Öğrencilerin derslerde edindiği bilgi ve becerileri 

yansıtabilmeleri ve iş ortamına hazırlanabilmeleri amacıyla tüm bölümlerimizde zorunlu staj 

uygulaması yapılmaktadır. Bölümlerde öğrencilere staj yapabilecekleri yerler, staj belgelerinin temini 

ve başvuru takvimi konularını içeren staj bilgilendirme toplantıları yapılmaktadır. Zorunlu staj 

uygulamasının olduğu bölümlerin web sayfalarında Staj Yönergesi ve ihtiyaç duyacakları tüm staj 

belgelerinin elektronik hali yer almaktadır (https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlermyo/sayfa/staj).  

 

2) AR-GE  

 

Ar-Ge Altyapısı 

 

Meslek Yüksekokulumuz bölümlerinin araştırma geliştirme altyapısı uluslararası düzeyde araştırmalar, 

projeler ve yayınlar yapabilecek seviyededir. Bu bağlamda 2018-2019 eğitim-öğretim yılında Meslek 

Yüksekokulumuz öğretim elemanlarının çalışmaları Tablo 7’de yer almaktadır. 

. 

Tablo 7.  Yayın Sayıları 

Yayının Türü Sayısı 

Uluslararası Makale 4 

Ulusal Makale 1 

SCI-SSCI-AHCI Kapsamında Yayımlanan  Makale  1 

KİTAP     2 

Ulusal Bildiri  2 

Uluslararası Bildiri 13 

Web of Science Veri Tabanındaki Atıf Sayısı  

Bildiri 3 

Basılı Kitaplar  

Ciltlenmiş Süreli Yayın  

https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlermyo/sayfa/staj


                 

                

Tezler 4 

Basılı Periyodik Yayın  

 

 

 

 

 

3) TOPLUMSAL KATKI 

 

Meslek Yüksekokulumuz, Bölüm ve Programlarında toplumsal sorunların çözülmesine katkı 

sağlayacak uygulamalı çalışma yapılması, çeşitli eğitim programları, konferans ve toplantılar aracılığı 

ile öğrenme bilinci kazandırılması önümüzdeki yıllar için planlanmaktadır.  

 

4) KURUMSAL İŞLEYİŞ 

          Meslek Yüksekokulumuz yönetim ve idari yapısı Üniversitemizin ilgili mevzuatına göre 

yapılandırılmış olup, iş ve görev tanımları web sayfamızda yayınlanmaktadır. Yüksekokulumuzda on 

dört (14) idari personel, bir (1) teknik personel ve dört (4) yardımcı personel bulunmaktadır. Kurumsal 

işleyişte katılım ve şeffaflığa önem verilmektedir. Bu kapsamda Meslek Yüksekokulumuz kurul ve 

komisyonlarında Meslek Yüksekokulumuz farklı bölümlerinden üyelere yer verilmeye gayret 

gösterilmektedir. https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlermyo/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar Ayrıca 

Yüksekokulumuzda düzenli olarak dönem başlarında Akademik Kurul toplantıları 

gerçekleştirilmektedir. 
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