T.C.
NiGDE OMER HALISDEMIR UNIiVERSITESI
AKTIiF DANISMANLIK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Nigde Omer Halisdemir Universitesinde,
onlisans/lisans/lisanstistli 6grencilere yonelik ylriitiilecek aktif danismanlik ile ilgili hususlar
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Nigde Omer Halisdemir Universitesi aktif danismanlik
gorev ve sorumluluklarinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine dair usul ve esaslar1 kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 14 iincii ve 44 iincii maddeleri ve 04/09/2005 tarihli ve 25926 sayil1 Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi 11 inci
maddesi ile 03/12/2018 tarihli ve 30614 say1l1 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii
Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi hiikiimleri geregince hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Aktif Danisman: Boliim/Ana Bilim Dali Bagkani tarafindan gérevlendirilen 6gretim
elemanini,

b) Aktif Damigmanlik: Nigde Omer Halisdemir Universitesi &grencilerine, dgretim
elemanlar tarafindan verilen akademik ve aktif danigmanlik hizmeti faaliyetlerini,

c¢) Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii: Universitenin Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatorliigiinii,

¢) Genglik Danisma Merkezi Koordinatdrliigii: Universitenin Genglik Danisma Merkezi
Koordinatorligiini,

d) Kariyer Gelistirme Merkezi: Universitenin Kariyer Gelistirme Merkezini,

e) OGRIS: Universitenin 6grenci isleri otomasyon sistemini,

f) Ogrenci: Universitenin dnlisans/lisans/lisansiistii programlarinda kayith 6grencileri,

g) Program: Belirli bir ders planma gore yiirlitiilen diploma derecelerine yonelik
uygulanan egitim-6gretim faaliyetlerini,

g) Rektor: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektoriinii,

h) Senato: Universite Senatosunu,

1) Uluslararas1 Iliskiler Koordinatorliigii: Universitenin  Uluslararas1 Iliskiler
Koordinatorligiini,

i) Universite: Nigde Omer Halisdemir Universitesini
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Aktif Damismanhgin Amaci, Siireci, Danismanin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Aktif Damismanhg@in amaci

MADDE 5- (1) Ogrencilerin kayith olduklar1 boliim/program ile ilgili ders plani ve
mevzuat konusunda bilgilendirmek, 6grencinin ders se¢imine rehberlik etmek ve bu yonergede
belirtilen gercevede akademik faaliyetlerini yiirlitmelerine yardimci olmaktir.

Aktif Damismanlik siireci



MADDE 6- (1) Aktif danisman, boliim/program/anabilim dali baskani tarafindan
egitim-6gretim yili basinda, 6grencinin kayitli oldugu boliim/program/anabilim dali 6gretim
elemanlar1 arasindan gérevlendirilir. lgili béliim/programda yeterli sayida 6gretim elemani
bulunmamasi halinde baska bir boliim/programdan danisman gorevlendirmesi yapilabilir.
Gerekli goriilen hallerde danismanlik  gdrevlendirilmesinde degisiklik  yapilabilir.
Gorevlendirmeler OGRIS iizerinden yapilir ve 6grenciler siireci OGRIS {izerinden takip
ederler.

(2) Aktif danigsmanin gorevi 6grencinin liniversite ile ilisigi kesilene kadar devam eder.

(3) Degisim programlar1 ya da diger isbirligi protokolleri kapsaminda Universiteye
gelen 6grencilerin aktif danismanliklari, ilgili birimin degisim programlari koordinatorii ve
Uluslararast Iliskiler Koordinatorliigii ile isbirligi iginde yiiriitiiliir.

(4) Ozel gereksinimli 6grencilerin aktif danismanliklari ilgili birimin Engelli Ogrenci
Temsilcisi ve Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii ile isbirligi iginde yiiriitiiliir.

(5) Universiteye yeni gelen Ogretim elemanlarina aktif danmismanlik ile ilgili
bulunduklar1 akademik birimde gerekli bilgilendirme yapilir.

(6) Aktif danmigmanlik siirecindeki gorev ve faaliyetlerin denetimi, ilgili boliim/ana bilim
dal1 bagkani tarafindan yapilir.

(7) Aktif damigmanlik sisteminin iyilestirilmesi amaciyla ilgili boliim/ana bilim dali
baskani, danismanlarla her egitim-6gretim yil1 sonunda toplantilar yaparak 6grencilerin ya da
danigmanlarin karsilagtiklar1 sorunlarin ¢éziimiine yonelik gerekli tedbirleri alir.

Aktif Danismanin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 7- (1) Aktif danigsmanin gorev, yetki ve sorumluluklart:

a) Ogrenciye, boliim/program/ana bilim dali hakkinda (ders plani, mezun olmak icin
alinmas1 gereken zorunlu/se¢meli dersler ve krediler, sinavlar, intibak ve muafiyet islemleri,
kariyer gelisimi vb.) temel bilgileri verir. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izler ve
onlar1 ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirir.

b) Ogrencilik siireci ve sorumlu oldugu mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmasi i¢in
Ogrenciyi tesvik eder.

¢) Danigmanlik gorevi ile ilgili mevzuati ve gorev yaptigi birimdeki siirece dair
uygulama esaslarini takip eder.

¢) Ogrencilerin kayit islemlerinin yapildig1 dénemlerde (ekle-sil dahil) zorunlu haller
haricinde yerinde bulunur. Zorunlu bir nedenle yerinde bulunamayacak olmasi halinde durumu
boliim/program/ana bilim dali bagkanina bildirir. Gerekli goriilmesi halinde 6grenciye yeni
danisman atanabilir.

d) OGRIS iizerinden 6grenci tarafindan segilen derslerin mevzuata uygunlugunu kontrol
ederek belirlenen tarihlerde sistem iizerinden kayit onay1 verir. Degisiklik yapilmasi gereken
hallerde 6grenciyi sistem tizerinden bilgilendirir.

e) Ihtiya¢ halinde psikolojik damismanlik icin 6grencileri Genglik Danisma Merkezi
Koordinatorliigiine yonlendirir.

f) Ogrenci degisim programlar1 hakkinda bilgi almak isteyen dgrencileri ilgili birimin
degisim programlar1 koordinatorii ile Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigiine yonlendirir.

g) Cift ana dal ve yan dal programlar ile yatay/dikey gecis sartlar1 hakkinda bilgi
edinmek isteyen dgrencileri boliim/program/anabilim dali baskanligina yonlendirir.

g) Kariyer planlama, mezuniyet sonrasi kariyer, is olanaklar1 ve calisma kosullari
hakkinda bilgi edinmek isteyen Ogrencileri Kariyer Gelistirme Merkezine (KAGEM)
yonlendirir.

h) Ogrencileri Aktif Damigmanlik Sistemi hakkinda bilgilendirerek sistemdeki ilgili veri
ve bilgileri her 6grenci ile birlikte ayr1 ayr1 doldurur. Donem sonlarinda 6grencilerin dersler ve
danigmanlik siireci ile ilgili diger veri girislerini yapmasini saglar.



1) Ogrencileri, ddnem sonunda aldiklar1 her bir ders i¢in OGRIS iizerinden doldurduklart
Bologna Ders Anketinin 6nemi konusunda bilgilendirir ve dogru cevap vermeleri konusunda
tesvik eder.

1) Danismanlik siirecinde, aktif danigmanin goriis ve geri bildirimleri ilgili mevzuatla
uyumlu olmak kaydiyla tavsiye niteligindedir. Dolayistyla ortaya ¢ikabilecek olumsuzluklarda
asil sorumluluk 6grenciye aittir. Bununla birlikte damismanin dikkat ve hassasiyetle siireci
kontrol etme sorumlulugu bulunmaktadir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 8- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri
ve Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirluk

MADDE 9- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yiiriirliige
girer.

Yiiriitme

MADDE 10- (1) Bu Yonergeye iliskin hiikiimler Rektor tarafindan yiiriitiiliir.



