OZ DEGERLENDIRME RAPORU
[BIRIM ADI]

[KURUM UNVANI]

[Adres]

[2020]



A. GENEL BIiLGILER

A.1. iletisim Bilgileri
Spor Bilimleri Fakiiltesi, Prof. Dr. Riichan IR1i
Bor Yolu 9. km 51700 Bor/NIGDE,
Tel: 0 388 225 21 48- 124-140, Faks: 0 388 225 23 85
GSM: 0542 437 80 22; ruchaniri@ohu.edu.tr

A.2. Birimdeki Lisans Programlar1 Hakkinda Bilgi, Kisa Tarih¢e ve Degisikler

1992 yilinda Nigde Universitesinin acilmasiyla birlikte kurulan Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi Boliimii Nigde Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunun ilk boliimiidiir.
Egitim Ogretim hayatina 1992 yilinda baslayan ve 1996 yilinda ilk mezunlarin1 veren Beden
Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii 1999 yilinda yiiksek lisans egitimine de baslamistir.
Béliimiimiizde 1 Profesdr, 2 Dogent, 6 Ogretim Gorevlisi ve 1 Arastirma Gorevlisi hizmet
vermektedir. Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde Beden egitimi ve Spor Anabilim Dali olarak
Yiiksek Lisans ve Doktora seviyesinde egitimi verilmektedir.

Antrenérliik Egitimi Béliimii Normal Ogretim 2002-2003 Egitim-Ogretim yilinda II. Ogretim
ise 20102011 Egitim-Ogretim yilinda agilmistir. Antrendrliik Egitimi boliimii 1 Profesér, 2
Dogent, 3 Doktor Ogretim Uyesi, 7 Ogretim gorevlisi ve 2 aragtirma gorevlisi ile Omer
Halisdemir Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi hizmet vermektedir. Ogrencilerimiz sekiz yar1
yil i¢inde zorunlu ve se¢meli derslerden olusan lisans programini basari ile tamamladiktan sonra
secmis olduklar1 uzmanlik dalindan antrendr unvanimi alarak mezun olurlar. Saglik Bilimleri
Enstitiisii biinyesinde Antrenérliik Egitimi Ana Bilim Dali - Hareket ve Antrenman Bilimleri
Bilim Dal1 olarak Yiiksek Lisans ve Doktora seviyesinde egitim verilmektedir.

2009-2010 egitim ve 6gretim yilinda agilmis olan bdliimiimiiz 3 Doktor Ogretim Uyesi, 2 6gretim
gorevlisi ve 1 arastirma gorevlisi ile Nigde Omer Halisdemir Universitesi Spor Bilimleri
Fakiiltesinde hizmet vermektedir. 2009-2010 egitim ve dgretim yilinda 40 Ggrenci ile egitime
baslamistir. Ogrencilerimiz sekiz yariyil i¢inde zorunlu ve segmeli derslerden olusan lisans
programini basar1 ile tamamladiktan sonra spor yoneticisi unvaninit alarak mezun olurlar.
Boliimiimiizden mezun olan dgrencilerimiz tercihleri dogrultusunda kamu sektoriinde (GSGM,
Spor Federasyonlar1) veya Ozel sektorde (profesyonel veya amatdr branglardaki spor
kuliiplerinde, saglik i¢in spor kuliiplerinde, rekreasyon merkezlerinde) istihdam olabileceklerdir.
Ayrica ogrencilerimiz arzu ettikleri takdirde mezuniyetlerini miiteakiben, gerekli olan
yeterlilikleri saglayarak boliimiimiizde ve iilkemizin diger iiniversitelerindeki beden egitimi ve
spor boliimlerinde akademik kariyer yapmak amaciyla bilimsel ¢aligmalara ve projelere katilarak
yiiksek lisans egitimi yapabileceklerdir.

Resmi Gazete’de yayimlanan 25/12/2019 tarih ve 1911 sayili Cumhurbaskani1 Karari ile Nigde
Omer Halisdemir Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu yerine Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur. Egitim o6gretime devam
etmektedir.
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Tablo 1. Birimdeki Lisans Programlar

Lisans Programimn Adi Tiirii (Normal /IL. Lisans Programinin Kayith Ogrenci Sayist
Ogretim; Egitim Dili Siiresi
vs.)

Bedeg ;ﬁigﬁggisf"’r Normal (Tiirkge) 4yl 227
Antrendrliik egitimi Normal (Tiirkge) 4 yil 289
Antrendrliik egitimi 2. Ogretim (Tiirkce) 4 yil 232

Spor Yoneticiligi Normal (Tiirkge) 4 yil 217

B. KALITE GUVENCESI SISTEMi

B.1. Misyon, Stratejik Ama¢ ve Hedefler, Performans Yonetimi

«  Universitemiz stratejik planina planlama, uygulama, kontrol etme ve 6nlem alma asamalarinda i¢ ve
dis paydas katilimi
o Universitemiz stratejik plan1 dogrultusunda Béliimlerimizde miifredat giincelleme
caligmalarinda kullanilmak tizere Spor Yoneticiligi Boliimii Dis Paydaslarindan Spor
Bilimleri Dernegi ve Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimii Dis Paydaslarindan Nigde
Il Milli Egitim Miidiirliigiinden goriis istenmistir.

«  Universitemiz kalite politikas1 ve kalite alt politikalar1 biitiinciil iliskisi dogrultusunda birim tarafinda
yapilan uygulama Ornekleri (Egitim programlarinda arastirma vurgusu, arastirma siireclerinde
topluma hizmet vurgusu, uzaktan egitim vurgusu)

o Yok
* Biriminiz performans yonetimi siirecinde kullanilan yol ve yontemler, performans sonuglarin
izledigine dair raporlar ve iyilestirme ¢aligmalari
o Birimimiz performans yonetimi siireci kapsaminda 6gretim elemanlarinin her yil sonunda
beyan etmis oldugu akademik tesvik basvuru dosyalar1 Bolim akademik tesvik
komisyonlarinca puanlandirilarak karara baglanir.

B.2. i¢ Kalite Giivencesi

» Biriminiz danisma kurulu ile birlikte yapilan ¢alisma ve iyilestirmeler
o Yok
» Biriminiz kalite yapilanmasi1 dogrultusunda olusturulmus ¢alisma gruplarinin faaliyetleri
o Birimimiz kalite yapilanmasi dogrultusunda alinmis olan kalite komisyonu kararlar
bulunmaktadir.
* Biriminiz kalite komisyonu calismalarina i¢ ve dis paydaslarinin katilimini gosteren faaliyetler
(Toplantilar, etkinlikler, anketler ve raporlar)
o Universitemiz Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Elemanlarina yonelik olarak “Spor
Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu (SPORAK)
Hakkinda Bilgilendirme Toplantis1” gergeklestirildi.
+ PUKO gevrimleri kapsaminda yillik izleme ve iyilestirme ¢alismalari ve raporlart
o Spor Bilimleri Fakiiltesi 2020 Y11 Faaliyet Raporu
 Biriminizde kalite giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek {izere yapilan planlamalar ve uygulamalar
o Yok
* Birim yoneticilerinin liderlik &zelliklerini ve yetkinliklerini 6lgmek ve izlemek igin kullanilan
yontemler, elde edilen izleme sonuclar1 ve bagl iyilestirmeler
o Universitemizde birim yoneticilerinin seg¢iminde Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi geregince Boliim Bagkanlar1 atanmaktadir.



* Birimdeki kalite kiiltiiriiniin gelisimini 6lgmek ve izlemek i¢in kullanilan yontemler, elde edilen
izleme sonuglar1 ve bagl iyilestirmeler

B.3. Paydas Katilinm

* Biriminizin siireglerine 6zgil olusturulmus i¢ ve dis paydas listesi ile paydaglarin 6nceliklendirilmesine
iliskin kanitlar
o Yok
« I¢ ve dis paydaslarimzin kalite giivencesi, egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme, yonetim ve
uluslararasilasma siireclerine katilimina iligkin goriis ve geri bildirim almak i¢in yapilan uygulamalar
(anketler, toplantilar, ¢alistaylar, web sayfasi ve e-posta vb.)
o Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Antrendrliik Egitimi ve Spor Yé&neticiligi
boliimiinde okuyan &grencilerin mezun olabilmeleri i¢in gerekli olan uygulama dersleri
Genglik ve Spor Il Miidiirliigii ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii ile koordineli sekilde
yapilmaktadir.
* Birim diizeyinde kurul ve komisyonlarda (karar alma siireglerinde) paydas temsiliyetinin saglandigini
gosteren uygulamalar ve belgeler

o Yok
* Birim diizeyinde paydas katilim mekanizmalarinin isleyisine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlart
o Yok

B.4. Uluslararasilagsma

»  Uluslararasilagma politikasina iliskin gostergelerin izlenmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesine
iliskin belgeler
o Uluslararasilagtirma politikast kapsaminda fakiiltemizde Erasmus 6grenci degisim programi
bulunmaktadir. Pandeminin olumsuz kosullarindan dolay1 2020 yilinda herhangi bir 6grenci
programdan yararlanmamustir.
*  Uluslararasilagma faaliyetleri
o Bologna Siirecinin olusturmay1 hedefledigi Avrupa Yiiksekogretim Alani icerisinde yer alan
uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda ders bilgi paketlerimiz Avrupa Kredi Transfer
Sistemine uygun sekilde hazirlanmistir. Ayrica 2020 yilinda yasanan pandemi siirecinden
once Avrupa Birligi tarafindan egitim, is deneyimi ve sportif aktivite gibi alanlarda kisilerin
kendilerini gelistirmeleri i¢in hazirlanan ve dahil oldugumuz Erasmus Programi ¢ergevesinde
ogrenci hareketliliginden faydalanan 6grencilerimiz bulunmaktadir. Bununla birlikte sinir1
kaldirmak adma her yil 6grenci alimlarinda diizenli olarak yabanci uyruklu &grenci
kontenjanimiz ilan edilmekte ve 6grenci alimi yapilmaktadir.

C. EGITIM VE OGRETIM

Kurumun egitim-ogretim siirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Egitim ve 6gretim, kurumun
siirekli gelisim odagt ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirileceginin belirlendigi,
egitim-ogretim faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi
ve ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapildigi bir siire¢ olarak ele
alinmahdir.

C.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi, Ders Dagilim Dengesi, Ders Kazamimlarinin Program
Ciktilariyla Uyumu

* Program tasarimi ve onayi siireglerinin yoOnetsel ve organizasyonel yapist (Komisyonlar, siireg
sorumlulari, siire¢ akis1 vb.)

o Fakiiltede biitiin birim ve kurullar dekanlik ile koordineli bir bigimde birimin etkin olarak

isleyis yapisi slirdiiriilmektedir. Ayrica yapi igerisinde egitim-6gretim programlarinin tasarim



siiregleri dekanlik ile boliim baskanliklari ve anabilim dali bagkanliklari ile yonetsel ve
organizasyonel yapi igerisinde etkin bir sekilde siirdiiriilmiistiir.
*  Program amag ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumunu gosteren kanitlar

o Fakiiltede egitim 6gretim faaliyetleri devam eden ii¢ boliim vardir. Boliimlerde 6grenimini
siirdiiren O0grencilerin 6grenmeden yaralanmasi i¢in program amag ve ¢iktilarinin TYYC
uyumludur.

» Uzaktan-karma program tasariminda béliim/alan bazli uygulama cesitliligine iliskin kanitlar
(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iligkin kanitlar vb.)

o Fakiiltemiz béliimleri Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii, Antrendrliik Egitimi
Boliimii ve Spor Yoneticiligi Boliimlerinin 2020-2021 Egitim-Ogretim Yili Bahar
Yariyilinda yiiriitiilecek derslerin yiiriitme sekillerini pandemi nedeniyle derslerin uzaktan ve
karma egitim program tasariminda fakiilte kurulu karar almstir.

*  Program tasarim siireclerine paydas katilimini gosteren kanitlar.

o Fakiiltemiz egitim-6gretim program tasariminda Ogrencilerin iginde bulundugu dénemde
daha giincel bilgiler ile meslek hayatlarinda basarili olmalar1 i¢in program icerikleri
paydaslarin da katkisi ile farkli zamanlarda degistirilmistir.

*  Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin kanitlar

o Fakiilte yonetim kurul boliimlerden gelen talepler neticesiyle derus igerik ve planlamasinda
iyilestirme ¢aligmalarini tamamlamistir.

*  Ders dagilimina iliskin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlar (Egitim Komisyonu Karari, Senato
Karari vb.)

o Birimimiz ders dagilimlar1 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi uyarinca Boliim Kurulu tarafindan ders dagilimlari yapilarak Fakiilte Kurulunca
Karara baglanmaktadir.

« llan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kanitlar.

o Tim programlarda program ve ders bilgi paketleri, yapt ve ders dagilim dengesi (alan ve
meslek bilgisi ile genel kiiltiir dersleri dengesi, kiiltiirel derinlik kazanma, farkli disiplinleri
tanima imkanlar1 vb.) gozetilerek hazirlanmistir.

*  Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

o Yok

*  Program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin iligkilendirilmesi

o Program ¢iktilar1 ve ders kazanimlar1 toplam ders ve program ¢iktilari iligkisi matrisi ile
iliskilendirilmistir.

*  Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla uyumunu gosteren
kanitlar

o Yok

»  Ders kazanimlarin program ¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

o Ders kazanimlar1 ve program ¢iktilart iligkisi matrisi ile iligkilendirilmistir.

C.2. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi, Ol¢gme ve Degerlendirme

* AKTS ders bilgi paketleri( 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tagimalidir)
(Uzaktan ve karma egitim programlari dahil)
o Bologna siireci kapsaminda belirlenen kriterler dogrultusunda Universitemiz egitim anlayisi
ve akademik programlara iliskin bilgi vermek amagli olusturulan AKTS bilgi paketlerinde
AKTS kredileri, 6grenci is yiikleri, degerlendirme siirecleri detaylandirilarak 6grencilerin
erisimine sunulmaktadir.
«  Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin
tanimlandigini gosteren kanitlar
o Fakiiltemiz Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimiinde verilmekte olan Ogretmenlik
Uygulamasi ve Okul Deneyimi Dersleri, Spor Yoneticiligi Boliimiinde verilmekte olan Spor



Yonetimi Uygulamasi dersi ile Antrenorliik Egitimi Boliimiinde verilmekte olan Antrendrliik
Uygulamasi dersinin pratik kisimlar1 farkli Kurumlarda gergeklestirilmektedir. Ayrica bu
Boliimlerde Erasmus ve Farabi degisim programlari uygulansa da 2020 yilinda yaganan
pandemi siireci sebebi ile Erasmus 6grenci degisim hareketliligi olmamustir.
« s yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin taniml siirecleri iceren belgeler
o Yok
Programlarda dgrenci Is yiikiiniin belirlenmesinde dgrenci katiliminin saglandigia iliskin belgeler
ve mekanizmalar
o Fakiiltemiz programlarinda 6grenim géren dgrencilerin yaptiklari stajlar neticesiyle Is Yiikii
belirlenmesine ait belgeler bulunmaktadir.
« I yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar
o Fakiilte 6grencileri uygulama derslerinin stajlarini basarili bir sekilde bitirdiklerinde
uygulama dersi AKTS s Yiikiinii tamamlamaktadirlar
+  Olgme ve degerlendirme sistemine iliskin ilke ve kurallar (Uzaktan ve karma egitim siirecleri dahil)
o Fakiiltemiz Béliimlerinde yiiriitiilen derslerin 6lgme degerlendirme bicimleri Universitemiz
On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi ve Uzaktan Ogretim
Yonergesinde belirlenen kriterler ¢cergevesinde belirlenmektedir.
* Dezavantajli gruplar ve ¢evrimigi sinavlar gibi 6zel lgme tiirlerine iliskin mekanizmalar
» Sinav giivenligi mekanizmalari
o Yok
+  Olgme ve degerlendirme siirecinin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar
o Fakiiltemiz uzaktan egitim siirecinde 6grencileri 6lgme degerlendirme faaliyetlerinin seffaf,
kamitlanabilir ve objektif olarak kayit altma almmasi i¢in Universitemiz Senatosunca
uygulamaya onulan uzaktan egitim yoOnergesinde belirlenen hususlar ve 0Ogretim
elemanlarinca belirlenen smav yontemlerine iliskin fakiilte yonetim kurul karari alinarak
smavlarin ne sekilde uygulanacag: belirlenmekte Fakiiltemiz web sitesinden ilan edilmekte
ayrica alinan karar Ogrenci Isleri Daire Bagkanligina gonderilmektedir.
C.3. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

«  Ogrenci kabulii, 5nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar
o Fakiiltemiz Boliimlerinden Spor Yoneticiligi Boliimiine &grenci kabulii TYT smav
sonuclarindan elde ettikleri merkezi yerlestirme sinav sonuglarina gére yapmis olduklar
tercih sirasina gére OSYM tarafindan yapilmaktadir. Antrendrliik Egitimi ve Beden Egitimi
ve Spor Ogretmenligi Béliimlerine ise TYT smavinda belirlenen baraj puanin altina
diismemek sartryla her yil yeniden diizenlenen o6zel yetenek sinavi ile 6grenci alimu
yapilmaktadir. Ozel yetenek smavi ilgili fakiilte ve {iniversite senatomuz kararlari
dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Bununla birlikte YOK tarafindan milli sporcular i¢in
belirlenen kontenjan dahilinde dogrudan yerlestirme ile de Ogrenci alimi yapilmaktadir.
Onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi Bologna siireci kapsaminda belirlenen
Béliim miifredatlart dogrultusunda Nigde Omer Halisdemir Universitesi Muafiyet ve Intibak
Islemleri Yonergesi cercevesinde belirlenerek Yonetim Kurul Kararlari ile sonuca
baglanmaktadir.
Onceki 6grenmelerin taninmasinda 8grenci is yiikii temelli kredilerin kullamldigina dair belgeler
o Onceki 6grenmelerin taninmasinda dgrenci is yiikii temelli krediler kullanilmakta ve muafiyet
ve intibak islemleri bu dogrultuda yapilmaktadir.
*  Uygulamalarin tanimli siireglerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar
o Yok
» Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar
o Paydaslarimizin bilgilendirme siireci kapsaminda bilgi belge ve goriis talebi v.b. yazilar
Fakiiltemiz tarafindan Rektorliik kanaliyla ilgili birime gonderilmek iizere yapilan resmi
yazigsmalarla bazi durumlarda da siireci hizlandirmak adina e-posta yoluyla yapilmaktadir.



Bunun disinda Fakiiltemiz ve Universitemiz web sayfalari kullanilmaktadir.
* Biriminizde 6grencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek tizere olusturulmus tanimli stiregler
ve mevcut uygulamalar
o Yok
*  Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplan disinda kalan yatay gecis, yabanct uyruklu 6grenci
sinavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal dgrenci kabullerinde uygulanan kriterler
o Fakiiltemizde yatay gecis, yabanci uyruklu dgrenci sinavi (YOS), ¢ift anadal progranu (CAP),
yandal 6grenci kabullerinde uygulanan ve kredi transferine yonelik kosullar Yiiksek Ogretim
Kurumlar1 hiikiimlerine ve iiniversitemiz senatosunun belirlemis oldugu kosullara gore
uygulanmaktadir.
«  Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek calismaya gerek kalmaksizin
tanindigin1 gosteren belgeler
o Bologna Siireci kapsaminda tim Boliimlerimizde AKTS is yiikii kredileri belirlenmis olup
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi ve Egitim-
Ogretim ve Smav Yonergesinde belirtilen hususlar dogrultusunda not déniisiim tablolar1 da
dikkate alinarak bir 6nceki 6grenimin degerlendirmesi yapilmaktadir.

Tablo 2. Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

Akademik Yl Kontenjan Kayit Yaptiran Ogrenci YKS Puam YKS Basari Sirasi
Sayisi En yiiksek | En disiik | En yiksek | En diisiik
2020-2021 200 142 322,81 | 180,83
2019-2020 200
2018-2019 200

Son senenin verileri bulunmaktadir. Bagvuru sirasinda YKS puam kullanildigindan dolay:r basari
sirasina ulagilamamaktadir.

C.4. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme, Akademik Danmismanlik

* Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligina iliskin kanitlar
o Fakiiltemizin egitim-6gretim planlamasinda yiiz yiize ve uzaktan egitim siireglerinde teorik
bilginin yan1 sira dgrencinin dgretim siirecine katilimimi arttirmak adina 6dev, uygulama,
proje ve tez caligmalari gibi uygulamalarla 6grenci merkezli 6gretim anlayis1 benimsenmistir.
» Uzaktan egitime Ozgii Ogretim materyali gelistirme ve Ogretim yoOntemlerine iligkin ilkeler,
mekanizmalar
o Fakiiltemizde her boliim, uzaktan egitime Ozgii 6gretim materyali gelistirme ve Ogretim
yontemlerine iligkin ilkeler, mekanizmalar uygulanmaktadir. Universitemiz uzaktan egitim
koordinatorliigii tarafindan belirlenen hususlar dikkate alinarak 6grencilerimize daha etkin
bir 6gretim sunulmustur.
* Biriminizde aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iligkin tanimli siire¢ ve uygulamalar
o Aktif ve Etkilesimli 6grenme yontemleri kapsaminda Fakiiltemiz programlarinda 6grenim
goren Ogrencilerin Okul Deneyimi, Ogretmenlik Uygulamasi, Antrendrlik Egitimi
Uygulamas1 ve Spor Yonetimi Uygulamasi derslerinin ders uygulamalari il-ilge Milli Egitim
Miidiirliigiine bagl okullar, Genglik ve Spor il Miidiirliigii, Genglik ve Spor il Miidiirliigiine
bagl kuliipler ve Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanliginda yapilmaktadir.
* Biriminizde egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-6gretme yaklagimina
iliskin uygulamalar
o Biriminizde egiticilerin egitimi programm igeriginde &grenci merkezli 6grenme-6gretme
yaklagimlar1 kapsaminda uzaktan egitim ders malzemesi hazirlama egitimi, grafik tablet
egitimi ve pearson egitmen egitimi gergeklestirilmistir.



«  Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan sinav 6rnekleri (programda yer verilen farkli dlgme
araglarina iligkin)

o Fakiiltemizde uzaktan egitim yontemiyle verilen derslerin {iniversitemiz senatosunun aldig1
kararlar dogrultusunda sinavlarin basarili bir sekilde tamamlanmasi i¢in fakiilte yonetim
kurulu karar1 bulunmaktadir.

« Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari ve program yeterlilikleriyle
iligskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigin1 gésteren ders bilgi paketi 6rnekleri

o Fakiiltemizde uzaktan egitim siirecinde Ogrencilerin aldiklar1 derslerden yiiksek verim
almalar1 ve derslere katilimlarini saglamada 6dev ve sunumlar ile 6grencilerimizin aktif
katilimini saglanmaktadir. Ayrica kurum web sayfamizda ders bilgi paketlerine ulasilabilir

e Tanimh O6grenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve g¢esitliligini gdsteren kanitlar
(Uzaktan/karma egitim dahil)

o Fakiiltemiz 6grencileri egitim-6gretim siireglerinde OGRIS, Mergen ve IYS panelleri
iizerinden egitim-0gretim siirecine iligskin konularda istek, oneri ve sikayetlerini danigman,
ders koordinatorii yada birimimize iletebildikleri gibi bunlara ek olarak e-mail, whatsapp,
teams gibi dijital ortamlardan da ilgililere dogrudan geri bildirimde bulunma imkan1 vardir.

«  Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen izleme ve iyilestirmelere iliskin uygulamalar

o Uzaktan egitim siireci kapsaminda egitim-6gretim faaliyetlerinin aksamamasi ve yasanan
problemlerin giderilmesi agisindan 6grencilerin danismanlarina ilettikleri gorii, 6neri ve
sikayetler, IYS ve telefon aracilig1 ile Birimimize ilettikleri talep ve sikayetleri ilgili birimlere
yonlendirmek sureti ile en kisa slirede ¢oziime kavusturulmaktadir.

«  Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilin &rnekleri

o Yok
+  Ogrenci damsmanlik sisteminde kullanilan taniml siirecler
o Yok

* Uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danigmanligi mekanizmalari ve tanimli siirecler
o Fakiiltemizde yeni baslayan her egitim-6gretim yilinda bdliim bagkanliklari tarafindan
ogrencilerin ders se¢imi, AKTS takibi ve derslere aktif katilim oranim artirmak amaciyla
Boliimlerimizde bulunan tiim siniflara danisman dgretim elemani atanmaktadir. Danigman
atama islemleri Y&netim Kurul Karari ile karara baglanarak OGRIS sistemi iizerinde gerekli
tanimlamalar yapilmaktadir.
«  Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar ve dgrencilerin katilimna iliskin kamtlar
o Ogrencilerin danismanlara erisimine yonelik mekanizmalarin basinda OGRIS kullanict
paneli yer almaktadir. Bunun disinda E-mail, mesaj ve telefon araciligi ile danigman 6gretim
elemanlarina erigim saglamaktadirlar.

C.5. Ogretim Elemanlari (atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri, gretim yetkinligi, tesvik
ve odillendirme)
» Akademik kadronun uzmanlik alan ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar, izleme ve iyilestirmeler
o Fakiiltemiz 6gretim elemanlarina ders dagilimlart yapilirken mezun olduklart bolim ve
programlar ile sahip olduklar1 uzmanlik ve antrenorliik belgeleri dikkate alinarak her egitim-
Ogretim donemi basinda boliim kurullarinca yapilan ders dagilimlarinda bu hususlar goz
ontinde bulundurularak 6gretim elemani1 ders atamasi yapilir.
Ogretim yetkinligini gelistirmeye yonelik egiticilerin egitimi uygulamalari (Kapsamu, verilis yontemi,
katilim bilgileri vb.)
o Fakiiltemiz Ogretim yetkinligini gelistirmeye yonelik gelistirme siireglerinde 6gretim
elemanlarimiz Grafik Tablet Egitimi, Uzaktan Egitim Ders Tasarimi Egitim, Pearson
Egitmen Egitimi ve MERGEN Ogrenme Y&netim Sistemi Egiticilerin Egitimi programlarina
katilmiglardir. Katilimlar yiiz yiize ve online sekilde ger¢ceklesmistir.
«  Ogrenme 6gretme merkezi uygulamalari



o Fakiiltemiz Boliimlerinde yer alan derslerin 6grenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS)
Bologna c¢ergevesinde diizenlenmistir. Bu kapsamda bitiin derslerin AKTS degerleri
belirlenmis olup Programlarin yiiriitiilmesinde 6grencilerin, miifredata uygun olacak sekilde
laboratuvar pratikleri, proje calismalari, saha uygulamalari, teknik gezilerle katlim diizeyi
artirllmaya calisilmaktadir. Ogrenciler kuramsal bilgi edinirken gorev ve sorumluluk
kazanabilmeleri maksadiyla; akademik sunum ¢aligmalari, kisa siireli sinavlar, 6dev ve proje
gibi etkinliklerle degerlendirilerek siirece aktif bir sekilde katilimlar1 amaglanmaktadir.

Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme siireglerini gosteren belgeler ve dokiimanlar

o Fakiiltemiz egitim kadrosunun performanslarii takip etmek icin iiniversitemiz AKAPEDIA
sisteminin YOKSIS iizerinden aktardig1 giincel veriler ile gretim elemanlarmin bilgilerini
giincel bir gekilde izlemektedir.

Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireclerine katilimima iliskin kanitlar
o Fakiiltemiz kalite komisyonu iiyelerinin 2020 egitim-6gretim doneminde &gretim
faaliyetlerinin etkin bir seklide devam etmesi i¢in aldiklar1 karar ve dnerileri bulunmaktadir.
Ogretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari
o Yok
Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve ddiillendirmek {izere yapilan
planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlart

o Fakiiltemiz iiniversitemizin bizlere tanimlamis oldugu Akademik Tesvik Sistemi ile 6gretim

elemanlarinin akademik performanslarini degerlendirmekte ve ddiillendirmektedir.

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Ogretim Elemaninin Mezun Oldugu Son Kurum ve Deneyim Siiresi Ders Yiikii
Unvam ve Ad1 Mezuniyet Yil (Haftahk
Ders Saati)
Kamu/ | Ogretim | Kurumda | 2019 | 2020
Sanayi Deneyi ki - -
Deneyi | mi(yil) | Deneyimi | 2020 | 2021
mi (y1l) (y1l) Baha | Giz
r
Prof. Dr. Riighan IRI Gazi Universitesi Saglik  Bilimleri 25 22 39 31
Enstitiisii (Doktora) 24.09.2003
Prof. Dr.Serkan IBIS Gazi Universitesi Saghk Bilimleri 25 21 37 42
Enstitiisii (Doktora) 04.07.2006
Dog. Dr. Giirkan YILMAZ Gazi Universitesi Saghk Bilimleri 21 21 46 51
Enstitiisii (Doktora) 25.09.2006
Dog. Dr. Emin SUEL Marmara Universitesi Saghk Bilimleri 23 2 40 33
Enstitiisii (Doktora) 22.09.2005
Dog. Dr. Hiidaverdi MAMAK Gazi Universitesi Egitim Bilimleri 26 8 35 32
Enstitiisii (Doktora) 08.06.2010
Dog. Dr. Zait Burak AKTUG Erciyes Universitesi Saglik Bilimleri 8 6 45 46
Enstitiisii (Doktora) 29.12.2016
Dr. Ogr. Uyesi Fatih DINC Gazi Universitesi Saglik  Bilimleri 1 1 39 36
Enstitiisii (Doktora) 11.03.2019
Ogr. Uyesi 1.Umran | Gazi Universitesi Saghk Bilimleri 20 20 28 22
AKDAGCIK Enstitiisii (Doktora) 23.01.2013
Dr. Ogr. Uyesi Hasan AKA Gazi  Universitesi Saglik  Bilimleri 13 2 46 38
Enstitiisii (Doktora) 03.08.2018
Ogr. Uyesi Sedef | On dokuz Mayis Universitesi Saglik 31 27 57 45
HABIPOGLU Bilimleri Enstitiisii (Doktora) 18.12.2015
Dr. Ogr. Uyesi Oktay YIGIT Istanbul Universitesi-Cerrahpaga 0 0 33
Lisansiistiic Egitim Enstitlisii(Doktora)
18.02.2020
Dr. Ogr. Uyesi Zehra GOZEL Dumlupinar Universitesi Saglk Bilimleri 11 2 47 41
Enstitiisii (Doktora) 23.06.2016
Ogr. Goér. Ahmet KESKIN Anadolu Universitesi-Isletme Fakiiltesi 20 20 37 38
(Lisans) 02.06.2008
Ogr. Gér. Ahmet PIRTIK Gazi Universitesi-Gazi Egitim Fakiiltesi 30 25 37 32

(Lisans) 03.07.1989




Ogr. Gor. Ali TUNC Nigde  Universitesi-Sosyal ~ Bilimler 31 25 43 35
Enstitiisti (Yiiksek Lisans) 22.01.2001

Ogr. Gor. Dilek KOCA Cumbhuriyet Universitesi -Fen Edebiyat 26 21 46 29
Fakiiltesi (Lisans) 20.06.1994

Ogr. Gor. Fatih UYAN Istanbul ~ Teknik  Universitesi-Sosyal 25 21 31 21
Bilimler Enstitiisti  (Yiiksek Lisans)
03.07.2001

Ogr. Gor. 1.Giiray YUKSEL Ankara Yildinm Beyazit Universitesi- 22 15 44 33
Saglik Bilimleri Enstitiisii  (Yiksek
Lisans) 14.05.2018

Ogr. Gor. Kamil CESUR Inénii  Universitesi-Saglik  Bilimleri 29 28 38 35
Enstitiisti (Yiiksek Lisans) 16.02.1999

Ogr. Gor. Mehmet BALCIN Nigde  Universitesi-Sosyal ~ Bilimler 33 25 39 26
Enstitiisti (Yiiksek Lisans) 19.06.2001

Ogr. Gor. Mehmet Can CETIN | Nigde Universitesi-Gazi Egitim 26 21 12 15
Fakiiltesi( Lisans) 06.06.1994

Ogr. Gor. Mehmet EMIROGLU | Nigde Universitesi-Sosyal ~ Bilimler 40 28 36 29
Enstitiisii (Yiiksek Lisans)25.10.1999

Ogr. Gor. Nedim URCAN Nigde Universitesi-Beden Egitimi ve 22 20 49 41
Spor Yiiksekokulu( Lisans)16.07.1997

Ogr. Gér. Siileyman TUZCU Erciyes Universitesi-Sosyal ~ Bilimler 25 25 31 24
Enstitiisii (Yiiksek Lisans)20.04.2001

Ogr. Gor. Tevfik EMRE Nigde  Universitesi-Sosyal ~ Bilimler 25 25 40 34

Enstitiisii (Yiiksek Lisans)28.02.2001

C.6. Ogrenme Kaynaklar

Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araclar1 (Anketler vb.), iyilestirme raporlari
o Universitemiz tarafindan mezun durumdaki &grencilerin  mezuniyet islemlerinin
tamamlanmasi i¢cin OGRIS iizerinden uygulanan mezuniyet ve memnuiyet anketleri diizenli
olarak Fakiiltemiz 6grencilerine de uygulanmaktadir.
Ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar
o Fakiiltemiz egitim-6gretimdeki etkinligini siirdiirmek i¢in gerekli olan derslik, laboratuvar,
acik ve kapali spor tesislerine ek olarak egitimde yeni teknolojilerin degerlendirilmesiyle
Fakiiltemiz biinyesinde interaktif yilizey doniistiiriictilii simf altyapist kullanima sunulmustur.
Y1l igerisinde 6grencilere yonelik diizenlenen yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler (Faaliyet tiirti,
konusu, katilimer sayis1 vb. bilgilerle)
o Yok
Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair kanit 6rnekleri
o Fakiiltemizde diizenlenen ders faaliyetlerinin tamami ders yiiriitiiciileri tarafindan ilgili sinif
ile birebir ya da dijital platformlardan paylasildig1 gibi Fakiiltemiz 6grencilerini ilgilendiren
diger konular ise fakiiltemiz web sayfasinda 6grenci alimlar1 ve 6zel yetenek sinavlari gibi
daha kapsamli konular ise hem Universitemiz hem de Fakiiltemiz web sayfasinda
Ogrencilerimiz ve kamuoyu ile paylagilmaktadir.
Sosyal, kiiltlirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iligkin araglar, izleme raporlari, iyilestirme ve
cesitlendirme kanitlar
o Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler Universitemiz aracihig1 ile diizenlenmistir. Sportif
faaliyet - 23. Geleneksel Spor Senlikleri planlanmis ancak pandemi nedeni ile yapilamamustir.
Bilimsel Etkinlik -VI. Uluslararast Egitim ve Sosyal Bilimler Kongresi ve II. Uluslararasi
Kapadokya Sosyal Bilimler Ogrenci Kongresi diizenlenmistir.
Birimdeki tesis ve altyapilarin (laboratuvar, teknoloji donanimli ¢alisma alanlart; saglik, ulasim,
bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapis1 vb.) yeterliligi ve bu yapilara erisim durumu (birim
sayisindaki artis ile fiziksel alanlardaki artig arasindaki iliski gibi)
o Fakiiltemiz biinyesinde tesis ve altyap1 6grencilerin kaliteli egitime ulasabilmesi igin yeterli
diizeydedir. Birimimizde Spor Fizyolojisi Laboratuvari, Kinantropometri Laboratuari,
Ilkyardim, Saglik ve Anatomi Laboratuvari, Fitness Salonu, A ve B spor salonu, C spor



salonu, Atletizm ve Futbol Sahasi, A¢ik Hal1 Saha, Doga Sporlar1 Salonu, Ritm Egitimi ve
Dans Salonu, Tenis Kortu (Spor Bilimleri Fakiiltesi Kampiisii-Merkez Kampiis), Plaj
Futbolu, Plaj Voleybolu vb. faaliyetler i¢cin uygun kum saha ve tesisleri bulunmaktadir.

C.7. Engelsiz Universite, Psikolojik Damismanhk Ve Kariyer Hizmetleri

« Ozel yaklasim gerektiren Ogrencilere sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar
(Kurullarda temsil, engelsiz {iniversite uygulamalar1 vb.)

o Fakiiltemizde 6zel yaklagim gerektiren 6grencilere sunulacak hizmetler noktasinda fiziki
kosullarin yetersizligi nedeniyle sadece isitme engeli olan ve dudak okuyabilen bireyler
ogrenci olarak kabul edilmektedir. Engelli adaylar kontenjanina TYT puani1 100 ve {izerinde
olan sadece isitme engelli adaylar (isitme cihazi veya diger yardime1 desteklerle duyabilen
veya dudak okumay1 kullanabilen ve sozel iletisimi olan, vestibular aparey veya denge
merkezinde hasari olmayan) Ogrencilerin degerlendirme siirecleri Engelli Ogrenciler Egitim-
Ogretim ve Smav Ydnetmeligi cergevesinde yapilmaktadir.

* Engelsiz iiniversite uygulamalarina iliskin geribildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda
kullanildigina iliskin bilgi ve belgeler

o Yok

«  Ogrencilere yonelik yapilan rehberlik, psikolojik danismanlik, kariyer hizmetleri

o Fakiltemiz binyesinde 6grencilerimize yonelik psikolojik danismanlik, kariyer danismanligi
ve rehberlik hizmeti bulunmamakla birlikte sinif danismanlari 6grencileri bu konularla ilgili
olarak (kariyer, staj, psikolojik danismanlik, rehberlik, saglik, sosyal ve kiltlirel hizmetler)
Universitemiz tarafindan olusturulan ilgili birimlere ydénlendirmektedir.

« Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 (anketler, goriisme vh.) ve
sonuglari, izleme ve iyilestirme kanitlart

o Fakiiltemizde dgrenici geri bildirimleri Uzaktan Egitim siirecinde OGRIS, MERGEN ve
MSTEAMS sistemlerinden yapilmakta bu mekanizmalardan baska &grencilere sunulan
hizmetler ile alakali fakiiltemizde herhangi bir anket vb. geri bildirim mekanizmasi
bulunmamaktadir. Ancak iiniversitemizin Ogrencilere OGRIS sistemi {izerinden agmuis
olduklart memnuniyet ve mezuniyet anketleri gibi benzer anketleri geri bildirim mekanizmasi
olarak dgrencilerimiz doldurmaktadir

C.8. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

*  Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda) ilke,
kural, gosterge, plan ve uygulamalar
o Programlarn gézden gegirme ve giincelleme periyotlar1 her egitim-6gretim yilina mahsus
olmakla birlikte giiz ve bahar yartyillar1 baginda gézden gegirilip diizenlenmektedir. Bologna
stireci kapsaminda 6gretim elemani ders atamalar1 yapildiktan sonra zamanin sartlarina uygun
ders gilincellemesi yapilmast ve bunlarin takibi Bolim  Bagkanliklarinca
gerceklestirilmektedir.
*  Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini gilincellemek tizere kurdugu
mekanizma Srnekleri
o Yok
» Birimdeki programlarin egitim-6gretim amaclarina ulagsmasi, grenci ve toplumun ihtiyaglarina cevap
vermesi noktasinda yapilan degerlendirme ve iyilestirme ¢aligmalart
o Egitim 6gretim yil1 her donem baslarinda béliimlerimiz 6gretim elemanlariyla toplantilar
yaparak akademik degerlendirmelerde bulunmakta ve ders igerikleri giincellenmektedir.
*  Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlar1 (Program kazanimlari agisindan degerlendirme), bu
raporlardan hareketle yapilan iyilestirmeler, yapilan iyilestirme ve degisikler konusunda tiim
paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar



o Her sene boliimler UBYS sistemi iizerinden 6z degerlendirme raporlarini giincellemektedir.
Ayrica Fakiiltemiz tarafindan yillik 6z degerlendirme raporlari hazirlanmakta ve web
sayfasinda yayinlanmaktadir.
» Mezun izleme sistemi kapsaminda gergeklestirilen faaliyetler ve iyilestirme uygulamalari
o Universitemizin web sayfasinda Mezunlarla Iletisim Koordinatérliigii sistemi yer almakta
olup 6grenciler oradan takip edebilmektedir.
*  Mezunlarin ve is diinyasinin mezun yeterliliklerine iliskin memnuniyet diizeyini belirlemeye yonelik
uygulamalar
o Fakiiltemiz mezun durumdaki O6grencilerin memnuniyetlerini belirlememek, is bulma
siirecinde paydaslara talebini iletmek ve mezun takibini saglamak iizere Universitemiz
tarafindan faaliyete gegirilen mezun otomasyon sistemi ile mezun 6grencilerin takip ve
iyilestirmeler yapilmaktadir.
*  Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gergeklestirilen giincelleme ¢alismalari
o Yok

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Kurumun arastirma siirecinin degerlendirmesinin yapilmasit beklenmektedir. Arastirma siireci kurumun
stirekli gelisim odagt ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirileceginin belirlendigi,
arastirma faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve
ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapildig: bir siire¢ olarak ele alinmalidir.

D.1. Arastirma Politikasi, Stratejisi, Hedefleri

+  Universitemiz Ar-Ge politikas1 ve hedefleri dogrultusunda birimde yiiriitiilen ar-ge calismalar1, bu
caligmalarin izlenmesi, iyilestirilmesi ve paydas katilimini gosteren uygulama ve kanitlar
o Kurumun, arastirmaya bakis agisini, arastirma ilkelerini, onceliklerini ve kaynaklarim
yonetmedeki tercihlerini ifade eden arastirma politikasi, stratejisi ve hedefleri bulunmaktadir.
Universitemizin Ar-Ge politikasi;- Uluslararas1  standartlarda  arastirma  yapmay1
ozendirmek, - Oncelikli alanlarda AR-GE ve yenilikgi faaliyetleri tesvik eden,
yayginlastiran ve siirekli iyilestiren bir anlayisa sahip olmak, - Bilgi ve teknoloji ¢iktilart
ile ulusal ve bolgesel kalkinmaya katki saglayan bir iiniversite olmak. Fakiiltemizde
Universitemiz Ar-Ge politikas1 ve hedefleri dogrultusunda yiiriitiilen Ar-Ge calismasi ekte
sunulmustur
+  Oncelikli alanlarimiz ve yerel/bdlgesel/ulusal kalkinma hedeflerine ydnelik gergeklestirilen arastirma
faaliyetleri
o Fakiiltede yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedeflerine yonelik gerceklestirilen faaliyetler
bulunmaktadir. Bunlar; -Fakiiltemiz 6grencilerinden Osman Gogen Sirbistan’in baskenti
Belgrad’da gergeklesen Bireysel Giires Diinya Kupasinda {ilkemizi ve liniversitemizi temsil
etmis, bronz madalya kazanmistir. Fakiiltemiz 6grencilerinden Erhan Yaylaci, Sirbistan'da
diizenlenen Diinya Kupasi'nda iilkemizi ve {niversitemizi temsil etmis bronz madalya
kazanmustir.

o Tlgili arastirma ¢iktilarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
o Yok

D.2 Arastirma Kaynaklar ve Yetkinligi
* Arastirma-gelistirme altyapisi ve gelisimi, biit¢esi ve dagilimi, dncelikli arastirma alanlarina ayrilan

biitge bilgileri
o Fakiiltemizin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynag ihtiyag



olmasi halinde Universitemiz idari ve Mali Isler Daire Bagkanligindan saglamaktadir.
«  Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar
(destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢aligmalar1 vb.)

o Yok
Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri
o Yok

«  Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
o Akademik personelin arastirma performansmin izlenmesine yonelik YOKSIS verileri
Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu (AKAPEDIA) iizerinden
cekilerek 6zgecmis sayfalar1 olusturulmaktadir. Akademik personelin arastirma-gelistirme
performansini takdir-tanima ve odiillendirmek {izere 2019 yilinda yapilan giincelleme ile
BAP yonergesinde Ar-Ge performansina bagli yeni destekler eklenmistir.
»  Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak aragtirma birimleri olusturulmasina yonelik
mekanizmalar
o Fakiiltede ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetleri
degisim programlari ile yapilabilmektedir. Bu programlar; Erasmus degisim programi, Farabi
degisim programi, Mevlana degisim programi, Orhun degisim programidir.
»  Birimin dahil oldugu arastirma aglari, ortak programlari ve arastirma birimleri, ortak aragtirmalardan
tiretilen ¢alismalar ve sonuglari
o Yok
*  Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar
o Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina
yonelik mekanizmalar; AB Projeleri, BAP Projeleri, Kalkinma Bakanlig1 Projeleri ve Tiibitak
Projeleridir.

D.3. Arastirma Performansi

+  Ogretim elemanlarmin arastirma-gelistirme performansini izlemek iizere gecerli olan tanimli siirecler
(Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 6lgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi, tesvik
mekanizmalar1 vb.)

o Akademik personelin arastirma performansmin izlenmesine yonelik YOKSIS verileri
Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu (AKAPEDIA) iizerinden
cekilerek 6zgecmis sayfalar1 olusturulmaktadir. Akademik personelin arastirma-gelistirme
performansini takdir-tanima ve odiillendirmek {lizere 2019 yilinda yapilan giincelleme ile
BAP yonergesinde Ar-Ge performansina bagli yeni destekler eklenmistir.

Ogretim elemanlarinin arastirma performansina yonelik analiz raporlart

o Ogretim elemanlarinin arastirma performansina yonelik analiz raporlart mevcuttur.

Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

o Yok

* Aragtirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

o Aragtirma gelistirme performansina iligkin izleme ve iyilestirme ¢aligmalari kapsaminda
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yurti¢i ve Yurtdist Bilimsel Etkinliklere Katilimi
Destekleme Yonergesi ve Akademik Tesvik Yonetmeliginde belirtilen hususlar ¢cergevesinde
Ogretim elemani beyanlari dogrultusunda Akademik Performans izleme ve iyilestirme
caligmalar1 yapilmaktadir. Ayrica Universitemiz tarafindan olusturulan Akademik
Degerlendirme Kurulu, Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu, Ar-
Ge Siirecleri izleme ve Kalite Komisyonu. Bilimsel Yaymlar1 Tesvik ve Degerlendirme
Komisyonu, Etik Kurul gibi kurullarla izleme ve iyilestirme ¢aligmalarma destek
olunmaktadir.

* Arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar,
izleme ve iyilestirme ¢alismalari

o Universitemizde arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasiimadigi Stratejik Plan Yilsonu
Degerlendirme Raporlari ile belirlenmektedir. Yillik olarak faaliyet raporlar1 ve performans
programlariyla da izlenmektedir.



E. TOPLUMSAL KATKI

Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel, bolgesel ve
ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmelidir.

E.1l. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

»  Toplumsal katki politikasi ile uyumlu uygulama 6rnekleri
o Fakiiltemizde toplumsal katk: politikas1 ve hedeflerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik
caligmalar Topluma Hizmet Uygulamalari Dersi Projeleri olarak 6gretim elemanlarinin
onciiliigiinde 6grenciler tarafindan yapilmistir
» Toplumsal katki politikast ve hedeflerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
o Toplumsal katk: politikasi ile uyumlu uygulamalar arasinda fakiiltemiz beden egitimi ve spor
ogretmenligi boliimii derslerinden topluma hizmet uygulamasi dersi bulunmaktadir.
*  Toplumsal katki projeleri i¢in saglanan kaynaklar
o Yok



