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GENEL BILGILER

1. Tletisim Bilgileri

Spor Bilimleri Fakiiltesi, Dr. Ogretim Uyesi Oktay YIGIT

Merkez Yerleske, Egitim Fakiiltesi Yani1 Devlet Konservatuvar1 Eski Binas1 Merkez/NIGDE,
Tel: 0 388 225 30 26

GSM: 0507 760 46 87; oktay.yigit@ohu.edu.tr

2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

2009-2010 egitim ve dgretim yilinda agilmis olan boliimiimiiz 4 Doktor Ogretim Uyesi, 2
ogretim gorevlisi ve 1 arastirma gorevlisi ile Nigde Omer Halisdemir Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesinde hizmet vermektedir. 2009-2010 egitim ve 6gretim yilinda 40 dgrenci
ile egitime baslamustir. Ogrencilerimiz sekiz yar1 yil iginde zorunlu ve segmeli derslerden
olusan lisans programini basar1 ile tamamladiktan sonra spor yoneticisi unvanini alarak mezun
olurlar. Bélimiimiizden mezun olan dgrencilerimiz tercihleri dogrultusunda kamu sektdriinde
(GSGM, Spor Federasyonlar1) veya 6zel sektorde (profesyonel veya amator branglardaki spor
kuliiplerinde, saglik i¢in spor kuliiplerinde, rekreasyon merkezlerinde) istihdam
olabileceklerdir. Ayrica O6grencilerimiz arzu ettikleri takdirde mezuniyetlerini miteakiben,
gerekli olan yeterlilikleri saglayarak bolimiimiizde ve iilkemizin diger iiniversitelerindeki
beden egitimi ve spor boliimlerinde akademik kariyer yapmak amaciyla bilimsel ¢aligmalara
ve projelere katilarak yiiksek lisans egitimi yapabileceklerdir.

Resmi Gazete’de yayimlanan 25/12/2019 tarih ve 1911 sayili Cumhurbaskan1 Karari ile
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu yerine Nigde Omer

Halisdemir Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur. Egitim &gretime devam

etmektedir.
Tablo 1. Birimdeki Programlar

Turd (Normal /11. .

. Programinin Kayith Ogrenci
Programinin Adi Ogretim; Egitim Dili ]

Saresi Sayis1

Vs.)
Spor Yoneticiligi .

Normal, Turkge. 4 Y1l 251
Bolumu




A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

Kalite giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek tizere i¢ ve dis paydaslardan goriigler alinmaktadir.

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi
Y 6netisim modeli ve organizasyon semasi kurumumuzun web sitesinde mevcuttur.
Kanit A. 1.1. Organizasyon Semasi
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/organizasyon-semasi

T.C.

NiGDE OMER HALISDEMIR umvmm
SPOR BILIMLERI FAKULTESI

KURULLAR/KOMISYONLAR ORGANIiZASYON

DEKAN
DEKAN YARDIMCISI BOLUM BASKANLIKLARI DEKAN YARDIMCISI
EGITiM OGRETIM . BOLUM AKADEMIK TESVIiK :
VO FAKULTEKURULU BT RO TANITIM KOMISYONU
YURTICI-YURTDiSi BILIMSEL ] A i A1t
: . FAKULTE YONETIM BOLUM STAJ :
Amn%m gmmz KURULU KOMISYONLARI SAYIM KOMISYONU
AKREDITASYON FAKULTE DISIPLIN BOLUM MEZUNIYET :
KOMISYONU KURULU KOMISYONLARI MAUEINALIS KOMISEONY
MUAYENEKABUL AKADEMIK BiRIM KALITE
KOMISYONU KOMISYONU
STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA
IZLEME VE DEGERLENDIRME
KOMISYONU

A.1.2. Liderlik ve Kalite
e Universitemiz kalite ¢aligmalar1 kapsaminda gerekli iyilestirmelerin yapilabilmesi igin
paydas goriislerine dnem vermektedir. Bu dogrultuda akademik personele ve idari
personele yonelik memnuniyet anketi sunulmaktadir. Bu anketler OGRIS
(https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/) {izerinden doldurulmaktadir.
Kanit A.1.2.1. Anketler



https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/organizasyon-semasi
https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/

Akademik Personel Hizmet Degerlendirme Anketi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi olarak siz dederli paydaglanmiza ait her tiirli kisisel veri ve dzel nitelikli kisisel verilerin,
islenmesinde, kaydedilmesinde, aktanlmasinda, paylasiimasinda ve saklanmasinda, 6698 sayil Kigisel Verilerin Korunmas
Kanun'una ("KVKK"™) uygun olarak hareket ettigimizi ve bu konuda gereken hassasiyeti gosterdidimizi bildirmek isteriz.
Universitemiz kalite stirecleri ve hizmet kalitesinin arttinlmasi amaciyla siz dederli paydaslanmizin gériisleri bizim icin Gnemlidir.
Yapilan anketlerde vermis oldugunuz cevaplar dederlendiriimekte olup, anketi yapan kisi bilgisi kaydedilmemektedir. Yapacadiniz
katkidan dolay simdiden tesekkir ediyoruz.

Ankete Katil

UST YONETICILERIN (REKTOR, REKTOR YARDIMCILARI) YONETIM ANLAYISI

Ankete Katil

Fakultemiz tarafindan olusturulan Spor Yoneticiligi B6Iumi Kurul ve Komisyonlar
izleme ve iyilestirme ¢aligmalarina destek olunmaktadir. Bu komisyonlar bélimimiiz
web sitesinde yer almaktadir.
https://www.orhu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/komisyonlar

Kalite giivencesi kiiltlirtinii gelistirmek {izere i¢c ve dis paydaslardan goriisler

almmaktadir.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Gelecek senaryolar1 hakkinda fakiilte bazli planlama yapilmis olup Spor Bilimleri
Fakiltesi 2024 yili birim faaliyet raporunda belirtilmistir. Ilgili rapora asagidaki
baglantidan ulasabilirsiniz.

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/kalite-eylem-

plani-izleme-raporu

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda
alinmasi gereken onlemler Spor Bilimleri Fakiltesi 2024 yili birim faaliyet raporunda
belirtilmistir.

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/kalite-eylem-



https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/komisyonlar
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/kalite-eylem-plani-izleme-raporu
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plani-izleme-raporu

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

e Spor Yoneticiligi Bolimi kalite standartlarini gelistirmek ve degerlendirmek {izere
kalite komisyonu faaliyet yiritmektedir.
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/kalite-bolum-

kalite-komisyonu

Kanit A.1.4. Spor Yoneticiligi Kalite Komisyonu

SPOR YONETICiLiGI BOLUMU KALITE KOMISYONU

- Dr. Ggr. Uyesi Oktay YIGIT (Baskan)

- Dog. Dr. Haci Siikrii TASTAN (Uye)

- Dr. Ggr. Uyesi Fatih DING (Uye)

- Dr. Ggr. Uyesi Alptug SOYER (Uye)

- Ogrenci Temsilcisi Selguk Kahraman (Uye)

Kalite gilivencesi rehberi gibi tanimli siire¢ belgeleri, Kalite Komisyonu ¢alisma usul
ve esaslar1 fakiiltemiz web sayfasinda belirtilmistir.

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar

Is akis semalari, takvim, gorev ve sorumluluklar ve paydaslarm rollerini gdsteren
kanitlar fakiiltemiz web sayfasinda bulunmaktadir.

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar

Bilgi Ydnetim Sistemi
Kurumsal Risk Yo6netim Plani

Geri bildirim yontemleri

Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklan ile ilgili 6grenci geri bildirim araglan

(anketler vb.), 6grenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar

Boliimiimiizdeki 6grencilere sunulan 6grenme kaynaklar1 ders danigmanlar1 tarafindan
paylasilan kaynaklar, iliniversitemizin kiitiiphanesine online erisimin saglanmasi ve
kaynaklara iicretsiz bir sekilde ulagsmalar1 6grencilerin egitim Ogretim siirecine katki

saglamaktadir.
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e Bolumimiizde 6grenci geri bildirimleri Uzaktan Egitim siirecinde OGRIS, MERGEN
ve MSTEAMS sistemlerinden yapilmaktadir. Bu mekanizmalar disinda 6grencilere
sunulan hizmetler ile alakali bélimumizde herhangi bir anket vb. geri bildirim
mekanizmas1 bulunmamaktadir. Ancak tiim grencilere OGRIS sistemi iizerinden agmis
olduklar1 memnuniyet ve mezuniyet anketleri gibi benzer anketleri geri bildirim
mekanizmasi olarak 6grencilerimiz tarafindan doldurulmaktadir.

Paydas katihmina iliskin belgeler
e Yillik izleme ve iyilestirme raporlar1 fakiltelimizin 2024 faaliyet raporunda

belirtilmistir. Faaliyet raporlarina agsagida yer alan web sayfasindan ulasabilirsiniz.

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/faaliyet-raporu

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke,
kural, yontemler ve bilgilendirme adimlarinin ilan edildigini gosteren kanitlar
e Kamuoyunun bilgilendirilmesi maksadiyla derece yapan 6grencilerimizin basarilari,
ayrica kurumumuzun birim faaliyet raporu araciligiyla gerekli olan bilgilendirmeler
diizenli olarak yapilmaktadir. Faaliyet raporlarina asagida yer alan web sayfasindan
ulasabilirsiniz.

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/faaliyet-raporu

Kurumun/birimlerin internet sayfalarimin giincel ve erisilebilir olduguna dair

kanitlar

e Fakiltemiz ve bolimimizin internet sayfalari birim sosyal medya sorumlusu
tarafindan siirekli giincel tutulmaktadir. Asagida Fakiiltemiz ve Boliimiimiiz web
siteleri yer almaktadir.

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi

Kurum ici ve dis1 hesap verebilirlik tanimh siireclerinin uygulanmakta oldugunu

gosteren kamitlar

e Kurum i¢i ve dis1 hesap verebilirligin gerceklestirilebilmesi amaciyla her yil birim
ici faaliyet raporu kamuoyuyla paylasilmaktadir. Faaliyet raporlarina asagida yer
alan web sayfasindan ulasabilirsiniz.

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/faaliyet-raporu

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar


https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/faaliyet-raporu
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Kurum; vizyon, misyon ve amacini gerceklestirmek iizere politikalar
dogrultusunda olusturdugu stratejik amaclarimm ve hedeflerini planlayarak
uygulamali, performans yonetimi kapsaminda sonu¢larim izleyerek degerlendirmeli
ve kamuoyuyla paylasmahdir.

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

e Misyon: Cagdas spor ve bilimi teknolojilerindeki gelismelere katkida bulunmak, bu
alandaki giincel gelismeleri takip ederek, arastirici, sorgulayici, ¢oziimleyici diisiince
yapisinda degisen diinya kosullarinda topluma liderlik yapabilecek insani degerlere
saygili, toplum sagligi ag¢isindan sporun 6neminin bilincinde olan modern sporcu
egitim metotlarmn1 benimsemis, Atatiirk {lkelerine ve Cumhuriyetin degerlerine bagli,
demokrasi bilinci yerlesmis spor adamlar1 yetistirmek, ulusal ve uluslararasi alanda
spor biliminde saygin kurumlar arasinda yer almaktir.

e Vizyon: Takim g¢alismasini tesvik eden katilimc1 ve paylasimct bir yonetime sahip
ilimiz ve bolgemiz basta olmak iizere iilkemizin spor alanindaki sorunlarini ¢6zmeye
yonelik caligmalar yapan, {istiin nitelikli personeli ve ¢agdas alt yapisi, spor biliminde
son teknolojileri kullanan yenilik¢i ve Oncii uygulamalari ile spor egitimi alaninda
Tiirkiye’de ve Dlinya’da bir model ve marka olusturmaktir.

e Fakiiltemiz ve Boliimiimiiziin vizyon, misyon ve amacina asagida yer alan web
sayfasindan ulasabilirsiniz.

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/misyon-vizyon

Politika belgeleri (Egitim ve 68retim politika belgesi uzaktan egitimi de icermelidir)

e Ogrencileri ders planlamas1 konularinda ydnlendiren ve &grencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan danigmanlik hizmetleri resmi gazetede yayimlanan 14.09.2005
tarih ve 25926 sayili Nigde Omer Halisdemir Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin 11. Maddesine gére uygulanmaktadir.
Danigsmanlar 6grencilerin gelisimine katki saglamak amaciyla 6grencilere Onciilitkk
etmektedir. Amaci, 6grencinin egitimini aldig1 meslekle ilgili bilimsel bir konuda
kurumsal ve uygulama bilgisini, konuyu yazili ve sozlii sunma becerisini 6lgmektir.
Ogrencinin belirli bir mesleki olgunluga eristiginin gostergesi olarak kabul edilir.
Bolimimiizde her smif icin danigman atamasi yapilmaktadir.

e MERGEN, Microsoft Teams, Ogrenme yonetim istemi, Istek yonetim sistemi (IYS)
ve CANVAS sistemleri egitim ogretim ve danigsmanlik faaliyetlerinde kullanilan

sistemlerdir. Ogrenim, derslere atanan danisman Ogretim iiyeleri ve gorevlileri


https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/misyon-vizyon

tarafindan ytiriitiilmektedir.

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Kamuoyuna ilan edilmis, kurumun stratejik amag¢ ve hedeflerini igeren dokiimanlar
kamuoyuyla paylasilmaktadir. Bu bilgilere asagida yer alan web sayfamizdan
ulasabilirsiniz.
https://www.ohu.edu.tr/haber/universitemiz-2024-2028-stratejik-planini-
yayimladi/32260

A.2.3. Performans yonetimi

Performans yonetim prosedurlerine dair belgeler

Universitemizin bizlere tamimlamis oldugu Akademik Tesvik Sistemi ile dgretim
elemanlarinin akademik performanslarini degerlendirmekte ve odiillendirmektedir.
Yapilan yayinlara gore de Akademik atama siirelerinin (1 yil, 2 yil, 3 y1l) yenilenmesi
yapilmaktadir.

Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansi odiillendirmek {izere liniversitemiz
tarafindan verilen makale performans 6diliinii, fakiilte 6gretim iiyelerimiz almaya
hak kazanmustir.

Akademik personelin arastirma performansimnin izlenmesine yonelik YOKSIS verileri
Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu (AKAPEDIA) iizerinden
cekilerek 6zgecmis sayfalar1 olusturulmaktadir. Buna ek olarak 6gretim elemanlarmin
arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin Akademik Performans

Degerlendirme ve izleme Platformu (AKAPEDIA) 6rnegi kanitlarda sunulmustur.

A.3. YOnetim Sistemleri

Kurum, stratejik hedeflerine ulasmayi1 nitelik ve nicelik olarak giivence altina almak
amaciyla mali, beserl ve bilgi kaynaklar: ile siireclerini yonetmek tizere bir sisteme

sahip olmalidir.

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Bilgi Yonetim Sistemi ve bu sistemin fonksiyonlarina iliskin kanitlar

OGRIS iizerinden uygulanan mezun Ogrenci memnuniyet anketleri Lisans ve
Lisansiistii 6grencilerimize uygulanmaktadir.

Spor Yoneticiligi boliimiinde okuyan 6grencilerin mezun olabilmeleri igin gerekli
olan uygulama dersleri Genglik ve Spor Il Miidiirliigii ile koordineli sekilde
yapilmaktadir.

Universitemiz stratejik plan1 dogrultusunda boliimlerimizde miifredat giincelleme


https://www.ohu.edu.tr/haber/universitemiz-2024-2028-stratejik-planini-yayimladi/32260
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caligmalarinda kullanilmak tizere Spor Yoneticiligi Bolimii Dis Paydaslarindan olan
Genglik ve Spor il Miidiirliigiinden goriis istenmistir.
e PUKO cevrimleri kapsaminda yillik izleme ve iyilestirme ¢alismalar1 ve raporlars;
Spor Bilimleri Fakiiltesi 2023 Y1il1 Faaliyet Raporu (Ek 3)
A.3.2. Insan kaynaklari yonetimi
Insan kaynaklan politikasi ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise
alinma, hizmet ici egitim, tesvik ve odiillendirme vb.)
e Ise alinma, tesvik ve ddiillendirme ile ilgili iiniversitemizin usul ve esaslarmnin yani
sira 2547 sayili kanun gercevesinde gerceklestirilmektedir

https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/usul-ve-esaslar

Cahsan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi ve anket
sonuclari
e Universitemiz kalite calismalar1 kapsaminda gerekli iyilestirmelerin yapilabilmesi
icin paydas goriislerine 6nem vermektedir. Bu dogrultuda akademik personele ve
idari personele yonelik memnuniyet anketi sunulmaktadir. Bu anketler OGRIS
(https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/) tizerinden doldurulmaktadir (EK-1)
A.3.3. Finansal yonetim
e Finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tanimli siire¢ler ve uygulamalar birimimiz
internet sayfasinda yer almaktadir

Link: https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/

A.3.4. Suire¢ yonetimi
Siire¢ yonetim modeli ve/veya Siire¢ Yonetimi El Kitabi
e Siiregle ile ilgili yapilacak is ve sorumluluklarin modeli fakiiltemiz internet
sayfasinda kamuoyuyla paylasilmistir. Bu bilgilere asagida yer alan web sayfasindan
ulasabilirsiniz.
Kurul ve Komisyonlar:

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar

Sire¢ Yonetimi:

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/is-akis-surecleri

https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/surecler

2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanunu:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTerti

p=5
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2809 sayil1 Yiiksek Ogretim Kurumlar: Teskilat1 Kanunu:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTer

tip=5
2914 sayih Yiiksek Ogretim Personel Kanunu:

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2914.pdf

A.4. Paydas Katihm

Kurum, i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireclere katilimini saglamak {izere

geri bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak icin gerekli sistemleri

olusturmal1 ve yonetmelidir.

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

Kurumun siireclerine 06zgii olusturulmus i¢ ve dis paydas listesi ile paydaslarin

onceliklendirilmesine iliskin kanitlar

OGRIS iizerinden uygulanan mezun Ogrenci memnuniyet anketleri Lisans ve
Lisansiistli 6grencilerimize uygulanmaktadir.

Spor Yoneticiligi bolimiinde okuyan 6grencilerin mezun olabilmeleri i¢in gerekli
olan uygulama dersleri Genglik ve Spor II Miidiirliigii ile koordineli sekilde
yapilmaktadir.

Universitemiz stratejik plan1 dogrultusunda bdliimlerimizde miifredat giincelleme
calismalarinda kullanilmak tizere Spor Yoneticiligi Bolimii Dig Paydaslarindan

Genglik Hizmetleri ve Spor 11 Miidiirliigiinden gériis istenmistir.

Paydas goriislerinin alinmasi siirecinde kullanilan veri toplama araclar1 ve yontemi

(Anketler, odak grup toplantilar, ¢cahstaylar, bilgi yonetim sistemi vb.)

Universitemiz kalite galismalar1 kapsaminda gerekli iyilestirmelerin yapilabilmesi
icin paydas goriislerine 6nem vermektedir. Bu dogrultuda akademik personele ve
idari personele yonelik memnuniyet anketi sunulmaktadir. Bu anketler OGRIS

(https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/) tizerinden doldurulmaktadir.

Diger bir paydas olan Ogrencilerimize yonelik memnuniyet anketleri her donem
uygulanmaktadir. Bu anketler OGRIS (https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/)

tuzerinden doldurulmaktadir

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iliskin ilke ve kurallar


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2914.pdf
https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/

Ogrencilerimize yonelik memnuniyet anketleri her dénem uygulanmaktadir. Bu
anketler OGRIS (https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/) lizerinden doldurulmaktadir.
Ayni zamanda bOlim o6grencileri herhangi bir problem durumunda bizlere 1YS,

telefon, whatsapp, e-mail tzerinden geribildirim yapabilmektedir.

Tanimh 6grenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve cesitliligini gosteren

kamtlar (Uzaktan/karma egitim dahil)

Ogrencilerimiz egitim-dgretim siireclerinde OGRIS, MERGEN ve 1YS panelleri
iizerinden egitim-Ogretim siirecine iligkin konularda istek, oneri ve sikayetlerini
danigsman, ders koordinatorii ya da birimimize iletebildikleri gibi bunlara ek olarak e-
mail, whatsapp, Microsoft teams gibi dijital ortamlardan da ilgililere dogrudan geri

bildirimde bulunma imkani vardir.

Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katihnm 6rnekleri

Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik olarak
IYS iizerinden yapilan basvurulara kurul tarafindan yapilan degerlendirmeler
sonucunda doniis yapilmaktadir. Buna ek olarak da 6grenci temsilciliginden goriis

istenmektedir.

Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar

Uzaktan egitim siireci kapsaminda egitim-6gretim faaliyetlerinin aksamamasi ve
yasanan problemlerin giderilmesi agisindan &grencilerin danigmanlarina ilettikleri
goriis, oneri ve sikayetler, IYS ve telefon aracilig1 ile birimimize ilettikleri talep ve
sikayetleri ilgili birimlere yonlendirmek sureti ile en kisa siirede ¢6ziime

kavusturulmaktadir.

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

Mezun izleme sisteminin 6zellikleri

Mezun izleme sistemi aracilifiyla mezun olan 6grencilerimizin goriisleri hakkinda

fikir sahibi olmak.
Dondtlerden kurumun vizyon ve misyonu cercevesinde kurum icerisinde gerekli olan

faaliyetlerin giincellestirilme ¢aligmas1 yapilmaktadir.

Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programimn amag¢ ve hedeflerine ulasiimasina

iliskin memnuniyet diizeyi

Mezun izleme sistemi Universite Mezun Takip Sistemi biinyesinde yapilmaktadir.

Mezun geri bildirimler

Mezun izleme sistemi Universite Mezun Takip Sistemi biinyesinde yapilmaktadir.



A.5. Uluslararasilagsma
Kurum, uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda siireglerini yonetmeli,
organizasyonel yapilanmasini olusturmali ve sonuglarmi periyodik olarak izleyerek
degerlendirmelidir.
A.5.1. Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi
Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
¢ Bu kapsamda birimimizde ¢esitli kurul ve komisyonlar bulunmaktadir

Link: https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklart

Kurumun uluslararasilasma faaliyetlerini siirdiirebilmesine yonelik kaynaklarin
planlama kanmitlan

e Gerekli planlamalar iiniversitemiz Uluslararas1 Iliskiler ~Ofisi tarafindan

yapilmaktadir.

Uluslararasi cahsmalar icin ayrilan kaynaklarinin yonetimine iliskin belgeler (Erasmus
vb. biit¢elerin kulanim orami, AB proje biit¢celerinin yonetimi ve ikili protokoller
kapsaminda gerceklesen kaynaklarin yonetimine iliskin belgeler gibi)

e Universitemiz biinyesinde Uluslararas1 Iliskiler Ofisi tarafindan kaynaklarn

kullanim1 ve benzeri unsurlar yonetilmektedir.


https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program tasarumi ve onayi

Fakiiltemizde tanimli siirecler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1
gerceklesen programlar, programlarin amag¢ ve 6grenme c¢iktilarina uygun olarak
yiriitiilmekte olup, fakiilte internet sitesinde ilan edilmistir. Egitim programi
olusturulurken Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP-2014) dikkate alinmis ve
Fakiilte Kurulu’nda Bolimumiizden egitim programlarint UCEP ile karsilastirmali
ve UCEP ile uyumlu olacak sekilde hazirlanmasi istenmistir (Kamit B.1.1.1).
Fakiiltemizin

Hazirlanan programlar Ogretim  Komisyonunca

degerlendirilmektedir (Kamt B.1.1.2; Kamt B.1.1.3).

Egitim ve
Spor Yoneticiligi Boliminde o6grenimini  siirdiiren 6grencilerin - 6grenmeden
yaralanmasi i¢in program ama¢ ve c¢iktilarmin TYYC uyumlu olmasma 06zen

gosterilmistir.

Kanit B.1.1.1. Fakiilte Kurulu Kararlar

/

T.C.
NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
SPOR BILIMLERI FAKULTESI
FAKULTE KURULU KARARI

{

)

&
%

Toplant: Tarihi

Kimlik Dosya No

Toplant1 Sayis1

Sayfa No

01.11.2023

41235705/050.01.04

08

08/01

KARAR 2023/09: Fakiiltemiz Spor Ydneticiligi Béliim Bagkanligi’nin 26.10.2023 tarih ve 430868 sayih
“Spor Yoneticiligi Ulusal Cekirdek Egitim Programi” konulu yazis1 goriigiildii.

2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yanyilindan itibaren Spor Yoneticiligi Ulusal Cekirdek Egitim
Programi’min l.simifa kayit yaptiran Sgrencilere uygulanmak iizere asagidaki gekliyle kabuliine ve kararin;
Ogrenci Isleri Biirosuna, ilgili Bsliim Bagkanligina bildirilerek, Rektorlitk Makamina arzina, Oy birligi ile karar

verildi.

e Fakiiltemiz Egitim ve Ogretim Komisyonu’na ilisgkin kamtlar Fakiiltemizin asagidaki

internet sitesinde yer almaktadir:

Kanit B.1.1.2. Spor Yoneticiligi Béliimii Egitim ve Ogretim Komisyonu Gorevleri

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar



https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar

EGITIM-OGRETIM KOMISYONU

EGITIM-OGRETIM KOMISYONU UYELERI

Fuakiilte Yonetim Kurulunda Dekan tarafindan onerilen Dekan Yardimcisi (Bagkan) ve
aktif boliimlerin her birinden secilen dgretim elemanlarindan olugur.

Egitim-Ogretim Komisyonu’nun gérevi genel olarak; ilgili Mevzuat cergevesinde,
Fakiilte égrencilerinin egitim-6gretim konularindaki is ve iglemlerinin mevcut kaynaklarin
etkili ve verimli bir sekilde kullamlarak yapiimasidir.

s  Fakiilte dgrencilerinin egitim-dgretim konulanndaki is ve iglemlerini yapmak,

» Fakiiltedeki baliimlerin egitsel hedeflerini ve giktilarim gergeklestirmesi ve en 1y1 diizeye gikarilmasi
konusunda gereken faaliyetleri planlamak ve yapmak.

s Ders iceriklerindeki eksiklikleri, tekrarlar izlemek ve azaltilmalan konusunda dnerilerde bulunmak.

* Boélimlerde 6lgme ve degerlendirme sisteminin nesnel ve homojen bir bigimde uygulanmasim
saglayacak mekanizmalarin olusturulmas: konusunda gahigmalar yapmak.

s (Cift Anadal ve Yandal Programi Koordinatorliigiini yapmak.

» Fakiiltenin béliimlerinin AKTS/ECTS Koordinatérliigiini yapmak.

* Egitim-dgretimin ve programlarin giincellenmesi ile akreditasyon siirecinin baslatilmas: konulannda
makro politikalar belirlemek.

*  Mazeret sinavlarnina girecek 6grencilerin durumlanim gériigerek Dekanhga rapor etmek.

*  Yatay Gegis yapacak d@rencilerin tespitini yapmak ve Fakiilte Yonetim Kurulunda gorisiilmek izere
karar almak.

*  Yatay/Dikey Gegis ile gelen 6grencilerin intibak ve muafiyet islemlerini yapmak.

* Af kapsaminda gelen dgrencilerin ders eglestirmelerini, simf intibaklanm ve ders muafiyetlerini
yapmak.

e  (grenci Konseyi segimleri ile ilgili islemleri yiiriitmek.

*  Yaz okulu taleplerin degerlendirmesini yapmak.

e Tirk Egitim Vakfi (TEV) Bursu, Kredi Yurtlar Bursu, Yemek ve Part-Time ¢alisacak Ogrencileri
belirlemek.

e  Egitim-Ogretim Komisyonunda alinan kararlan Dekanlik Makamna bildirmek.

*  Egitim-Ogretim Komisyonu, Dekana karsi sorumludur,

Kanit B.1.1.3. Spor Yoneticiligi Boliimii Egitim ve Ogretim Komisyonu

SPOR YONETICILIGI EGITIM-OGRETIM KALITE KOMISYONU

- Dr.Ogr. Uyesi Fatih DINC (Baskan)
- Dr.Ogr. Uyesi Oktay YIGIT (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Halil Erdem AKOGLU (Uye)



B.1.1.4. Kurul ve Komisyonlarin Is Siirecleri

Spor Bllimier! Fakiites!

Akademik Birim Kalite Komisyonu

,;7!\ Nigde Omer Halisdemir Universitesi
7 .
£

iSIN ADI KODU TOPLAM SORE
Akademik Birim Kalite Komisyonu lslemleri

SORUMLULAR is sSURECH

Akudemik Birim Kalite ik Birim Kalite Komisy bebrledigi 0
Komisyon Uyeleri tarih ve sastte komisyon Gyelerinin toplanmas.

Akademik Birim Kalite Komisyonunun caliymalars
ik Birimin ve Universitenin strutejik
plani ve hedefleri dofrultusunda, eZitim-3fretim ve arnsterma
ivetleri ile idari hi inin degerlendirilmesi

sonuglann raporianarsk ve gelistirilmeye actk alanlarl ilgili
anerileri getirerck calymalann karar alms shnmas:.

l

Yapiacak faaliyetierin ilgili Balim ve komisyonlara yazals
olarak bildirilmes.

Akademik Birim Kal Biliim ve komisy abnan geri bildirimleri
Komisyon Oyeleri degerlendirilip gerekli fuuliyet ve ilemberin yapimasa, 10 géin

fanliyet ve i i Kalite
Komisyonana bildirilmesi.

10 dk

e Spor Yoneticiligi boliimlne iligkin program amag ve ¢iktilar1 da Fakiiltemizin internet
sitesinde Spor Yoneticiligi Boliimiiniin sayfasinda yer almakta iken, bu program amag

ve ¢iktilara iliskin kanitlar asagida sunulmustur (Kanit B.1.1.5).

Kanit B.1.1.5. Program Amacglar: ve Ciktilarimin TYYC ile Uyumu
Spor Yoneticiligi Boliimii

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/kisa-ders-icerik

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/beceri-ve-yetkinlikler

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/egitim-amaclari

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/program-ciktilari



https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/kisa-ders-icerik
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/beceri-ve-yetkinlikler
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/egitim-amaclari
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/program-ciktilari

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

e Spor Yoneticiligi Bolimiinde programlarin genelinde ders bilgi paketleri, tanimh

stiregler dogrultusunda hazirlanmis ve ilan edilmistir.

Kanit B.1.2.1. Spor Yoneticiligi Bolimii Ornek Ders Program:

© Pazartesi

08:15
09:00

09:05
09:50

09:55 SPOR YONETIMINDE
10:640  GUNCEL KONULAR

10:45  SPOR YONETIMINDE
11:30  GUNCEL KONULAR

11:35  SPOR YONETIMINDE
12:20  GUNCEL KONULAR

13:00
13:45

Sali

INSAN KAYNAKLARI
YONETIMi

INSAN KAYNAKLARI
YONETIMi

INSAN KAYNAKLARI
YONETIMi

YONETIMDE STRATEJIK
PLANLAMA

# MZZ02

YONETIMDE STRATEJIK
PLANLAMA

YONETIMDE STRATEJIK
PLANLAMA

Garsamba

BILIMSEL ARASTIRMA
TEKNIKLERI

BILIMSEL ARASTIRMA
TEKNIKLERI

BILIMSEL ARASTIRMA
TEKNIKLERI

Persembe

TURK SPOR TESKILATI

TURK SPOR TESKILATI

& MZZ01

TURK SPOR TESKILATI

# MZZ01

Cuma

SPOR POLITIKALARI

SPOR POLITIKALARI

SPOR POLITIKALARI

e Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildigi web sayfas1 asagida yer almaktadir.

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/dersplani

e Web Sitesinde ilan edilen UCEP uyumlu ders programlarmin yayinladig1 web sitesi de

asagidaki gibidir.

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/dersprogrami

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

e Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program c¢iktilartyla uyumlandirilmistir ve

ders bilgi paketleri ile paylasiimaktadir.

Program ciktilari ve ders kazanimlarinin iliskilendirilmesi

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/program-ciktilari

internet adresinde verilmektedir. Bu uygulamalarin sonuglarinin izlenmesi yapilmaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/dersprogrami
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/program-ciktilari

Kanit B.1.3.1. Program Ciktilari ve Ders Kazammlarinin Iliskilendirilmesi

Spor Yoneticiligi Boliimii

ULUSAL YETERLILIK CERCEVESI
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B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

e Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmig, ilan edilmis ve uygulamaya
konulmustur. Bolimdeki her ders 2015 AKTS Kullanict Kilavuzu’ndaki anahtar
prensiplerini tagimaktadir. AKTS kredileri, 6grenme sonuclarina ve tam zamanli
akademik yilin esdeger is yiikiine gore tahsis edilmistir. Her bolim igin AKTS ders
bilgi paketlerine iliskin kamtlar Fakultemizin web sitesinde Spor Yoneticiligi bolimii

web sayfasinda yayinlanmaktadir.
Kanit B.1.4.1. Ders Planlar

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/dersplani

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

e Program ¢iktilarinin izlenmesine ve gilincellenmesine iligkin periyot, ilke, kural ve

gostergeler olusturulmustur.

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin

sonunda) ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar

e Spor Yoneticiligi Boliimii her sene diizenli olarak son yila ait veri ve faaliyetleri ile

ilgili kalite degerlendirme formlar1 hazirlamaktadir.
Kanut B.1.5.1. Spor Bilimleri Fakiiltesi Oz Degerlendirme Raporu

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/oz-degerlendirme-raporlari

e Spor Yoneticiligi Bolimii web sayfasinda bolim ile alakali istatistiki verileri,
komisyonlarini, ders planlarini ve iceriklerini, program ciktilarini, aktif projeleri ve
bilimsel caligmalarini giincel tutarak mevcut ve aday 6grencilerin boliim hakkindaki

bilgilere erisimini saglamaktadirlar.
Kanut B.1.5.2. Spor Bilimleri Fakultesi Web Sitesi

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi

e Spor Yoneticiligi Boliimiiniin programmin olusturulmas: ve gilincellenmesi
Yiiksekogretim Kurumu’nun belirledigi “Ulusal Cekirdek Egitim Programlari”na gore

uygulanmaktadir. Bu programa asagida yer alan linkten ulasabilirsiniz.


https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sayfa/oz-degerlendirme-raporlari
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi

Kanit B.1.5.3. Ulusal Cekirdek Programlart

https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ulusal-cekirdek-

eqitimi-programlari

e Her egitim- dgretim yili sonunda Spor Yoneticiligi Bolimii programmin; degisen
kosullar, mevzuatlar, yeterlilik ¢cer¢eveleri, paydas goriisleri dogrultusunda degisiklige

ihtiyaci olup olmadig1 degerlendirilir. Bu bilgiler 151¢1mda yeniden giincellenir.
B.1.6. Egitim ve égretim siireclerinin yonetimi

e Kurumun genelinde egitim ve Ogretim siirecleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun

yonetilmektedir.

e Fakultemizde yiritulmekte olan tum resmi faaliyetler ilgili mevzuatlar cergevesinde

yiiriitiilmektedir. Buna iligskin kanitlar su sekildedir.
Kanit B.1.6.1. 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

Kanit B.1.6.2. 2809 sayili Yiiksek Ogretim Kurumlar: Teskilati Kanunu

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kanit B.1.6.3. 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2914.pdf



https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ulusal-cekirdek-egitimi-programlari
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ulusal-cekirdek-egitimi-programlari
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2914.pdf

B.2. Programlarn Yiiriitiilmesi
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

e Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢c paydaslarin katilimiyla

iyilestirilmektedir.

Uzaktan egitime 0zgii 08retim materyali gelistirme ve Ogretim yontemlerine iliskin

ilkeler, mekanizmalar

e Uzaktan egitim siirecinin aktif ve problemsiz saglanmasi amaciyla Universitemiz OYS
(CANVAS) sistemini gelistirmistir. Bolumimiiz uzaktan egitim siirecinde bu sistem

iizerinden dersleri yiirtitmiistiir.
(4) Kanit B.2.1.1. Canvas Uzaktan Egitim Sistemi

https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas

Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimh siirecler ve uygulamalar

o Aktif 6grenme yontemi kullanilarak 6grencilerin arastirma gelistirme yetenegini
gelistirmeyi hedefleyen arastirma ve proje Odevleri ile donem sonu icin dgrenciler

tarafindan spor alaninda sunumlar yapilmaktadir.
Kanut B.2.1.2. Kabul Edilen Tlbitak Ogrenci Projeleri

https://www.ohu.edu.tr/haber/tubitaktan-ogrencilerimize-proje-desteqi/32204

Egiticilerin egitimi program iceriginde 6grenci merkezli 6grenme-ogretme yaklasimina
iliskin uygulamalar
e 18 EKkim 2023 Carsamba gunl saat 11:00'da fakiltemiz idari bina zemin kat konser
salonunda Agilis Dersi ve Okul Tanitim Bilgilendirme (Oryantasyon) egitimini

gerceklestirilmistir.


https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://www.ohu.edu.tr/haber/tubitaktan-ogrencilerimize-proje-destegi/32204

Kanit B.2.1.3. Oryantasyon Egitimi

Evrak Tarih ve Sayisi: 17/10/2025-725320
P s T.C. 2 s PR
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
Spor Bilimlen Fakiiltesi Dekanhii
Spor Yoneticiligi Bolim Baskanhig

Say1 :E-62681969-399-725320
Konu :Oryantasyon Programi Diizenlenmesi
SPOR BILIMLERI FAKULTESI DEKANLIGINA

lgi
listesi yazmmiz ekinde sunulmus olup, birimimiz ag sayfasinda yaymlanmistir.

Gerefine arz ederim.

(&)

2025 AILE YILI

17/10/2025

Kalite Koordinatérliigiintin 26/09/2025 tarihli ve E-65407296-199-713592 sayih yazis..

Boliimiimiize 2025-2026 Egitim-Ogretim Yilinda kayit yaptiran 6grencilere yonelik Oryantasyon
Programm Toplantis: 16.10.2025 tarihinde diizenlenerek oryantasyon programu tutanag ve 6grenci imza

Dr. Ogr. Uyesi Oktay YIGIT
Boliim Baskam
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Evrak Tarih ve Sayisi: 16/09/2025-707686

L T-C-

L3 ‘l/ )
?\l’;“v,,"",‘ NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
S = Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanh

Spor Yoneticiligi Bolim Baskanhg:

2

. > -

Say1 :E-62681969-399-707686
Konu : Aktif Damismanhk Sistemi (2025-2026)

SPOR BILIMLERI FAKULTESI DEKANLIGINA

(&)

2025 AILE Y

16/09/2025

Béliimiimiiz 2025- 2026 Egitim-Ogretim yili danisman Ggretim elemanlar yeniden diizenlenerek

asa@idaki tabloda sunulmustur.
Geregine arz ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Oktay YIGIT

Béliim Bagkani

Ek:Tablo (1 Sayfa)

Evrak Tarih ve Sayisi: 16/09/2025-707686

Spor Yineticiligi Boliimii 2025-2026 Egitim-ﬁgretim Yih Damgman ﬁgretim
Elemanlar
OGRETIM SINIFI OGRETIM ELEMANI SiciL NO
TURD

Dog. Dr. Haci Siikrii TASTAN A-51-2320
Doc. Dr. [. Umran AKDAGCIK A-51-1393

LOGRETIM 1.SINIF | Dr. Ogr. Uyesi Halil Erdem AKOGLU A-51-2913
D, Ogr. Uyesi Alpiug SOVER A-51-3314
Ogr. Gir. Omer GURSOY A-51-621
Dog. Dr. Haci Siikrii TASTAN A-51-2320
Doc. Dr. [. Umran AKDAGCIK A-51-1393

LOGRETIM 2.8INIF | Dr. Ggr. Uyesi Halil Erdem AKOGLU A51-2913
Dr. Ogr. Uyesi Alptug SOYER A-51-3314
Ogr. Gar. Omer GURSOY A-51-621

LOGRETIM 3.8INIF | Ogr. Gér. Nedim URCAN A-51-1339

LOGRETIM 4.8INIF | Dr. Ogr. Uyesi Okiay YIGIT A-51-3182




Siireclerin izlenmesine ve buna bagh iyilestirme cahsmalarina yonelik kamtlar

e Siireclerin izlenmesini saglamak ve buna bagli iyilestirmeler icin

sisteminde “Akademik Personel Degerlendirme Anketi” yer almaktadir.

Kanit B.2.1.4. Anket Formu

Akademik Personel Hizmet Degerlendirme Anketi

Verilerin Korunmasi Kznun'una ("KVKK) uygun ola rakh reket ettifimizi ve bu konuda gereken hassasiveti ;u:terjlu mizi bildirmek isteriz, Universitemiz kal \te

diyoruz.

Akademik Personel Anketi

sayll Kigisel Veri

amacryl
;\md\den teseklair ediyoruz.

Ankete Katil

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Nigde Omer Halisdemir Universitesi olarak siz degerii paydaslanmiza ait her turld kigisel veri ve azel nitelikli kisisel verilerin, iglenmesinde, kaydedilmesinde, aktanimasinda, paylagimasinda ve saklanmasinda, 6698
\ ve hizmet kalitesinin arttrimas
aydaslanmizin gariigleri fi bizim cin onemlidir. Yapilan anketlerde vermis oldudunuz cevaplar degerlendirilmekte olup, anketi yapan kisi bilgisi kaydedilmemektedir. Yapacaginiz katkidan dolayi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi olarak siz dederli paydaslanmiza ait her tiirli kisisel veri ve dzel nitelikli kisisel verilerin, islenmesinde, kaydediimesinde, sktanimasinda, paylzsimasindz ve saklanmasinda, 6598
erin Korunmas! Kanun'una ("KVKK”) uyoun ol3 rakh reket ettigimiz ve bu konuda gereken hassasiyeti JUEtETjII] mizi bildirmek isteriz. Universitemiz kal \te sireleri ve hizmet kalitesinin arttrimast
erli paydaslanmizin gériisleri fi bizim cin dnemlidir. Yapilan anketlerde vermis oldudunuz cevaplar dederlendiriimekte olup, anketi yapan kisi bilgisi kaydediimemektedir. Yapacadiniz katkidan dolayi

OHU-OGRIS

e Ogrenci merkezli dlgme ve degerlendirme uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili ic

paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

Programlardaki ol¢gme ve degerlendirme cesitliligine iliskin uygulama 6rnekleri

e Boliimiimiiz programida her donem, 6grencilere en az bir ara smav ve final smavi
yapilir. Bunlarin disinda tarih belirtilmeden kii¢iik sinavlar (quiz) yapilabilir. Bunlarin
yani sira uygulamali dersler icin branslara 6zgli uygulama smavlar1 yapilir. Bu

smavlara iliskin kanitlar su sekildedir:

Kanit B.2.2.1. Olcme degerlendirme cesitliligine iliskin degerlendirmeler



& Tanimli Dersler ® PAZARLAMA ILKELERI Dersi Sinav Listesi

D.Xod Dersin Adi Gretim Tipi TP

1. Oretim 30

1. Ogretim 30 Ol. Dg. Bigimi Kath Orani (%)
E T o Ara Sinav 00
L. Ogretim i Genel Sinav 60.0
L. Ofretim i Btiinleme 600
REKLAM VE TUTUNDURMA 1. Oretim 30

Toplam 3%100.0
1. Oretim 30
1. Oretim 30

1. Ogretim 30

1. Ogretim 30

Ol¢me ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanmimlan ve program yeterlilikleriyle

iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldiZim* gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri

e Bologna siireci kapsaminda belirlenen kriterler dogrultusunda Universitemiz egitim
anlayis1 ve akademik programlara iliskin bilgi vermek amacli olusturulan AKTS bilgi
paketlerinde AKTS kredileri, 6grenci 1is yiikleri, degerlendirme siirecleri
detaylandirilarak 6grencilerin erisimine sunulmaktadir. Ayrica kurum web sayfamizda

ders bilgi paketlerine ulasilabilinmektedir.
Kanit B.2.2.2. Bologna Bilgi Paketi

https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi/lisans

Dezavantajhi gruplar ve c¢evrimi¢i smavlar gibi o6zel oOl¢me tiirlerine iliskin

mekanizmalar

e Fakiiltemize Ozel Yetenek Sinavinda Engelli adaylar kontenjanina bagvuru yapilirken;
Sadece isitme engelli adaylar (isitme cihazi veya diger yardimci desteklerle duyabilen
veya dudak okumayi kullanabilen ve sozel iletisimi olan, vestibular aparey veya denge
merkezinde hasar1 olmayan) kabul edilmektedir. Bu sebeple engelli olarak egitim alan
ve alacak Ogrencilerin yasam standartlarinin korunmasi i¢in uygun ortamimn olugmasi

saglanmaktadir.

Simav giivenligi mekanizmalarn

e Programlarimiz derslerine ait sinavlarda her sinav programinda §gretim elemanlarina

gorevlendirme listesi gitmektedir. Smava girecek 6grenci sayisina gore her smifta en


https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi/lisans

az 2 gdzetmen olmak lizere gorevlendirme yapilmaktadir. Ayrica her smav giinii i¢in
bir koordinatdr gorevlendirmesi yapilmakta ve smavlara iliskin koordinasyonun

saglanmas1 amag¢lanmaktadir. Gorevlendirme kanitlar1 asagida sunulmustur:

(4) Kanit B.2.2.3. Sinav giivenligine iligkin sinav gorevlendirmeleri

SPOR BILIMLERI FAKULTESI 2025-2026 AKADEMIK YILI GUZ YARIYILI ARA SINAV PROGRAMI
Sayin, Dr.Ogr.Uyesi HALIL ERDEM AKOGLU

SYB2015 YUZME -BIC
1000000 BiC SPY-2
i YUZME HAVUZU 14
BAZ3007 YUZME -B
1010000 BiC BSC3
Q i YUZME HAVUZU 14
=] SPY4011 SPORDA SPONSORLUK VE KAYNAK OLUSTURMA
o~ 13:00 SPT4
- .
S 0:00 MZZ03,MZZ04 14121719
S SYB2031 SPORDA SPONSORLUK
1040000 SD.SPON. SPY-2
i MZZo1 14
SPY2011 OLIMPiZiM VE FAIRPLAY(ESKi MUFREDAT)
15:00 v
0:00 202 14
. SYB2011 ANTRENMAN BiLiMi
383 5PY-2
i 102,104 13/14/29124
j ANC4011 ANTRENMAN UYGULAMASI VE ALAN TESTLERI
10:00 o
0:00
MZZ01,MZZ02 12114117
j SPY1009 PAZARLAMA ILKELERI(ESKi MUFREDAT)
11:00 v
0:00
Q 202 14
=3 ) ANC3009 SPOR PSIKOLOJiSi
N 13:00 P
S 0:00
3 MZZ01,MZZ02,MZZ03 18/16/201/14
=) ANE1001 SPOR BILIMLERINE GiRi$
1040000 ANT-NO-1
i 102,103,104 1812414122
BGZ1021 BILISIM TEKNOLOJILERI
15:00 st
0:00 102 35/27/14
] SYB2003 HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI
16:00 v
0:00
102,103,104 6143/14/29/19

Ol¢me ve degerlendirme sistemine iliskin ilke ve kurallar

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi'nde smf ya da staj

gecme ile ilgili kurallar asagidaki internet adreslerinde dgrencilerle paylasilmaktadir.

Kanit B.2.2.4. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-0gretim ve

Sinav Yonetmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0=9392& MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamit B.2.2.5. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Staj/Intornliik

Yoénergesi


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=9392&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/antronorlukeqitimi/sayfa/ders-uyqulama-

kurallari

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/ders-uygulama-kurallari

B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki o6grenmenin taminmast ve kredilendirilmesi
Kurumun genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve

kurallar

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor Y®oneticiligi

Boliimiine 6grenci kabulii TYT sinav sonuglarindan elde ettikleri merkezi yerlestirme
sinav sonuglarma gdre yapmis olduklari tercih swrasina gdére OSYM tarafindan
yapilmaktadir. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi lisans
egitim-6gretim programlarina dgrenci kabulii Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan yapilan “Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Smavi (YKS/TYT)” smav

sonuglarma ve Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) kararlarina gére yapilir.

Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar

e Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tanmmasi ve kredilendirilmesi paydaslarla
Fakiiltemiz web sitesinden paylasilmaktadir. Ozel yetenek smav kilavuzu, smav
parkuru, sinavi kazananlar listesi web sitemizde yer almaktadir. ilgili kanitlar

asagidadir.
Kanit B.2.3.4. Ozel Yetenek Sinavina Iliskin Duyurular

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/duyuru/61294

https://www.ohu.edu.tr/oidb/manset/23825

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/duyuru/61317

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/duyuru/61332

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

e Uygulamalar izlenmekte ve tanimli siirecler iyilestirilmektedir.


https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/antronorlukegitimi/sayfa/ders-uygulama-kurallari
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/antronorlukegitimi/sayfa/ders-uygulama-kurallari
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/sporyoneticiligi/sayfa/ders-uygulama-kurallari
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/duyuru/61294
https://www.ohu.edu.tr/oidb/manset/23825
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/duyuru/61317
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/duyuru/61332

Ogrencinin akademik ve Kariyer gelisimini izlemek, diploma onay1 ve yeterliliklerin

sertifikalandirilmasina iliskin tanimlh siirecler ve mevcut uygulamalar

e Bolumumizde, dgrencilerin mezuniyet sartlarinin saglanmasi durumunda diploma
almayr hak etmektedirler. Mezuniyet olabilmek i¢in asagidaki sartlarin saglanmasi

gerekmektedir.
-Ders planindaki 240 AKTS kredisine sahip olan tiim dersleri bagsarmasi
-4.00 tizerinden en az 2.00 genel not ortalamasina sahip olmasi,
-Varsa staj uygulamasini tamamlamasit gerekmektedir.

e Mezuniyet kriterlerini tamamlayan 6grencilerin transkriptleri, mezuniyet kriterleri
(dosyalar1 vb) Akademik Danigsmani tarafindan incelenerek, Bolim Mezun
komisyonuna resmi yaziyla bildirilmektedir. Boliim Mezuniyet Komisyonu tarafindan
incelenen mezuniyet durumu bdliim baskanlhigina bildirilmektedir. Bolim Kurulu
tarafindan incelen kararlar Dekanliga gonderilmekte ve nihai olarak Dekanlik Y6netim

kurulu ile 6grenci mezun edilmektedir.

Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢alismaya gerek

kalmaksizin tanindigini gosteren belgeler

e Akademik tanmirlik, Yiiksekdgretim Kurumlar1 Arasmnda Ogrenci ve Ogretim Uyesi
Degisim Programina iliskin Yonetmelik’in  13. maddesi 1 bendine gore
yurutilmektedir.

Kanit B.2.4.1. Yiiksekogretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim
Programuna lliskin Yonetmelik

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=12883&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplann disinda kalan yatay gecis, yabanci
uyruklu égrenci sinavi (YOS), cift anadal programi (CAP), yandal 6@renci kabullerinde

uygulanan Kkriterler
e Universitede merkezi yerlestirme disinda lisans dgrencilerinin kabulii (yatay gecis,
dikey gecis, yurt disindan 6grenci kabulii vb. olusturulan yonetmelik ve yonergelerle

diizenlenmekte olup, bu yonetmelik ve yonergelerde kriterler ile degerlendirmenin ne


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=12883&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

sekilde yapilacagi belirtilmektedir. Kabuller, belirtilen kriterlere uygun olarak
gerceklestirilmektedir (Kamit B.2.4.2; Kanit B.2.4.3; Kanit B.2.4.4)
Kanit B.2.4.2. Yiiksekégretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Duzeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi

Esaslarina Iliskin Yonetmelik

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kanit B.2.4.3. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yatay Ge¢is Yonergesi
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/tekdj2e4.pdf

Kanit B.2.4.4. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Programlarina Yurt
Disindan Ogrenci Kabul Yonergesi
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/ilallfod.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklart

e Kurumun genelinde Ogrenme kaynaklarmm yonetimi alana 06zgii kosullar,
erisilebilirlik ve birimler aras1 denge gbzetilerek gerceklestirilmektedir.

e Fakiiltemiz 3 adet kapali spor salonu, 1 adet tenis kortu,1 adet hali saha, 1 adet
olimpik atletizm ve futbol sahasi, 1 adet fizyoloji laboratuvari, 1 adet performans
Olciimii laboratuvari, 1 adet anatomi dersligi, 1 adet masaj salonu, 1 adet dagcilik
odasi, 1 adet step-aerobik ve ritmik jimnastik salonu, 1 adet fitness salonu, 1 adet
bilgisayar laboratuvari, 1 adet seminer salonu ve 9 derslik ile egitim ve Ogretim

hizmetlerini sunmaktadir.

Kanit B.3.1.1. Ogrenme Ortamlarina Iliskin Ortamlar


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/tekdj2e4.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/i1allfod.pdf

Kampiis Adi Spor Tesisin Ad: | Kapali Spor Tesisi Agik Spor Tesisi
Kapasite | Alan Kapasite Alan
(kisi) {m?) (kigi) (m?)
Spor Bilimleri | A-B-Kapal Spor | 500 7200
Kampiisii Salonu
Spor Bilimleri | C Kapali Spor | 2150
Kampiisii Salonu 5577
Spor Bilimleri | Futbol Sahas 7200
Kampiisii
Spor Bilimleri | Hah Saha 1600
Kampiisii
Spor Bilimleri | Tenis Kortu 1600
Kampiisii

Anfi ] R

Simuf 5 2 -

Bilgisayar Lab. - - - - -
Atdlye - - - - -
Anatomi Laboratuvan 1 - B - -
Fizyoloji Laboratuvar 2 -




Kanit 3.1.2.2. OYS Canvas Sistemi ve Ms Teams Programi
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B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri
tanimli ilke ve kurallar dahilinde yurutilmektedir. Her programa ait sinif danigmanlari ihtiyag
halinde 6grencilere rehberlik hizmeti vermekte olup yeni gelen O6grencilere oryantasyon
egitimi de verilmektedir. Ogrencilerin her tiir istek, talep ve sikayetleri, OGRIS, e-mail, IYS
sistemleri {izerinde iletisim kurularak giderilmektedir. Fakiiltemizde ogrencilerin kariyer
planlamalarina yonelik ve kendilerini gelistirebilmeleri adina ¢esitli seminerler ve paneller

diizenlenmektedir. Buna iligkin kanitlar su sekildedir.
Kanit B.3.2.1. OGRIS Modiilii Ogrenci Mesajlari

© & LN oo

¢ Uyari! Yazismalarniz Sistem Tarafindan kayit Aluna Alnmaktadir.
« Kisiler listesinde danisman oldugunuz okuyan 6grenciler ve aktif dsnemde sorumlu oldugunuz derslerin 6grencileri bulunmaktadir. Onceki yarryllara ait mesajlar kaldinlmistir.
= Aktif donemdeki ders dgrencilerine mesaj gonderebilmeniz icin Yariyil Dersleri sayfasindan ilgili dersdeki mesaj gonder digmesine tklayiniz.

Cosya paylagimi yapabilmeniz icin https://bulut.ohu.edu.tr sistemini kullanabilirsiniz. Bulut sistemine giris yapmak icin NOHU mail hesabinizin kullanial adi ve sifresini kullaniniz. Sistemde paylastiginiz dosyalarin
linkini mesaj icerigine yapistirniz_Kullanima iliskin bilgiler icin tiklayiniz

KiSiLER TUmanG Seq  Tarihe gore sirala [~ MESAJ GECMisi QTum Mesajlar

Kanit B.3.2.2. Ogrencilerin Akademik Gelisim ve Kariyer Planlamasina Yénelik
Uygulamalar




Kanit B.3.2.3. Danisman Ogrenci Gériisme Saatleri

sayn, Dr.Odr.Uyesi OKTAY YiGiT
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B.3.3. Tesis ve altyapilar

Tesis ve altyapmin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Fakiiltemiz 3 adet kapali spor salonu, 1 adet tenis kortu,1 adet hali saha, 1 adet olimpik

atletizm ve futbol sahasi, 1 adet fizyoloji laboratuvari, 1 adet performans 6l¢limii laboratuvari,

1 adet anatomi dersligi, 1 adet masaj salonu, 1 adet dagcilik odasi, 1 adet step-aerobik ve

ritmik jimnastik salonu, 1 adet fitness salonu, 1 adet bilgisayar laboratuvari, 1 adet seminer

salonu ve 9 derslik ile egitim ve dgretim hizmetlerini sunmaktadir.

Kanit B.3.3.1. Tesis ve altyapilar




B!




B.3.4. Dezavantajh gruplar

e Dezavantajli gruplarin  egitim olanaklarina erisimine iligkin uygulamalar
yuriitiilmektedir. Fakiiltemize 6grenci kabulii yapilirken engelli 6grenciler icin
kontenjan ayrilmis ve firsat esitligi saglanmistir. Ayrica topluma hizmet uygulamalar
dersi vasitasiyla Aile ve Sosyal Hizmetler Cocuk Evlerine gidilerek etkinlikler
diizenlenmistir. Fakiiltemiz mezun Ogrencilerinden Ahmet Talha Kacur Isitme

Engelliler Grekoromen Stilde Diinya Sampiyonasinda Sampiyon olmustur.
(3) Kanit B.3.4.1. Engelli Ogrencilere Icin Kontenjan Ayrilmast

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/duyuru/61294

31 Agustos 2023 Pergsembe Giinii Saat 08:30°da baglayacaktir.
Once Kadin Adaylar Gogiis Numarasi Sirasina Gore Sinava
Alinacaklardir. Kadin Adaylann Sinavi Kilavuzda Belirtildigi
GENEL KONTENJANA BASVURAN | Sekilde Tamamlandiktan Sonra Erkek Adaylann Sinavi

ADAYLAR Il. ASAMA (TEST Yapilacaktr.
Sinav  hakkinin kullanim periyotlan icerisinde hakkini
BATARYASI) SINAVI kullanmayan adaylar o bk alanms olarak

degerlendirilecek ve o haklarindan degerlendirmeye
alinmayacaktir. isteyen aday 2. hakkini kullanmayabilecektir.

ENGELLI KONTENJANINA Engelli Adaylar Kontenjanina Basvuru Kosulunu Saglayan

BASVURAN ADAYLAR OZEL “Engelli Adaylar Ozel Yetenek Sinavi” sinav yiiriitme komisyonu
tarafindan ilan edilen giin ve saatte yapilacaktir.

YETENEK SINAVI

Kanit B.3.4.2. Topluma Hizmet Uygulamalart

T.C.

R R .. F S b, g P
;&\\"’/’ NIGDE OMER_HALISD]?MIR UNIVEI'{SITE SI
= Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi
>
o‘%/‘ o

Say1 :E-41235705-399-429671
Konu :Topluma Hizmet Uygulamalar Dersi
Izin Talebi

_I_(EKTORL(JK MAKAMINA
(Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1)

Ilgi : Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliim Baskanliginin 24/10/2023 tarihli ve E-
79334399-399-429243 sayil1 yazisi.

Fakiiltemiz Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimii 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Giiz
Yariyilinda Ogr. Gér. Fatih UYAN tarafindan yiiriitillen BGZ2007 kodlu Topluma Hizmet Uygulamalar
dersi gercevesinde Nigde Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirligii Cocuk Evlerini ziyaret ve etkinlik talebi
Fakiiltemizce uygun goriilmiis olup, izin talep dilekgesi Makaminizca degerlendirilmek tizere yazimiz
ekinde sunulmustur.

Geregine arz ederim.


https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/duyuru/61294

Kanit B.3.4.3. Fakiiltemiz Isitme Engelli Ogrencimizin Basarisi

B.3.5. Sosyal, kltrel, sportif faaliyetler

e Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte, Ihtiyaclar/talepler
dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir. Bolimuzde birgok
sosyal, kulttrel ve sportif faaliyetlerde 6grencilerimiz katilim gostermekte ve basarilar

elde etmektedir. Bu faaliyetlere Fakiiltemiz web sitesinden ulasabilirsiniz.
Kanit B.3.5.1. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetlere Iliskin Web Sayfas: Duyurular

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi

https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/manset/24220



https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi
https://www.ohu.edu.tr/sporbilimlerifakultesi/manset/24220

GELENEKSEL TURK OKCULUGU TANITIM SERGISI VE
SEMINERI GERCEKLESTIRILDI.
& 30.12.2025 £3 29.12.2023 @ @ o 0

o Universitemiz Kros takimi Hatay’da diizenlenen Universitelerarast Unilig Kros

Sampiyonasi’nda hem erkekler de hem de kadinlarda sampiyon olmustur.



Sporcularimizi tebrik eder, emegi gecen akademisyenlerimize tesekkiir ederiz. Kros
Tiirkiye Sampiyonu olan Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kadmn ve Erkek
takimlar1 Hatay Mustafa Kemal Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Veysel Eren, TUSF
baskan1 Prof. Dr. Mehmet Giinay, Prof. Dr. Hiidaverdi Mamak ve Ogr. Gor. Ali Tung
ile Dbirlikte ile hatra fotografi c¢ektirmistir.(4) Kanit B.3.5.1. Fakiltemiz

Osrencilerimizin Sportif Calismalara Aktif Katilim Ornegi
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B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri
e Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve
goOrevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun
ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.
Fakiiltemizde ogretim elemanlarm ders yiikii ve dagilimi bolim kurullarinda
goriisiilerek dengeli ve seffaf olarak paylasilir. Ogretim elemani ders yiikii ve dagilim
dengesi yasal mevzuatlara dayali olarak 06.09.2005 tarihli Ders Yiikii Tespiti ve Ek
Ders Ucreti Odemelerinde Uygulanacak Esaslarla ilgili YOK Karar1 dogrultusunda
yonetilmektedir.
Ogretim elemam atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterlerinin tamimh ve
kamuoyuna acik oldugunu gosterir kanitlar
e Atama, yiikseltme kriterleri Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ydnetmeligi
ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atanma
Yonergesi dogrultusunda yiirtitiilmektedir.
Kanit B.4.1.1. Osretim Upyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atanma Yonergesi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel//sayfalar/3800/ubtx3fuv.pdf

Akademik kadronun uzmanhk alam ile yiirittiikkleri ders arasinda uyumun
saglanmasina yonelik uygulamalar
e Akademik kadroda yer alan 6gretim elemanlarmin yiksek lisans, doktora tezleri ve
alanda yaptiklar1 bilimsel arastirmalar ve yaymlar incelenerek ders dagilimlari uygun
bir sekilde planlanir. Ayrica uygulama dersi i¢in 6gretim elemanlarmin bransa 6zgii
antrendrliik belgelerine gore bir ders dagilimi gerceklestirilir.
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve geligimi
e Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 68retim yetkinligini gelistirmek iizere
uygulamalar vardir.
Egiticilerin egitimi uygulamalarina (kapsami, veriliy yontemi, katihm bilgileri vb.)

iliskin kamitlar (Uzaktan egitim uygulamalar dahil)

e Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil) iliskin

planlama (kapsamu, verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalar


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel/sayfalar/3800/ubtx3fuv.pdf

e Egiticilerin, egitim-6gretim y1l1 i¢erisinde kisisel ve mesleki gelisimlerini desteklemek
icin seminer, kurs, calistay gibi etkinlere katilimi, ¢alisma alanlariyla ilgili egitici
egitimi programlarma (egitimci egitimi, ilkyardim egitici egitimi vb.) katilimi
desteklenmektedir. Kurumsal temelde hazirlanan egitimlere (proje yazma egitimi,
kiitiiphane veri tabanlar1 kullanma egitimi, Erasmus, Farabi bilgilendirme toplantilar
vb.) yonelik 6gretim elemanlarina bilgilendirme ve duyuru yapilmaktadir.

e Universitede yiiriitiilen egitim ve 6gretim faaliyetleri ¢ergevesinde alandaki kalite ve
verimliligi arttrmak amaciyla yeni gelismelere, yeni teknolojilere, Ar-Ge
calismalarina yonelik egitimlere Ogretim elemanlarmin  katilimi  saglanmakta,
fakiiltedeki ogretim elemanlar1 ilgili birim ve komisyonlarda
goOrevlendirilebilmektedir. Akademik personel i¢in diizenlenen egiticilerin egitimi

sertifika programina katilmistir.
(3) Kanit 4.2.1. Yeterlilige Dayali Egitim icin Egiticilerin Egitimi Resmi Yazist

T.C.
\',} NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
Kalite Koordinatorliigi
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Say1 :E-65407296-774.08.02-43276
Konu : Yeterlige Dayali Egitim i¢in Egiticilerin
Egitimi

DAGITIM YERLERINE

Koordinatorliigiimiiz ve Siirekli Egitim Merkezi igbirliginde 08-14 Nisan 2021 tarihleri arasinda
cevrimici gergeklestirilecek olan Yeterlige Dayali Egitim i¢in Egiticilerin Egitimi program listesi ekte
sunulmus olup, her bir egitime yonelik erigim bilgileri ayrica gonderilecektir. Tiim egitimlere katilan
ogretim elemanlarmma Stirekli Egitim Merkezi tarafindan Katilim Belgesi diizenleneceginden, Zoom'a
girig esnasinda ad-soyad bilgilerinin ac¢ik ve tam olarak yazilmasi gerekmektedir. Biriminizdeki
boliim/anabilim dali (Egitim Fakiiltesi)/program bagkanlari ile tim 6gretim elemanlarmin egitime
katilmalar hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.



Kalite Koordinatorlaga ve
Sarekli Egitim Merkezi
Araciligiyla

YETERLIGE DAYALI EGITIM ICIN
EGITICI EGITIMI

Program Yeterlikleri ve OgZrenme Kazanimiar: Nedir ve
Nasil Yaziimahdir? ( 8 Nisan, 15.30)
Prof. Dr. Gonul AKCAMETE (Yakin Dogu Universitesi)

Olcme Araci Gelistirme Sdarecleri (9 Nisan, 15.30)
Doc. Dr. Devrim ERDEM (Nigde Omer Halisdemir Universitesi)

Universite Uzerine Diasinmek: Donidsen Talepler ve
21._YvYazyil Yetkinlikleri (12 Nisan, 15.30)
Prof. Dr. Mustafa Yavuz (Necmettin Erbakan Universitesi)

Olcme Araclari (13 Nisan, 15.30)
Dr. Og&r. Oyvesi Sami PEKTAS (Nigde Omer Halisdemir Universitesi)

Ust Duzey Dasinme Becerilerinin Olciilmesi (14 Nisan, 15.30)
Dr. O&r. Oyesi Omer KUTLU (Ankara Universitesi)

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tegvik ve odiillendirme

e Tegvik ve oOdillendirme uygulamalari kurum geneline yayilmistir. Fakiltemizde
Tesvik ve ddiillendirme uygulamalar1 kurum geneline yayilmis olup, Universitemiz
tarafindan uygulanan Akademik Tegvik sistemiyle Ogretim elemanlarmin
performanslar1 degerlendirilmekte ve 12 ay boyunca tesvik ikramiyesi maaslara
eklenmektedir. Ayrica bilimsel etkinliklerde siralamaya giren 0gretim elemanlarina

odul verilmektedir.

(3) Kanit B.4.3.1. Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/atddik//sayfalar/28195/upsxrjyt.pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklarn
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi
Arastirma siireclerin yonetimi ve organizasyon yapisi
C.1.1 Arastirma Stireglerin Yonetimi

e https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/gorev-tanimlari)



https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/atddik/sayfalar/28195/upsxrjyt.pdf
https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/gorev-tanimlari

C.1.1. Nisde Omer Halisdemir Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (Bap)

Koordinasyon Birimi Organizasyon Semast, 2023

REKTOR YARDIMCISI

Prof. Dr. Nafiz TOK

BALSN.
KOORDINATORU

Prof. Dr. Oner
Yusuf TORAMAN

BAP KOMISYON UYELERI
Prof. Dr. Mehmet TUNCEL
Prof. Dr. Fatih YOCEL

Prof. Dr. Zeliha YILDIRIM

Prof. Dr. Sevgi CALISKAN
Prof. Dr. Uner KAYABAS

Prof. Dr. Riichan iRi

Prof. Dr. Timur VURAL

Prof. Dr. Orhan GEZICI

Prof. Dr. Ersin AYDIN SATIN ALMA BIRIMI . a8
PROJE KABUL VE YAZI iSLERI BiRIMi

Prof. Dr. Selma YASAR KORKANC ) TASINIR KAYIT VE Nilay ERKAN UYGULAMA BiRiMi

KONTROL BiRiMi Nilay ERKAN
Derya EMEM Nilay ERKAN

SUBE MUDURD
Derya OKAY

i D EMEM
Yasemin KONUK Yasemin KONUK Derya EMEM erya

Duygu SAVAS Yasemin KONUK

Duygu SAVAS Yasemin KONUK

Duygu SAVA
Duygu SAVAS Ve ?

Arastirma yonetisim modeli ve uygulamalan

C.1.2 Arastirma Yonetisim Modeli ve Uygulamalari
e https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/bap//sayfalar/4477/aktx1sd5.pdf

Arastirma yonetimi ve organizasyonel yapinin islerliginin izlendigi ve iyilestirildigine
iliskin kanitlar
C.1.3 Arastirma Yonetimi ve Organizasyonel Yapimn Islerligi

e https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/is-akis-surecleri

Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda
gelistirdigi ozgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kamtlar

e Yok

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar
Arastirma-gelistirme biitcesi ve dagihim
e Arastirma ve gelistirme i¢in 2023 yilinda Universitemiz tarafindan &denen biitce

toplami: 1.508.111,50 TL’dir. Spor Bilimleri Fakiiltesi olarak bizim aldigimiz biitce


https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/bap/sayfalar/4477/aktx1sd5.pdf
https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/is-akis-surecleri

toplam 105.596,30 TL dir
Arastirma-gelistirme kaynaklarimin arastirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini
gosteren kanitlar
o C.1.2.3. Arastirma-Gelistirme Kaynaklarinin Arastirma Stratejisi
https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/is-akis-surecleri

Arastirma kaynaklarinin ¢esitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin
kanitlar

o C.1.2.4. Arastirma Kaynaklarimin Ceyitliligi ve Yeterliligi
https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/tamamlanan-projeler

https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/yok-bap-yonetmelik

I¢ kaynaklar ve kullammina iliskin tamimh siirecler (BAP Yonergesi, ic Kaynak
Kullanim Yonergesi vb.)

e C.1.2.5. I¢ Kaynaklar ve Kullanimina iliskin Tanimli Siirecler
https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/yok-bap-yonetmelik-

e C.1.2.5 I¢ Kaynaklarin Birimler Arast Dagilimi
https://ohu.edu.tr/bap/search)

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
Doktora programlar ve doktora sonrasi imkanlara iliskin kanitlar
e Boliimiimiizde doktora programi bulunmamaktadir.
C.2 Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve
uygulamalar (destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢calismalan
vb.)

e Ogretim elemanlarinin  arastrma  yetkinliklerinin  gelistirilmesine  yonelik
universitemiz ve fakiltemiz tarafindan Spor Yoneticiligi Boliimii’ne destekler
sunulmaktadir. Bu destekler igerisinde BAP, AB Projeleri, Kalkinma Bakanhigi
Projeleri ve TUBITAK Projeleri bulunmaktadir.
https://ohu.edu.tr/bap/sayfa/bap-uygulama-yonergesi

e Ogretim elemanlarinm ulusal ve uluslararasi alanda yaptiklar1 bilimsel etkinliklerini
tesvik etmek ve 6gretim elemanlarmi 6dillendirmek amaciyla Universitemiz bilimsel

yayinlar1 tesvik ve degerlendirme komisyonu bulunmaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/is-akis-surecleri
https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/tamamlanan-projeler
https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/yok-bap-yonetmelik
https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/yok-bap-yonetmelik-
https://ohu.edu.tr/bap/search
https://ohu.edu.tr/bap/sayfa/bap-uygulama-yonergesi

https://ohu.edu.tr/bytdk/sayfa/komisyon-uyeleri

Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

Bolumimiz kalite ¢aligmalar1 kapsaminda gerekli iyilestirmelerin yapilabilmesi i¢in
paydas goriislerine 6nem vermektedir. Bu dogrultuda akademik personele ve idari
personele yonelik memnuniyet anketi sunulmaktadir.

https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/

Diger bir paydas olan ogrencilerimize yonelik memnuniyet anketler her donem
uygulanmaktadir. Bu anketler OGRIS iizerinden doldurulmaktadir.
https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/

Ayni zamanda fakiilte 6grencileri herhangi bir problem durumunda bizlere IYS,

telefon, whatsapp, e-mail tzerinden geribildirim yapabilmektedir.

Ogretim elemanlarimin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin

kanitlar

Akademik personelin arastirma performansinin izlenmesine yonelik YOKSIS verileri
Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu (AKAPEDIA) iizerinden
cekilerek 6zge¢mis sayfalari olusturulmaktadir.
Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini takdir-tanima ve
odiillendirmek tizere 2019 yilinda yapilan giincelleme ile BAP yonergesinde Ar-Ge
performansina bagli yeni destekler eklenmistir.

https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/tamamlanan-projeler

Ogretim Gorevlileri ve Arastirma Gorevlilerinden her yil diizenli olarak Akademik
Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu (AKAPEDIA) iizerinden akademik

faaliyet raporu istenmekte ve gorev siireleri (1 yil, 2 yil ve 3 yil) uzatilmaktadir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

olusturulmasina yonelik mekanizmalar

Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetleri
degisim programlar1 ile yapilabilmektedir. Bu programlar; Erasmus Degisim
Programi, Farabi Degisim Programi, Mevlana Degisim Programi ve Orhun Degisim

Programudir.

-Erasmus Degisim Programui; https://ohu.edu.tr/uluslararasi

-Farabi Degisim Programu; https://ohu.edu.tr/farabi



https://ohu.edu.tr/bytdk/sayfa/komisyon-uyeleri
https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/
https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/
https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/tamamlanan-projeler
https://ohu.edu.tr/uluslararasi
https://ohu.edu.tr/farabi

-Mevlana Degisim Programi; https://ohu.edu.tr/mevlana

-Orhun Degisim Program; https://ohu.edu.tr/orhun

Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerine yonelik ikili anlasmalar ve is
birliklerine iliskin kanitlar
e [lgili anlasmalara Linkler iizerinden ulasabilirsiniz;

-Erasmus Degisim Programi; https://ohu.edu.tr/uluslararasi/sayfa/erasmus--ikili-anlasmalar

-Farabi Degisim Programi; https://ohu.edu.tr/farabi/sayfa/ikili-anlasmalar

-Mevlana Degisim Programi; https://ohu.edu.tr/mevlana/sayfa/anlasmalar-protokoller

-Orhun Degisim Programi; https://ohu.edu.tr/orhun/sayfa/protokoller

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Arastirma performansini izlemek iizere gecerli olan tanimh siirecler
e BoOlimumiz akademik personelinin arastirma performansinin izlenmesine ydnelik
YOKSIS verileri Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu
(AKAPEDIA) iizerinden ¢ekilerek 6zge¢mis sayfalar1 olusturulmaktadir.
Arastirma hedeflerine ulasihp ulasilmadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar
e BOlumiumizde arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadigi Stratejik Plan
Yilsonu Degerlendirme Raporlari ile belirlenmektedir. Yillik olarak faaliyet raporlari
ve performans programlariyla da izlenmektedir.
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sporbilimlerifakultesi//sayfalar/27100/
fzndgdyy.pdf)

Arastirma performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

e Akademik personelin arastirma performansmin izlenmesine ydnelik YOKSIS verileri
Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu (AKAPEDIA) iizerinden
cekilmektedir. Buna ek olarak Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin Akademik Performans Degerlendirme ve izleme
Platformu (AKAPEDIA) 6rnegi kanitlarda sunulmustur.

e BOlimimiz akademik personelinin arastirma-gelistirme performansini takdir-tanima
ve Odiillendirmek tizere 2019 yilinda yapilan giincelleme ile BAP yonergesinde Ar-
Ge performansma bagl yeni destekler eklenmistir. Ar-Ge performansina yonelik

BAP’tan alinan destekler ek olarak sunulmustur.


https://ohu.edu.tr/mevlana
https://ohu.edu.tr/orhun
https://ohu.edu.tr/uluslararasi/sayfa/erasmus--ikili-anlasmalar
https://ohu.edu.tr/farabi/sayfa/ikili-anlasmalar
https://ohu.edu.tr/mevlana/sayfa/anlasmalar-protokoller
https://ohu.edu.tr/orhun/sayfa/protokoller
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sporbilimlerifakultesi/sayfalar/27100/fzndgdyy.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sporbilimlerifakultesi/sayfalar/27100/fzndgdyy.pdf

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Akademik personelin arastirma-gelistirme performansim izlemek iizere gecerli olan

tanimh siirecler (Yonetmelik, yonerge, siirec tamimi, 6lcme araclari, rehber, kilavuz,

takdir-tammma sistemi, tesvik mekanizmalari vb.)

Akademik personelin arastirma performansinin izlenmesine yonelik YOKSIS verileri
Akademik Performans Degerlendirme ve izleme Platformu (AKAPEDIA) iizerinden
cekilerek O6zgecmis sayfalart olusturulmaktadir. Akademik personelin arastirma-
gelistirme performansini takdir-tanima ve ddiillendirmek {izere 2024 yilinda yapilan
giincelleme ile BAP yobnergesinde Ar-Ge performansma bagl yeni destekler
eklenmistir. Ilgili yonergeye asagida yer alan web sayfasindan ulasabilirsiniz.

https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/yok-bap-yonetmelik-

https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/bap-uygulama-yonergesi

https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/yayin-etigi-yonergesi

Ogretim elemanlarinin arastirma performansina yonelik analiz raporlarn

Ogretim elemanlarinin arastirma performansina yonelik analiz raporlar1 mevcuttur.
2022 yili igerisinde bOlim 6gretim elemanlarinin akademik c¢alismalarmin analiz
raporuna link iizerinden ulasabilirsiniz.

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sporbilimlerifakultesi//sayfalar/27100/

fzndgdyy.pdf)

Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

Bolimimiz kalite galismalar1 kapsaminda gerekli iyilestirmelerin yapilabilmesi i¢in
paydas goriislerine 6nem vermektedir. Bu dogrultuda akademik personele ve idari
personele yonelik memnuniyet anketi sunulmaktadir. Bu anketler OGRIS

(https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/) tizerinden doldurulmaktadir.

Diger bir paydas olan Ogrencilerimize yonelik memnuniyet anketleri her donem

uygulanmaktadir. Bu anketler OGRIS (https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/) Gizerinden

doldurulmaktadir.
Ayn1 zamanda fakiilte dgrencileri herhangi bir problem durumunda bizlere 1YS,

telefon, whatsapp, e-mail Gzerinden geribildirim yapabilmektedir.

Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kamitlan

Bolumimizde arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadigi Stratejik Plan


https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/yok-bap-yonetmelik-
https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/bap-uygulama-yonergesi
https://www.ohu.edu.tr/bap/sayfa/yayin-etigi-yonergesi
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sporbilimlerifakultesi/sayfalar/27100/fzndgdyy.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sporbilimlerifakultesi/sayfalar/27100/fzndgdyy.pdf
https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/
https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/

Yilsonu Degerlendirme Raporlari ile belirlenmektedir. Yillik olarak faaliyet raporlar1

ve performans programlariyla da izlenmektedir
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sporbilimlerifakultesi//sayfalar/27100/fzndgd
yy.pdf)

e Akademik personelin arastirma performansmin izlenmesine ydnelik YOKSIS verileri

Akademik Performans Degerlendirme ve izleme Platformu (AKAPEDIA) iizerinden

cekilerek 0zgegmis sayfalari olugturulmaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI
Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel,
bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yliriitmelidir. Bu faaliyetler i¢in
uygun fiziki altyapt ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarm etkin sekilde kullanimini
saglamalhidir
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi
Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyon yapisinmi gosteren kanitlar

e Spor Yoneticiligi Boliimiinde toplumsal katki komisyonu bulunmamaktadir.
Toplumsal katki yonetisim modelini gosteren kanitlar

e Spor Yoneticiligi Boliimiinde toplumsal katki komisyonu bulunmamaktadir.

D.1.2. Kaynaklar
e Toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten arastirma ve uygulama merkezleri ve diger
birimlere iliskin kanitlar
e Toplumsal katk: faaliyetlerine ayrilan biitgce ve yillar i¢cinde dagilimmi igeren kanitlar

e Toplumsal katk: saglayacak projelere kaynak bulunmamaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi
Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere
olusturulan mekanizmalar kullamlmaktadir.

e Spor Yoneticiligi Boliimiinde toplumsal katki komisyonu bulunmamaktadir.

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi


https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sporbilimlerifakultesi/sayfalar/27100/fzndgdyy.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sporbilimlerifakultesi/sayfalar/27100/fzndgdyy.pdf

Toplumsal katki hedeflerine ulasithp ulasilmadigimi izlemek iizere olusturulan
mekanizmalar gosteren kanitlar
e Spor Yoneticiligi Bolimiinde toplumsal katki komisyonu bulunmamaktadir.
Is birligi yapilan kurumlarla imzalanan protokoller ve anlasmalar
e T.C. Omer Halisdemir Universitesi Spor Bilimleri Fakiltesi tarafindan
bolimimuzdeki 6grencelerimiz staj uygulamasi dersi i¢in Genglik Hizmetleri ve Spor

I1 Miidiirliikleri’nde staj yapabilmektedir.
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