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AKTIiF DANISMANLIK SiISTEMi YARIYIL RAPORU

1. Raporun Amaci ve Kapsam

Bu raporun amaci, ilgili akademik donemde yiiriitilen danismanlik faaliyetlerinin
degerlendirilmesi, mevcut durumun ortaya konulmasi ve danigmanlik siireclerinin etkinliginin
analiz edilmesidir. Rapor kapsaminda, danismanlarin 6grencilerle kurduklari iletisim, 6grencilere
saglanan akademik rehberlik hizmetleri, ders kayit siireclerinde gergeklestirilen yonlendirmeler ve

ogrencilerin danismanlik hizmetlerine iliskin genel degerlendirmeleri ele alinmaktadir.

Ayrica raporda, damismanlik faaliyetlerinin gili¢lii yonlerinin belirlenmesi, gelistirilmesi
gereken alanlarin tespit edilmesi ve bu dogrultuda yapilabilecek iyilestirme ¢alismalarina yonelik
oOnerilerin ortaya konulmasi amaglanmaktadir. Bu kapsamda hazirlanan raporun, danigmanlik

hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine katki saglamasi hedeflenmektedir.

2. Yaryll Genel Degerlendirmesi

e Toplam danisman sayisi: 7

e Boliimde kayith 6grenci sayisi: 242

e Aktif damigmanlik sistemindeki 6grenci sayisi: 117
e Anket dolduran 6grenci sayist: 0

e Anket doldurma orani: 0

e Ortalama goriisme sayist: 2-3

3. Damisman Degerlendirmesi

Yiiriitilen damismanlik faaliyetlerinin genel olarak yeterli ve etkin bir diizeyde
gergeklestirildigi  anlagilmaktadir. Danigmanlarin  6grencilerle diizenli iletisim kurduklari,
ogrencilerin akademik siireclerinde ihtiya¢ duyduklart rehberligi sagladiklar1 ve 6zellikle ders
kay1t donemlerinde yonlendirici bir rol tistlendikleri goriilmektedir. Ayrica, degisim programlarina

iliskin bilgilendirmelerin de biiyiik 6l¢iide yeterli diizeyde gerceklestirildigi degerlendirilmektedir.

Ogrenci geri bildirimleri incelendiginde, 6grencilerin danismanlariyla kolay ve rahat bir
iletisim kurabildikleri ve ihtiya¢ duyduklarinda danigsmanlarina erisim saglayabildikleri ifade

edilmektedir. Ayrica danismanlarin donem igerisinde iki ila {i¢ kez bir araya gelerek toplantilar



diizenledikleri ve bu toplantilar araciligiyla ogrencilerin akademik durumlarina iligskin

degerlendirmelerde bulunduklar1 anlagilmaktadir.

Genel olarak degerlendirildiginde, danismanlarin pek c¢ok alanda yeterli performans
sergiledikleri ve damismanlik hizmetlerinin 6grencilerin akademik siireglerine olumlu katki

sagladigi soylenebilir.

4. Yanyil Ogrenci Anket Analizi
Ilgili déneme ait yar1y1l dgrenci anketi uygulanmadigindan, s6z konusu doneme iliskin anket
verilerine dayali bir analiz gerceklestirilememistir. Bu nedenle, O6grenci gorlis ve geri

bildirimlerinin degerlendirilmesine yonelik ayrintili bir raporlama yapilamamustir.

Ancak 6grenci memnuniyeti ve egitim-6gretim siireclerine iliskin geri bildirimlerin diizenli
olarak izlenmesi ve degerlendirilmesi biiyiikk onem tagimaktadir. Bu dogrultuda, bir sonraki
akademik donemde yar1y1l 6grenci anketinin uygulanmasi planlanmakta olup elde edilecek veriler
dogrultusunda gerekli analizlerin yapilmasi ve sonuglarin ilgili raporlarda degerlendirilmesi

hedeflenmektedir..

5. Sonuc ve Oneriler

Danigmanlik sisteminin genel olarak yeterli bir sekilde yiirtitiildiigli anlasilmaktadir. Bununla
birlikte, 6grencilerin akademik ve mesleki gelisimlerini daha etkin destekleyebilmek adina bazi
alanlarda gelistirmelere ihtiyag bulunmaktadir. Ozellikle kariyer planlamasina yonelik rehberlik
caligmalarinin artirilmasi, tiniversiteye uyum stirecini kolaylastiracak destek mekanizmalarinin
giiclendirilmesi ve danisman—6grenci goriismelerinin daha diizenli ve sik yapilmasi onem arz

etmektedir.

Ote yandan, ilgili dénemde dgrenci anketi uygulanmadigindan anket katilim oranma iliskin
herhangi bir degerlendirme yapilmasi miimkiin olmamistir. Bu nedenle, bir sonraki donemde
gerceklestirilecek anket uygulamalarinin planli ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi 6nem
tasimaktadir. S6z konusu uygulamalarin hayata gegirilmesiyle birlikte elde edilecek geri
bildirimlerin degerlendirilmesi, danismanlik hizmetlerinin gelistirilmesine ve 6grencilerin genel

memnuniyet diizeyinin artiritlmasina katki saglayacaktir.



