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A.2. Birimdeki Onlisans Programlar1 Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisikler

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Milli Egitim Bakanhigina bagh olarak 1974
yilinda bir Ogretim Gérevlisi, iki memur ve bir hizmetli ile bu giinkii Atatiirk [lkogretim Okulunun
yaninda bulunan Zihinsel Engelliler okulunun bulundugu binada Yaygin Yiiksekogretim Kurumu
(YAYKUR) biinyesinde Hayat Bilimleri Yiiksekokulu olarak ogretime bagslamistir. 1983 yilinda
bugiin Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulunun egitim ogretim siirdiirdiigii binaya taginmistir.
Bir donem burada egitim ogretimini siirdiirdiikten sonra, 1989 yilinda Derbent kampiisiindeki
binaya tasinmigtir. A¢ilisindan itibaren bes yil icerisinde 6gretim elamani sayisi altiya ¢ikarilmistir.
Makine, Motor, Hayati Bilimler ve Sosyal Bilimler Boéliimlerini iicretli ogretim elemanlariyla
yiiriiten Yiiksekokulumuza 1978 yilindan 1980 yiuina kadar yaygin yiiksekégretim ogrencileri de
aktarilmistir. 1980 yilindan itibaren Isletme-Muhasebe, Motor, Elektrik Programlar: ile ogretime
devam eden Yiiksekokulumuz, 20.07.1982 tarihinde 41 sayili kanunun hiikmiinde kararname ile
Selcuk Universitesi Rektorliigiine baglanmis ve 1990-91 gretim yilinda Dericilik Programi ilave
edilmistir. 1992 yihinda Nigde Universitesi kurulmustur. 11.07.1992'de 3837 sayili Kanun ile
baglantisi  degistirilerek  Selcuk — Universitesinden — Nigde — Universitesine — aktarilmigtir.
Yiiksekokulumuz biinyesinde bulunan Dericilik Programi Bor Meslek Yiiksekokulunun niivesini
olusturmugtur. 2010 yilinda Nigde Meslek Yiiksekokulunun Nigde Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu ve Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu adiyla iki farkly birime déniismesi ile
kurulan Yiiksekokulumuz, otuz yili askin bir siiredir iilke endiistrisinin ihtiyacim karsilayacak
binlerce mezun vermistir. Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, béolgedeki diger meslek
yiiksekokullarina gore kurumsallasma siirecinde olduk¢a onemli yol almis, kurumsal ilkelerle
yonetilen, geleneksellesmig yapisi ile egitim ogretime devam etmektedir
(http://www.ohu.edu.tr/teknikbilimlermyo/sayfa/genel-bilgi).

Yiiksekokulumuz biinyesinde Elektrik ve Enerji, Elektronik ve Otomasyon, Gdrsel, Isitsel
Teknikler ve Medya Yapimciligi, Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri, Miilkiyet Koruma ve
Giivenlik ve Insaat Béliimleri bulunmaktadir. Bu boliimlere bagl olarak da Otomotiv Teknolojisi,
Radyo ve Televizyon Teknolojisi, Radyo ve Televizyon Programciligi, Is Saghgi ve Giivenligi,
Dogalgaz ve Tesisati Teknolojisi, Mekatronik, Insaat Teknolojisi ve Yapi Denetimi Programlart ile
aktif olarak egitim ogretime devam edilmektedir (http://www.ohu.edu.tr/teknikbilimlermyo).
Yiiksekokulumuz biinyesinde yer alan Programlar Tablo 1°de belirtilmistir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulundaki
Onlisans programlari, tam zamanli ve yiiz yiize egitim vermektedir. Ancak 2020 Mart ayindan
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sonra baslayan Covid-19 pandemisi nedeniyle 2019-2020 Bahar ve 2020-2021 Giiz yaru: dersleri
uzaktan egitim-6gretim seklinde yiiriitiilmiistiir.

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulundaki Onlisans Programlar: her biri 30 AKTS
degerinde 4 yaryildan olusan toplam 120 AKTS igceren 2 yillik bir programlardir. Bir AKTS,
ogrencinin her yariyil i¢in 30 saatlik i yiikiinii ifade eder. Egitim-ogretim plani, teorik derslere
ilave olarak, ogrencilerin uygulamaya doniik bilgi ve becerilerini geligtirip teorik bilgilerini
pekistirdikleri laboratuvar derslerini de icerir. Ayrica Yiiksekokulumuzda, 6grencilerimizin egitim-
ogretim siiresince edindikleri bilgilerin gercek hayattaki kullanim alanlarimi gérme ve ¢alisma
hayatint tanima imkdani bulduklari, alana 6zgii konulart kapsayan zorunlu staj da uygulanmaktadir.

Tablo 1. Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Onlisans Programlari

Kayith
Onlisans Programinin Ad Tiirii (Normal/IL. Ogretim/Egitim Dili) Prggﬁ;‘:;rinn (")gr};nci
Sayis1
Dogalgaz Tesisat1 ve Teknolojisi Normal Ogretim/Tiirkge 2 59
Mekatronik Normal Ogretim/Tiirkge 2 132
Mekatronik 11. Ogretim/Tiirkge 2 94
Radyo ve Televizyon Teknolojisi Normal Ogretim/Tiirkce 2 85
Radyo ve Televizyon Teknolojisi 1. Ogretim/Tiirkge 2 12
Insaat Teknolojisi Normal Ogretim/Tiirkce 2 179
Insaat Teknolojisi 1. Ogretim/Tiirkge 2 139
Yap1 Denetimi Normal Ogretim /Tiirkge 2 141
Yap1 Denetimi 1. Ogretim /Tiirkce 2 18
Is Sagligi ve Giivenligi Normal Ogretim/Tiirkge 2 184
Is Saglig1 ve Giivenligi 11. Ogretim/Tiirkge 2 119
Radyo ve Televizyon Programeciligi Normal Ogretim/Tiirkce 2 182
Radyo ve Televizyon Programeciligi 11. Ogretim/Tiirkge 2 100
Otomotiv Teknolojisi Normal Ogretim /Tiirkge 2 98
Otomotiv Teknolojisi I1. Ogretim /Tiirkce 2 13

B. KALITE GUVENCESI SISTEMi

B.1. Misyon, Stratejik Amac¢ ve Hedefler, Performans Yonetimi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu personeli
“arastiran, sorgulayan, katilimci, evrensel diigiinebilen, etik ve kiiltiirel degerlere sahip bireyler
vetistirmek, bilim, teknoloji ve sanatin gelismesini saglayarak, ¢evreye saygt bilinci ile iilke ve
bolgenin kalkinmasina katkida bulunmak” seklinde belirlenmis olan Universitemiz misyonunu
dogrultusunda ¢alismaktadur. Yiiksekokulumuzda Kaliteye yénelik yapilan ¢alismalar Universitemiz
Rektorliigii ile koordineli bir sekilde yiiriitiilmektedir. Covid-19 pandemisi nedeniyle egitim-ogretim
faaliyetlerinde degisen kosullara iiniversitemiz misyonu da géz éniinde bulundurularak hizli bir
sekilde uyum saglanmas: Qeregi ortaya c¢ikarmistir. Nigde Omer Halisdemir Universitesi
biinyesindeki tiim birimlerde oldugu gibi Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda da salgin
nedeniyle uzaktan egitime gecilmis, baslangicta dogal olarak 6grenciler ve dgretim elemanlart
degisik uyum sorunlart yagamistir. Ancak Rektorliigiimiiziin, diizenledigi egitim faaliyetleri ve
bilgilendirme toplantilari ile karsilasilan sorunlarin bir¢ogu bertaraf edilmistir.

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda performans yonetimi siirecinde kullanilan yol
ve yontemler, performans sonuglarimin izledigine dair raporlar ve iyilestirme ¢alismalarinin bir
kismi i¢ ve dis paydaslarimizin goriisleri ile anket sonuglar: dikkate alinarak yiiriitiilmektedir. Bu
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kapsamda i¢ ve dis paydaslardan gelen oneri ve talepler degerlendirilerek katilimcilardan gelen
oneriler dogrultusunda cesitli iyilestirme kararlart alimmaktadir. Pandemi siireci sonrasinda i¢ ve
dis paydas goriismeleri tamamlanarak ihtiya¢ duyulmas: halinde cesitli alanlarda iyilestirme Ve
giincelleme ¢alismalart  yapilacaktir.  Yiiksekokulumuz —performanst yillik  faaliyet ve oz
degerlendirme raporlari ile de raporlanmaktad:r.

B.2. i¢ Kalite Giivencesi

Yiiksekokulumuzda, kalite ¢alismalart  genis katiimli  olarak biitiin  Boliimlerimizi
kapsayacak sekilde yapiimaktadwr. Yiiksekokulumuzdaki Boliimler tarafindan kalite ¢alismalar
kapsaminda gerceklestirilmislgerceklestirilmesi planlanan i¢ ve dis paydaslara yonelik faaliyetler
Universitemiz Kalite Koordinatorliigii ile de paylasmistir. Paydas onerileri dogrultusunda, ders
planlarina bazi se¢meli derslerin eklenmesine ihtiyag¢ oldugu belirlenmistir.

Bologna siireci  kapsaminda yaryil sonlarinda ogrencilere ders igerigi ve dgretim
elemanlarina iliskin anketler uygulanmaktadr. Bu anketlerden elde edilen sonuglar, ilgili birim
voneticileri tarafindan iyilestirme amacl degerlendirilmekte ve talep edilen degisikliklere gére
gerekli giincellemeler yapimaktadir. Bu sayede sorunlarin belirlenmesi ve sorunlara ¢oziim
tiretilmesi kolaylasmaktadir.

B.3. Paydas Katilimi

Yiiksekokulumuzda Egitim-Ogretim, Ar-Ge, Kurumsal Isleyis ve Topluma Hizmet gibi temel
kalite konularini icerecek gsekilde i¢ ve dis paydaslarin siireglere katilimlari saglanmaktadir.
Béliimlerimiz paydaslarim asagidaki gibi belirlemislerdir.

I¢ Paydaslar:

o Ogrencilerimiz

o Ogretim elemanlar

e Boliimlerimizin derslerinden bir kismim yiiriitmekte olan diger fakiilte ve yiiksekokullarin

ogretim elemanlari

o VYiiksekokulumuzdaki diger boliimler ve yiiksekokul yonetimi

e Universitemiz iist yonetimi
Dus Paydaglar:
Mezunlarimiz
Osrencilerimizin staj yaptigi kurum ve kuruluslarin yoneticileri
Mezunlarimizin isverenleri ve yoneticileri
Teknik geziler vasitasiyla ziyaret edilen ve temasa gegilen kurum ve kuruluglar
Nigde Belediyesi
Nigde Il Ozel Idaresi
Diger Universiteler
YOK
Yiiksekokulumuzdaki programlarin egitim amaglarinin belirlenmesinde paydaslarla yapilan
toplantilar onemli bir rol oynamistir. Derslerin genel sinavlar: éncesinde biitiin ogrencilere dersin
ogrenim ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini 6l¢mek icin anketler yapilmaktadwr. Ayrica i¢ paydas
olan ogretim elemanlarimiz ile kalite ¢alismalari, calismalarin siirdiiriilebilirligi, sonuglart ve
takibi gibi konularda bilgilendirmenin ve goriis alisverisinin  yapildigi toplantilar da
diizenlenmektedir.

B.4. Uluslararasilagsma

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda “Uluslararasilagma”, ERASMUS programi
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kapsaminda ogretim elemanlarimizin ders vermek icin yurt disindaki tiniversitelere gitmeleriyle
saglanabilmektedir.

C. EGITIM VE OGRETIM

C.1. Programlarin Tasarim ve Onayi, Ders Dagilim Dengesi, Ders Kazanimlarinin Program
Ciktilariyla Uyumu

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Boliimlerindeki programlarda programin
amacwma uygun olarak egitim stiresinin ilk donemlerinde temel bilim derslerine agwrlik verilerek
ileriki donemlerde alinacak derslere alt yapr hazirlanmaktadir. Olusturulan bu alt yapi sonrasinda
mesleki dersler, teorik ve uygulamali olarak verilmektedir. Ogrencilerin proje, tasarim Ve
laboratuvar basarilari, egitim ve program ¢iktilarimin basarisini gosterir.

Universitemizde program tasarimi ve onay! ilgili mevzuat uyarinca yapilmaktadir. Program
tasarimi ve onayt asamalarinda mutlaka paydags goriisleri de alinmaktadur.

Yiiksekokulumuzdaki ders dagilim dengeleri Bologna siireclerinde Universitemiz genelinde
alinan kararlar cercevesinde olusturulmustur. Yiiksekokulumuzda yiiriitiilen derslerin dagilimlart
oncelik ogretim elemanlarimin uzmanlik alanlarinda olmak iizere ders yiikleri de gozetilerek Béliim ve
Yiiksekokul Yonetim Kurul kararlart ile yapilmaktadir. Egitim-ogretim planlarimizda bulunan herhangi bir
dersi yiiriitebilecek uzmanliga sahip ogretim elemaninin bulunmamas: durumunda baska birimlerden
gorevlendirme yoluna gidilmektedir

Osretim elemanlarimizin katildigi Boliimlerin Akademik Kurul toplantilarinda; Universite,
Yiiksekokul ve Béliim ozgorevleri, i¢-dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak Universite ve
Yiiksekokul yonetiminin onerileri dogrultusunda egitim amaglar: belirlenmistir. I¢-dis paydaslar ile
diger paydaslarin egitim amacglart hakkindaki onerileri de alimmistir. Buna gore, bilimsel
gelismeler ve i¢-dis paydaglardan gelen goriisler goz oniine alinarak program ¢iktilarimiz gozden
gecirilir ve gerek duyulursa degisiklik yapiulir. Degerlendirmeler 5 yillik periyodlarda
gergeklestirilmektedir.

Yiiksekokulumuzdaki programiarin ¢iktilari, egitim amaglariyla uyum halindedir. Program
¢tktilarimin, amaglara ulasilmast yolunda birer ara¢ olarak gériilmesi gerektigi diisiiniilmektedir.
Yiiksekokulumuz Boliimlerinin hedefi oncelikle egitimde toplam kalitenin artmast ve bunun
saglanmasi igin farkindalik seviyesinin yiikseltilmesidir.

C.2. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi, Olgcme ve Degerlendirme

Universitemizde Bologna siireglerine bagl olarak biitiin ders paketlerinin hazirlanmasi
asamasinda derslerin  AKTS lerinin  belirlenmesinde oOgrenci iy yiikii dikkate alinmistir.
Yiiksekokulumuz derslerinin AKTS yiikleri de bu kapsamda belirlenmigtir.

Yatay gecis yapan ya da daha once alinan derslerin taninmasi ve muaf iyet islemleri
Universitemize ait “Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi” kapsaminda
vapilmaktadir.

Universitemizdeki Bologna ders paketlerinin her yil diizenli olarak giincellenebilmesi igin
otomasyon sistemi belirli tarihlerde erisime a¢ilmaktadir. Bu giincellemeler sirasi ile Béliim
Egitim-Ogretim Komisyonu raporu, Boliim Kurulu Karari, Yiiksekokul Kurulu Karar: ve Senato
Kararlart ile uygulanmr. 2020 yil icerisinde Yiiksekokulumuz dersleri igcin boyle bir giincelleme
yapimamigstir.

Ol¢me ve degerlendirme Universitemiz “On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi” kapsaminda yapilmaktadir. Ayrica ogrencilerin giincel konularda bilgi sahibi
olmalarim saglamak, yazili ve sozlii iletisim kurabilme Ve takim ¢alismasi yapabilme becerilerini
gelistirebilmek i¢cin bazi derslerde oOgrencilere ¢esitli  ddevler, uygulamalar ve projeler
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verilmektedir. Bu calismalardan alinan notlar, ogrencilerin basart notlarina onceden belirlenen
oranlarda yansitilir.

Ders anketleri her donem sonunda her bir dersin 6grenim/program ¢iktilarinin ne diizeyde
saglandigini belirleyebilmek icin genel sinav éncesi her ders igin yapilmaktadir.

Universitemizde, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) nun aldigi kararlar dogrultusunda 6rgiin
egitim-ogretime 13 Mart 2020 tarihinde 3 hafta ara verilmig, 6 Nisan 2020 tarihi itibariyle
hazirlanan yeni akademik takvim ile uzaktan egitim faaliyetleri baslatilmistir. Bu kapsamda 6 Nisan
2020 tarihinde 6gretim elemanlarinin tercihleri dogrultusunda uzaktan egitime baslanan derslerin
ara smavlarimin yapilma seklinde de ogretim elemanlarina ii¢ segcenek (Cevrimici Sinav, Uygulama
Odevi ve Yiiz Yiize Sinav) sunulmustur. Ancak salgimimin yayilmasini engellemek icin alinan
tedbirlerle ilgili YOK ’iin bilgilendirmesine paralel olarak, ara sinavi Yiiz Yiize Sinav seklinde
vapilmast planlanan derslerin  simaviarmmin  da diger iki secenekten biriyle yapilmasi
kararlastirilmistir.

Stnav giivenliginin, ol¢me degerlendirme araglariyla giivence altina alinmasina, sorularin,
salt bilgi diizeyinden ziyade analiz, sentez, uygulama basamaklarina gore veya bireysel
performansa dayali olarak hazirlanmas: Universitemiz Senatosunun Karar: ile garanti altina
alinmis olup sinav giivenligini saglamak icin MERGEN sisteminde asagidaki onlemler alinmigtir.

e  Cevrim i¢i sinavlarda soru sayisimin arttirilmasi ve soru gruplarinin yapilmasi

o  (oktan se¢meli sorularda siklarin ogrencilerin karsisina otomatik olarak degistirilerek
sunulmasi

o Cevrim ici sinaviarda, sinav siirelerinde ve her bir soru icin verilen siirelerde kisitlama
imkdninin 6gretim tiyelerine sistem tarafindan saglanmasi

o  (evrim igi sinav esnasinda sorularin ogrencilere karma olarak dagitilmast

e  Coktan se¢meli sorularda segcenek sayisinin fazla tutulmasi

e MERGEN sisteminin ¢oktan se¢meli, bosluk doldurma, dogru/yanlis, dogrudan manuel

olarak sonucu yazma, resim veya dosya yiikleme gibi cesitli soru tiplerinin uygulanmasina
imkan saglamasi

Uygulama 6devierinde her 6grenciye farkli problemler verilebilmesi

Uygulama édevierinde 6grencilere ayni problemin farkli degerler ile verilmesi

Uygulama édevlerinde grup ¢alismalar: uygulamalarinin yapilmasi

Gerek MERGEN sisteminde gerekse iiniversitenin kiittiphane hizmetlerinde var olan
benzerlik ve intihal programlarimin kullanilabilmesi

e MERGEN’ de égretim elemant tarafindan tamimlanan sinav bilgilendirme duyurulari ve
sinav yonergelerinde kopya vb. durumlar icin uyarilarin yapiumasi, etik degerlerin
hatirlatilmast
Pandemi ile orgiin egitim-ogretime 13 Mart 2020 tarihinde 3 hafta ara verilmesi siirecinin

oncesi ve sonrasindaki stiregte Yiiksekokul bazinda c¢esitli onlemler alinarak alt yapt diizenlemeleri
vapilmistir. Bu kapsamda Yiiksekokulumuzda yapilan calismalar asagida belirtilmigtir.

o VYiiksekokul girig-cikis kapilarina, sinif koridorlarina ve laboratuvar girislerine dezenfektan
ve kullanilan maske ve eldivenler i¢cin ¢op kutusu yerlestirilmistir. Ayrica Yiiksekokulumuzun
ozellikle yogun kullanim alanlarina ¢esitli uyart ve bilgilendirme afisleri asilmistir.

e Kalabalik ortamlarin olusmasini énlemek icin Miidiirliikce planlanan kurul ve komisyon
toplantilart ayak divant veya online seklinde yapilmistir.

e  Calisanlarin bir arada oturmamalar: konusunda uyarilar yapilarak fiziki alan diizenlemeleri
yapilmigstir.

o  Ortak kullanilan asansor, kapr kollar: gibi yerler siirekli olarak temizlenerek dezenfekte
edilmigtir.

e Ogrencilerin belge talepleri e-posta yoluyla alinarak aym sekilde cevaplanmistir.

e  Universiteye gelen kargolarin dogrudan icerive alinmasi engellenmis, tespit edilen
noktalardan teslim alinmasi saglanmistir.



o  VYiiksekokula giris kapilarinin sayis1 simirlandirilmis ve ayrica gelen misafir ve 6grencilerin
atesi olctilmiistiir.
Ozellikle uzaktan egitimde 6l¢me ve deerlendirme konusunda iiniversitemizde diizenlenen
“Uzaktan Ogretimde Olcme ve Degerlendirme Yontemleri Egitimi ne Yiiksekokulumuz égretim
elemanlart katilmistir.

C.3. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokuluna égrenci
kabulii, Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan merkezi olarak yapilan
Yiiksekogretim Kurumlar: Sinavi (YKS) 'na gore gergeklestirilmektedir.

Son ii¢ egitim ogretim yilinda Yiiksekokulumuz programlarinin 6grenci kontenjanlari, kayit
yaptiran ogrenci sayilart, YKS puanlari ve siralamalart ile ilgili bilgiler Tablo 2 de verilmistir.

Onceki ogrenmelerin taninmasi ve muafiyet islemleri Universitemize ait “Onlisans ve Lisans
Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi” kapsaminda yapilmaktadir.

Osrenci kabulii ile ilgili uygulamalar YOK ’iin mevzuatlar: ve OSYM sinaviar ile yapildig
icin stirecleri tanimli ve siireklidir.

Osrenci kabulii ile ilgili bilgilendirmeler gerek OSYM sayfasinda gerekse Yiiksekokulumuz
web sayfast tizerinden yapilmaktadir.

Osrenci danismanlik hizmeti, her yil kayit zamamnda 6grencilere her bir dgrencinin giris
yilina gore Béliim Baskanliklarinca belirlenen ogretim elemanlari tarafindan verilmektedir.

Merkezi  yerlestirmeyle gelen ogrenci gruplart disinda kalan yatay gegisle ogrenci
kabullerine iligkin uygulamalar, Universitemizin ilgili mevzuatina gore yapilmaktadr.

Universitemizde Ingilizce ve Temel Bilgisayar Dersleri icin her yiln basinda muafiyet
siavlart diizenlenmektedir. Bu dersler icin kendi imkanlar: veya diger sekilde yeterliliklerini
edinen ve belirtilen ogrenim ¢iktilarint kazandiklarina inana ogrenciler, muafiyet sinavina girmeye
hak kazamirlar. Bu sinaviarda yeterli not alan o6grenciler, kayit olduklari programin ilgili
derslerinden muaf olmaktadiriar.

Tablo 2. Onlisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

Akademik . Kayit Yaptiran Ogrenci YKS Puam YKS Bagari Strast
vil Kontenjan Sayisi En viiksek | En diisiik En En

h yuxse h dusu yiiksek | diisiik

2020-2021 515 486 369,95118 | 171,31165 | 1000513 | 997153

2019-2020 425 405 362,45006 | 167,96303 | 1002040 | 999613

2018-2019 420 419 352,54560 | 173,33277 | 1003321 | 997036

C.4. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme, Akademik Damismanhk

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Béliimlerindeki derslerin ¢ogunda problem
¢ozme, deney yapma Ve proje odevleri gibi uygulamalarla ogrenci merkezli ogrenmeye agirlik
verilmektedir. Ders materyali gelistirme ve égretim yontemlerine iliskin ilkeler Universite Senatosu
tarafindan belirlenir.

Ogrenci danismanhik hizmeti, her yil kayit zamaninda 6grencilere her bir 6grencinin giris
yilina gore Béliim Baskanliklarinca belirlenen ogretim elemanlar: tarafindan verilmektedir.
Danmismanlar asagida bazilari belirtilen sorumluluklar: yerine getirmekle gorevlidirler.

e Onlisans ogretimi boyunca 6grencinin basart durumu ile gelisimini izler ve bunlara katkida
bulunacak dogrultuda o6grenciye rehberlik eder; gerektiginde yonetimin bu baglamdaki
degerlendirme taleplerine cevap verir.

e Ogrencinin yasam boyu égrenme ve arastirma aliskanligini kazanmasi icin ¢caligir.

e Daha iyi ¢calismasina ve yetismesine yonelik olarak ogrencinin karsilastigt problemlerin
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¢coziimiinii saglar ve ilgili mercilere iletilmesinde yardimct olur.

e Bagsarisizliga neden olan faktorleri arastirarak bunlar hakkinda égrenciyi uyarir.

o Danmismamni oldugu ogrenciler ile ilgili problemlerin ¢oziimiinde béliim, 6grenci isleri birimi,
staj ve egitim komisyonu gibi birimlerle iletisimde yardimci olur.

e Universite ve Yiiksekokul olanaklar: hakkinda égrenciyi bilgilendirir.

e Mevzuatin ogrenciye duyurulmasina ve agiklanmasina yardimci olur.

o Ogrencileri degisim programlari, yurtdisi egitim olanaklar: konusunda bilgilendirir ve
vonlendirir.

o  Mezuniyet sonrasi i¢in hazirlik niteliginde bilgilendirmeler yapar.

e Ogretim programi ¢cercevesinde dgrencinin mezuniyeti icin almasi gereken zorunlu, segmeli,
derslerle ilgili olarak ogrenciye onerilerde bulunur, ilk kayit, kayit yenileme, ders alma ve
se¢me islemlerinde ogrenciye yardimci olur, bu iglemlerin ilgili mevzuata uygunlugunu
degerlendirir ve onay verir.

e Boéliimler tarafindan ders planlarinda yapilan degisiklikler nedeniyle uygulanan
intibaklarda ogrencileri yonlendirir.

e Her egitim-6gretim déneminde en az bir kez, danismanlik yaptigi égrencilerle toplu ve/veya
bireysel olarak goriisiir ve degerlendirmelerini iceren raporu, varsa ¢ok ozel sorunlari olan
ogrenciler hakkindaki  géoriislerini, alinabilecek onlemleri belirterek ilgili  boliim
baskanligina gonderir.

o Gerekli hallerde ogrencilerin sosyo-psikolojik rehberlik hizmeti almak iizere iiniversite
biinyesindeki rehberlik servisine yonlendirilmesi i¢in boliim baskanligini bilgilendirir.

o Miidiirliik tarafindan iletilen formlarin doldurulmasini saglar.

o (ozemedikleri 6grenci sorunlart hakkinda Boliim Baskanligun bilgilendirir.

C.5. Ogretim Elemanlar: (atama, yiikseltme ve gérevlendirme kriterleri, 6gretim yetkinligi, tesvik
ve ddiillendirme)

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu biinyesinde tam zamanli olmak iizere 8 égretim
liyesi Ve 24 adet Ogretim gorevlisi yer almaktadir. Ogretim elemanlarimizin sayisi Ggretim
programlarimizi yiiriitmek igin yeterlidir. Tablo 3°te Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlarinin egitim
bilgileri, tecriibeleri ve yaklasik haftalik ders yiikleri goriilmektedir.

Universitemizde atanma ve yiikseltilme kosullari “Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi”’ne gére yapilmaktadir.

Yiiksekokulumuzda akademik kadronun uzmanhk alani ile yiiriittiikleri dersler arasinda
uyumun saglanmasi i¢in ders goreviendirmeleri once Béliim Akademik Kurulunda biitiin ogretim
tiyelerinin katilimi ile yapilan toplantilarda karara baglanmaktadir. Yiiksekokul Yonetim Kurulunda
da detayl olarak tartisildiktan sonra gorevilendirmeler sonuglandiriimaktadir.

Osretim elemanlarimin yetkinliklerini gelistirmek icin Universitemiz biinyesinde 2020 yili
icerisinde pek c¢ok egitim yapilmis ve Yiiksekokulumuz o&gretim elemanlart bu egitimlere
katilmiglardir. Ogretim elemanlarimn uzaktan egitim siireclerine doniik, MERGEN ve MS TEAMS
vazilimlarmmin kullanmimina yonelik teknik yetkinliklerinin arttirilmasi amaciyla Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Kalite Koordinatorliigii tarafindan organize edilen cesitli
egitimler verilmistir. Universitemizde uzaktan egitimle ilgili olarak simdiye kadar “Uzaktan
Egitimde Kalite”, “Uzaktan Egitim Ders Tasarim Egitimi”, “MERGEN Kullanict Egitimi ve
MERGEN Ders Tasarimi”, “Egiticilerin Egitimi: E-Ogrenme Tasarimi”, “MERGEN Cevrimici
Sinav Modiilii Egitimi”, “Uzaktan Ogretimde Ol¢me ve Degerlendirme Yontemleri”, “Grafik
Tablet Egitimi” ve “Interaktif Yiizey Déniistiiriiciilii Stmif Egitici Egitimi” gibi egitimler cevrimigi
olarak verilmis ve ogretim elemanlarimizin katilimi saglanmigtir.

Uzaktan Egitim ile ilgili Egiticilerin Egitimi linkleri:
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/manset/12531
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu/sayfalar/15500/yOub3rcf.pdf



https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/manset/12531
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu/sayfalar/15500/y0ub3rcf.pdf

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu//sayfalar/15500/ke54cqgjs.pdf

https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-grafik-tablet-kullanimi-eqgitimi-gerceklestirildi/11254

https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-interaktif-yuzey-donusturuculu-sinif-egitimigerceklestirildi/11264

https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-uzaktan-ogretimde-olcme-ve-degerlendirme-yontemleriadli-

cevrimici-egitim-gerceklestirildi/11279

https://ohu.edu.tr/haber/mergen-cevrimici-sinav-modulu-egitimi-gerceklestirildi/11285

Egitim kadromuzun egitim ogretim performanst ile ilgili olarak, oégrenciler OGRIS
tizerinden her bir ders i¢cin ogretim elemanmimin ogrenci agisindan performansi ile ilgili anketi
doldurmaktad:rlar. Bu anketleri Béliim Baskani izlemekte ve gerektiginde dgretim elemanlart ile
gortiserek iyilestirmeler yapimasini saglamaktadirlar. Ayrica, Boliim Baskanlari MERGEN

sisteminden boliim 6gretim elemanlarinin sistemine ulasim saglayabilmektedir.

Yiiksekokulda kararlarin cogunlugu komisyonlarda veya kurullarda tartisilarak alir.
Komisyon ve kurullar Yiiksekokuldaki ogretim elemanlarindan olugur. Dolayisi ile dgretim
elemanlart biitiin izleme ve iyilestirme siireclerine bu komisyon ve kurullarin birer iiyesi olduklart
icin dogal olarak katilirlar.

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Deneyim Siiresi

Ders Yiikii (Haftahk

Mezun Ders Saati)
Ogretim Elemaninin Oldugu Kamu/ | ~. . daki
Unvan ve Adi Son Kurum ve Sanayi gegr:;“im Kggr‘::“i rﬁi "1 2019-2020 | 2020-2021
Mezuniyet Yil Deneyim i 3;) ( )l/ Bahar Giiz
i (yil) (n yi)
Al .o Van Yiiziincii Y1l
Ogr. Gor. Pervin OZKAN Universitesi- 04.06.1992 31/- 31 31 10 8
Ogr. Goér. Giilsiim Istanbul Universitesi-
GOKTURK 20.03.2001 24- 24 24 10 12
ae Nigde Universitesi-
Ogr. Gor. Davut YILDIRIM 27.09.2000 26/- 26 26 16 18
ae - Cumbhuriyet Universitesi-
Ogr. Gor. Ata AGIR 12 04.2011 9/4 9 9 12 27
Ogr. Gor. Alaaddin _ o
GECKIL Firat Universitesi-27.02.2013 9/- 9 9 15 21
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet o Lo i
DEMIRALP Gazi Universitesi-12.10.2000 | 32/ 32 32 15 15
. ; Nigde Universitesi-
Dog. Dr. Mevliit SAHIN 24.05.2012 17/- 17 17 12 14
Dog. Dr. Cihan Gazi Universitesi-
BAYINDIRLI 12.03.2015 12/- 12 12 16 21
Dr. Ogr. Uyesi Tamer Gazi Universitesi-19.03.2015 | 22/- 22 4 5 12
GUZEL T
Dr. Ogr. Uyesi Yasemin Nigde Omer Halisdemir 3
iSLEK Universitesi-23.12.2016 12/ 12 12 3 9
Ogr. Gor. Ismail Cagn Nigde Universitesi- ]
KILIC 05.10.2009 18/ 18 18 18 24
S S Nigde Universitesi-
Ogr. Gor. Hami GOKTURK 27 11.1999 38/- 38 29 8 15
Xl Ankara Universitesi Iletisim
Ogr. Gor. Melek ATALAY Fakiiltesi-08.07.2004 10/- 10 10 10 14
Ogr. Gor. Dr. Serenay Istanbul Aydin Universitesi- ]
CALIS 04.12.2020 10/ 10 10 22 0
Ogr. Gér. Osman Nigde Universitesi- ]
SENTURK 14.10.1999 42l 26 26 22 24
Ogr. Gér. Memduh Istanbul Universitesi-
YAGMUR 27.10.1993 20 2 25 18 20
Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan Nigde Omer Halisdemir 3
YILDIZ Universitesi-16.05.2018 22/ 22 22 17 20
Ogr. Gor. Esref ERDOGAN Erciyes Universitesi- 9/- 9 9 28 22



https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu/sayfalar/15500/ke54cgjs.pdf
https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-grafik-tablet-kullanimi-egitimi-gerceklestirildi/11254
https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-interaktif-yuzey-donusturuculu-sinif-egitimigerceklestirildi/11264
https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-uzaktan-ogretimde-olcme-ve-degerlendirme-yontemleriadli-cevrimici-egitim-gerceklestirildi/11279
https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-uzaktan-ogretimde-olcme-ve-degerlendirme-yontemleriadli-cevrimici-egitim-gerceklestirildi/11279
https://ohu.edu.tr/haber/mergen-cevrimici-sinav-modulu-egitimi-gerceklestirildi/11285

] 02.10.2018
g%r(} i(i‘r\?r. Mustafa Oguz Malte;g(;ir.lé\(/)elrglt651- 4/- 4 4 16 12
Ogr. Gor. Siimeyye OZCAN | p12de Omer Jaisdermir | g, 6 6 20 21
Ogr. Gor. Fatma OZKAN S;glgzrsoli‘;:fﬁagsd;(ﬁg 11/- 7 7 12 11
glgé) (G“}ErU Dr. Mehmet Ali The Um\:/L%rT;[)yg%fl ghefﬁeld- 7/- 7 7 21 23
Cp i | whalvmic | | 5 | 0 | w | @
Ogr. Gor. Erdem CILTAS Atarirk Universitesi- 7I- 7 7 11 13
Ogr. Gor. Tansel TOKMAK Nig%elggggssit“i' 19~ | 19 19 21 26
Ogr. Gor. Metin CIRPAN Merség_ggggigt“i' 26/- 4 4 22 18
Ogr. Gor. Olcay OGUZ Emiyfg_gf;voelr;it“i' 41- 4 4 22 14
Ogr. Gor. Mesut TANIR Marmf;f‘oggigfgsmi' 1/- 1 1 6 12
Cpow o | w5 | o | o | uw | =
Dr: Ofr. Lvesi Simge Deniz | ge (niversitesi-17.09.2019 | 8- 8 8 5 4
Dr. Ogr. Uyesi Ozan Anadolu Universitesi- 8/ 8 g 5 8
YILDIRIM 23.01.2019

C.6. Ogrenme Kaynaklari

Pandemi siirecinin baslamasi ile Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanligi tarafindan kiitiiphanenin kullanimi ile ilgili ¢esitli onlemler
alinmistir. Ogrenci ve égretim elemanlarimn pandemi oncesinde oldugu gibi pandemi sirasinda da
kullanict adi ve sifreleri ile kampiis disindayken kaynaklara erisim olanagu stirdiiriilmiistiir.
Kiitiiphane kullanict sayisini  diizenlemek icin  “Kiitiiphane Kullanimi Randevu Sistemi’ne
gecilmistir. Bu sistemin kullammi ile ilgili detaylar Universitenin Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskanlig: sayfasinda duyuru olarak ilan edilmistir.

Universitenin  bilisim altyapisimin  iyilestirilmesi  ihtiyaci, ozel sektor ¢oziimlerinin
fivatlarindaki orantisiz artis ve yurtdisi ¢oziimlerinin olusturdugu veri giivenligi sorunlari,
Universiteyi, uzaktan egitim konusunda tecriibeli yiiksekogretim kurumlarimizla isbirligine
yonlendirmistir. Bu noktada Anadolu Universitesi’nin, yeni gelistirdigi MERGEN sistemini isteyen
tiniversitelerle ticretsiz paylagma onerisi, en ekonomik, en saglikli ve en giivenli secenek olarak
degerlendirilmistir.

C.7. Engelsiz Universite, Psikolojik Damismanhk ve Kariyer Hizmetleri

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda ézel egitim ihtiyact olan herhangi bir 6grenci
yoktur. Ancak iiniversitemiz geneli ele alindigi zaman bu kapsamda yer alan odgrenciler
bulunmaktadir.

C.8. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda programlarin egitim-ogretim amaglarina
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yonelik program ¢iktilari, ders ogrenim ve kazamimlart siivekli olarak izlenmektedir. Bu izlemelere
bagl olarak iyilestirme c¢alismalart i¢ ve dis paydas goriisleri de alinarak yapimakta ve
planlanmaktadir. Ders planlart her bes yilda bir giincellenmesi planlanmis ve 2020 yilinda ¢ogu
Boliimiimiizde giincellemeye yonelik paydas goriisleri pandemi nedeniyle yazili olarak alinmistir.

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

D.1. Arastirma Politikasi, Stratejisi, Hedefleri

Universitemiz 2019-2023 Stratejik Plaminda yer alan dort temel amagtan biri olan Ar-Ge
amaci; “Oncelikli alanlarda ihtisaslasmus, bolgesel kalkinma odakli uluslararast standartta bir
aragtirma iiniversitesi olmak” seklinde ifade edilmistir. Bu kapsamda Boliimlerimizde stratejik
oncelikli alanlarda arastirmalar yapilmakta ve planlanmaktadur.

D.2 Arastirma Kaynaklari ve Yetkinligi

AR-GE calismalar, Yiiksekokulumuz, Merkezi Laboratuvar ve Fakiiltelerimizin olanaklar
kullanilarak gerceklestirilebilmektedir.

D.3 Arastirma Performansi

Yiiksekokulumuz ogretim elemanlarimin arastirma-gelistirme performansuni izlemek iizere,
liniversitemiz biinyesinde 2020 yilinda faaliyete gecirilen AKAPEDIA otomasyon sistemi
kullanmilmaktadir. Yiiksekokulumuz ogretim iiyesi ve elemanlarimin yaptiklar: bilimsel ¢alisma
ciktilarint YOKSIS veri tabanindan giincel olarak ¢ekebilen bu sistem ile anlik olarak Yiiksekokul
Miidiirii tiim yiiksekokulun ve Boliim Baskanlari ise kendi boliimlerindeki gorevii tiim akademik
personelin performansini takip edebilmekte ve degerlendirilebilmektedir.

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu oOgretim elemam Ogr. Gor. Dr. Serenay
CALIS 1n arastirmaci olarak yer aldigi tamamlanmuis projeye ait bilgiler Tablo 4 ’te sunulmustur.

Tablo 4. 2020 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri

Destekleyen

Proje No Proje Yiiriitiiciisii Projenin Ad1 Proje Biitcesi Birim

Is Saglig1 ve Giivenligi (ISG)
Kapsaminda Tiirk Halkinin 64.920,00 TL TUBITAK
Antropometrik Verilerinin Olusturulmasi

Dog. Dr. Banu Yesim

1185790 BUYUKAKINCI

E. TOPLUMSAL KATKI

E.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

Yiiksekokulumuz kalite ¢calismalart kapsaminda toplumsal katk: faaliyetleri, asagida verilen
ve Universitemiz tarafindan belirlenmis Topluma Hizmet Politikalarina uygun olacak sekilde
yiiriitiilmektedir.

» Topluma hizmet alanlarinda isbirligine a¢ik olmak

o I¢ paydaslar: sosyal sorumluluk faalivetlerine 6zendirmek

* Bolgenin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel ihtiyag¢ ve sorunlarina yonelik calismalar: 6ncelemek
seklindedir.

Yiiksekokulumuz, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefler ve stratejiler
dogrultusunda yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmektedir.
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