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1. OZ DEGERLENDIRME iYIiLESTiRME RAPORU /2024

1.1 Raporun Amaci ve Kapsami

Bu rapor; 2024 yilim kapsayan “Oz Degerlendirme Raporu” sonucunda belirlenen iyilestirmeye acik yonleri tespit etmek ve aksiyon almak amaciyla

hazirlanmstir.

1.2 Degerlendirme

2024 yil1 “Oz Degerlendirme Raporu’na” istinaden tespit edilen iyilestirme alanlar1 sunlardir;

A. 2023-2024 egitim-6gretim yili itibariyle Yiiksekokulumuzda Ogrenci Temsilcisi secilememis olup, bu nedenle dgrencilerin karar alma

mekanizmalarma ve Yonetim Kuruluna katilimi s6z konusu degildir.

B. Program disindan alinan ders/dersler (6rgiin veya uzaktan) bulunmamaktadir.

C. Program ¢iktilarina ulasilip ulasiimadigini izleyen tiniversitemiz d6grenci anketlerinden baska bir Bilgi Yonetim Sistemimiz bulunmamaktadir.

D. Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglari (anketler vb.) Universitemiz Rektorliigiince yiiriitiilmekte olup,

degerlendirme ve sonuglart ile ilgili ¢alismalar yapilmaktadir. Yiiksekokulumuzun ayrica bir ¢aligmast bulunmamaktadir.

E. Ogretim yetkinligini gelistirmeye yonelik egiticilerin egitimi uygulamalar1 kapsaminda birimimiz tarafindan yapilan uygulama yapilmustir.

1.3 Iyilestirme Onerileri ve Aksiyon Plami

I}:{:?:;:n Onerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kisi Hedef Tarih Sonug Kanit
https://static.ohu.ed
u.tr/uniweb/media/

. . - G . *NTBMYO Yonetimi 2024/2025 . portallar/teknikbili
A Kalite Ogrenci kalite temsilcisi se¢ilmesi *Bolim Baskanliklar Giiz / Bahar Gergeklesti mlermyo//sayfalar/
39905/a33pbuz5.p
df
™ Ogrenc.lll?.anlsr‘nan to?‘lafltllar{n(‘ia usD .k'(‘)d'lu *NTBMYO Yénetimi https://WV\_IW._ohu.e
Egitim derslerin 6nemine deginilmesi, islevselliginin r s L . du.tr/teknikbilimler
B o . R SO . *Boliim Bagkanliklar 2024/... Strekli Gergeklesti -
Ogretim artirilmasi ve disiplinler arasi egitimin 6neminin | . myo/mekatronik/de
Akademik Kadro -
artirtlmasi rsplani
Egitim Meslek Yiiksekokulumuzda bulunan spesifik *NTBMYO Yonetimi
C Ogretim / Béliimler/Programlar 6zelinde anket alt yapisi *Bolim Bagkanliklar 2024/... Strekli Calismalar Devam Ediyor | -
Kurumsal | olugturulmasi ve uygulanmasi *Akademik Kadro



https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/39905/a33pbuz5.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/39905/a33pbuz5.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/39905/a33pbuz5.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/39905/a33pbuz5.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/39905/a33pbuz5.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/39905/a33pbuz5.pdf
https://www.ohu.edu.tr/teknikbilimlermyo/mekatronik/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/teknikbilimlermyo/mekatronik/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/teknikbilimlermyo/mekatronik/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/teknikbilimlermyo/mekatronik/dersplani

Isleyis /
Kalite
Anket vb. ¢alismalarin sonuglandirilmasi Rektorliik *NTBMYO Yénetimi Anket uygulamas
Kurumsal | tarafindan yapilmasinin yanisira Meslek *Béliim Baskanliklart aoimadisindan
D Isleyis / Yiiksekokulumuz tarafindan da sonu¢landirma *Aka demikSKa dro 2024/... Strekli Gergeklesti yK zfn : &
Kalite calismalarinin yapilmasi ve ¢ikan sonuca gore I ! -
. *Idari Personel eklenmemistir.
aksiyon alinmasi
Akademik Gergeklesti.
Personel / Meslek Yiiksekokulumuz 6zelinde 6gretim *NTBMYO Yonetimi 2023 yilindan itibaren https://www.ohu.e
E Esitim yetkinligini geligtirmeye yonelik egiticilerin egitimi | *Boliim Baskanliklari 2024/... Siirekli diizenli bir sekilde du.tr/teknikbilimler
LB uygulamalarinin planlanmasi ve uygulanmasi. *[dari Personel egiticilerin egitimi myo/manset/25413
Ogretim .
faaliyeti yapilmaktadir.
1.4 Sonug¢

2024 y1l1 “Oz Degerlendirme Raporu’na” istinaden iyilestirme alanlari tespit edilerek, iyilestirme siireci takvimi olusturulmus ve siirec Meslek
Yiiksekokulumuz ilgili birimlerince takip edilmektedir.

2. DEKAN/ MUDUR - OGRENCIi BULUSMASI iYiLESTIRME RAPORU / 2025

2.1 Raporun Amaci ve Kapsamm

Bu rapor; 2025 yilinda yapilan “Miidiir-Ogrenci Bulusmasi1 Raporu” sonucunda belirlenen iyilestirmeye acik ydnleri tespit etmek ve aksiyon almak

amaciyla hazirlanmistir.

2.2 Degerlendirme

2025 yil1 “Miidiir-Ogrenci Bulusmas1 Raporu’na” istinaden tespit edilen iyilestirme alanlar1 sunlardir;

m o o o >»

Bilgisayar Laboratuvarinin iyilestirilmesi

BTK tarafindan islenen derslerin yiiz ylize yapilmasi

Egitim siirecinde kullanilan projeksiyon cihaz1 yetersizligi

Laboratuvarlarda kullanilan malzeme ihtiyacinin giderilmesi

Yiiksekokulumuzda bulunan kantin malzemeleri ¢esitlendirilmesi



https://www.ohu.edu.tr/teknikbilimlermyo/manset/25413
https://www.ohu.edu.tr/teknikbilimlermyo/manset/25413
https://www.ohu.edu.tr/teknikbilimlermyo/manset/25413

2.3 lyilestirme Onerileri ve Aksiyon Plami

Iyl};}ls:l;me Onerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kisi Hedef Tarih Sonug Kanit
Rektorlik
Yiiksekokulumuz bazi siniflarinda bulunan *NTBMYO Yénetimi Makami
Projeksi esivon ci lenmesi *Teknik Personel 2025/2026 tarafindan
rojekstyon projeksiyon cihazlarinin yenilenmesi veya 151k Jeknikrersonet Gergeklesti projeksiyon
Cihaz1 o *Idari ve Mali Isleri Daire . .
kalitesinin artirilmasi Baskanlig1 Clh?ZI talebi
yerine
getirildi
Kanit
50 adet 512
- . i - T GB SSD
Bilgisayar Yiksekokulumuzda Bilgisayara laboratuvarinda NTBMYO Yonetimi 2 P
g Seo 025/2026 . kartlar IMID
Labaratuvari _— e Idari ve Mali Igleri Daire Gergeklesti
RS . bulunan bilgisayarlar kapasitesi iyilestimesi N tarafindan
iyilestirmesi Bagkanlig
lainarak
bilgisayarlara
takilmustir.
.. *NTBMYO Yonetimi s
Laboratuvar Yiiksekokulumuz laboratuvarlarina malzeme **dari ve Mali isleri Daire | 2025 l\/elzljg?e Jflep;ﬁﬂnllﬁ?) gn"nde ]
Malzemeleri alimu talebi Bagkanlig1 y $ Olup yonu
caligmalar devam etmektedir.
Kantin Sorumlusu ile
_ Yiiksekokulumuzda bulunan kantinin “NTBMYO Yénetimi o gqmsmeler .}.la[').llarak kan‘qn
Kantin o A * . 2025/... Siirekli | iyiestirme yoniinde gerekli -
iyilestirmesi yoniinde ¢aligmalar. Kantin Sorumlusu . A
islemler yapilacagi yoniinde
adimlar atilmigtir.
. 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l
Yiiksekokulumuz Elektronik ve Otomasyon Giiz Yariytlinda YOK tarfindan
Bolimii altinda agilan Robotik ve Yapay Zeka uzaktan BTK tarafindan
Esitim/Osreti . o *NTBMYO Yonetimi yapilmasi yoniinde talimatlar
mgl IM/OEIell | program ile Insansiz Arag Teknikerligi 2025/2026 geregi dersler uzaktan -

Programin bazi derslerinin Uzktan (BTK)

tarafindna yapilmasi.

yapilmaktadir. BAHAR yar1yili
itibariyle yiiz yiize egitime
gecilecektir.




2.4 Sonug¢

2025 y1l1 “Miidiir-Ogrenci Bulusmas1 Raporu’na” istinaden iyilestirme alanlar1 tespit edilerek, iyilestirme siireci olusturulmus ve siire¢ Meslek

Yiiksekokulumuz ilgili birimlerince takip edilmektedir.

3. BIRIM DANISMA KURULU IYILESTIRME RAPORU / 2024

3.1 Raporun Amaci ve Kapsami

Bu rapor; 24 Aralik 2024 tarihinde gerceklestirilen “Birim Danigma Kurulu Toplantisi” sonucunda belirlenen degerlendirmeler ve oneriler

dogrultusunda iyilestirmeye acik yonleri tespit etmek ve aksiyon almak amaciyla hazirlanmistir.

3.2 Degerlendirme

2024 yil1 “Birim Danisma Kurulu Toplant1 Raporu’na” istinaden tespit edilen iyilestirme alanlar1 sunlardir;

Program igeriklerinde uygulamali egitime daha fazla yer verilmesi
Ogrencilerin sektérde staj imkanlarinin artirllmasi

Sektor temsilcileri ile seminer ve teknik geziler diizenlenmesi

o w>»

Mezunlarin sektorel yeterliliklerinin artirilmasi amaciyla sertifika programlarinin planlanmasi

3.3 Iyilestirme Onerileri ve Aksiyon Plam

Tyilestirme Alam Onerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kisi Hedef Tarih

Sonug

Kanit

Kurumsal isleyis / Program iceriklerinde uygulamali egitime daha

A Egitim Ogretim /
Ders Planlar1

*NTBMYO Yonetimi

*Dig Paydaglar 2025/2026/2027

fazla yer verilmesi

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

.tr/uniweb
/media/por
tallar/tekni
kbilimler

myo//sayf
alar/39296



https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/39296/c1iehe31.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/39296/c1iehe31.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/39296/c1iehe31.pdf
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https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/39296/c1iehe31.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/39296/c1iehe31.pdf

[cliehe3].
pdf
. Ogrencilerin sektérde staj imkanlarinin Bélim
K}l}’l}ﬂlS?{Iﬁ?ylS / artirillmasi *NTBMYO Yénetimi Bagkanliklar1
B Egitim Ogretim / o Tosles 2025 kanaliyla -
. Boliim Bagkanliklar: N o
Yeni Programlar sektorlerle iletisim
halindedir.
' Sektor temsilcileri ile seminer ve teknik geziler Bolim
Egiim O | dizenlenmesi “NTBMYO Yonctimi oiretim clemantan | -
c |5 £ *Boliim Baskanliklart 2025/2026 £
Sanatsal ve Cevresel . kanaliyla
oo *Akademik Kadro .. o
Igerik sektorlerle iletisim
halindedir.
Mezunlarin sektorel yeterliliklerinin artirilmasi Boliim
el * . Bagkanliklar1
Egitim Ogretim / e NTBMYO Yo6netimi L -
D .. g amaciyla sertifika programlarinin planlanmasi # i 15 Tl . 2025/... Siirekli kanaliyla
Sektor Baglantilart Ilgili Boliim Bagkanligi N o
sektorlerle iletisim
halindedir.
3.4 Sonug¢

2024 yil1 “Birim Danigma Kurulu Toplanti Raporu’na” istinaden iyilestirme alanlar1 tespit edilerek, iyilestirme siireci olusturulmus ve siire¢ Meslek
Yiiksekokulumuz ilgili birimlerince takip edilmektedir.

4. MEZUN ANKET DEGERLENDIRME IYILESTIRME RAPORU / 2024
4.1 Raporun Amaci ve Kapsam

Ilgili yilda mezun anketi yapilmamustir.

4.2 Degerlendirme

Ilgili y1lda anket uygulamasi yapilmadigindan rapor hazirlanamamastir.

4.3 lyilestirme Onerileri ve Aksiyon Plam
Ilgili yilda mezun anketi yapilmamigtir

4.4 Sonug


https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/39296/c1iehe31.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/39296/c1iehe31.pdf

Ilgili yilda mezun anketi yapilmamistir

5. EYLEM PLANI iZLEME IYILESTIRME RAPORU / 2024

5.1 Raporun Amaci ve Kapsami

Bu rapor, 2024 yil1 “Eylem Plan1 izleme Raporu” sonucunda belirlenen degerlendirmeler ve éneriler dogrultusunda iyilestirmeye agik yonleri tespit

etmek ve aksiyon almak amaciyla hazirlanmistir.

5.2 Degerlendirme

2024 yili “Eylem Plani Izleme Raporu’na” istinaden tespit edilen iyilestirme alanlar1 sunlardur;

Egitim ortamlarinin hazirlanmasina yonelik faaliyet yapilmasi (Zamaninda ve eksiksiz ger¢eklestirilmistir)

Birim/Boliim kalite siireclerinin degerlendirilmesi ve iyilestirilmesine yonelik etkinlikler yapilmasi (Zamaninda ve eksiksiz gerceklestirilmistir)
Akademik Kurul toplantilarinin yapilmasi (Zamaninda ve eksiksiz gergeklestirilmistir)

Ogrencilerin arastirma projelerine katilimina yonelik etkinlik yapilmasi (Zamaninda ve eksiksiz gerceklestirilmistir)

Staj ve mesleki uygulamalarin degerlendirilmesine yonelik faaliyetler yapilmasi (Zamaninda ve eksiksiz gergeklestirilmistir)

Karar alma siireglerine 6grenci katiliminin artirilmasina yonelik eylemler/etkinlikler yapilmasi (Zamaninda ve eksiksiz gergeklestirilmistir)
Egitim faaliyetlerinin yapilmasi (Zamaninda ve eksiksiz gergeklestirilmistir)

Sosyal faaliyetlerin yapilmasi (Zamaninda ve eksiksiz gergeklestirilmistir)

Egitim-6gretim kalitesini arttirmak amaciyla 6gretim elemanlari ile toplanti diizenlenmesi (Zamaninda ve eksiksiz gergeklestirilmistir)
Bologna ders bilgi paketlerinin giincel tutulmasinin saglanmasi(Zamaninda ve eksiksiz ger¢eklestirilmistir)

Boliime yeni kayit yapan 6grencilere yonelik egitsel uyum etkinligi yapilmasi (Zamaninda ve eksiksiz gergeklestirilmistir)

Egitim siireglerinin iyilestirilmesine yonelik faaliyet yapilmasi (Zamaninda ve eksiksiz gergeklestirilmistir)

. Ogrenci-Miidiir bulugsmasi (Zamaninda ve eksiksiz gergeklestirilmistir)

Z T rxe "~ IemMmmMmOoO® >

Tanitim Faaliyeti (Zamaninda ve eksiksiz gergeklestirilmistir)



5.3 lyilestirme Onerileri ve Aksiyon Plami

Iyilestirme Alam

Onerilen Aksiyon

Sorumlu Birim / Kisi

Hedef Tarih

Sonug¢

Kanit

Kurumsgl Isleyis /
Egitim Ogretim

Egitim ortamlarinin hazirlanmasina yonelik faaliyet

yapilmasi

*NTBMYO Yo6netimi
* [dari Personel

2025/... Surekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

.tr/uniweb
/media/por
tallar/tekni
kbilimler
myo//sayf
alar/26969
Ikalwpkls.
pdf

Kurumsal Isleyis /
Egitim Ogretim

Birim/Boliim kalite siireglerinin degerlendirilmesi

ve iyilestirilmesine yonelik etkinlikler yapilmasi

*NTBMYO Yo6netimi
* Boliim Bagkanliklari
*Akademik Personel

2025/... Surekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

.tr/uniweb
/media/por
tallar/tekni
kbilimler
myo//sayf
alar/26969
Ikalwpkls.
pdf

Kurumsal Isleyis /
Egitim Ogretim

Akademik Kurul toplantilarinin yapilmasi

*NTBMYO Yonetimi
*Akademik Personel

2025/... Surekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

.tr/uniweb
/media/por
tallar/tekni
kbilimler
myo//sayf
alar/26969
Ikalwpkls.
pdf

Kurumsal Isleyis /
Egitim Ogretim

Ogrencilerin arastirma projelerine katihmina

yonelik etkinlik yapilmasi

*NTBMYO Yo6netimi
* Boliim Bagkanliklari
*Akademik Personel

2025/... Surekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

.tr/uniweb
/media/por
tallar/tekni
kbilimler
myo//sayf
alar/26969
[kglwpkils.
pdf



https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/26969/kqlwpkls.pdf
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https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/26969/kqlwpkls.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/26969/kqlwpkls.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/26969/kqlwpkls.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/26969/kqlwpkls.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/26969/kqlwpkls.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/26969/kqlwpkls.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/26969/kqlwpkls.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/teknikbilimlermyo/sayfalar/26969/kqlwpkls.pdf

Kurumsgl Isleyis /
Egitim Ogretim

Staj ve mesleki uygulamalarin degerlendirilmesine

yoOnelik faaliyetler yapilmasi

*NTBMYO Yonetimi
* Boliim Bagkanliklari
*[dari Personel

2025/... Siirekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

.tr/uniweb
/media/por
tallar/tekni
kbilimler
myo//sayf
alar/26969
Ikalwpkls.
pdf

Kurumsal Isleyis /
Egitim Ogretim

Karar alma siireglerine 6grenci katiliminin

artirilmasina yonelik eylemler/etkinlikler yapilmasi

*NTBMYO Yonetimi
* Ogrenci Temsilcisi

2025/... Surekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

tr/uniweb
/media/por
tallar/tekni
kbilimler
myo//sayf
alar/26969
Ikalwpkls.
pdf

Kurumsal Isleyis /
Egitim Ogretim

Egitim faaliyetlerinin yapilmasi

*NTBMYO Yo6netimi
* Bolim Bagkanliklari
*Akademik Personel

2025/... Surekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

tr/uniweb
/media/por
tallar/tekni
kbilimler
myo//sayf
alar/26969
/kglwpkils.
pdf

Kurumsal Isleyis /
Egitim Ogretim

Sosyal faaliyetlerin yapilmasi

*NTBMYO Yonetimi
* Akademik Personel

2025/... Surekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

.tr/uniweb
/media/por
tallar/tekni
kbilimler
myo//sayf
alar/26969
[kglwpkils.
pdf

Kurumsal Isleyis /
Egitim Ogretim

Egitim-68retim kalitesini arttirmak amaciyla

Ogretim elemanlari ile toplanti diizenlenmesi

*NTBMYO Yo6netimi
* Bolim Baskanliklari

2025/... Siirekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

.tr/uniweb
/media/por
tallar/tekni
kbilimler
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myo//sayf
alar/26969

[kglwpkis.
pdf

Kurumsal Isleyis /
Egitim Ogretim

Bologna ders bilgi paketlerinin giincel tutulmasinin

saglanmasi

*NTBMYO Yonetimi
* Boliim Bagkanliklari

2025/... Siirekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

.tr/uniweb
/media/por
tallar/tekni
kbilimler
myo//sayf
alar/26969
/kglwpkils.
pdf

Kurumsal Isleyis /
Egitim Ogretim

Boliime yeni kayit yapan 6grencilere yonelik egitsel

uyum etkinligi yapilmasi

*NTBMYO Yo6netimi
* Boliim Bagkanliklart

2025/... Siirekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

.tr/uniweb
/media/por
tallar/tekni
kbilimler
myo//sayf
alar/26969
[kglwpkils.
pdf

Kurumsal Isleyis /
Egitim Ogretim

Egitim siireclerinin iyilestirilmesine yonelik faaliyet

yapilmasi

*NTBMYO Yonetimi
* Bolim Bagkanliklari

2025/... Surekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

.tr/uniweb
/media/por
tallar/tekni
kbilimler
myo//sayf
alar/26969
[kglwpkils.
pdf

Kurumsgl Isleyis /
Egitim Ogretim

Ogrenci-Miidiir bulusmasi

*NTBMYO Yonetimi

2025/... Surekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu

.tr/uniweb
[media/por
tallar/tekni
kbilimler
myo//sayf
alar/26969
[kglwpkils.
pdf

Tanitim Faaliyeti

*NTBMYO Yonetimi
* Tanitim Komisyonu

2025/... Siirekli

Gergeklesti

https://stat
ic.ohu.edu
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5.4 Sonug¢

2024 y1l1 “Eylem Plan1 izleme Raporu’na” istinaden iyilestirme alanlar1 tespit edilerek, iyilestirme siireci takvimi olusturulmus ve siire¢ Meslek

Yiiksekokulumuz ilgili birimlerince takip edilmektedir.
6. YGG (Yonetimi Gozden Ge¢irme) IYILESTIRME RAPORU / 2024

6.1 Raporun Amaci ve Kapsam

Bu rapor, 2024 yil1 “YGG (Y 6netimi Gozden Gegirme) Toplanti Raporu” sonucunda belirlenen degerlendirmeler ve oneriler dogrultusunda

iyilestirmeye agik yonleri tespit etmek ve aksiyon almak amaciyla hazirlanmistir.

6.2 Degerlendirme

2024 yili “YGG (Y onetimi Gézden Gegirme) Toplantt Raporu’na” istinaden tespit edilen iyilestirme alanlar1 sunlardir;

Altyapu ile ilgili iyilestirme calismalari

Dis paydas, calisan memnuniyet anketlerine daha fazla 6nem verilmesi
Damisman-Ogrenci Toplantilari ve Aktif Danismanlik Toplantilarinin sayisinin arttirilmasi
Ogrenci projelerini destekleme ¢alismalarina 6nem verilmesi

Mezun 6grenciler ile iletisim saglanabilecek aktiviteler yapilmasi

m Mmoo 0w R

Hizmet I¢i Egitimi etkinliklerine 6nem verilmesi

6.3 lyilestirme Onerileri ve Aksiyon Plam

fyilestirme Alam Onerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kisi Hedef Tarih Sonung Kanit
Kurumsal Isleyis / e iloili ivi ; “NTBMYO Yonetimi Calismalar Devam | -
A E}l imsa’ 'Sieyls Altyapu ile ilgili iyilestirme ¢alismalar *Yapi Isleri Teknik Daire 2026 13 v
gitim Ogretim Bagkanlig Ediyor
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Dis paydas, calisan memnuniyet anketlerine daha * NTBMYO Yénetimi
Kurumsgl Isleyis / fazla 6nem verilmesi *Boliim Bagkanliklar 2026 Caligsmalar Devam | -
Egitim Ogretim Ediyor
https://stat
ic.ohu.edu
v . . .tr/luniweb
o Danisman-Ogrenci Toplantilar1 ve Aktif Danismanlhk ANTBMYO Yonetinm 2024 ve 2025 Imedia/por
Kurumsal Isleyis /| oplantlarinin sayisinin arttirilmas *Boliim Bagkanliklart 2026 ytlinda danisman- | tallar/tekni
Egitim Ogretim Ogrenci goriismesi | kbilimler
yapilmulstir. myo//sayf
alar/41928
lis141aas.
pdf
https://stat
ic.ohu.edu
. . . o . tr/luniweb
. Ogrenci projelerini destekleme ¢alismalarina 6nem * NTBMYO Yénctini 2024 ve 2025 /media/por
Kurumsal Isleyis /| yarilmesi *Béliim Baskanliklart 2026 yilinda TUBITAK | tallar/tekni
Egitim Ogretim <Ak demikSPersoneI 2209-A kbilimler
desteklenmistir. myo//sayf
alar/41666
Iwyqglep
c.pdf
Mezun 6grenciler ile iletisim saglanabilecek
Lislevi o *NTBMYO Yo6netimi 1 1
Kurumsal Iy YIS /| aktiviteler yapilmasi *Boliim Baskanliklar 2026 Cahsmalar Devam
Egitim Ogretim Ediyor
. Her yil diizenli C\}tofs'l://\e,\(,jw
K Lislevis / Hizmet I¢i Egitimi etkinliklerine 6nem verilmesi *NTBMYO Y onetimi olarak egiticilerin Wunlkg
urumsal 1y1eyiy *Boliim Bagkanliklar 2026 egitimi kapsaminda | ;.=
Egitim Ogretim faaliyetler ilimlermy
o/manset/
yapilmaktadir. 25517
6.4 Sonuc¢

2024 yil1 “YGG (Yonetimi Gozden Gegirme) Toplant1 Raporu’na” istinaden iyilestirme alanlar1 tespit edilerek, siire¢ Meslek Yiiksekokulumuz ilgili
birimlerince takip edilmektedir.
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