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ilgilinin, 6grencinin isledigi iddia edilen Dilekge EBYS lizerinden 10
Ogrendi isleri Birimi Personeli fiil ile ilgili her tirli belge ve dokiimar - kaydedilir ve Y A o
iceren yazih muracaati alinir. Sekreterine havale edilir.
|
Yiiksekokul Sekreteri Sorusturmacai tayin edilmek tizere disiplin amiri olan

Mudire havale edili

v .

dk.

Olay aydinlatmak Gizere tayin edilen sorusturmaciya | _
goreviendirme yazisiyazilir ve kisiye teblig edilir.

Ogrenci isleri Birimi Personeli

Alinan ifadeler, dinlenen taniklar ve elde edilen belgelere goére birl
Sorusturmaai, ileri suriilen iddialara ilgili sorulacak sorulan degerlendirme yapan sorusturmaci, siUpheli/siiphelileri savunmaya davet
olayl aydinlatmaya yénelik olarak secer. Olayin varsa = eder. Savunma vyazisinda suglamanin ne oldugu, savunma davetine
taniklarini dinler, ifadelerini alir, sikayetginin yazili bilgisine uyulmamasi veya 6zriini zamaninda bildirmemesi halinde savunma hakkinda
basvurur. vazgegcmis sayilacag belirtilerek, savunma icin (teblig tarihinden sonra) yedi
gunden az olmamak tizere sire verilir.
3 Gun |

v

Savunmalarin alinmasindan sonra, supheli/stphelilerin Sorusturmanin ydnetmelikte belirtilen surede bitirilememesi durumunda
daha &6nce ceza alip almadiklari durumu Mauaduarlik —® gerekcesi belirtilerek ek sire istenir, Miudurlik onayindan sonra
Makamindan yaziliolarak isteni sorusturmaya devam edilir.

El) g l 20
Sorusturma  sonuglandiginda bir  rapor Dk. Dk.
duzenlenir. Raporda sorusturma onayl,
sorusturmaya baslama tarihi, sorusturulanin
kimligi, isnat edilen su¢  konular,
sorusturmanin safhalan, deliller ve alinan
savunma &zetlenir. isnat edilen sugun sabit
olup olmadig tartisshr ve ceza durumu,
sorusturma  siirecinde  ortaya  konan
davranislar, pismanhk duyma gibi butin
degerlendirmeleri iceren gerekli disiplin
cezasi teklif edilerek  Sorusturma Raporu
tamamlanir. Raporda &nerilen ceza acikca

8 Gun

Supheli/Suphelilerin  ve taniklann
yeniden ifadeleri alinir, gerekirse yeni
taniklar dinlenir, sorusturmanin seyrini
-—» degistirecek yeni kanitlar aranir. Elde—
edilen yeni bilgilerle sug ve suglulann
ortaya ¢ikacagi kanaatine varilir.
Sorusturma surdarilir.

Toplanan deliller,
alinan ifadeler suphelilere atfedilen sucu
ispatlamak igin
yeterli mi?

belirtilir, hazirlanan dizi pusulasi ile birlikte| 3 GUN dk. 8 Gun
B dosyasi B onayini
veren Mudiirlik Makamina sunulur.
Sorusturmanin usuline uygun yapilip Raportor 2 gun igerisinde
" L . pe| YaPIMadigini incelemek tzere dosya - raporunu yazarak, 2 Giin
Cryanel Her Eiin Rasam=i Gst yazi ile Madr tarafindan Madirlak Makamina
20 belirlenen Raportor’e gonderilir. sunar.
dk. l
1
Saat

Tekif edilen cezaya gore Disiplin
Kurulu/Mudur tarafindan
supheli / siphelilerin son

savunmasini alinir.

Dosya, yeniden sorusturmaciya

-—» goénderilerek eksiklikler

tamamlatihir.

Raportor,
dosyada eksik tespit etti mi?

5 Dk.

Yiiksekégretim kurumundan bir
veya iki yanyil i uzaklastirma
cezasl ya da Yuksekégretim
kurumundan ¢ikarma cezasini
gerektiriyor.

Toplanan
deliller, alinan ifadeler dogrultusunda

teklif edilen ceza disipli irini
yetkisinde mi?

Ceza dogrudan Disiplin Amiri
olarak Mudur tarafindan verilir.

1Gin

Yuiksekokul Sekreteri Yiksekokul Disiplin Kurulu giindemine alinir ve karara | 30
OzelKalem Personeli baglanir Dk.

v

Disiplin Kurulu, sorusturmacinin énerdigi
veya red edebilecegi gibi, gerekcesini belirterek bagka
bir disiplin cezasi da verebilir.

v .

Verilen disiplin cezasi ile ilgili karar ilgiliye/ilgililere dk.
itiraz hakk ve itiraz stiresi de belirtilerek teblig edilir.
Ayrica disiplin ceza formu doldurularakRektor Gk =l
Makamina (Hukuk Misavirigine ve Ogrenci isleri Daire
Baskanligina) bildirilir.

Yiksekdgretim Kurumlari B|T|$

Ogrenci Disiplin Yonetmeligi

Ogrenci isleri Birimi Personeli
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Ogrenci Isleri Birimi Personeli

Ogrenci isleri Birimi Personeli

Ogrenci isleri Personeli

Ogrenci isleri Personeli

Yl ksekokul Sekreteri

Bolum Sekreterligi Personeli

Yl ksekokul Sekreteri
Ozel Kalem Personeli

Ogrenci isleri Personeli

) 4

OHU. On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

OHU. On Lisans ve Lisans
Muafiyet ve intibak islemleri
Yonergesi

Ogrencinin kayit dondurma istegi ile
ilgili miracaatinin yazli olarak
alinmasi.

1- Dilekge

Evraklarin incelenmesi.

2-Mazeret Belgesi

Yo netmelikte belirtilen
stirede muracaat etti mi?
istenen belgeler
tam mi?

ilgili yonetmelik geregi
muracaatina herhangi bir
islem yapilamayacagi
bildirilir.

Dilekge ve ekleri EBYS tzerinden kaydedilir ve 10
Yu ksekokul Sekreterine havale edilir. dk.

|

ilgili bolimiin egitim-6gretim komisyonuna 5 dk.
havale edilir.
ilgili ydnerge dogrultusunda alinan komisyon
- . I o Rl 20
karari Bolum Baskanhgi aracihgi ile Mudurluk dk.

Makamina bildirilir.

!

Komisyon Karari Yonetim Kurulu giindemine 10
alinir ve karara baglanir. ale

!

Y6 netim Kurulu Karari Ust yazi ile 6grenciye ve

Rektorliik Makamina (Ogrenci isleri Daire 30

Baskanligina) bildirilir ve kararin bir niishasi
6grencinin dosyasina takilir.
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Ogrenci Kayit Sil i i 48 Dk.
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Ogrencinin Kayit sildirme istegi ile ilgili
dilekgesi alinir.

Ogrenci isleri Birimi Personeli

2 dk. ;____________

Kaydinin

D) > silinemeyecegi =

bildirilir.

Muracaat Sahsen Yapildi mi?

Ogrenci igleri Birimi Personeli

A4
( BIiTIiS )

Ogrenci Borcunu

-_> 6demek uzere ilgili
bankaya

yonlendirilir.

Katki pay1/6grenim

Ogrenci isleri Birimi Personeli . .
& s ucreti borcu var mi?

2 dk.

Borcunu
o6dedigine dair
dekontu getirdi
mi?

Ogrenci ilisik kesme formu imzalanir ve ilgili
birimlere imzalatmak lzere 6grenci

Ogrenci isleri Birimi Personeli e KL
yonlendirilir.

2 dk.

ilisik kesme form ilgili birimlere
imzalatilmis mi?

Ogrenci isleri Birimi Personeli

ilisik kesme formu EBYS sistemi Gizerinden 10
Ogrenci isleri Birimi Personeli gelen evrak olarak kaydedilir ve Yuksekokul dk
Sekreterine havale edilir.

v

Ogrenci kimligi teslim alinir, yok ise kayip ilani
alinir, OGRIS uzerinden arsivlenir, Ogrenciye
ait lise diplomasinin arakasina universiteye
kayit ve universiteden ayrilma tarihleri ile
Ogrenci isleri Birimi Personeli ayrilma nedenleri yazilarak bizzat kendisine
verilir. ilisik keme belgesi diploma fotokopisi ile
birlikte 06grencinin dosyasina takilir. Erkek
Ogrenci ise EK-C2 belgesi askerlik subesine
gonderilir.

OHU. On Lisans ve Lisans Egitim- BiTi$
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
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Ogrenci Mezuniyet islemi

( BASLANGIC )

Y
Ogrenci isleri birimi donemin genel sinavlari,
ButlUnleme Sinavlari, Tek Ders Sinavlari, Staj ve

Ogrenci isleri Birimi Personeli yaz okulu sonrasi mezun durumda olan
o6grencinin evraklarini hazirlar ve mezuniyet
komisyonuna sunar.

5 dk.

1- programin
egitim-6gretim
planina gére almasi gereken
tim derslerden ve varsa
zorunlu staj galismasindan basarili olmus mu?
2- Programin gerektirdigi en az krediyi saglamis
mi?
3- Genel akademik ortalamasi
en az 2,00’ya da Ustinde

Ogrencinin mezun
olamayacag
.—> komisyon karari ile
Ogrenci isleri
Birimine bildirilir.

Mezuniyet Komisyonu

10
dk.

Komisyon Baskan: ilgili Yonetmelik dogrultusunda alinan 10
Y $ komisyon karan Mudiirlik makamina bildirilir. dk.
Y
e Komisyon karari yonetim kurulu gindemine 10
Ozel Kalem Personeli alinir ve karara baglanir. dk.
Y

Yo netim kurulu kararnna istinaden 6grenci
isleri birimi tarafindan OGRIS lizerinden
- . 6grenci arsivlenir ve diploma bilgileri
Ogrenci Isleri Birimi Personeli olusturularak diploma basim icin karar Gistyazi| 3
ile Rektorlik Makamina (Ogrenci isleri Daire )
Baskanligina) bildirilir. Erkek 68rencilerin EK-C2
belgeleri Askerlik Subelerine gonderilir.

A

OHU. On Lisans ve Lisans Egitim- BiTi$
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
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ikinci Ogretimde %10'a Giren Ogrencileri Belileme islemi 1 Saat, 50 dk.

Conilllp (D

Doénemin bitiinleme sinavlarinin sonunda
yiizde ona giren Il. Ogretim 6grencilerinin
belirlenebilmesi igin programlara kayitl (11.0)
Ogrenci sayilari ve programinda senato
tarafindan ilgili donem igin belirlenen asgari
dersleri alip, basarili olan tiim 6grencilerin
listesi basar ortalamalarina gére 6grenci isleri
birimi tarafindan gikartilir ve Yonetim Kuruluna

Her bir programin ka
Ogrenci sayisi ve
sirasina gore h

Ogrenci isleri Birimi Personeli

y

sunulmak Uzere Yiiksekokul Sekreterine Aeze
bildirilir.
Viledelul Seheis Yénetim Kurulu glindemine alinir ve karara 30
Ozel Kalem Personeli baglanir. dke
A4
Ogrenci isleri Birimi Personeli Y6 netim Kurulu Karari 6grencilere ilan edilir ve

Uist yazi ile Rektorlik Makamina (Ogrenci isleri 2
Daire Baskanligina) bildirilir.

BITIS
‘ Yilksekdgretim Kurulu Bsk.Uygulama ilkeleri
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Belgeler (Ogrenci Belgesi, Transkript, Not Durum Belgesi Vb.) islemi

Ogrencinin sézlii ya da yazili

Ogrenci Isleri Birimi Personeli .
muracaati alinir.

Ogrenci kimliginin
kontrol edilmesi sonucunda;
Yiiksekokulumuz 6grencisi mi?
Kayrt yenilemis mi?

._> Ogrenci belgenin

Ogrenci Isleri Birimi Personeli . P
verilemeyecegi bildirilir.

Ogrenci isleri Birimi Personeli OGRIS sistemi tizerinden belgenin giktisi alinir. | 2dk.

; . Belge Ogrenci Isleri Personeli ve Yiiksekokul
Ogrenci Isleri Birimi Personeli Sekreteri tarafindan imzalandiktan sonra 5dk.
Yiksekokul Sekreteri miihiirlenerek grenciye teslim edilir.
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Ogrenci Tek Ders Sinavi islemi

Ogrencinin tek ders sinavina girmek istemesi
ile ilgili yazih muracaati alinir.

1- Dilekge

Ogrenci isleri Birimi Personeli —>

5 dk.

1- Yiikseko kulumuz
o6grencisi mi?

2- Mezuniyet igin genel sinava girme

kosulunu yerine getirmis mi?

3- staj harig, tek dersi

kalmig mi?

Tek ders sinavina
. giremeyecegi ve
islem yapilamayacagi
bildirilir.

Ogrenci isleri Birimi Personeli

10
dk.

Ssrenci isleri Birimi Personeli Form EBYS Uzerinden kaydedilir ve Yuksekokul 10

g 5 Sekreterine havale edilir. dk.

Vit lealkelkul Salvretar Yénetim kurulu gindemine alinir ve karara 10

= - baglanir. dk.
Ozel Kalem Personeli

|

Yo netim Kurulu Karari 6grenciye ilan edilir, ve -
Ogrenci isleri Birimi Personeli o6grenci Akademik Takvimde belirtilen tarihte dk.
tek ders sinavina girer.

|

e I . Sinav sonucu 6gretim elemani tarafindan 20
Ogrenci Isleri Birimi Personeli o L X - dk
Ogrenci isleri Birimine teslim edilir. 8

Y
Yiikseko kul Sekreteri Sinav sonucu yénetim kurulu giindemine alinir 10
Ozel Kalem Personeli ve karara baglanir. dk.

|

Yo netim kurulu kararn notun islenmesi igin Gst
Ogrenci isleri Birimi Personeli yazi ile Rektérliik Makamina (Ogrenci isleri dk.
Daire Baskanhgina) bildirilir.

A 4

‘ OHU. On Lisans ve Lisans Egitim- U

Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
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Ogrenci Harg iade islemi

1- Dilekge

2- Sehit yakini ise belgesi
3- Gazi gocugu ise belgesi
Ogrencinin; Harg iadesi talebi ile ilgili gerekli 4- Harg Ucreti 6dedigi
Ogrenci sleri Birimi Personeli belgelerle birlikte matbu hazirlanmis dilekge ile
yazili miiracaati alinir.

v

banka dekontu

3dk.

Ogrenciye islem

.—P yapilamayacag|

bildirilir.

Ogrenci sleri Birimi Personeli Belgeler tam mi?

Dilekge ve ekleri EBYS izerinden kaydedilir ve
Yuksekokul Sekreterine havale edilir.

Ogrenci sleri Birimi Personeli 5dk.

Yiiksekokul Sekreterine onaylatilan harg iade
formu ile birlikte dilekge ve ekleri Ust yazi ile 20
Rektorliik Makamina (Ogrenci Isleri Daire dk.
Baskanligina) gonderilir.

Ogrenci isleri Birimi Personeli




