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A. GENEL BILGILER
A.1. Tletisim Bilgileri

Tel: 0 (388) 225 60 50

Fax: 0 (388) 225 60 40

E-Mail: tipfakultesi@ohu.edu.tr

Web sayfasi: https://www.ohu.edu.tr/tipfakultesi/iletisim

Adres: Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Tip Fakiiltesi Bor Yolu Uzeri 51240 Merkez/ Nigde

A.2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tip Fakiiltesi, 05/06/2015 tarih ve 29377 sayili Resmi
Gazete’de yayinlanan, Bakanlar Kurulu Kararina dayali olarak Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligi’nin 25/05/2015 tarih ve 2015/7723 karar sayis1 geregince kurulmustur. Fakiiltemiz 2017
yilinda faaliyetlerine baslamis, 2020 y1l1 Haziran ayina kadar su anda Dis Hekimligi Fakiiltesi olarak
kullanilan binada egitim ve aragtirma faaliyetlerini yerine getirmistir. Fakiiltemiz yeni morfoloji
binasinin tamamlanmasi iizerine 08/06/2020 tarihinde bu binasmma tasmma islemi
gerceklestirilmistir. Morfoloji binas1 25,800 m? agik alan iizerinde kurulmus olup 17,500 m? kapali
alana sahiptir. Fakiiltemiz Temel Tip Bilimleri, Dahili Tip Bilimleri ve Cerrahi Tip Bilimleri
boliimlerinden olusmaktadir. 2017-2018 Egitim ve Ogretim Yilinda Fakiiltemizde tip egitimine
baglanmis ve 2021 yili Aralik ayt itibariyle 408 6grenci sayisina ulagarak, 75 akademik personel ve
19 idari personel ile dgrencilerimize misyonumuz ve vizyonumuz g¢ercevesinde egitim-0gretim,
saglik hizmeti ve aragtirma faaliyetlerine devam edilmektedir. Dahili T1ip Bilimleri ve Cerrahi Tip
Bilimleri Béliimlerinde gorevli dgretim {iyelerimiz “Saglik Bakanlig: ile Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Rektorliigii Arasinda Birlikte Kullanim Protokolii” kapsaminda Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi ile Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bor
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Egitim ve Arastirma Hastanesi’nde halkimiza 2017 yilindan bu yana
saglik hizmeti sunmaktadir.

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Tiirii (Normal / . Kayith Ogrenci
Programin Adi I Ogretim; Egitim Dili vs.) | | rogramin Siresi Sayisi
T1p Programi Normal Ogretim; Tiirkce 6 YIL 408

B. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Kurumun, stratejik yonetim siirecinin bir par¢asi olarak kalite giivencesi politikalarint ve bu politikalart
hayata gecirmek tizere stratejilerini nasil belirledigine, uyguladigina, izledigine ve siireci nasu iyilestirdigine
iliskin yontemini bu kisimda anlatmast beklenmektedir. Kurum, i¢ ve dis paydaslarin kalite giivencesi
sistemine katilvmini ve katki vermesini saglamalidir. Kurum, uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri
dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik olarak izlemeli ve siirekli iyilestirmelidir.

B.1. Liderlik

1. Kalite giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek iizere yapilan planlamalar ve uygulamalar
% Universitemiz Kalite Koordinatérliigiin uygulama ilkelerine mutabik kalinarak islem
yapimaktadir.

B.2. Paydas Katilim
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1. Paydas gorislerinin alinmasi siirecinde kullanilan veri toplama araglar1 ve yontemi (Anketler, odak
grup toplantilar, ¢alistaylar, bilgi yonetim sistemi vb.)
»  Anketler, odak grup toplantilar
2. Karar alma siireglerinde paydas katiliminin saglandigini gosteren belgeler
% Fakiiltemiz Egitim-Ogretim ve Kalite Komisyonu i¢ paydas goriisii kararlar
alinmaktadur. https://drive.google.com/drive/my-drive
3. Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari
% Yok
4. Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iliskin ilke ve kurallar
% Ogrencilerden her sinavdan sonra, anketler ile aldigi egitimler hakkinda
geribildirimler alinmaktadir.
5. Tamimli 6grenci geri bildirim mekanizmalarimin tiir, yontem ve c¢esitliligini gosteren kanitlar
(Uzaktan/karma egitim dahil)
% Fakiiltemiz Ogrencileri egitim-6gretim siireclerinde OGRIS, IYS ve dgrenciler igin

olusturulan mail adresleri tizerinden egitim-6gretim siirecine iligkin konularda anket,
istek, oneri ve sikayetlerini birimimize iletebilmektedirler.
6. Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar
% Ogsrencilerimizin dilekce, IYS, telefon ve mail adresi ile yapmus olduklar: goriis, oneri
ve sikayetler, en kisa siirede ¢oziime kavusturulmaktadur.
7. Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar
% Universitemiz tarafindan égrencilere yonelik OGRIS iizerinden anketler yapilmakta ve
ilgili birimler tarafindan degerlendirmeleri yapiimaktadir. Ayrica KEYP iizerinden geri
bildirim islemi yapilmaktadir.
8. Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimi 6rnekleri
%  Fakiiltemiz egitim-6gretim ve kalite komisyonunda dgrenci temsilcisinin bulunmasi
9. Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen giincelleme ¢alismalari
%  Fakiiltemizde egitim-6gretim 2017 yiulinda baslamis olup hentiz mezun durumda olan
ogrencimiz bulunmamaktadur.

C. EGITIM VE OGRETIM

Kurumun egitim-ogretim siirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Egitim ve 6gretim, kurumun
siirekli gelisim odagt ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirileceginin belirlendigi,
egitim-ogretim faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi
ve ulasilan sonuclarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapildig1 bir siire¢ olarak ele
alinmalidr.

C.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

Program tasarimi ve onayl
1. Program tasarimi ve onayi i¢in kullanilan taniml siiregler ile yonetsel ve organizasyonel yap1 (Egitim
politikasiyla uyumu, el kitabi, kilavuz, usul ve esaslar, komisyonlar, siire¢ sorumlulari, siire¢ akisi
vb.)
< Fakiiltemizde biitiin birim ve kurullar dekanlik ile koordineli bir bicimde birimin etkin
olarak isleyis yapist siirdiiriilmektedir. Ayrica yapir igerisinde egitim-ogretim
programlarimin tasarim siiregleri donem koordinatérleri, egitim-6gretim ve kalite
komisyonu, boliim baskanliklart ve anabilim dali baskanliklar: ile dekanlik makaminca
yonetsel ve organizasyonel yapi icerisinde etkin bir sekilde stirdiiriilmiistiir.
2. Program amag ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumunu gosteren kanitlar

s Fakiiltemiz Temel Tip Bilimleri, Dahili Tip Bilimleri ve Cerrahi Tip Bilimleri olugan ii¢
boliimle egitim oOgretim faaliyetleri siirdiiriilmekte, bu boliimlerdeki dersleri alan
ogrencilerin ogrenmeden yaralanmast icin program amag ve ¢iktilart TYYC uyumlu
bulunmaktadir.

3. Uzaktan-karma program tasariminda bdéliim/alan bazli uygulama ¢esitliligine iliskin kanitlar
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(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iligskin kanitlar vb.)
% 2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda yiiriitiilecek derslerin yiiriitme sekillerini
pandemi nedeniyle derslerin uzaktan ve karma egitim program tasarmminda fakiilte yéonetim
kurulu karar almistir. https://drive.google.com/drive/my-drive

Program tasarim siireglerine paydas katilimini gosteren, tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve

iyilestirildigine iligskin kanitlar

&  Fakiiltemiz egitim-6gretim program tasariminda oOgrencilerin ilgili donemde yararii
olabilecegi diisiiniilen dersler i¢c ve dis paydas goriisleri dogrultusunda program
iceriklerinde degisime gidilerek giincelleme yvapilmaktadir.
https://drive.google.com/drive/my-drive

Programin ders dagilim dengesi
Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iligkin kanitlar (Egitim Komisyonu Karari, Senato

Karar1 vb.)

«»  Fakiiltemizde ders dagilimlart en az UCEP-2020’deki konular: icerecek sekilde; ilgili
anabilim dali énerisi, egitim ogretim ve kalite komisyonu karari dogrultusunda Fakiilte
Kurulunca Karara baglanmaktadur.

[lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine ve ders dagilim dengesinin
izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

% Fakiiltemizde egitim dgretimin tiim donemlerinde ders bilgi paketleri, yapi ve ders dagilim
dengesi en az UCEP-2020de yer alan miifredat gozetilerek hazirlanmigtir.

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu
Program ¢iktilart ve ders kazanimlarinin iligkilendirilmesi, ders kazanimlarin program ¢iktilariyla

uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
«  Program ¢iktilari ve ders kazamimlart toplam ders ve program ¢iktilary iliskisi matrisi
ile iligkilendirilmistir.
Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilartyla uyumunu gosteren
kanitlar
s Yok

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim
AKTS ders bilgi paketleri (Uzaktan ve karma egitim programlar1 dahil)

% Bologna siireci kapsaminda belirlenen kriterler dogrultusunda Universitemiz egitim
anlayisi ve akademik programlara iligkin bilgi vermek amach olusturulan AKTS bilgi
paketlerinde AKTS kredileri, oOgrenci is  yiikleri, degerlendirme siirecleri
detaylandirilarak 6grencilerin erisimine sunulmaktadir.
(https://www.ohu.edu.tr/tipfakultesi internet sayfast “yeterlilikler” basligi altinda detayli
olarak verilmigtir.)

Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler icin

tanimlandigini gosteren kanitlar
% Yok
Is yiikii temelli kredilerin transferi ve tamnmasina iliskin taniml siireleri iceren belgeler, is yiikii
temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar
% Yok
Programlarda 6grenci is ylikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iliskin belgeler
ve mekanizmalar
% Yok
Diploma eki
«» Fakiiltemizde egitim-6gretime 2017 yilinda baslandigindan mezun asamasina gelen
ogrencimiz bulunmadigindan giincel diploma eki bulunmamakla birlikte; 2021-2022 yuly icin
Fakiiltemiz diploma eki alanlarina ait bilgiler doldurularak Universitemiz Ogrenci Isleri
Daire Baskanligina génderilmistir. https://drive.google.com/drive/my-drive

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
Programlarin izlenmesi ve gilincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda)

ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar
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% Her egitim ytlinda Ocak ayi icerisinde diger yilin egitim programi igin revizyon onerileri
anabilim  dallarindan  istenmekte ve Mayis ay1 igerisinde EKK tarafindan
sonuclandirilmaktadir.

Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek iizere kurdugu
mekanizma 6rnekleri

«»  Fakiiltemizde egitim programimin temelini UCEP ve fakiiltemizin misyon ve vizyonu
olusturmaktadir. Bu kapsamda anabilim dallari tarafindan sunulan giincelleme onerileri
EKK da degerlendirilerek karara baglanmaktadir. https://drive.google.com/drive/my-drive

Program ciktilarina ulagilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)
«»  Kurumsal Yonetim Bilgi Sistemi KEYPS iizerinden izlenmektedir.
Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler
s UCEP2020’nin yayinlanmast sonrasinda miifredatta ve klinik uygulama egitimlerinde
giincellemeler yapilmustir. https://drive.google.com/drive/my-drive
Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar
% Ogretim iiyeleri ile yapilan toplantilar.
% Ogrencilerle egitim oégretim yvili agilisinda donem koordinatéorleri tarafindan verilen
bilgilendirme toplantilar
Programin amagclarina ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimler
% Heniiz mezunumuz bulunmamaktadur.

Egitim ve 6@retim siireclerinin yonetimi
Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimine iligkin organizasyonel yapilanma ve is akis semalari

% Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
hiikiimlerine gore siireg yiiriitiilmektedir.

Egitim ve 6gretim ile 6lgme ve degerlendirme siireclerinin yonetimine iliskin ilke, kurallar ve takvim

% Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi ne
gore siireg yiiriitiilmektedir.

«»  Egitim-dgretim siirecinde akademik takvime gore hareket edilmektedir. 2021-2022 egitim-
ogretim yilina ait akademik takvimine
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/tipfakultesi//sayfalar/16133/qoaoa0s2.pdf
linkinden ulastlabilir.

Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlari
% Fakiiltemizde uzaktan egitim siirecinde ogrenciler, dlgme degerlendirme faaliyetlerinin
seffaf, kamtlanabilir ve objektif olarak kayit altina alinmasi icin Universitemiz Senatosunca
uygulamaya onulan uzaktan egitim yonergesinde belirlenen hususlar ve dgretim
elemanlarinca belirlenen sinav yontemlerine iligkin fakiilte yonetim kurul karari alinarak
stnavilarin ne sekilde uygulanacag belirlenmekte Fakiiltemiz web sitesinden ilan edilmekte
ve Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemine (KEYPS) yiiklenmektedir. Ayrica
uzaktan egitim destek takiminda goreviendirilen asistanlarca haftalik olarak sinaviarin nasil

yapildigi/yapilmadigi raporlanarak Dekanlik Makamina sunulmaktadir.

C.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

1.

2.

Ogretim yontem ve teknikleri
Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varlig
s Fakiiltemizde Kuramsal amfi dersi, Laboratuvar uygulamalari, Bilgisayar Uygulamalari,
maket ve modellerle Mesleksel beceri uygulamalari, olgu temelli tartigsma, simiile hasta
ile egitim, gercek hasta ile egitim, Alan ¢calismast ve serbest calismalar ile 6grencilerin
katitlimini saglayacak ve arttiracak ogrenme yontemleri uygulanmaktadir.

Uzaktan egitime Ozgli Ogretim materyali gelistirme ve Ogretim yoOntemlerine iliskin ilkeler,
mekanizmalar

«»  Fakiiltemiz 6grencilerine yiiz yiize egitimde alacaklar: egitime yakin dgretim elemanlarinca
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ozverili bir sekilde uzaktan egitimle de egitim icerigine uygun, egitim-ogretim planlamasi ve
siregleri  gerceklesmistir. Uzaktan egitimde Microsoft Teams, ZOOM ve KEYPS
uygulamalart araciligi ile yapilnustir.
Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimli siire¢ ve uygulamalar
% Fakiiltemizde 2021 yilinda faaliyete alinan, Faik Sahenk Vakfi Aktif Ogrenme Merkezi nde
klinik uygulama egitimi ders programlarinda yer alan, Tibbi Beceri egitimleri, Olgu Temelli
Degerlendirme ve Simiile Hasta ile Egitimler Dénem 4 ve Donem 5 ders programinda yer
aldigi sekilde uygulanmaktadir.
Egiticilerin egitimi program igeriginde O6grenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimina iliskin
uygulamalar
«»  Fakiiltemizde egiticilerin egitimi kapsaminda egitim almayan dgretim elemanlarina yonelik
15-17 Aralik 2021 tarihleri arasinda Baskent Universitesi Ogretim Gorevlisi Serdar GUREL
tarafindan egitim verilmistir. Etkinlik ayrintilart
https://www.ohu.edu.tr/tipfakultesi/tipfakultesi/etkinlik/601 web adresimizden ulasilabilir.

Ol¢me ve degerlendirme
Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanmlan smav ornekleri (programda yer verilen farkli 6lgme
araclarina iligkin)
«» Fakiiltemizde sinavlar; yazili, sozli, yapilandirilmig sozlii, nesnel yapilandirilmig
Klinik/pratik sinav ve 360 derece degerlendirme seklinde uygulanmaktadir.
Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin ders kazanmimlari ve program yeterlilikleriyle
iligskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigin1 gdsteren ders bilgi paketi 6rnekleri
« Fakiiltemizde uzaktan egitim siirecinde, dgrencilerin aldikliar: derslerden yiiksek verim
almalart ogretim iiyelerinin ozverili gayretleri neticesinde gerceklesmistir. Ogrencilerin
derslere katilimlar: Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin ilgili hiikiimleri
geregince zorunlu tutulmustur.
Dezavantajl gruplar ve ¢evrimici sinavlar gibi 6zel 6l¢me tiirlerine iliskin mekanizmalar
¢ Fakiiltemizde dezavantajli grupta bulunan 6grencimiz bulunmamaktadir.

Sinav giivenligi mekanizmalari

¢ Fakiiltemizde ders kurulu sinaviar: uzaktan, Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi
(KEYPS) iizerinden tamimlanmis giivenlik mekanizmalari ile (sinavin tiim 68rencilere aym
anda baslamasi, sorularin ve segeneklerin karisik sunulmasi, soruya tekrar doniilememesi,
soru bast siire simirlamast ile) Yapilmaktadr. Donem 4 uygulama egitimi sinavlart yiizyiize
yapumigtir.

Olgme ve degerlendirme siireglerinde izleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlari

%  Fakiiltemizde her sinavdan sonra sinav ile ilgili anketler ile geri bildirimler alinmaktadir.

% Teorik sinav sorulari ve ogrencilerin cevaplary, sinavdan sonra KEYPS tizerinden
aciklanmakta, Sgrencilerin sorulara itirazi varsa; Fakiiltemiz Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi hiikiimlerine gore, yazili olarak gerekgesi ile alinmakta; soruyu hazirlayan
ogretim elemammin goriisii de alinarak sinav komisyonu tarafindan karar verilmektedir.

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi
Ogrenci kabulii, 5nceki dgrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar
% Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tip Fakiiltesine ogrenci kabulii, Olgme, Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan merkezi olarak yapilan Yiiksekogretim Kurumlari
Sinavina (YKS) gore yapilmaktadir. Her yu diizenli olarak kontenjan talebi Fakiiltemiz
Yonetim Kurulu ile belirlenir ve OSYM bildirilmek iizere rektérliik makamina sunulur. OSYM
tarafindan belirlenen kontenjan sayisinca da 6grenci yerlestirmesi yaptulir.
Ogrenci kabulii ile ilgili uygulamalarin taniml siireclerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar,
paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar
% Yok
Ogrencilerin akademik ve Kkariyer gelisimini izlemek diploma onayr ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligskin tanimli siiregler ve mevcut uygulamalar
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% Yok
4. Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplan disinda kalan yatay gecis, yabanct uyruklu 6grenci
sinavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal 6grenci kabullerinde uygulanan kriterler

% Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans Ve Lisans Diizeyinde Yatay Ge¢is Esaslarina
[liskin-Yonerge
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/josmrieh.pdf )

% VYiiksekogretim Kurulu Ek Madde-1 Uygulama Ilkeleri (https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-
ve-bahar-donemi-ek-madde-1-uygulama-ilkeleri )

% VYiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans Ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal Ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarma Iliskin
Yonetmelik
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip
=5)

% Yabanci Uyruklu égrenci alimlart Universitemiz Erasmus Koordinatorliigii ve Ogrenci Isleri
Daire Baskanliginca yapimaktadir.

5. Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek galismaya gerek kalmaksizin
tanindigin1 gosteren belgeler

¢ Bologna Siireci kapsaminda tiim donemlere ait AKTS is yiikii kredileri belirlenmis olup
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi ve Tip
Fakiiltesi Egitim- Ogretim ve Sinav Yonetmeliginde belirtilen hususlar dogrultusunda not
doniisiim tablolari da dikkate alinarak bir onceki ogrenimin  degerlendirmesi
yapulmaktadir.

Tablo 2. On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

i YKS P YKS B S
Boliim/Program Adi Akademik Kontenjan Iﬁ%ylt Y'aptlran oant asart Strast
Yil Ogrenci Sayisi| gp yiiksek En diisiik | En yiiksek | En disik

TIP PROGRAMI

2021-2022 100 104 445.15676 | 419.90221 14098 28510
TIP PROGRAMI 2020-2021 100 103 505.77172 | 485.14041 12277 25892
TIP PROGRAMI 80 82 513.18793 | 457.53296 3684 25854

2019-2020
TIP PROGRAMI 60 62 476.08576 13275 21810

2018-2019 455.23028
TIP PROGRAMI 60 62

2017-2018 465.98847 | 449.23930 12206 19501

C.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Ogrenme ortam ve kaynaklari

1. Ogrenme kaynaklari, 6grenme kaynaklarina erisilebilirlik ve bu kaynaklarin yeterlilik durumuna,
gelistirilmesine iligkin planlamalar ve uygulamalar (Uzaktan egitim dahil)

% Egitim progranmimin amaglandigi gibi uygulanabilmesi icin egitim ortami hem Ogretim
elemanlart hem de ogrenciler igin yeterli olacak bi¢cimde planlanmakta, bu ortamlar zaman
icinde ortaya ¢ikan gereksinimler dogrultusunda yenilenmektedir.

*  Morfoloji Binasi:9 Adet Amfi, 10 adet derslik, 16 adet laboratuvar, 1 adet okuma salonu, 1
adet ogrenci kantini, 1 adet aktif 6grenme merkezi (2 adet kiiciik grup ¢alisma salonu, 6 adet
simiile hasta gériisme/muayene odasi, 2 adet tibbi beceri laboratuvari)

s Nigde Egitim ve Arastirma Hastanesi: 6 adet derslik, 1 adet seminer salonu

«» Bor Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon hastanesi: 1 adet derslik

2. Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin érnekler

% Fakiiltemizde egitim yonetimi KEYPS yazilinu araciligy ile stirdiiriilmektedir.

3. Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklar1 ile ilgili dgrenci geri bildirim araglar1 (anketler vb.),
ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar

% Universitemiz tarafindan égrencilere yonelik OGRIS iizerinden anketler yapilmakta ve ilgili



https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/josmrieh.pdf
https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-ve-bahar-donemi-ek-madde-1-uygulama-ilkeleri
https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-ve-bahar-donemi-ek-madde-1-uygulama-ilkeleri
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

birimler tarafindan degerlendirmeleri yapilmaktadir.

Akademik destek hizmetleri
1. Ogrenci damismanlik sisteminde kullanilan tanimli siirecler

«»  Fakiiltemizde ogrenime devam eden dgrencilerin sosyal, kiiltiivel, saglik, burs ve egitim-
ogretim ile ilgili karsilasacaklar: sorunlara ¢oziim aramak, gerek o6grenciler arasindaki
gerekse ogrenciler ile ogretim iiyeleri arasindaki dayanmisma ve isbirligini gelistirmek,
ogrencilerin iiniversite ve kent icindeki yasamini kolaylastirmaya yonelik olarak Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Tip Fakiiltesi Akademik Damismalik Yonergesi c¢ercevesinde
akademik personelimiz tarafinda égrencilere akademik damismaniik hizmeti verilmektedir.
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/tipfakultesi//sayfalar/16854/nkppulae.pdf
linkinden yonergeye ulasilabilir.

2. Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danigsmanligi mekanizmalar1 ve tanimli siiregler
% Fakiiltemizde yiiriitiilen uzaktan egitim islemleri ~Universitemiz ~Uzaktan —Egitim
Koordinatorliigiiniin almis oldugu kararlar dogrultusunda islem tesis edilmektedir.
3. Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar
% Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tip Fakiiltesi Akademik Danismalik Yénergesi
cercevesinde akademik damigmanlik hizmeti verecek ogretim tiyelerine 6grenciler isimleri
belirlenerek resmi yazi ile gonderilir ve yida 2 defa ogrenci goriismelerinin yapilarak
Dekanligimiza  konu  hakkinda  hazirlanan  formlarin  iletilmesi  istenilir.
https://www.ohu.edu.tr/tipfakultesi/sayfa/formlar linkinden 18 inci swra numarall
form incelenebilir.
4. Rehberlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar, 6grencilere sunulan hizmetlerle
ilgili 6grenci geri bildirim araclar1 (anketler vb.) sonuglari

% Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tip Fakiiltesi Akademik Damsmalk Yénergesi
cercevesinde akademik danismanlik hizmeti ogretim iiyelerimizce verilmektedir. Akademik
danisman olan ogretim iiyeleri sorumlu bulundugu ogrencilerin her tiirlii sorun, kariyer
gelistirme, yonlendirme vb. hizmetini ozveri ile yapmaktadirlar.

Tesis ve altyapilar

1. Birimdeki tesis ve altyapinin kullanimima yonelik ilke ve kurallar, erisim ve kullanima iligkin
uygulamalar, bunlarin kurumsal biiyiime ile iligkili olarak gelisim durumu ve iyilestirilmesine iliskin
kanitlar

R/

s Fakiiltemiz yeni morfoloji binasina 08/06/2020 tarihinde tasinma islemi gergeklesmis olup,
egitim binast olarak kullamimaktadir. Universitemiz spor komplekslerine, —otobiis
duraklarina, yemekhane, kiitiphane vb. yerlere yiiriime mesafesindedir. Ogrencilerimize
yonelik yeni laboratuvarlimizda kapasite artislart (48 den 96 ya gecis) 7 giin
laboratuvarlardan faydalanabilme olanaklar: bulunmaktadir.

2. Kurumda uzaktan egitim programlar1 ve uygulamalari varsa; bunlara yonelik alt yapi, tesis, donanim

ve yazilim durumlari
¢ Fakiiltemizde Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi (KEYPS) ve Microsoft Teams
tizerinden uzaktan egitim hizmeti verilebilmekte.

Dezavantajh gruplar ile sosyokiiltiirel faaliyetler
1. Dezavantajli 6grenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar (Kurullarda
temsil, engelsiz liniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siireglerindeki uygulamalar vb.)
% Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg tarafindan Fakiiltemiz Mekanda Erisilebilirlik Odiiliine
layik goriildii ve Turuncu Bayrak almistir. https://www.ohu.edu.tr/tipfakultesi/manset/22795
duyurularina bu linkten ulasilabilir.

2. Y1l igerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet tiiri,
konusu, katilime1 sayis1 vb. bilgilerle), faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair
kanit 6rnekleri

*» Fakiiltemiz Geng¢ Yeryiizii Doktorlart Kuliibii ve Kizilay isbirligi ile Fakiiltemiz binast
icerisinde Kan Bagist Kampanyast diizenlenmigtir.
https://www.ohu.edu.tr/tipfakultesi/manset/23015



https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/tipfakultesi/sayfalar/16854/nkppu1ae.pdf
https://www.ohu.edu.tr/tipfakultesi/sayfa/formlar
https://www.ohu.edu.tr/tipfakultesi/manset/22795
https://www.ohu.edu.tr/tipfakultesi/manset/23015

C.4. Ogretim Kadrosu

1. Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar, izleme ve iyilestirme kanitlar
«» Fakiiltemizde ders dagilimlari 6gretim tiyelerinin uzmanlik alanlarina ve yetkinliklerine gore
anabilim dali kurul kararlar: alinarak, dolayisi ile akademik personelin kendi anabilim
dallarimin  dogal iiyeleri olmalart nedeniyle uzmanhk alamna gére ders dagilini
yapumaktaduwr. (https://www.ohu.edu.tr/tipfakultesi/sayfa/ders-programi )
2. Egiticilerin egitimi uygulamalara (Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil) iligskin planlama (kapsami,

verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalara iliskin kanitlar
«» Fakiiltemizde egiticilerin egitimi kapsaminda egitim almayan dgretim elemanlarina yonelik
15-17 Aralik 2021 tarihleri arasinda Baskent Universitesi Ogretim Gérevlisi Serdar GUREL
tarafindan egitim verilmigstir. Etkinlik ayrintilar
https://www.ohu.edu.tr/tipfakultesi/manset/23022 web adresimizden ulasilabilir.
3. Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

% Universitemizde atanma ve yiikseltilme kosullari “Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Osretim Uyeligine Yiikseltilme Ve Atanma Yéonergesi”ne gére yapilmaktadir.
4. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve Odiillendirmek iizere yapilan
planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlar1
% Fakiiltemizde her yil oldugu gibi 2021 yilinda da dgretim elemanlarimizin akademik
performanslart degerlendirilerek Akademik Tegvik Sistemi ile ddiillendirilmektedir.

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Mezun Ders Yiikii
Oldugu Deneyim Siiresi (Haftahk

Son Kurum Ders Saatl)

(")gretim Elemaninin Unvani ve Ad1 Kamu/ .. .
ve Ogretim Kurumdaki | 2020- | 2021-

Mezuniyet SaNayi | ponevimi | Deneyimi | 2021 | 2022
Deneyi (yil) (yil) Bahar | Giiz
Yih mi (yil) y y i

UAK Niikleer
PROF.DR. SEFA ERTURK ?Slle"'m 1993 2021

2000

Inénii
Universitesi
PROF.DR. ZELIHA SELAMOGLU Fen Bilimleri 1998 2017
Enstitiisti
2005

UAK
Enfeksiyon
PROF.DR. UNER KAYABAS Hastaliklar1 1990 2017
Bilim Alan1
2010

UAK Psikiyatri-
Erigkin

PROF.DR. ETEM ERDAL ERSAN Psikiyatri Bilim 1993 2018
Alani
2015

UAK Fizyoloji
PROF.DR. DURMUS DEVECI Bilim Alan 1989 2019
2003

UAK Uroloji
Bilim Alani 2020 2020
2012

PROF. DR. ALP OZGUR AKDEMIR

Cukurova
Universitesi Fen
Bilimleri
Enstitiisi

DOC. DR. ADNAN UNALAN 1994 2017



https://www.ohu.edu.tr/tipfakultesi/sayfa/ders-programi
https://www.ohu.edu.tr/tipfakultesi/manset/23022
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/zelihaselamoglu
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/unerkayabas
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/etemerdalersan
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/durmusdeveci
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/alpozgurakdemir
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/adnanunalan

2002

DOC. DR.

ISMAIL SARI

Cumbhuriyet
Universitesi
SBE
2010

2007

2017

DOC. DR.

OKTAY OZKAN

Istanbul
Universitesi
SBE

2004

2008

2017

10

DOC. DR.

ZAFER ELBASAN

UAK
Kardiyoloji
Bilim Alanm
2018

1997

2018

11

DOC. DR.

BULENT CAKMAK

UAK Kadin
Hastaliklar1 ve
Dogum Bilim
Alanm

2016

2001

2019

12

DOC. DR.

MUGE KARATAS

Cukurova
Universitesi T1p
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2017

1993

2019

13

DOC. DR.

BORA OZDEMIR

UAK Adli Tip
Bilim Alam
2001

1985

2020

14

DOC. DR.

HANIFI KORKOCA

UAK Tibbi
Mikrobiyoloji
Bilim Alam
2017

1995

2021

15

DOC. DR.

SERPIL ERSAN

Cumbhuriyet
Universitesi
SBE
2016

2000

2018

16

DOC. DR.

ERKUT KUCUK

Ankara Numune
EAH
(Uzmanlik)
2009

2003

2017

17

DOC. DR.

BURCU BITERGE SUT

Albert Ludwig’s
Universitaet
2014

2017

2017

18

DR. OGR

. UYESI SEDEF ILK

Hacettepe
Universitesi Fen
Bilimleri
Enstitiisii

2016

2014

2018

19

DR. OGR

. UYESi TUGBA ARSLAN GULEN

Ankara Atatiirk
EAH
(Uzmanlik)
2011

2006

2017

20

DR. OGR

. UYESI DERYA DENIiZ KANAN

Erciyes
Universitesi
SBE

2011

2017

2017

21

DR. OGR

. UYESI GONCA DONMEZ ARAT

Cumhuriyet
Universitesi
SBE
2014

2005

2017

22

DR. OGR

. UYESI CANER OZBEY

Akdeniz
Universitesi Tip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2009

2003

2017



https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/ismailsari
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/oktayozkan
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/zaferelbasan
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/bulentcakmak
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/mugekaratas
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/boraozdemir
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/hanifikorkoca
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/serpilersan
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/erkutkucuk
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/burcubitergesut
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/tugbaarslangulen
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/deryadenizkanan
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/goncadonmezarat
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/canerozbey

23

DR.

OGR. UYESI BILAL GUNAYDIN

Istanbul
Goztepe EAH
(Uzmanlik)
2010

2005

2017

24

DR.

OGR. UYESI ZEYNEP YILMAZ OZTORUN

Ankara Cocuk
Saglig1 ve
Hastaliklart
Hematoloji
Onkoloji EAH
(Uzmanlik)
2011

2006

2017

25

DR.

OGR. UYESI FATIH MEHMET GUR

Firat
Universitesi
SBE
2010

2004

2017

26

DR.

OGR. UYESI FATMA ESIN AYDIN

Mersin
Universitesi
SBE

2016

2004

2017

27

DR.

OGR. UYESI SELIM CINAROGLU

Yiiziincii Y1l
Universitesi
SBE

2012

2005

2017

28

DR.

OGR. UYESI KURSAD RAMAZAN ZOR

Istanbul Haseki
EAH
(Uzmanlik)
2010

2005

2017

29

DR.

OGR. UYESI FARUK SERHATLIOGLU

Erciyes
Universitesi T1p
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2007

1996

2017

30

DR.

OGR. UYESI ISIL AYDEMIR

Celal Bayar
Universitesi
SBE
2016

2017

2017

31

DR.

OGR. UYESI ALI OZTURK

Gazi
Universitesi
SBE
2016

2017

2017

32

DR.

OGR. UYESI BETUL OZDEMIR

Ankara Numune
EAH
(Uzmanlik)
2009

2009

2017

33

DR.

OGR. UYESI FAZILET SAHIN KOCAOZ

Ankara Numune
EAH
(Uzmanlik)
2007

2008

2017

34

DR.

OGR. UYESI ERCAN KAYDOK

Seleuk
Universitesi Tip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2009

2002

2017

35

DR.

OGR. UYESIi MUSTAFA DOGAN

Inénii
Universitesi Tip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2010

2010

2017

36

DR.

OGR. UYESI DILARA FATMA BALI

Ankara
Universitesi
Biyoteknoloji

Enstitiisi
2016

2017

2017

37

DR.

OGR. UYESI HASAN AKKAYA

Erciyes
Universitesi Tip

2004

2017



https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/bilalgunaydin
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/zeynepyilmazoztorun
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/fatihmehmetgur
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/fatmaesinaydin
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/selimcinaroglu
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/kursadramazanzor
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/farukserhatlioglu
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/aliozturk
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/betulozdemir
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/faziletsahinkocaoz
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/ercankaydok
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/mustafadogan
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/dilarafatmabali
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/hasanakkaya

Fakdiltesi
(Uzmanlik)
2009

38

DR.

OGR. UYESI ESIN BENLI KUCUK

Gazi
Universitesi T1p
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2010

2005

2017

39

DR.

OGR. UYESI HUSEYIN YAKAR

Firat
Universitesi,
Tip Fakiiltesi
(Uzmanlik)
1996

1997

2018

40

DR.

OGR. UYESI CIGDEM SAMANCI TEKIN

Selguk
Universitesi
SBE

2016

2003

2021

4

DR.

OGR. UYESI OZLEM YANDIM

Erciyes
Universitesi T1p
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2013

2006

2018

42

DR.

OGR. UYESI HACI BOLAT

Pamukkale
Universitesi Tip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2007

1998

2018

43

DR.

OGR. UYESI MUSTAFA KACMAZ

Erciyes
Universitesi Tip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2007

2000

2018

44

DR.

OGR. UYESI KENAN OZTORUN

Ankara EAH
(Uzmanlik)
2011

2006

2018

45

DR.

OGR. UYESI AHMET AKSOY

Ondokuz May1s
Universitesi Tip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2008

2008

2018

46

DR.

OGR. UYESI ADEM YAVUZ

Firat
Universitesi Tip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2008

1998

2018

47

DR.

OGR. UYESI HACI KELES

Van Yiiziinci
Yil Universitesi
SBE

2012

2013

2019

48

DR.

OGR. UYESI HALIL iBRAHIM AKCAY

Istanbul
Universitesi T1ip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2017

2011

2019

49

DR.

OGR. UYESI ALIRIZA ERDOGAN

Erciyes
Universitesi Tip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2005

2000

2019

50

DR.

OGR. UYESI HALIL DEGIRMENCIOGLU

Fatih
Universitesi T1p
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2007

2008

2020

51

DR.

OGR. UYESI MUHAMMET BAYRAKTAR

Erciyes
Universitesi
SBE

2008

2020



https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/esinbenlikucuk
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/huseyinyakar
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/cigdemsamancitekin
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/ozlemyandim
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/hacibolat
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/mustafakacmaz
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/kenanoztorun
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/ahmetaksoy
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/ademyavuz
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/hacikeles
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/halilibrahimakcay
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/alirizaerdogan
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/halildegirmencioglu
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/muhammetbayraktar

2008

52

DR.

OGR. UYESI EBRU ALTINDAL SUSEM

Yiiziinct Y1l
Universitesi Tip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2011

2005

2020

53

DR.

OGR. UYESI NAZAN ARDIC

Eskisehir
Osmangazi
Universitesi T1p
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2005

1997

2020

54

DR.

OGR. UYESI MURAT AYDIN

Ankara
Universitesi T1p
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2011

2006

2020

55

DR.

OGR. UYESI OMER BILGEHAN POYRAZOGLU

Erciyes
Universitesi T1p
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2012

2004

2020

56

DR.

OGR. UYESIi AHMET MERT

Gaziantep
Universitesi Tip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2010

2010

2021

57

DR.

OGR. UYESI iISMAIL KAYA

Cumbhuriyet
Universitesi Tip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2019

2012

2021

58

DR.

OGR: UYESI GAMZE YILDIRIM BiCER

Saglik Bilimleri
Universitesi
Ankara Numune
Egitim ve
Aragstirma
Hastanesi
(Uzmanlik)
2017

2012

2021

59

DR.

OGR. UYESI iSA TEMUR

Cukurova
Universitesi Tip
Fakdiltesi
(Uzmanlik)
2016

2009

2021

60

DR.

OGR. UYESI SERIFE BUKET BOZKURT

Selguk
Universitesi
Saglik Bilimleri
Enstitiisti

2016

2000

2021

61

DR.

OGR. UYESI KADER ZEYBEK AYDOGAN

Ankara Atatlirk
Egitim ve
Arastirma
Hastanesi
(Uzmanlik)
2017

2011

2021

62

DR.

OGR. UYESI TURGUT DOLANBAY

Firat
Universitesi T1ip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2016

2007

2021

63

DR.

OGR. UYESI YASIN ALTUN

Saglik Bilimleri
Universitesi
Antalya Egitim
ve Arastirma
Hastanesi
(Uzmanlik)

2012

2021



https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/ebrualtindalsusem
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/nazanardic
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/murataydin
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/omerbilgehanpoyrazoglu
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/ahmetmert
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/ismailkaya
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/gamzeyildirimbicer
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/isatemur
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/serifebuketbozkurt
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/kaderzeybekaydogan
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/turgutdolanbay
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/yasinaltun

2018

64

DR. OGR. UYESI DILEK iSCAN

Cukurova
Universitesi Tip
Fakiiltesi
(Uzmanlik)
2018

2012

2021

65

ARS. GOR. ALI TURKER CIFTCI

Ankara
Universitesi Fen
Fakdiltesi

2017

2020

2020

66

ARS. GOR. ESMA OZMEN

Erciyes
Universitesi
SBE

2019

2020

2020

67

ARS. GOR. FATIH CICEK

Kirsehir Ahi
Evran
Universitesi
2019

2020

2020

68

ARS. GOR. TALHA BARNAR

[zmir Yiiksek
Teknoloji

Enstitiisii
2017

2020

2020

69

ARS. GOR. SEYYID MEHMET BULUT

Eskisehir
Osmangazi
Universitesi,
Saglik Bilimleri
Enstitiisii
(Devam ediyor)

2021

2021

70

ARS. GOR. OMER FARUK SIRIN

Eskisehir
Osmangazi
Universitesi,
T1p Fakiiltesi
2019

2021

2021

71

ARS. GOR. FARUK GAZI CERANOGLU

Necmettin
Erbakan
Universitesi,
Saglik Bilimleri
Enstitiisti
(Devam ediyor)

2021

2021

72

ARS. GOR. MUSTAFA TEKELI

Cukurova
Universitesi,
Saglik Bilimleri
Enstitiisii
(Devam ediyor.)

2021

2021

73

ARS. GOR. KAMIL DURAN

Nigde Omer
Halisdemir
Universitesi,
Saglik Bilimleri
Enstitiisii
(Devam ediyor)

2021

2021

74

ARS. GOR. GUNAY ABBASLI
(Yabanci Uyruklu TUS Ogrencisi)

Azerbaycan Tip
Universitesi
(Lisans)

2015

2021

75

ARS. GOR. ADNAN SEMizZ
(Saglik Bakanligi Adina TUS Ogrencisi)

Siileyman
Demirel
Universitesi
(2021)

2021

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME



https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/dilekiscan
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/aliturkerciftci
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/esmaozmen
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/fatihcicek
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/talhabarnar
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/seyyidmehmetbulut
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/omerfaruksirin
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/farukgaziceranoglu
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/mustafatekeli
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/kamilduran

Kurumun arastirma stirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Arastirma siireci kurumun
stirekli gelisim odagt ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gergeklestirileceginin belirlendigi,
arastirma faaliyetlerinin gergeklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve
ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapiuldig: bir siire¢ olarak ele alinmalidir.

D.1. Arastirma Siire¢lerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
1. Universitemiz Ar-Ge politikas1 ve hedefleri dogrultusunda birimde yiiriitiilen Ar-Ge ¢aligmalari, bu

caligmalarin izlenmesi, iyilestirilmesi ve paydas katilimimi gdsteren uygulama ve kanitlar
s AR-GE c¢alismalar Fakiiltemiz Prof. Dr. Aziz Sancar Arastirma Laboratuvart
(SANCARLAB) Calisma Usul ve Esaslart c¢ercevesinde Azizi sangar arastirma
laboratuvarinda ve ilgili anabilim dallarina ait laboratuvarlarda yapilmaktadir.
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/tipfakultesi//sayfalar/27224/snlyr2r1.pdf
ilgili usul ve esaslara linkten ulasilabilir.
2. Oncelikli alanlariniz ve yerel/blgesel/ulusal kalkinma hedeflerine yonelik gerceklestirilen arastirma
faaliyetleri, ilgili arastirma c¢iktilarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligskin kanitlar

@,

& 2021 yili igerisinde devam eden bilgileri Tablo-4 de verilen 6 proje arastirma faaliyetleri
yiirtitiilmektedir.

3. Aragtirma-gelistirme altyapisi ve gelisimi

¢ Fakiiltemizde 10 adet arastirma laboratuvari bulunmakta olup, ogretim elemanlarimizin
calisma ortamlarimin daha iyi olmast icin imkanlar élciisiinde, Universitemiz rektorliigii
desteginde gelistirme stireci icerisindedir.

4. Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara iligkin kanitlar Bu programlar ve imkanlardan
yararlanan 6grenci/arastirmact sayilari ve bunlarin birimlere gore dagilimi

¢ Fakiiltemiz Prof. Dr. Aziz Sancar Arastirma Laboratuvarint 2021 yili icerinde farkl giinler
icerisinde talepler dogrultusunda 10 akademik personelimize kullanim izni verilmistir

5. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme kanitlar

% Fakiiltemiz Temel Tip Bilimleri Béliimii, Immiinoloji Anabilim Dali Dr. Ogr. Uyesi Sedef ILK,
TUBITAK 2219-Yurt Disi Doktora Sonrasi Arastirma Burs Programi'mn 2019 yili 1.
Dénemi'ne onerdigi "Kontrollii Salimli Siprofloksasin Yiiklii Resveratrol Capraz Bagh
Kitosan/Lesitin Nanopartikiillerin Arttirilmis Mukus Bariyeri ve Sinyal Molekiilii ile
Diizenlenen Bakteriyel Enfeksiyonun Inhibisyonu Uzerindeki Etkisinin Arastiriimast” baslikli
arastirma basvurusu ile TUBITAK''n Bilim Insami Destekleme Programlar Baskanligi,
Arastirma, Burs ve Destekleri Yiiriitme Kurulu'mun 20/01/2020 tarih ve 31 sayili
toplantisinda 12 ay siireyle desteklenmeye hak kazanmistir.

s Fakiiltemiz Dahili Tip Bilimleri Boliimii Enfeksiyon Hastaliklar: ve Klinik Mikrobiyoloji
Anabilim Dali Dr. Ogretim Uyesi Tuba ARSLAN GULEN egitim bilgi ve becerilerini
gelistirmek tizerel yil siireyle géreviendirmesi bulunmaktadir.

% Fakiiltemiz Cerrahi Tip Bilimleri Boliimii Genel Cerrahi Anabilim Dali Ogretim Uyelerinden
Prof. Dr. Hiisnii Hakan MERSIN, Dr. Ogretim Uyesi Hact BOLAT ve Dr. Ogretim Uyesi
Omer Bilgehan POYRAZOGLU egitim bilgi ve becerilerini gelistirmek iizere, Temel Tip
Bilimleri Béliimii, Tibbi Biyoloji Anabilim Dali 6gretim iiyesi Do¢. Dr. Burcu BITERGE SUT'
iin Ankara Universitesi Biyoteknoloji Enstitiisii' nde proje calismalarim yapmak iizere
goreviendirmeleri yapimuistir.

D.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
1. Ogretim elemanlarmin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar

(destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢aligmalar1 vb.)

% Fakiiltemiz Temel Tip Bilimleri Béliimii, Immiinoloji Anabilim Dali Dr. Ogr. Uyesi Sedef ILK,
TUBITAK 2219-Yurt Disi Doktora Sonrasi Arastirma Burs Programi'mn 2019 yili 1.
Dénemi'ne onerdigi "Kontrollii Salimli Siprofloksasin Yiiklii Resveratrol Capraz Baglh
Kitosan/Lesitin Nanopartikiillerin Arttirilmis Mukus Bariyeri ve Sinyal Molekiilii ile
Diizenlenen Bakteriyel Enfeksiyonun Inhibisyonu Uzerindeki Etkisinin Arastirilmasi” baslikli
arastirma basvurusu ile TUBITAK'in Bilim Insami Destekleme Programlari Baskanligt,
Arastirma, Burs ve Destekleri Yiiriitme Kurulu'mun 20/01/2020 tarih ve 31 sayili
toplantisinda 12 ay siireyle desteklenmeye hak kazanmis olup, Isve¢ Kralivet Teknoloji
Enstitiisii (KTH), Kimya Biyoteknoloji ve Saglik Miihendislik Bilimleri Okulu, Kimya Boliimii,
Glikobilimi Anabilim Dali'nda arastirma faaliyetlerinde bulunmak goreviendirmesi
yapumigstir.


https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/tipfakultesi/sayfalar/27224/snlyr2r1.pdf

2. Ogretim elemanlar1 ve diger paydaslarin geri bildirimleri

®
0’0

Ogretim elemanlarina egitim, arastirma ve kurumsal yapu ile ilgili anketler yapilmaktadr.

3. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Y/
°

4. Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina yonelik

Yok

mekanizmalar

Y/
°

Yok

5. Birimin dahil oldugu arastirma aglari, ortak programlari ve aragtirma birimleri, ortak arastirmalardan

iiretilen ¢calismalar ve sonuclari

0
0’0

6. Ortak programlar ve ortak aragtirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar

Y/
°

Yok

Yok

D.3. Arastirma Performansi

1. Ogretim elemanlarinin arasgtirma-gelistirme performansini izlemek iizere gegerli olan tanimli siirecler

(Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 6lgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi, tesvik
mekanizmalar1 vb.)

% Akademik personelin arastirma performansimn izlenmesine yonelik YOKSIS verileri
Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu (AKAPEDIA) iizerinden cekilerek
ozgecmis sayfalart olusturulmaktadir.

Ogretim elemanlarimin arastirma performansina yonelik analiz raporlar

% Ogretim elemanlarinin performans izlenimleri YOKSIS veri kayitlarindan alinan Akademik
Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu (AKAPEDIA) iizerinden ve ayrica her yil
diizenlenen faaliyet raporlarinda yapimaktadir. 2021 yilina ait faaliyet raporu linkten
verilmektedir.
https.//static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/tipfakultesi//sayfalar/15735/wokgymoc.pdf

Ogretim elemanlar ve diger paydaslarin geri bildirimleri
% Anket uygulanmigstir.
Arastirma gelistirme performansina iligskin izleme ve iyilestirme kanitlari
»  Arastirma geligtirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme ¢alismalart olugturulan
kurul ve komisyonlar tarafindan yapilmaktadir.
Arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulagilmadigini izlemek tizere olusturulan mekanizmalar,
izleme ve iyilestirme ¢aligmalar1
% Universitemizde arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadig: Stratejik Plan Yilsonu
Degerlendirme Raporlart ile belirlenmektedir. Yillik olarak faaliyet raporlari ve
tiniversitemiz stratejik planinda izlenmektedir.
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/tipfakultesi//sayfalar/15735/wokgymoc.pdf
http://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/duyuru/11532/af5s53gm.pdf

Tablo 4. 2021 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri

Proje No Proje Yiiriitiiciisii Projenin Ad1 R.roje . DeSt?k-Ieyen
Biitcesi Birim
FEB2013/26 Prof. Dr. Sefa iki Nal(T1) Dedektoriiniin 13,500 TL BAP
-BAGEP ERTURK Analog ve Dijital Elektonik
(NUMEXO?2) ile Es Zamanli
Olgiim Performansinin
Aragstirilmast
FEB2011/22 Prof. Dr. Sefa Proton-Zengin Cekirdek 8.000 TL BAP
-DOKTEP ERTURK Reaksiyonlarmin Niikleer
Modelleme Kodlariyla
Incelenmesi
2197278 Dog. Dr. Burcu [zoaspartat Birikimi, 44.5467 TL TUBITAK
BITERGE SUT Endoplazmik Retikulum Stresi ve
Proteazom Inhibisyonu
Arasindaki Capraz Iliskinin
Arastirilmasi



https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/tipfakultesi/sayfalar/15735/wokgymoc.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/tipfakultesi/sayfalar/15735/wokgymoc.pdf
http://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/duyuru/11532/af5s53qm.pdf

FEB Dog. Dr. Adnan Farkli Bal Aris1 Genotiplerinin Toplam Nigde Omer
2015/16- UNALAN Baz1 Biyokimyasal Parametreler Biitgesi: Halisdemir
BAGEP (Malondialdehit Miktar1: MDA, 13450 TL Universitesi
Toplam Protein Miktari, Toplam Bilimsel
RNA Miktar1 ve Katalaz Aktivite Kullanilan: Aragtirma
Miktar1: CAT) Yoniinden 11.442,15TL Projeleri
Karsilagtirilmasi (BAP) Birimi
SAT 2021/2- | Dr. Ogr. Uyesi Dilara | COVID-19’a kars1 olusan immiin | 99.673.10 TL BAP-Nigde
ONAP Fatma BALI cevapta konakgei cinsiyetine bagli
genetik faktorlerin etkisinin
aragtirtlmasi
Fibromiyalji Sendromlu
SAT 2019/4- | Dr. Ogr. Uyesi Ercan Hastalarda Ostrojen Reseptor 1 20.000 TL BAP
BAGEP KAYDOK Gen Polimorfizm Sikliginin '
Arastirilmasi

E. TOPLUMSAL KATKI

Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel, bolgesel ve
ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmelidir.

E.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi
1. Toplumsal katki politikasi ile uyumlu uygulama 6rnekleri

«»  Toplumsal katki kapsaminda fakiiltemiz Dahili Tip Bilimleri Béliimii ve Cerrahi Tip Bilimleri
Boliimii ogretim elemanlarimin Saglik Bakanhg ile Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Rektorliigii Arasinda Birlikte Kullamim Protokolii kapsaminda Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi ile Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bor Fizik
Tedavi ve Rehabilitasyon Egitim ve Arastirma Hastanesi’'nde gorevlendirmeleri
yapildigindan Nigde ilindeki vatandaslara saglhk alaninda destek hizmeti vermektedir. EK
olarak fakiiltemiz envanterine kayitli olan RT PCR cihazi ile giivenlik kabini COVID-19
pandemisi ile miicadele siirecinde, vatandaglarimizin Covid-19 testlerinin hizli bir sekilde
yapilabilmesine olanak saglamak icin Nigde Omer Halisdemir Universitesi Egitim ve
Arastirma Hastanesine tahsis edilmistir.

2. Toplumsal katki politikasi ve hedeflerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

% Saghk Bakanhg ile Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektorliigii Arasinda Birlikte
Kullamm Protokolii kapsaminda Nigde Omer Halisdemir Universitesi Egitim ve Arastirma
Hastanesi ile Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bor Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Egitim
ve Arastirma Hastanesi’'nde goreviendirmeleri bulunan ogretim iiyelerimizce saglik hizmeti
sunulmaktadur.

3. Toplumsal katki projeleri i¢in saglanan kaynaklar

%  Fakiiltemiz 6gretim tiyelerine talepler dogrultusunda yurtici ve yurtdisi akademik bilimsel

etkinliklere veya bilgi ve beceri egitimlerine katilmalar: desteklenmektedir.



