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& Ralite Yonetin Sistern ile ilgili i¢ ve Dis Hususlardaki Degisimler
(Egitim ve Ogretim/Liderlik, Yonetim ve Kalite)

Degisim Alanlan

Akademik Personel Sayisi

idari Personel Sayisi

Ogrenci Sayisi

Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Biitce Gergeklesme Durumu (%)

Personelin Aldigi Egitim Sayisi

Eylem Plani Sayisi
Eylem Planlari Gergeklesme Durumu (%)
Program Sayisi

Akredite Olan Program Sayisi

2024
90

17
726
8.06
98.640.577,46 TL

(100%)
21

4
70,35

2025
99

13
851
8,59
141.198.008,14 TL

(100%)
15

19
88,23

10
-23,53

17,22
6,58
43

-28,57

375
17,88

Bir Onceki Yila Gére Degisim Orani (%)

lyilestirme Faaliyetleri

Saghg ve Hastaliklari)

 Eylem Planlarinin tamamini gergeklestirecek faaliyetlerde bulunmak (Fakiilte binasinin arastirma alt yapisini tamamlamak, Kentin Kamu ve Ozel Kurumlariyla isbirligi icinde Olmak,
Liselerde Etkin Tanitim Yapmak, Nigde’nin Sosyo-Kiiltiirel Gelisimine Katki Saglamak , NUSEM’ de alanla ilgili sertifika programi diizenlemek )

* Nitelikli 6gretim iiyelerinin kadromuza dahil edilmesi (Alaninda uzman, deneyimli 6gretim Uyelerinin yani sira geng ve dinamik elemanlarini da kadromuza kazandirmak)

* Tipta Uzmanlk Egitim veren klinik sayisini artirabilmek (Goz Hastaliklari AD, Acil Tip AD, Adli Tip AD, Anestezi ve Reanimasyon AD, Ortopedi ve Travmatoloji, Kardiyoloji AD ve Ruh

Yiiksekogretim
Kalite Kurulu
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Paydas IViemnuniyeti ve iigili Taraflardan Gelen Geri Bildirimler

(Liderlik, Yonetim ve Kalite)

2024 2025 Bir Onceki Yila Gore Degisim Orani
%89,19 %68 -23,75
2024 2025 Bir Onceki Yila Gére Degisim Orani
2024 2025
Uygulandi Uygulandi
2024 2025
10 11

lyilestirme Faaliyetleri

*  Miifredat giincelleme ¢alismalari
*  Tip Fakiiltesi Akademik Danismanlik Yénergesi dogrultusunda Danisman-6grenci / Dénem Koordinatéri-6grenci/ Akademik Birim Yéneticileri-Ogrenci temsilcisi toplantilarinin
izlenebilir sekilde gergeklestiriimesi

ksekogretim "% ',//
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Ogrenci Memnuniyeti ve ilgili Taraflardan Gelen Geri Bildirimler
(Egitim ve Ogretim/Liderlik, Yonetim ve Kalite)

IYS Talep Sayisi 19 35 8421
IYS Taleplerinin Gergeklestirilme Durumu 100% 100%

Miidiir/Dekan-Ogrenci Toplanti Sayisi 1 1

Acik Kapi Uygulamasi (Var/Yok) Var Var

Danigman-Ogrenci Toplantisi Sayisi 726 851 17,22
Aktif Danigmanlik Toplanti Sayisi 6 78 1200,00
TOPLAM

lyilestirme Faaliyetleri

sekilde gerceklestirilmesi

* Tip Fakiiltesi Akademik Danismanlik Yonergesi dogrultusunda Danisman-6grenci / Dénem Koordinatori-6grenci/ Akademik Birim Yoneticileri-Ogrenci temsilcisi toplantilarinin izlenebilir
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Bilimsel/Sanatsal Faaliyetler

(Ar-Ge/Toplumsal Katki)

izleme ve Olgme Alanlari 2024 2025 Bir Onceki Yila Gore Degisim Orani (%)
Makale Sayisi 235 185 -21
Kitap Sayisi 1 - -
Kitap Boliimii Sayisi 30 25 -16,67
Bildiri Sayisi 159 78 -50,49
Patent Sayisi 1 -

Proje Sayisi &0 22 29,41
Basvurulan Ogrenci Proje Sayisi > >

Toplam Proje Biitgesi 1.248.000,00 TL 1,645,000,00TL 31,81
Sanatsal Faaliyet Sayisi 4 1 -75
Toplumsal Katki Faaliyet Sayisi (ag sayfasinda paylasilan) 4 13 225
Birim Tarafindan Diizenlenen Bilimsel Toplanti Sayisi 24 5 -79,17

(Panel/Sempozyum/Kongre vb.)

lyilestirme Faaliyetleri

. Fakiilte égretim iiyelerinin yayimlanmis Q1/Q2 kapsamli makalelerini fakiilte web sayfasi-sosyal medya gibi kanallardan duyurma

. Fakiilte ogretim iiyelerinin almis olduklari BAP disi kaynakli projelerini fakiilte web sayfasi-sosyal medya gibi kanallardan duyurma Bilimsel arastirmalarda BAP disi kaynaklarin kullanimin
artirilmasina yonelik egitimlere katilmayi yénlendirmek

. Ulusal ve Uluslararasi kongrelerde ddiile hak goriilmiis tebligleri fakiilte web sayfasi-sosyal medya gibi kanallardan duyurma

*  Anabilim Dali, uzmanhk alani ve giincel Tip konularinda seminer/ egitim verilmesi igin programlar diizenlemek

. Fakiilte biinyesinde Ogretim iiyesi ve 6grenci katiliml panel, fotograf, resim yarismalari ve miizik dinletileri diizenlemek
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izleme ve Olgme Sonuglari

izleme ve Olgme Alanlari 2024 2025 Bir Onceki Yila Gore Degisim Orani (%)
Danisma Kurulu Toplanti Sayisi - 1 100

Kalite Komisyonu Toplanti Sayisi 4 5 25

Birimde Yapilan Anket Sayisi s 2 =2

Ogrenci Temsilcileri ile Gérlisme Sayisi 17 17 -

Oryantasyon Egitimine Katilim Sayisi 2 E e

Hizmet ici Egitimlere Katilan Personel Sayisi ve Aldiklari 4 3 -25

Kisi/Saat Egitim Verileri

Mezun Ogrencilere Yonelik Gergeklestirilen Faaliyet - - -
Sayisi

Bakim ve Kalibrasyona Tabi Cihazlara Yonelik Uygulama 3 1

Sayilari

lyilestirme Faaliyetleri

* Danigsma Kurulu olusturulmus olup, toplantilarin planlanmasi

* Kalite Komisyonu ve Alt birimleri kurulmus olup, iyilestirmeler icin gerekli toplantilarin planlanmasi
* lzlenebilir ve éigiile bilirligin géstergesi olan anketlerin sayisinin artirilmasi

* Mezun égrenciler ile ilgili iletisimin artirilmasi ve geri bildirim mekanizmasinin kurulmasi
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Universitemizin Kalite Yonetim Sisteminin Degerlendirilmesi

Gligli Yonler

1.Yeniliklere acik olmak; yeniliklere ve kurumsallasmaya acik bir
yonetim yapisi

2.Nitelikli 6gretim Uyelerimizin varhgi; kadrosunda deneyimli
O0gretim Uyelerinin yani sira gen¢ ve dinamik elemanlari da
bulundurmasi

3.0gretim lyelerimizin cogunun Egitici Egitimi Sertifikasina sahip
olmasi

4.Anabilim dallarinin blytik cogunlugunun mevcut olmasi
5.Arastirmalar icin alt yapi ve olanaklarin varligi

6.Huzurlu ve adil bir calisma ortaminin bulunmasi

7.0gretim elemanlari ve 6grencilerin arastirma yapabilecegi
kiitiiphane, sanal kitliphane ve internet, veri tabani erisim
olanaklarinin olmasi

8.0grenci dersliklerinin fiziksel kosullarinin iyi olmasi ve siniflarda
yeterli teknik donanimin bulunmasi

9.Tibbi beceri egitimi ve simiile hasta ile egitim laboratuvarinin
varligi, uygulamaya dayali egitim anlayisi; Ogrenci basina diisen
kadavra, maket, similator sayilarinin ve egitim-6gretim fiziki
alanlarinin yeterliligi

10.0grenciler icin hazirlanmis “Tip Kiitiiphanesinin” bulunmasi

11. Yoneticilere, Ogretim Uyelerine ve Ogrenci islerine kolay
ulasabilme

12.Kamps iginde barinma ve aligveris imkanlarinin bulunmasi
13.Nigde’nin cografi konumu geregi diger illere yakinligi, sehir igi
ulasim kolayligi ve sehir yasaminin kolay olmasi

Yiksekégretim
Kalite Kurulu

oo

10.

lyilestirmeye Agik Yonler

Akademik ve idari kadronun sayica yetersiz olmasi

Klinisyen 6gretim Uyeleri basta olmak lizere 6gretim
Uyelerinin, 6grencilerin proje liretmeye ve arastirma
yapmaya yonlendirmelerindeki isteksizlikleri,

Universitemize ait Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi’'nin
bulunmamasi

Temel tip bilimlerinde arastirma gorevlisi temininde zorluk
olmasi

Arastirma laboratuvarlarinda galistirilacak teknisyen-tekniker
gibi kalifiye eleman yetersizligi

Cerrahi ve dahili Tip Bilimleri bolimlerine ait anabilim
dallarinin bazilarinda akademik teskilat yapisinin heniiz
tamamlanmamis olmasi, bu anabilim dallarindaki
akademisyen sirkilasyonu

Afiliasyon sisteminden kaynaklanan problemler

Kent genelinde sosyal olanaklarin azhgi

Klinisyen Ogretim Uyelerimizin hastane ortaminda ofis
imkaninin olmamasi.

Oneriler

1. “Saghk Bakanligi ve Bagh Kuruluslarina Ait
Saglik Tesisleri ve Universitelere Ait ilgili
Birimlerin Birlikte Kullanimi ve isbirligi Usul ve
Esaslari  Hakkinda  Yonetmelik  Uzerinde
ogretim Uyeleri ve Ogrenciler adina fayda
saglayabilecek degisikliklerin yapilmasi

2. Mali haklar yoninden uzman doktor ve
klinisyen 6gretim Uyeleri arasindaki klinisyen
O0gretim Uyeleri aleyhine olan dengesizligin
giderilmesi

3 Blnyesinde, multidisipliner ¢alismalarin

yapildigi donanimli, mustakil Temel, Deneysel ve

Klinik Arastirma Merkezi ile lyi Klinik Uygulama ve

Deney Hayvanlari Laboratuvarinin merkezini

bulundurmamasi

4.Arastirma gorevlisi istihdam edilmesi
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YONETIM GOZDEN GECIRME (YGG) TOPLANTI RAPORU-2025

BiRIM ADI Tip Fakiiltesi
YGG DONEMIi 2025 Yil
BiRIM YGG TOPLANTI TARIHi 04/02/2026

YGG TOPLANTI KATILIMCILARI Dekan V. Prof. Dr. Hanifi KORKOCA
Dekan Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Halil Ibrahim AKCAY

GIRIS
Amag: Universitemiz kalite ¢alismalar1 kapsaminda birimlerimizin Yonetim Gézden Gegirme

(YGG) toplantilarin1 yapmak ve YGG raporunu hazirlamaktir.

Kapsam: YGG rapor donemi 01.01.2025-31.12.2025 tarihleri ile akademik ve idari birimlerin
tamamin1 kapsar.

Hedefler: Kalite giivence sistemi kapsaminda, birimlerimizin ve {niversitemizin performans
sonuclarint ortaya koymak, analiz etmek ve bu analizler dogrultusunda iyilestirme hedeflerini
net bir sekilde tanimlamaktir.

1. Kalite Yonetim Sistemi ile Ilgili i¢ ve Dis Hususlardaki Degisimler
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(Egitim ve Ogretim/Liderlik, Yonetim ve Kalite)

Degisim Alanlari 2024 2025 Bir Onceki Yila Gore
Degisim Orani
Akademik Personel Sayisi 90 99 10
Idari Personel Sayisi 17 13 -23,53
Ogrenci Sayis1 726 851 17,22
@gretim Eleman1 Basina Diisen 8,00 8,59 6,58
Ogrenci Sayisi
Biitce Gergeklesme Durumu (%) 98.640.577,46 141.198.008,14 43
TL TL
(%100) (%100)
Personelin Aldig1 Egitim Sayisi 21 15 -28,57
Eylem Plan1 Sayis1 4 19 375
Eylem Planlar1 Ger¢eklesme 70,35 88,23 25,41

Durumu (%)
Program Sayis1 1 1 -

Akredite Olan Program Sayis1 -

Iyilestirme Faaliyetleri

'l Eylem Planlarinin tamamini gerceklestirecek faaliyetlerde bulunmak (Fakiilte
binasinin arastirma alt yapisini tamamlamak, Kentin Kamu ve Ozel Kurumlariyla
Isbirligi Icinde Olmak, Liselerde Etkin Tanmitim Yapmak, Nigde’nin Sosyo-Kiiltiirel
Gelisimine Katki Saglamak , NUSEMT de alanla ilgili sertifika programi
diizenlemek )

Ul Nitelikli ogretim iiyelerinin kadromuza dahil edilmesi (Alaninda uzman, deneyimli
ogretim iiyelerinin yani sira geng ve dinamik elemanlarint da kadromuza
kazandirmak)

U Tipta Uzmanlik Egitim veren klinik sayisini artirabilmek (Goz Hastaliklart AD, Acil
Twp AD, Adli Tip AD, Anestezi ve Reanimasyon AD, Ortopedi ve Travmatoloji,
Kardiyoloji AD ve Ruh Saghg ve Hastaliklary)
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2. Paydas Memnuniyeti ve Ilgili Taraflardan Gelen Geri Bildirimler
(Liderlik, Yonetim ve Kalite)

Ogrenci Memnuniyet Oran
2024 2025 Bir Onceki Yila Gore Degisim Oram

%89,19 %68 -23,75

Calisan Memnuniyet Oram (Varsa)

2024 2025 Bir Onceki Yila Gore Degisim Oram

Dis Paydas (Mezun/Danmisma Kurulu) Memnuniyet Anketi Uygulanma Durumu (Uygulandi/Uygulanmadi)

2024 2025
Uyguland1 Uygulandi

Paydas Memnuniyeti I¢cin Gergeklestirilen Toplant1 Sayisi
2024 2025
10 11

Iyilestirme Faaliyetleri
Ul Miifredat giincelleme calismalart

Ul Twp Fakiiltesi Akademik Danismanlik Yonergesi dogrultusunda Danisman-6grenci /
Déonem Koordinatorii-ogrenci/ Akademik Birim Yoneticileri-Ogrenci temsilcisi
toplantilarinin izlenebilir sekilde gerc¢eklestirilmesi

3. Ogrenci Memnuniyeti ve Ilgili Taraflardan Gelen Geri Bildirimler
(Egitim ve Ogretim/Liderlik, Yonetim ve Kalite)

Bildirim Tiirii 2024 2025 Bir Onceki Yila Gore Degisim Oram
IYS Talep Sayist 19 35 84,21

IYS Taleplerinin Gergeklestirilme %100 %100 -

Durumu

Miidiir/Dekan-Ogrenci Toplant1 1 1 -

Sayisi
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Acik Kap1 Uygulamasi (Var/Yok) Var Var
Danisman-Ogrenci Toplantis 726 851
Sayisi

Aktif Danigsmanlik Toplant1 Sayis1 6 78
TOPLAM

Iyilestirme Faaliyetleri

17,22

1200,00

[l Tip Fakiiltesi Akademik Damismanhk Yonergesi dogrultusunda Damsman-
ogrenci / Donem Koordinatorii-6grenci/ Akademik Birim Yéneticileri-Ogrenci
temsilcisi toplantilarinin izlenebilir sekilde gerceklestirilmesi

4. Bilimsel/Sanatsal Faaliyetler (Ar-Ge/Toplumsal Katki)

Izleme ve Ol¢me Alanlar: 2024 2025
Makale Sayisi 235 185
Kitap Sayisi 1 -
Kitap Boliimii Sayisi 30 25
Bildiri Sayisi 159 78
Patent Sayis1 1 -
Proje Sayisi 17 27
Basvurulan Ogrenci Proje Sayis1 5 5
Toplam Proje Biitcesi 1.248.000,00 1.645.000,00
TL TL
Sanatsal Faaliyet Sayis1 4 1
Toplumsal Katki Faaliyet Sayis1 4 13
(ag sayfasinda paylasilan)
Birim Tarafindan Diizenlenen 24 5

Bilimsel Toplanti1 Sayisi
(Panel/Sempozyum/Kongre vb.)

Iyilestirme Faaliyetleri

Bir Onceki Yila Gore
Degisim Oram

-21

-16,57
-50,49
-100
29,41

31,81

=75
225

-79,17

Ul Fakiilte ogretim iiyelerinin yayimlannis Q1/Q2 kapsamli makalelerini fakiilte web

sayfasi-sosyal medya gibi kanallardan duyurma
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O

Fakiilte ogretim iiyelerinin almis olduklart BAP disi kaynaklh projelerini fakiilte web
sayfasit-sosyal medya gibi kanallardan duyurma Bilimsel arastirmalarda BAP dist
kaynaklarin kullanimin artiridmasina yonelik egitimlere katilmayi yonlendirmek

Ul Ulusal ve Uluslararasi kongrelerde ddiile hak goriilmiig tebligleri fakiilte web sayfasi-
sosyal medya gibi kanallardan duyurma

Ul Anabilim Dali, uzmanlik alani ve giincel Tip konularinda seminer/ egitim verilmesi
icin programlar diizenlemek

"I Fakiilte biinyesinde Ogretim iiyesi ve dgrenci katlimli panel, fotograf, resim
yarismalart ve miizik dinletileri diizenlemek

5. izleme ve Ol¢me Sonuclar:

Izleme ve Olcme Alanlar 2024 2025 Bir Onceki Yila Gore Degisim Oram
Danigma Kurulu Toplantt Sayis1 - 1 100

Kalite Komisyonu Toplanti 4 5 25

Sayis1

Birimde Yapilan Anket Sayis1 3 2 -33,33

Ogrenci Temsilcileri Ile 17 17 -

Gorlisme Sayisi

Oryantasyon Egitimine Katilhm 120 183 52,5

Sayisi

Hizmet i¢i Egitimlere Katilan 4 3 -25

Personel Sayis1 ve Aldiklar
Kisi/Saat Egitim Verileri
Mezun Ogrencilere Yénelik - - -
Gergeklestirilen Faaliyet Sayis1
Bakim ve Kalibrasyona Tabi 3 1 -66,66
Cihazlara Yonelik Uygulama
Sayilari
Iyilestirme Faaliyetleri

Ul Danigsma Kurulu olusturulmus olup, toplantilarin planlanmasi

[l Kalite Komisyonu ve Alt birimleri kurulmus olup, iyilestirmeler icin gerekli
toplantilarin planlanmasi

]

Izlenebilir ve élgiile bilirligin gostergesi olan anketlerin sayisinin artirilmast

|

Mezun ogrenciler ile ilgili iletisimin artirdmasi ve geri bildirim mekanizmasinin
kurulmasi

6. Universitemizin Kalite Yonetim Sisteminin Degerlendirilmesi
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Giiclii Yonler iyilestirmeye Acik Yonler Oneriler

1. Akademik ve idari

1.Yeniliklere acik olmak;
yeniliklere ve kurumsallasmaya
acik bir yonetim yapisi

2.Nitelikli 6gretim iiyelerimizin
varhgi; kadrosunda deneyimli
ogretim ilyelerinin yam sira gencg
ve dinamik elemanlarn1 da
bulundurmasi

3.0gretim iiyelerimizin neredeyse

tamaminin Egitici Egitimi
Sertifikasina sahip olmasi
4.Anabilim  dallarnmin  biiyiik

cogunlugunun mevcut olmasi

S5.Arastirmalar icin alt yapi1 ve
olanaklarin varhgi

6.Huzurlu ve adil bir cahisma
ortaminin bulunmasi

7.08retim iiyelerinin tamamina
bilgisayar ve internet erisiminin
saglanmis olmasi

8.0gretim elemanlari ve
ogrencilerin arastirma
yapabilecegi kiitiiphane, sanal

kiitiiphane ve internet, veri tabani
erisim olanaklarinin olmasi

9.0grenci dersliklerinin fiziksel
kosullarimin  iyi olmas1  ve
siniflarda yeterli teknik
donanimin bulunmasi

10.T1bbi beceri egitimi ve simiile
hasta ile egitim laboratuvarinin
varhgi, uygulamaya dayah egitim
anlayisi;; Ogrenci basma diisen
kadavra, maket, simiilator
sayllarinin ve egitim-ogretim fiziki
alanlarinin yeterliligi

11.0grenciler icin hazirlanmis
“Tip Kiitiiphanesinin[ | bulunmasi

kadronun sayica yetersiz
olmasi

. Ogrencilere rehberlik

yapacak psikolojik
danismanlarin sayisal
yetersizligi

. Ogrencileri proje iiretmeye

ve arastirma yapmaya
yonlendirmede eksiklikler

. Universitemize ait Saghk

Uygulama ve Arastirma
Merkezi lnin bulunmamasi

. Temel tip bilimlerinde

arastirma gorevlisi
temininde zorluk olmasi

. Arastirma

laboratuvarlarinda
calistirilacak teknisyen-
tekniker gibi kalifiye
eleman yetersizligi

. Fakiiltenin yeni kurulmakta

olan akademik birimlerinde
teskilat yapisinin heniiz
tamamlanmamis olmasi

Kent genelinde sosyal
olanaklarin azhg

1.Arastirma gorevlisi
istihdam edilmesi

2.Biinyesinde,
multidisipliner calismalarin
yapildig1 donaniml,
miistakil Temel, Deneysel
ve Klinik Arastirma
Merkezi ile Tyi Klinik
Uygulama ve Deney
Hayvanlari
Laboratuvarinin merkezini
bulundurmamasi

3. “Saghk Bakanhg ve
Bagh Kuruluslarina Ait
Saghk Tesisleri ve
Universitelere Ait Tlgili
Birimlerin Birlikte
Kullanimu ve Isbirligi Usul
ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik iizerinde
ogretim iiyeleri ve
ogrenciler adina fayda
saglayabilecek
degisikliklerin
yapilabilmesi
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12. Yoneticilere, Ogretim
Uyelerine ve Ogrenci Islerine
kolay ulasabilme

13.0grenci ogretim iiyesi
iliskisinin iyi olmasi

14.Kampiis icinde barmmma ve
alisveris imkanlarimin bulunmasi

15.Nigde’nin  cografi konumu
geregi diger illere yakinhgi, sehir
ici ulasim kolayhg1 ve sehir
yasaminin kolay olmasi
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