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A. GENEL BİLGİLER

A.1. İletişim Bilgileri
Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Türk Musikisi Devlet Konservatuvarı, 2026 yılı itibarıyla Merkez Yerleşke’de faaliyetlerini sürdürmektedir. Kurumsal iletişim kanalları aktif olarak kullanılmakta, paydaşlarla düzenli bilgi akışı sağlanmaktadır.

Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Türk Musikisi Devlet Konservatuvarı
51240- Merkez Yerleşke- Niğde
Tel: 0388 225 21 00
e-posta: tmdk@ohu.edu.tr

A.2. Birimdeki Lisans Programları Hakkında Bilgi, Kısa Tarihçe ve Değişikler
Türk Müziği Bölümü: Türk Müziği Bölümü, 2014 yılında kurulmuş ve aynı yıl eğitim-öğretim faaliyetlerine başlamıştır. Bölüm, Türk Musikisi Devlet Konservatuvarı bünyesinde faaliyet göstermektedir. Bölümün temel amacı, Türk Müziği alanında icracı ve akademik yeterliliğe sahip, geleneksel müzik mirasını koruyan ve çağdaş yaklaşımlarla yorumlayabilen bireyler yetiştirmektir.

Bölümde 2025 yılı itibarıyla 1 Profesör, 2 Doçent, 2 Doktor Öğretim Üyesi, 4 Öğretim Görevlisi ve 1 Araştırma Görevlisi görev yapmaktadır. Programı başarıyla tamamlayan öğrencilere Türk Müziği alanında lisans diploması verilmektedir.

Tablo 1. Birimdeki Programlar
	Programın Adı
	Türü (Normal /
II. Öğretim; Eğitim Dili vs.)
	Programın Süresi
	Kayıtlı Öğrenci Sayısı

	Türk Müziği
	Normal
	8 yarıyıl
	192




B. KALİTE GÜVENCESİ SİSTEMİ 
Türk Müziği Bölümü, üniversitenin kalite güvencesi politikaları doğrultusunda planlama, uygulama, izleme ve iyileştirme süreçlerini PUKÖ çevrimi esas alınarak yürütmektedir. Kalite süreçlerinde iç ve dış paydaş katılımı sağlanmakta, elde edilen geri bildirimler düzenli olarak değerlendirilerek iyileştirme faaliyetlerine dönüştürülmektedir.



B.1. Misyon, Stratejik Amaç ve Hedefler, Performans Yönetimi 

Bölümün misyonu; Türk müziği alanında ulusal ve evrensel değerlere sahip, sanatsal ve akademik donanımı yüksek bireyler yetiştirmektir. Bu misyon doğrultusunda belirlenen stratejik amaçlar, üniversitenin 2024–2028 Stratejik Planı ile uyumlu olarak yürütülmektedir.

Performans yönetimi kapsamında eğitim-öğretim, sanatsal etkinlikler ve toplumsal katkı faaliyetleri izlenmekte; elde edilen veriler kalite komisyonu toplantılarında değerlendirilerek gerekli iyileştirme kararları alınmaktadır.



B.2. İç Kalite Güvencesi 


Türk Müziği Bölümü, kalite güvencesi kültürünü geliştirmek amacıyla bölüm kalite komisyonu ve danışma kurulu toplantıları gerçekleştirmektedir. Öğrenci ve dış paydaş görüşleri anketler ve toplantılar aracılığıyla alınmakta, değerlendirme sonuçları doğrultusunda düzenleyici ve geliştirici önlemler hayata geçirilmektedir.


B.3. Paydaş Katılımı 
Bölümün iç paydaşları öğrenciler ve akademik personel; dış paydaşları ise mezunlar, sanat kurumları ve ilgili kültürel kuruluşlardır. Paydaş görüşleri, eğitim-öğretim ve yönetim süreçlerine katkı sağlamak amacıyla düzenli olarak alınmakta ve kalite süreçlerine entegre edilmektedir.
B.4. Uluslararasılaşma 
Türk Müziği Bölümü, Erasmus ve Orhun değişim programları aracılığıyla uluslararasılaşma faaliyetlerini sürdürmektedir. Öğrenci ve öğretim elemanı hareketliliği teşvik edilmekte, uluslararası etkinlik ve konserlerle bölümün görünürlüğü artırılmaktadır.




C.1. Programların Tasarımı ve Onayı, Ders Dağılım Dengesi,  Ders Kazanımlarının Program Çıktılarıyla Uyumu 

Bölümümüz programının tasarımı ve onayı, ilgili bölüm öğretim elemanlarından oluşan kurullar tarafından gerçekleştirilmektedir. Program taslakları, Türk Musikisi Devlet Konservatuvarı Eğitim-Öğretim Komisyonu tarafından değerlendirilmekte; Konservatuvar Kurulu ve Üniversite Eğitim-Öğretim Komisyonu onay süreçlerinin ardından Senato kararı ile yürürlüğe girmektedir. Bu yapı, program tasarım sürecinin yönetsel ve organizasyonel açıdan şeffaf ve izlenebilir olmasını sağlamaktadır.
Program amaçları ve öğrenme çıktıları, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) ile uyumlu şekilde belirlenmiş ve kamuoyuna açık olarak ilan edilmiştir. Program çıktılarının ders kazanımlarıyla ilişkilendirilmesi, program geliştirme süreçlerinin temel bileşenlerinden biridir ve bu uyum düzenli olarak gözden geçirilmektedir.
Ders dağılımları, her yarıyıl öncesinde bölüm kurullarında öğretim elemanlarının uzmanlık alanları ve dersin niteliği dikkate alınarak planlanmaktadır. Ders yükü dengesi, hem öğretim elemanları hem de öğrenciler açısından adil ve sürdürülebilir bir yapı oluşturacak şekilde izlenmektedir.
C.2. Öğrenci İş Yüküne Dayalı Ders Tasarımı, Ölçme ve Değerlendirme

Türk müziği bölümü bünyesindeki tüm dersler için AKTS bilgi paketleri hazırlanmış olup, 2015 AKTS Kullanıcı Kılavuzu ilkeleri doğrultusunda güncellenmektedir. Derslerin öğrenci iş yükleri, teorik ve uygulamalı faaliyetler dikkate alınarak belirlenmektedir. Özellikle uygulama ağırlıklı derslerde öğrenci iş yükü, performans ve uygulama süreçlerini kapsayacak biçimde yapılandırılmıştır.
Ölçme ve değerlendirme süreçleri, Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği çerçevesinde yürütülmektedir. Performansa dayalı derslerde uygulama sınavları, proje ve video kayıtları gibi farklı ölçme araçları kullanılmakta; bu sayede ölçme-değerlendirme süreçlerinin geçerlilik ve güvenirliği artırılmaktadır.
C.3. Öğrenci Kabulü ve Gelişimi
[bookmark: _Toc224410925][bookmark: _Toc224532372][bookmark: _Toc232102089]Konservatuvarımıza öğrenci kabulü, Türk Müziği ve Müzikoloji bölümlerinde uygulanan özel yetenek sınavları ile gerçekleştirilmektedir. Özel yetenek sınavlarının usul ve esasları, bölüm kurullarında görüşülerek Konservatuvar Kurulu ve Üniversite Senatosu onayı ile ilan edilmektedir.
Öğrencilerin akademik gelişimleri, danışmanlık sistemi aracılığıyla izlenmekte; öğrencilerin ders seçimleri, akademik başarıları ve kariyer planlamalarına yönelik rehberlik hizmetleri sunulmaktadır. Önceki öğrenmelerin tanınması ve kredilendirilmesi süreçleri, ilgili yönergeler doğrultusunda yürütülmektedir.
Tablo 2. Lisans Öğrencilerinin YKS Derecelerine İlişkin Bilgi
Türk Müziği
	Akademik Yıl
	Kontenjan
	Kayıt Yaptıran Öğrenci Sayısı
	TYT Puanı
	YKS Başarı Sırası

	
	
	
	En yüksek
	En düşük
	En yüksek
	En düşük

	2025-2026
	45
	39
	292,99
	155,02
	
	

	2024-2025
	45
	45
	256,45016
	155,14611
	
	

	2023-2024
	40
	40
	310,94728
	148,94728
	
	

	2022-2023
	30
	30
	386,010
	276,287
	
	

	2021-2022
	30
	10
	167,014
	107,035
	
	

	2020-2021
	40
	38
	281,0823
	151,9149
	
	

	2019-2020
	40
	14
	259,6364
	150,4669
	
	

	2018-2019
	40
	26
	244,223
	180,883
	
	






C.4. Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme, Akademik Danışmanlık 
Türk Müziği Bölümünde özellikle uygulamalı derslerde öğrenci merkezli öğrenme yaklaşımı benimsenmektedir. Birebir çalışma, usta-çırak (meşk) geleneği ve aktif katılıma dayalı öğretim yöntemleri yaygın olarak kullanılmaktadır.
Akademik danışmanlık sistemi, öğrencilerin eğitim-öğretim süreçlerini desteklemek amacıyla etkin şekilde işletilmektedir. Öğrenciler, danışmanlarına yüz yüze ve çevrimiçi iletişim kanalları aracılığıyla erişebilmektedir.

C.5. Öğretim Elemanları (atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri, öğretim yetkinliği, teşvik ve ödüllendirme)

Öğretim elemanlarının uzmanlık alanları ile yürüttükleri dersler arasındaki uyum, bölüm kurulları tarafından gözetilmektedir. Öğretim yetkinliğinin geliştirilmesine yönelik olarak üniversite tarafından düzenlenen eğiticilerin eğitimi programlarına öğretim elemanlarının katılımı sağlanmaktadır.
Tablo 3. Birimin Öğretim Kadrosu
	Öğretim Elemanının Unvanı ve Adı
	Mezun 
Olduğu
 Son Kurum ve 
Mezuniyet Yılı
	Deneyim Süresi
	Ders Yükü (Haftalık Ders Saati)

	
	
	Kamu/ Sanayi Deneyimi (yıl)
	Öğretim Deneyimi (yıl)
	Kurumdaki Deneyimi (yıl)
	2023-2024 Bahar
	2024-2025 Bahar
	2025-2026 Güz

	Prof. Dr. Timur VURAL
	Gazi Üniversitesi (2010)
	25
	19
	12
	30
	28
	29

	Doç. Dr. Resul BAĞI
	İstanbul Teknik Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü
(Doktora) 
2014
	24
	24
	11
	30
	29
	32

	Doç. Dr. Hakan Emre ZİYAGİL
	Gazi Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü (Doktora) 2021
	4
	4
	4
	36
	31
	30

	Dr. Öğr. Üyesi Hüseyin Cem ESEN
	Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü  (Doktora) - 2022
	9
	9
	9
	31
	32
	35

	Dr.Öğr. Üyesi Mehmet Timuçin BAKIRCI
	Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü  (Doktora) 2025
	8
	8
	1
	
	
	0

	Dr.Öğr. Gör. Selçuk TİMUR
	Ege Üniversitesi – (Doktora) 2024
	12
	12
	12
	16
	19
	27

	Dr.Öğr. Gör. Dr. Kaan BAŞTEPE
	İstanbul Teknik Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü  (Doktora) - 2022
	5
	5
	5
	24
	26
	17

	Öğr. Gör. Emrah TUNCEL
	Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü – 2022
	6
	6
	6
	22
	24
	22

	[bookmark: _GoBack]Öğr. Gör. Dr. Ayça DEMİRCİ 
	Gazi Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü (Yüksek Lisans) 2017
	4
	4
	4
	13
	18
	18

	Arş. Gör. M. Emre TOKER
	Erciyes Üniversitesi - 2019
	7
	7
	7
	-
	-
	




C.6. Öğrenme Kaynakları

Türk Müziği Bölümü öğrencilerinin kullanımına sunulan öğrenme kaynakları, fiziki mekânlar ve teknolojik altyapı düzenli olarak güncellenmektedir. Yeni konservatuvar binası ile birlikte derslik, bireysel çalışma alanları ve uygulama mekânları iyileştirilmiştir. Ayrıca konservatuvarımız bünyesinde aktif olarak kütüphanemiz 2025 yılı itibari ile hizmet vermektedir.

C.7. Engelsiz Üniversite,  Psikolojik Danışmanlık Ve Kariyer Hizmetleri 

Özel gereksinimli öğrenciler için üniversite genelinde yürütülen engelsiz üniversite uygulamaları konservatuvarımızda da uygulanmaktadır. Rehberlik ve psikolojik danışmanlık hizmetleri üniversite birimleri aracılığıyla sunulmakta; kariyer danışmanlığı ise öğretim elemanları tarafından desteklenmektedir.
 C.8. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi 

[bookmark: _Toc26778370]Programların izlenmesi ve güncellenmesi süreçleri, paydaş görüşleri, mezun geri bildirimleri ve kalite komisyonu değerlendirmeleri doğrultusunda yürütülmektedir. Programların dört yıllık periyotlarla gözden geçirilmesi ve gerekli güncellemelerin yapılması hedeflenmektedir.


D. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 


D.1. Araştırma Politikası, Stratejisi, Hedefleri 

Bölümde araştırma ve geliştirme faaliyetleri, güzel sanatlar alanının doğası gereği sanatsal üretim, performans, icra, repertuvar geliştirme ve uygulamaya dayalı bilimsel çalışmalar çerçevesinde ele alınmaktadır. Bu doğrultuda araştırma politikası, üniversitenin genel Ar-Ge stratejisi ile uyumlu olacak şekilde, sanat temelli araştırma anlayışı doğrultusunda yapılandırılmaktadır.
Öğretim elemanlarının sanatsal ve bilimsel üretimleri; konser, dinleti, repertuvar çalışmaları, bildiri, makale ve kitap bölümü gibi çıktılar aracılığıyla izlenmektedir. Bu çıktılar, üniversite bünyesinde kullanılan izleme sistemleri aracılığıyla kayıt altına alınmakta ve değerlendirilmektedir.




D.2 Araştırma Kaynakları ve Yetkinliği

Türk Müziği Bölümünde yürütülen araştırma faaliyetleri, mevcut fiziki altyapı, bireysel çalışma alanları ve üniversite tarafından sağlanan dijital kaynaklar aracılığıyla desteklenmektedir. Sanat temelli araştırmalar için gerekli olan prova alanları, bireysel çalışma odaları ve konser salonları aktif olarak kullanılmaktadır.
Öğretim elemanlarının araştırma yetkinliklerinin geliştirilmesi amacıyla, üniversite tarafından düzenlenen bilimsel ve sanatsal etkinlikler teşvik edilmekte; ulusal ve uluslararası sempozyum, çalıştay ve sanatsal etkinliklere katılım desteklenmektedir.



 D.3. Araştırma Performansı 

[bookmark: _Toc26778375]Öğretim elemanlarının araştırma ve sanatsal üretim performansları, üniversite bünyesinde kullanılan performans izleme sistemleri aracılığıyla takip edilmektedir. Elde edilen veriler, birim ve üniversite düzeyinde değerlendirilerek iyileştirme ve teşvik mekanizmalarına girdi oluşturmaktadır.
Araştırma ve geliştirme faaliyetlerine ilişkin izleme sonuçları, ilgili kurul ve komisyonlarda değerlendirilmekte; sanatsal üretimin niteliğini ve görünürlüğünü artırmaya yönelik planlamalar yapılmaktadır.

Tablo 4. 2025 Yılında Tamamlanan Proje Bilgileri
	[bookmark: _Toc224410964][bookmark: _Toc224532411][bookmark: _Toc232102128][bookmark: _Toc413595493]Proje No
	Proje Yürütücüsü
	Projenin Adı
	Proje Bütçesi
	Destekleyen Birim

	9546736
	Doç. Dr. HAKAN EMRE ZİYAGİL
	BİR MÜZİK PRODÜKSİYONU OLUŞUMU, AŞAMALARI VE HAYATA GEÇİRİLMESİ “KONSERVATUVARIN SESİ” ADLI BAP PROJE ÖRNEĞİ
	50.000
	B.A.P.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	








E. TOPLUMSAL KATKI 


E.1. Toplumsal katkı politikası, hedefleri ve stratejisi

Türk Müziği Bölümünde, toplumsal katkı faaliyetlerini üniversitenin toplumsal katkı politikası ile uyumlu biçimde yürütmektedir. Türk müziğinin yaşatılması, yaygınlaştırılması ve toplumla buluşturulması temel hedefler arasında yer almaktadır.
Bu kapsamda sevgi evleri, ceza infaz kurumları, rehabilitasyon merkezleri ve yerel etkinliklerde düzenli olarak konser, dinleti ve sanatsal etkinlikler gerçekleştirilmektedir. Bu faaliyetler, öğrencilerin toplumsal sorumluluk bilinci kazanmalarına da katkı sağlamaktadır.
E.2. Toplumsal Katkı Kaynakları ve İzleme
Toplumsal katkı faaliyetleri, mevcut insan kaynağı ve fiziki altyapı kullanılarak yürütülmektedir. Gerçekleştirilen etkinlikler kayıt altına alınmakta, birim ve üniversite düzeyinde raporlanarak izlenmektedir.
Elde edilen geri bildirimler doğrultusunda toplumsal katkı faaliyetlerinin çeşitlendirilmesi ve sürdürülebilirliğinin artırılması hedeflenmektedir.
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