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iSiN ADI kobu
Yardima Dogent Kadrosuna Agiktan ve Naklen Atanma is Siireci

< SORUMLULAR > <

iS SURECI >

Yi ksekokul Sekreteri

Yl ksekokul Sekreteri

Personel isleri Birimi Personeli

Personel isleri Birimi Personeli

Personel isleri Birimi Personeli

Yi ksekokul Sekreteri

Personel isleri Birimi Personeli

Personel isleri Birimi Personeli

Personel isleri Birimi Personeli

Bolim Sekreterligi Personeli

Yl ksekokul Sekreteri
Ozel Kalem Personeli

Personel isleri Birimi Personeli

Personel isleri Birimi Personeli

Personel isleri Birimi Personeli

2547 Sayili Kanunun
23. Maddesi b Fikrasi

2914 Sayili Kanunun 3/A-c
ve 5. Maddesi

BASLANGIC

v

Rektorlik tarafindan Yiksekokulumuz da agik bulunan ve
ylksek trajli bes gazeteden birinde ilan edilen yardimci
dogentlik kadrosuna miiracaat eden ve ADEK tarafindan 10

uygun bulunan aday/adaylarin basvuru evraklari ve bilimsel dk.

eser dosyalari Yiksekokulumuza génderilir ve teslim alinir.

Adayin/adaylarin yabanc dil sinavinin tarihi, yeri ve saatiile
juri Gyelerinin belirlenmesi igin yonetim kurulu glindemine
alinir.

5 dk.

Belirlenen juri Gyelerine ve aday/adaylara sinav tarihi, yeri
ve saati Ust yazi ile teblig edilir.

Y

Aday/adaylar yabanc dil
sinavinda basarili mi?

5 dk.

— D>

5dk.
£ A 10
Sinav sonucu ayni giin aday/adaylara teblig edilir. dk.
Yabanci dil sinavinda basarili olan aday/adaylarin bilimsel P
eserlerini incelemek tizere jiri Gyelerini belirlemek tGzere dk

yonetim kurulu giindemine alinir.

Y6énetim Kurulu ile belirlenen juri Gyelerine aday/adaylarin -
bilimsel eser dosyalari tst yazi ile gonderilir (Posta, Kargo dk

veya elden teslim) ve cevap beklenir.

\

Jiri Raporlarn olumlu mu?

5 dk.

Atamaya esas olmak lizere ilgili Bolim Baskanligindan gorus 10

istenir. dk.
Atamaya esas olmak lizere Bolim Baskanhiginin gorisiini 10
belirterek hazirlanan st yazi Mudirliik Makamina sunulur. dk.

Y

Yabanci Dil Sinavi evraklari, Jiiri Raporlari ve Bolim

Baskanlig1 gorist Yonetim Kurulu giindemine alinir ve karara 38
baglanir.
Yabanci Dil Sinavi evraklari, Jiri Raporlari, Bolim Baskanhgi
gorisl ve Yonetim Kurulu Karari Mudirin gorisi
belirtilerek yazilan Ust yaziya ek yapilarak Rektorlik gz
Makamina (Personel Daire Baskanligi) sunulur ve atama
kararnamesinin gelmesi beklenir.
Rektorliikten gelen atama kararnamesi ilgiliye teblig edilir,
SGK tizerinden ise giris bildirgesi diizenlenir ve diizenlenen
ise girisi bildirgesi géreve baslayisini belirten Ust yaziya ek 20
yapilarak Rektorlik Makamina (Personel Daire Baskanligi) dk.
gonderilir. Ayrica Rektorlitk Makamina (idari ve Mali isler
Daire Baskanligi) EBYS tanimlanmasi igin Ust yazi yazilir.
Evraklar ilgili Yardimci Dogent’in 6zliik dosyasina takilir. 5 dk.

Y

BITIS

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme Atanmave
Yonetmeligi 8. ve 9. maddeleri

Ulukisla Meslek Yiiksekokulu

— D

TOPLAM SURE

10
dk.

Yabanci Dil Sinavinda
basarisiz oldugu aday/
adaylara ve Rektorlik
Makamina (Personel
Daire Baskanhgi) tst
yazi ile bildirilir.

v

BITIS

20
dk.

Jiri raporlarinin
olumsuz oldugu aday/
adaylara ve Rektorlik
Makamina (Personel

Daire Baskanligi) Ust
yazi ile bildirilir.

v

BITiS

657 Sayili Kanunun 67. ve
76. Maddeleriilgili Kanun
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