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EYLEM AÇIKLAMA TARİH 

SP 
HEDEF 

1 
Lisans ve lisansüstü yabancı uyruklu öğrenci 
sayılarının arttırılması için faaliyetler 
düzenlemek 

Lisans ve lisansüstü yabancı uyruklu öğrenci sayılarının arttırılması için yurt 
dışı tanıtım fuarlarına destek olmak ve/veya katılım sağlamak. Değişim 
programları kapsamında yapılan ikili anlaşma sayılarını arttırmak ve 
sürdürülebilir kılmak. Lisans ve Lisansüstü öğrenci sayısı. 

Haziran 2025 
Aralık 2025 

 
1135 

2 
Ulusal/Uluslararası öğretim elemanı 
hareketliliğini artıracak faaliyetler yapılması 

Üniversitemize uluslararası öğretim elemanı akışını sağlayabilmek amacıyla 
Erasmus Değişim Programları anlaşma sayılarını arttırmak. Geçmiş yıllarda 
yapılan anlaşmalar kapsamında öğretim elemanlarının değişim programlarına 
katılmalarını teşvik etmek. Değişim konsorsiyumlarında yer almak. Gelen ve 
giden öğretim elemanı sayısı. 

Haziran 2025 
Aralık 2025 

 30 

3 
Ulusal/Uluslararası öğrenci hareketliliğini 
artıracak faaliyetler yapılması 

Üniversitemize, Uluslararası öğrenci akışını sağlayabilmek amacıyla Erasmus 
Değişim Programları anlaşma sayılarını arttırmak. Geçmiş yıllarda yapılan 
anlaşmalar kapsamında öğrenci değişim programlarına katılımlarını teşvik 
etmek. Değişim konsorsiyumlarında yer almak. Değişim programları 
kapsamında gelen ve giden öğrenci sayısı. 

Haziran 2025 
Aralık 2025 

 95 

4 
Programların tanıtımına yönelik aday 
öğrencilere ve diğer paydaşlara etkinlik 
yapılması 

Değişim programlarının tanıtımına ve işleyişine yönelik toplantılar 
düzenlemek. Düzenlenen etkinliklere katılım sağlamak. 

Haziran 2025 
Aralık 2025 

 
 

11 

5 
Kamu-Üniversite-Sanayi iş birliği sayısını 
artırmaya yönelik projeler yapmak 

Bölgesel kalkınma öncelikli alanlarda iş birliği sayısını arttırarak çift diploma, 
kongre ve sempozyum ortaklıklarının teşvik edilmesini sağlamak. Değişim 
konsorsiyumlarında yer almak. 

Haziran 2025 
Aralık 2025 

 
3 

6 

Kültür, sanat, spor, sağlık ve diğer topluma 
hizmet alanlarında yapılan yerel, ulusal ve 
uluslararası iş birliği sayısını artırmaya yönelik 
faaliyetler 

Uluslararası öğrencilerin katılımı ile düzenlenen kültürel faaliyetlerin (Kültür 
gecesi, kültür gezisi vb.) desteklenmesi. 

Haziran 2025 
Aralık 2025 

 
2 

7 
İdari Personel memnuniyet düzeyini artırmaya 
yönelik faaliyetler 

İdari personel memnuniyet düzeyini arttırmaya yönelik anket yapılmaktadır. 
Haftalık ve aylık birim içi toplantı/etkinlik yapılarak personel motivasyonunun 
arttırılması hedeflenmektedir. 

Haziran 2025 
Aralık 2025 

 
1 

8 Birim internet sayfalarının güncel tutulması 
Birim internet sayfalarının periyodik olarak güncellenmesi ve gerçekleştirilen 
faaliyetlerin internet sayfasında yer alması. 

Haziran 2025 
Aralık 2025 

 
26 

9 Öz Değerlendirme raporlarının yayımlanması Birim Öz Değerlendirme Raporlarının yayınlanması 
Aralık 2025 

1 

 


