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EYLEM AÇIKLAMA TARİH 

SP 

HEDEF 

1 Öğrenci Danışman Değerlendirme Anketi & Rapor 

Öğrencilerin danışmanlarından aldıkları akademik destek, 

danışmanlık süreçlerinin etkinliği, iletişim kalitesi ve 

genel memnuniyet düzeylerini değerlendirmek üzere 

Öğrenci Danışman Değerlendirme Anketi yapılacaktır. 

Mart 

Ü.S 4. 

HEDEF5 

BEP5 

2 Öğrenci Oryantasyon Değerlendirme Anketi & Rapor 

Yeni kayıt yapan öğrencilerin oryantasyon programının 

içeriğini, sunumunun etkinliğini, programın genel 

organizasyonunu ve oryantasyon sürecinden duydukları 

memnuniyet düzeylerini ölçmek amacıyla Öğrenci 

Oryantasyon Değerlendirme Anketi yapılacaktır. 

Mart 

Ü.S 1. 

HEDEF4 

BEP7 

3 Akademik Personel Memnuniyet Anketi & Rapor 

Akademik personelin iş ve çalışma koşulları, kariyer 

gelişim fırsatları, yönetim ve iletişim süreçleri ile genel 

memnuniyet düzeylerini ölçmek; elde edilen sonuçları 

karar alma süreçlerinde veri olarak değerlendirmek üzere 

Akademik Personel Memnuniyet Anketi yapılacaktır. 

Nisan 

Ü.S 4. 

HEDEF2 

BEP3 

4 Mesleki Gelişim Eğitimleri 

Mesleki gelişim eğitimleri konusunda öğretim 

elemanlarının bilgi ve becerilerini geliştirmek, güncel 

uygulamalar ve yenilikçi yaklaşımlar hakkında 

bilgilendirme yapmak amacıyla Mesleki Gelişim Eğitimi 

düzenlenecektir. 

Mayıs 

Ekim 

 

Ü.S 1. 

HEDEF3 

BEP6 

5 Öğrenci Memnuniyet Anketi & Rapor 

İngilizce Hazırlık Programı kapsamında verilen eğitimin 

etkinliğini değerlendirmek ve öğrenci memnuniyetini 

ölçmek amacıyla Öğrenci Memnuniyet Anketi 

düzenlenecektir. Anket sonuçları, programın 

geliştirilmesine yönelik iyileştirme çalışmalarında veri 

olarak kullanılacaktır. 

Mayıs 

Ü.S 4. 

HEDEF5 

BEP5 



6 Öğretim Görevlisi Odak Grup Görüşme & Rapor 

Yüksekokulumuzda, öğretim görevlilerinin eğitim-

öğretim süreçlerine ilişkin deneyimlerini, karşılaştıkları 

zorlukları ve çözüm önerilerini derinlemesine anlamak ve 

bu bilgileri eğitim kalitesini iyileştirme çabalarımıza yön 

vermek amacıyla Öğretim Görevlisi Odak Grup 

Görüşmesi yapılacaktır. 

Haziran 

Ü.S 1. 

HEDEF5 

BEP4 

7 Nüsem Yabancı Dil Kursları 

NÜSEM Yabancı Diller Koordinatörlüğü aracılığıyla, 

hayat boyu öğrenme ilkesi doğrultusunda, bireylerin 

kişisel ve profesyonel gelişimlerine katkı sağlamak, 

yabancı dil becerilerini başlangıçtan ileri seviyeye kadar 

geliştirmelerine olanak tanımak amacıyla yabancı dil 

kursları düzenlenecektir. 

Haziran 

Ü.S 3. 

HEDEF1 

BEP1 

8 2024-2025 Akademik Yılı Değerlendirme Toplantısı 

Yüksekokulumuzda, eğitim-öğretim kalitesini arttırmak, 

ders içeriklerini güncel bilimsel ve teknolojik gelişmelere 

uygun hale getirmek, öğretim yöntem ve tekniklerini 

iyileştirmek amacıyla bölüm öğretim elemanları ile 

yılsonu değerlendirme toplantısı düzenlenecektir. 

Temmuz 

Ü.S 1. 

HEDEF3 

BEP7 

9 Oryantasyon Programı 

Yüksekokulumuzda, bölüme yeni kayıt yapan öğrencilerin 

akademik yaşama hızlı ve etkili bir şekilde uyum 

sağlamalarını kolaylaştırmak, öğrenim görecekleri 

bölümün akademik ve sosyal ortamı hakkında 

bilgilendirme yapmak ve başarılı bir üniversite deneyimi 

için gerekli becerileri kazandırmak amacıyla Eğitsel Uyum 

Etkinliği düzenlenecektir. 

Ekim 

Ü.S 1. 

HEDEF4 

BEP7 

10 Yönetim Öğrenci Buluşması 

Yüksekokulumuzda, öğrencilerin eğitim-öğretim, kampüs 

yaşamı, sosyal ve akademik hizmetler hakkındaki görüş ve 

önerilerini doğrudan yönetimle paylaşmalarını sağlamak, 

ayrıca öğrenci memnuniyetini ve eğitim kalitesini artırma 

yönünde atılacak adımları belirlemek amacıyla Yönetim 

Öğrenci Buluşması düzenlenecektir. 

Ekim 

Ü.S 4. 

HEDEF5 

BEP5 



11 Danışman Öğrenci Toplantısı 

Öğrencilerin akademik ve sosyal gelişimlerini 

desteklemek, danışmanlarıyla etkili iletişim kurmalarını 

sağlamak ve motivasyonlarını artırmak amacıyla 

Danışman Öğrenci Toplantısı düzenlenecektir. Bu 

toplantıda, öğrencilerin akademik süreçlerle ilgili soruları 

yanıtlanacak, eğitim-öğretim deneyimlerini iyileştirmeye 

yönelik öneriler ele alınacak ve motivasyonu artırıcı 

etkinlikler gerçekleştirilecektir. 

Ekim 

Ü.S 1. 

HEDEF4 

BEP11 

12 Eski Yeni Buluşması 

Yüksekokulumuzda, hazırlık programını başarıyla 

tamamlayan öğrenciler ile programda halen devam eden 

öğrencileri bir araya getirerek tecrübelerini, öğrenim 

süreçlerinde karşılaştıkları zorlukları ve başarı 

stratejilerini paylaşmalarını sağlamak amacıyla Eski Yeni 

Buluşması düzenlenecektir. 

Ekim 

Ü.S 3. 

HEDEF1 

BEP4 

13 Eğiticilerin Eğitimi 

Yüksekokulumuzda, eğitim kalitesini artırmak, eğiticilerin 

pedagojik ve metodolojik becerilerini geliştirmek ve etkili 

öğretim teknikleri konusunda bilgi ve deneyimlerini 

zenginleştirmek amacıyla Eğiticilerin Eğitimi programı 

düzenlenecektir. 

Kasım 

Ü.S 1. 

HEDEF3 

BEP6 

14 Danışma Kurulu Toplantısı 

Akademik ve idari süreçlerin iyileştirilmesi, eğitim-

öğretim kalitesinin artırılması ve bölüm/birim hedeflerinin 

gözden geçirilmesi amacıyla Danışma Kurulu Toplantısı 

düzenlenecektir. Toplantıda, akademik programların 

güncellenmesi, öğrenci memnuniyeti, kalite güvence 

süreçleri ve stratejik gelişim alanları ele alınarak 

iyileştirme önerileri geliştirilecektir. 

Aralık 

Ü.S 4. 

HEDEF2 

BEP11 

 


