GOREV/iS TANIMI FORMU

KADRO VEYA POZiSYONUN

BiRIMI/ALT BiRiMi Bakim Oggrlm ve Isletme Sube Miidiirliigii/ Mekanik Tesisat Onarim ve
Isletme Biirosu

STATUSU [ X ] MEMUR [ 1 SOZLESMELI PERSONEL

UNVANI Tekniker

GOREVIi Elektrik Teknikeri/Mekanik Tesisat Sorumlusu

SINIFI Teknik Hizmetler Sinifi

KODU

UST YONETICISI REKTOR

BAGLI BULUNDUGU Miihendisler, Sube Miidiirii, Daire Baskani, Genel Sekreter, Rektor
YONETICI/YONETICILERI | Yardimcisi, Rektdr

ASTLARI -

A. GOREV/ISLERE ILiSKIiN BILGILER

1) GOREV/ISIN KISA TANIMI

Universite Merkez Yerleskesinde bagli birimlerin yetersiz kaldigi durumlarda Isitma, sogutma,
havalandirma, sthhi, atik su tesisatlarinin ihtiyag¢ halinde bakim ve onarim ve isletme siireglerinde aktif olarak yer
almak.

2) GOREV/iS YETKi VE SORUMLULUKLAR
Ihtiyac halinde istenilen binalarin dogalgaz kazanlarini y1l boyunca isletmesini yapmak.
Iklimlendirme sistemlerinin isletmesinin saglanmasinda diger birimlere destek hizmeti vermek.
fletilen mekanik arizalari gidererek raporlamak.
Merkez Yerleske temiz su terfi merkezi ve altyapisimi diizenli kontrol ederek isletme siirekliligi
saglamak.
Bagli oldugu proses ile iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak.
e Memur yaptigi is ve islemlerden dolayr Bakim Onarim Ve Isletme Sube Miidiiriine, Daire Bagkanina,
Genel Sekretere ve Rektore karst sorumludur.

3) CALISMA KOSULLARI

a) Calisma Ortamm Acik ve kapali alan
b) is Riski Var (Hukuki, Hayati)
4) GOREV/iSIN GEREKTIRDiGi AGIRLIKLI CABA
[ ]1FIZIKSEL CABA [ ]ZiHINSEL CABA [X ] HER iKiSi DE

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NIiTELIKLER

1) GEREKLIi OGRENIM DUZEYi VE BOLUMU
En az meslek lisesi mezunu

2) GEREKLiI MESLEKIi EGiTiM, SERTIiFiKA, DiGER EGiTIMLER
Alani ile ilgili egitim almis olmak ve meslegi ile ilgili mevzuata hakim olmak.

3) GEREKLIi YABANCI DiL VE DUZEYi
Gerekmiyor.

4) GEREKLIi HIZMET SURESI )
Gorevde yiikselme sureti ile atanacaklar igin, Yiiksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiiksekogretim
Kurumlar1 Personel Gorevde Yiikselme Yonetmeligi hiikiimleri gegerlidir.




5) OZEL NiTELIKLER
e  (Cozlim odakli.

e  Mekanik el becerisine sahip.
e  Analitik diigiinebilen.
e Dikkatli.
e Sabirl.
Bu dokumanda aciklanan gorev tanmimimi okudum.
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.
Adi ve Soyadu:
Tarih Imza
S R A
ONAYLAYAN
(Daire Baskani)
Tarih imza




GOREV/iS TANIMI FORMU

KADRO VEYA POZiSYONUN

BiRIMI/ALT BiRiMi Bakim Onarim ve Isl'e':tme Sube Miidiirliigii/ Elektrik Iletisim Sistemleri
Onarim ve Isletme Biirosu

STATUSU [ X1 MEMUR [ 1 SOZLESMELI PERSONEL

UNVANI Tekniker

GOREVi Elektrik Teknikeri

SINIFI Teknik Hizmetler Sinifi

KODU

UST YONETICISI REKTOR

BAGLI BULUNDUGU Miihendis, Sube Miidiirii, Daire Baskani, Genel Sekreter, Rektor Yardimcist,
YONETICI/YONETICILERI | Rektér

ASTLARI Teknisyenler

A. GOREV/ISLERE iLiSKIN BiLGILER

1) GOREV/ISIN KISA TANIMI

Universite Zayif Akim, Kuvvetli Akim, Yiiksek Gerilim Tesislerinin isletilmesi i¢in gerekli rutin bakim
ve onarim faaliyetlerini Sube Miidiiriiniin direktifleri dogrultusunda planlanmasinin, gergeklestirilmesinin,
raporlanmasinin yapilmasini bizzat veya ilgili personel yordamiyla yapilmasini saglamak.

2) GOREV/iS YETKi VE SORUMLULUKLAR

e Sube Midiirliiglimce olusturulan periyodik bakim plan ve programlarina uygun olarak kampiis elektrik

altyapu tesisleri ile birimlerin ihtiyag¢lari dogrultusunda bina elektrik tesisatlarinin bakim ve onarimlarini

yaptirmak ve takip etmek.

Bakim ve onarimi yapilan yerlerin tutanak ve raporlarini olusturmak.

Elektrik bakim onarimlar i¢in gerekli olan dogrudan temin siire¢lerini yiiriitmek.

Kiigiik capli bakim onarim faaliyetlerini mevcut personele yapmak veya yaptirmak.

Biiyiik ¢apli onarim ve bakim faaliyetleri i¢in piyasa arastirmasi yaparak veya yaptirarak gerekli yapim

isi icin destek saglamak.

e Isletme sirasinda cikan problemler 1s181nda mevcut proje yapim siireclerinin iyilestirilmesi i¢in ¢oziim
oOnerileri liretmek.

e OG Dagiim Merkezinin, Trafo postalariin, Jeneratorlerin, Kesintisiz Gii¢ Kaynaklarimin,
Asansorlerin, Kampiis telefon c¢atisinin, Peyzaj ve Yol aydinlatma tesisatlarinin, MOBOSE sistemin
sorumluluk alanlarina giren kisminin igletimini, bakimini ve onarimlarini yapmak/yaptirmak.

e Mevcut binalardaki yangin alarm, giivenlik kamerasi, seslendirme, network, telefon, projeksiyon, uydu
tesisatlar1 bakim onarim ve arizalarinda sorumlugu dahilinde gidermek veya yaptirmak.

e Bagli oldugu proses ile iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve iglemleri yapmak.

e  Memur yaptig1 is ve islemlerden dolayr Bakim Onarim Ve Isletme Sube Miidiiriine, Daire Baskanina,
Genel Sekretere ve Rektore karst sorumludur.

3) CALISMA KOSULLARI

a) Calisma Ortam Acik ve kapali alan
b) is Riski Var (Hukuki, Hayati)
4) GOREV/iSIN GEREKTIRDIGI AGIRLIKLI CABA
[ ]1FiZiKSEL CABA [ ]ZIHINSEL CABA [X ] HER iKiSi DE

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NIiTELiKLER

1) GEREKLi OGRENIM DUZEYi VE BOLUMU
En az 6n lisans Elektrik Boliimii mezunu

2) GEREKLIi MESLEKI EGITiM, SERTIFiKA, DIGER EGIiTIMLER




Alant ile ilgili egitim almis olmak ve meslegi ile ilgili mevzuata hakim olmak.

3) GEREKLI YABANCI DiL VE DUZEYI
Tercihen giris diizeyi Ingilizce bilgisi.

4) GEREKLIi HIZMET SURESI )
Gorevde yiikselme sureti ile atanacaklar igin, Yiksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiiksekogretim
Kurumlari Personel Gorevde Yiikselme Yonetmeligi hitkiimleri gecerlidir.

5) OZEL NiTELiKLER

Co6ziim odakl:.

Analitik diigiinebilen.

Sabirli.

Aragtirmaci.

Ogrenmeye acik.

Sorgulayici.

Dikkatli ve tedbirli.

Azami mesleki 6zen ve dikkate sahip.

Bu dokumanda aciklanan gérev tanimimi okudum.
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.

Ad1 ve Soyada:

Tarih imza

ONAYLAYAN
(Daire Baskani)

Tarih imza




