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2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyili igin Aktif Danigmanlik Sistemi iizerinden elde
edilen veriler dogrultusunda yasli bakimi programi danismanlik siireglerini degerlendirmek
amaciyla aktif danigmanlik sistemi raporu hazirlanmistir. Rapor; danisman degerlendirme tablosu
ve yariyil anket sonuglarina dayali olarak olusturulmustur.

Geregi bilgilerinize arz olunur.

Ogr. Gor. Sibel DILMEN
Ogretim Gorevlisi
20/02/2026

Ek:0gr. Gor. Sibel DILMEN Aktif Danismanlik Sistemi Raporu (3 Sayfa)

Kep Adresi:nohu@hs01.kep.tr Bilgi igin: Sibel DILMEN
Unvant: Ogretim Gorevlisi



Evrak Tarih ve Sayisi: 13/02/2026-781160

.
~

R H
0““’ /g

\\\\"

| ™~
— 1992

o U ;

/
I/ERS\‘\

0
& o
S 2
= =
[ ] ®

’ll l\\

T.C.
NiGDE OMER HALISDEMIiR UNiVERSITESI

NIGDE ZUBEYDE HANIM SAGLIK HIiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK BAKIM HiZMETLERIi BOLUMU

YASLI BAKIMI PROGRAMI
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2025

AKTIF DANISMANLIK SiISTEMi YARIYIL RAPORU

1. Raporun Amaci ve Kapsami

Bu rapor, 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyih icin Aktif Danismanlik Sistemi
tizerinden elde edilen veriler dogrultusunda, bolimiimiiziin danismanlik  siireglerini
degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Rapor; danisman degerlendirme tablosu ve yariyil anket

sonuclarina dayali olarak olusturulmustur.

2. Yarnyll Genel Degerlendirmesi

e Toplam danigman sayisi: 4

e Boliimde kayith 6grenci sayisi: 215

e Aktif danmigmanlik sistemindeki 6grenci sayist: 30 (Danigsmanlik: 159)
e Anket dolduran 6grenci sayist: 24

e Anket doldurma orani: %80

e Ortalama gorlisme sayist: 2

3. Damsman Degerlendirmesi

Danigmanlik degerlendirme sonuclari, damigmanlik faaliyetlerinin ¢ogunlugunun yeterli
diizeyde gergeklestirildigini gostermektedir. Toplantilar ve verilen danigsmanliklarin 6grencilere
rehberlik ettikleri ve ders kayitlar1 siirecinde yol gosterdikleri goriilmektedir. Ogrenciler,

danigmanlariyla rahat iletisim kurabildiklerini ifade etmistir.

4. Yariyll Ogrenci Anket Analizi

Ogrenciler tarafindan doldurulan yartyil anket sonuglar1 incelendiginde, dgrencilerin genel
basar1 durumu “iyi” seviyede oldugu goriilmektedir. Programdan duyulan memnuniyet ise agirlikli
olarak “Memnunum” diizeyindedir. Anket sonuglari, 6grencilerin dnemli bir boliimiiniin burs,
kurs ve sertifika programlarina ydnlendirilmeye uygun oldugunu ortaya koymaktadir. Genel
olarak anket sonuclari, 6grencilerin 6grenme siireclerinin desteklenmesi ve akademik rehberligin

giiclendirilmesinin yararli olacagini gostermektedir.
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5. Sonug ve Oneriler

Danigmanlik sisteminin genel olarak yeterli diizeyde isledigi goriilmektedir. Kariyer planlama
ve projelere yonelik rehberlik faaliyetlerinin artarak devam etmesi, liniversite hayatina uyum
stirecini kolaylastiracak desteklerin gli¢lendirilmesi ve danigsman—6grenci goriisme sikliginin
artirllarak daha diizenli hale getirilmesi siirecin kuvvetlenmesi agisindan 6nem tagimaktadir. Anket
doldurma oran1 iyi olarak tespit edilmistir. Ogrencilerin anket siireci hakkinda bilgilendirilmesine
ayni sekilde devam edilmesi siireci gili¢lendirecegi diisiiniilmektedir. Aktif danigsmanlik siirecinin

-----

olumlu katki sagladig1 goriilmektedir.



