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A. GENEL BiLGILER

A.1. iletisim Bilgileri

Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Derbent Yerleskesi

Tel: 038821128 21

Fax: 0 388 211 28 10

Web adresi:  https://www.ohu.edu.tr/zubeydehanimsaglikmyo

Elektronik Posta:: zhmyo@ohu.edu.tr

A.2. Birimdeki Lisans Programlar1 Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihge ve Degisikler

Yiiksekokulumuz; 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Tegskilatt Kanunu’nun 3.
Maddesindeki kurulus esaslart ve 6. Maddesi geregince faaliyete gegirilen Nigde Universitesi
Senatosu’nun 24.12.1997 tarih ve 83/14 sayili Karar ile, Saglik Programlar1 Boliimii altinda Tibbi
Dékiimantasyon ve Sekreterlik Programi agilarak 1998-1999 Egitim-Ogretim yilinda 6grenci
alinmasi ile faaliyetine baglamistir. Daha sonra Tibbi Hizmetler ve Teknikler B6liimii olarak egitim-
ogretime devam edilmistir. Boliime bagli olarak agilan ik ve Acil Yardim Programu ile Optisyenlik
Programlar1 sirasiyla 2016-2017 ve 2019-2020 egitim-6gretim donemlerinde Ogrenci alimina
baslamistir. Boliimde 1 Profesor, 3 Dr. Ogr. Uyesi, 8 6gretim gorevlisi bulunmaktadir. Gerekli
kosullar1 saglayan 6grenciler yatay gecis ve 6zel 6grenci olarak bdliime kabul edilmektedir. Boliime
bagl Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik ile Ilk ve Acil Yardim Programlaridan mezun olan
ogrenciler Saglik Bakanligina bagli kamu ve 06zel hastaneler ile diger saglik kuruluslarinda,
Optisyenlik programindan mezun olan 6grenciler ise 6zel sektérde gorev alabilmektedir.

Yiiksekokulumuz Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimiine bagli Cocuk Gelisimi
Programi 2011-2012 egitim-68retim yilinda 6grenci alimina baglamistir. Boliimde 4 6gretim
gorevlisi bulunmaktadir. Gerekli kosullar1 saglayan 6grenciler yatay gegis ve 6zel 6grenci olarak
boliime kabul edilmektedir. Ulkemizde normal, 6zel gereksinimli, hasta, korunmaya muhtag ve risk
altindaki 0-18 yas grubu ¢ocuklarin gelisimlerini saglayacak, yiiksek donanimli ve nitelikli ¢ocuk
gelisimcisi yetistirmek Boliimiin amaclar1 arasindadir. Boliimden mezun olan dgrenciler kamu ve
0zel sektor anaokullarinda gorev alabilmektedir.

Yiiksekokulumuz Saglik Bakim Hizmetleri Boliimiine bagli Yasli Bakimi1 Programi 2012-
2013 egitim-6gretim yilinda 6grenci alimma baglamistir. Bélimde 1 Dr. Ogr Uyesi, 2 dgretim
gorevlisi bulunmaktadir. Gerekli kosullar1 saglayan 6grenciler yatay gegis ve 06zel dgrenci olarak
boliime kabul edilmektedir. Boliimde bilgi, beceri ve degerleri biitiinlestirip 6ziimseyerek; kamu ve
0zel alanlar ile sivil toplum oOrgiitlerinde yashh bakim hizmetini uygulayic1 ve gelistirici nitelige

sahip uzman saglik teknikerleri yetistirilmesi hedeflenmektedir. Boliimden mezun olan &grenciler



Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu, Hastaneler, Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Ozel
Kurumlarda gorev alabilmektedir.

Yiiksekokulumuz Terapi ve Rehabilitasyon Boliimiine bagli Fizyoterapi Programi 2020-
2021 egitim-6gretim yilinda 6grenci alimina baslamistir. Béliimde 1 Dr. Ogr Uyesi, 3 dgretim
gorevlisi bulunmaktadir. Gerekli kosullar1 saglayan 6grenciler yatay gegis ve 6zel 6grenci olarak
boliime kabul edilmektedir. Boliimde farkli nedenlerle azalan veya kaybolan hareketliligin tekrar
kazanilmasi, geriye kalan fonksiyonun artirilmasi, kiginin yasam kalitesinin belirli bir diizeye
ulagtiran uzman fizyoterapi teknikerleri yetistirilmesi hedeflenmektedir. Bolimden mezun olan

ogrenciler hastaneler, STK’lar ve 6zel kurumlarda gérev alabilmektedir.

Tablo 1. Birimdeki On lisans Programlari

On lisans Programimin Adi Tiirii (Normal /II. Ogretim; On lisans Kayith
Egitim Dili vs.) Programimn Siiresi | Ogrenci Sayisi
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik | Normal / II. Ogretim (Tiirkce) 2 360
Ik ve Acil Yardim Normal (Tiirkge) 2 128
Optisyenlik Normal (Tiirkge) 2 75
Yash Bakimi Normal / II. Ogretim (Tiirkce) 2 308
Cocuk Geligimi Normal / II. Ogretim (Tiirkce) 2 323
Fizyoterapi Normal (Tiirkce) 2 39

B. KALITE GUVENCESI SISTEMI

B.1. Misyon, Stratejik Amac¢ ve Hedefler, Performans Yonetimi
 Universitemiz stratejik planma planlama, uygulama, kontrol etme ve onlem alma
asamalarinda i¢ ve dis paydas katilim1
v" Universitemiz stratejik plan1 dogrulusunda biitiin programlarimizda miifredat
giincelleme calismalarinda kullanilmak {izere I¢ ve Dis Paydaslarimizdan
goriis istenmistir.
«  Universitemiz kalite politikas: ve kalite alt politikalar biitiinciil iliskisi dogrultusunda birim
tarafinda yapilan uygulama ornekleri (Egitim programlarinda arastirma vurgusu, arastirma
stire¢lerinde topluma hizmet vurgusu, uzaktan egitim vurgusu)

v Yok




* Biriminiz performans yonetimi siirecinde kullanilan yol ve yontemler, performans
sonuglarin izledigine dair raporlar ve iyilestirme ¢alismalari

v’ Birimimiz performans yonetimi siireci kapsaminda 6gretim elemanlarinin her

yil sonunda beyan etmis oldugu akademik tesvik bagvuru dosyalar1 Boliim

akademik tesvik komisyonlarinca Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi

kapsaminda puanlandirilarak karara baglanir.

B.2. i¢ Kalite Giivencesi
* Biriminiz danisma kurulu ile birlikte yapilan ¢alisma ve iyilestirmeler
v Yok
 Biriminiz kalite yapilanmasi dogrultusunda olusturulmus ¢alisma gruplarinin faaliyetleri
v Yiiksekokulumuz Kalite Komisyonu birim i¢i 6z degerlendirme raporu
hazirlamistir.
* Biriminiz kalite komisyonu calismalarina i¢ ve dis paydaslarmin katilimini gosteren
faaliyetler (Toplantilar, etkinlikler, anketler ve raporlar)
v' Yok
+ PUKO ¢evrimleri kapsaminda yillik izleme ve iyilestirme ¢alismalar ve raporlari
v Yok
» Biriminizde kalite gilivencesi kiltiiriinii gelistirmek {izere yapilan planlamalar ve
uygulamalar
v Birimimizde kalite giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek tizere Yiiksekokulumuz
Kalite Komisyonu uzaktan egitim konusunda karar almistir.
* Birim yoneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini 6lgmek ve izlemek igin
kullanilan yontemler, elde edilen izleme sonuglar1 ve bagl iyilestirmeler
v' Yok
» Birimdeki kalite kiiltiiriinlin gelisimini 6lgmek ve izlemek icin kullanilan yontemler, elde
edilen izleme sonuglar1 ve bagli iyilestirmeler
v/ Birimimizde kalite kiiltiiriinii 6lgmek, izlemek ve iyilestirmek i¢in UYBS 6z

degerlendirme raporlart hazirlanmigtir.

B.3. Paydas Katilhm
* Biriminizin siireclerine 0zgii olusturulmus i¢ ve dis paydas listesi ile paydaslarin
onceliklendirilmesine iliskin kanitlar
v’ Yiiksekokulumuzdaki ders miifredat giincellemesi ile ilgili i¢ ve dis paydas

listeleri olusturulmustur.



« I¢ ve dis paydaslarimizin kalite giivencesi, egitim ve &gretim, arastirma ve gelistirme,
yonetim ve uluslararasilagsma siireglerine katilimina iliskin goriis ve geri bildirim almak i¢in
yapilan uygulamalar (anketler, toplantilar, ¢calistaylar, web sayfasi ve e-posta vb.)

v Yiiksekokulumuzdaki  ogretim  elemanlar1  tarafindan ~KOSGEB'in
caligmalarina katki saglamak amaciyla hakemlik destegi verilmistir. Ayrica
Is ve Ugrasi Terapisi Programmin agilmasi ve Yiiksekokulumuz mevcut
programlarinin ders miifredat giincellemeleri igin I¢ ve dis paydaslarin goriis
ve geri bildirimlerini almak tizere yazismalar yapilmistir.

* Birim diizeyinde kurul ve komisyonlarda (karar alma siireglerinde) paydas temsiliyetinin
saglandigin1 gosteren uygulamalar ve belgeler

v Yok

* Birim diizeyinde paydas katilim mekanizmalariin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme

kanitlart

v Yok

B.4. Uluslararasilagsma
* Uluslararasilasma politikasina iligkin gostergelerin izlenmesi, degerlendirilmesi ve
iyilestirilmesine iliskin belgeler
v Yok
» Uluslararasilagma faaliyetleri
v' Yok

C. EGITIM VE OGRETIM

C.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi, Ders Dagilim Dengesi, Ders Kazanimlarinin Program

Ciktilariyla Uyumu

* Program tasarimi ve onayi siireclerinin yonetsel ve organizasyonel yapist (Komisyonlar,
stire¢ sorumlulari, siire¢ akisi vb.)
v Yiiksekokulumuzda egitim-Ogretim programlarinin tasarim  siirecleri
Midiirliik ile boliim baskanliklar: arasinda yonetsel ve organizasyonel yap1
igerisinde etkin bir sekilde stirdiiriilmiistiir.
* Program amag ve ciktilarinin TYYC ile uyumunu gosteren kanitlar
v Yiksekokulumuzda egitim Ogretim faaliyetleri devam eden alti program
vardir. Programlarda 6grenimini slirdiiren 6grenciler i¢in program amag ve

ciktilar1 TYYC ile uyumlu bir sekilde olusturulmustur.



Uzaktan-karma program tasariminda boliim/alan bazli uygulama gesitliligine iligkin kanitlar
(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iligkin kanitlar vb.)
v’ Yiiksekokulumuz programlarinda, Yiiksekokul Kurulu Kararinca, pandemi
nedeniyle 2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Bahar ve 2020-2021 Egitim-
Ogretim Y1li Giiz Yariyihinda yiiriitiilecek dersler uzaktan ve karma egitim
olarak belirlenmistir.
Program tasarim siireglerine paydas katilimini gosteren kanitlar
v Yiiksekokulumuz egitim-6gretim program tasariminda Ogrencilere daha
giincel bilgiler aktarmak {lizere program igerikleri hakkinda STK, 6zel sektor,
i¢c paydas ve 0grenci paydaslarinin katkilar1 istenmistir.
Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iligskin kanitlar
v Paydag goriisleri istenmis olup, biitiin paydas goriisleri toplandiktan sonra
degerlendirme yapilacaktir.
Ders dagilimina iliskin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlar (Egitim Komisyonu
Karari, Senato Karar1 vb.)
v' Bolimlerimizde ders dagilmlart ilgili bolim kurulunun Onerisi  ve
Yiiksekokul Yonetim Kurulu Karari ile yapilmaktadir.
[lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kanitlar
v" Yiiksekokulumuzdaki programlarda ders dagilim dengesi, ders bilgi paketleri
ve derslerin yapis1 gozetilerek hazirlanmigtir.
Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar
v' Yok
Program c¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin iligkilendirilmesi
v" Program g¢iktilar1 ve ders kazanimlari toplam ders ve program ¢iktilari iligkisi
matrisi ile iligkilendirilmistir ve Yiiksekokulumuz web sayfasinda erisime
acilmistir.
Program disindan alinan derslerin (6rglin veya uzaktan) program ¢iktilariyla uyumunu
gosteren kanitlar
v' Yok
Ders kazanimlarin program g¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin
kanitlar

v" Ders kazanimlari ve program ¢iktilar iligkisi matrisi ile iligkilendirilmistir.



C.2. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi, Olgcme ve Degerlendirme
* AKTS ders bilgi paketleri (2015 AKTS Kullanic1 Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri
tasimalidir) (Uzaktan ve karma egitim programlari dahil)

v AKTS Bilgi Paketleri Bologna siireci kapsaminda belirlenen Kkriterler
dogrultusunda Universitemiz egitim anlayis1 ve hedeflerini ayrintili olarak
aciklayacak sekilde hazirlanarak dgrencilerin erisimine sunulmaktadir.

 Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin
tanimlandigin1 gésteren kanitlar

v' Yiiksekokulumuz Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik, Yasli Bakimu, Ilk ve
Acil Yardim ve Optisyenlik Programlarinda mesleki uygulamalara yonelik
zorunlu staj programi uygulanmakta olup ders planinda da AKTS olarak
kredisi tanimlanmistir. Ayrica tiim boliimlerimizde Erasmus, Farabi, Mevlana
ve Orhun degisim programlar1 da mevcuttur.

« I yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin tanimli siirecleri igeren belgeler
v Yok
Programlarda 6grenci Is yiikiiniin belirlenmesinde dgrenci katilimimnin saglandigina iliskin
belgeler ve mekanizmalar
v Yok
« Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar
v' Yok
« Olgme ve degerlendirme sistemine iliskin ilke ve kurallar (Uzaktan ve karma egitim
stiregleri dahil)

v Yiiksekokulumuz boliimlerinde okutulan derslerde, derslerin  6lgme-
degerlendirme yontemleri Universitemiz senatosu tarafindan belirlenen
kriterler dogrultusunda online smav ya da uygulama odevi olarak
uygulanmaktadir. Bu yontemler ile o6l¢me-degerlendirme asamasinda
ogrencinin basar1 notunu etkiyecek katki yiizdeleri OGRIS {izerinden
belirlenmektedir.

» Dezavantajli gruplar ve ¢evrimigi sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iliskin mekanizmalar

v Yok

* Sinav gilivenligi mekanizmalari

v Yok



+  Olgme ve degerlendirme siirecinin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar
v" Yiiksekokulumuz uzaktan egitim siirecinde 6grencileri 6lgme degerlendirme
faaliyetlerinin seffaf, kanitlanabilir ve objektif olarak kayit altina alinmasi
icin Universitemiz Senatosunca uygulamaya konulan uzaktan egitim
yonergesinde belirlenen hususlar ve 6gretim elemanlarinca belirlenen sinav
yontemlerine iliskin Yiiksekokul Yonetim Kurul karari alinarak sinavlarin ne
sekilde uygulanacagi belirlenmekte Yiiksekokulumuz web sitesinden ilan
edilmekte ayrica alman karar Ogrenci Isleri Daire Baskanligina

gonderilmektedir.

C.3. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi
Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin tanimmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar
v" "Yiiksekokulumuza O6grenci kabuli YiiksekOgretim Kurumlari sinavina
(YKS), Yatay Gegis, Ogrenci Degisim Programlarina, Universitemiz On
lisans ve Lisans Ozel Ogrenci Yonergesi ve On Lisans ve Lisans Diizeyinde
Yurt Digindan Ogrenci Kabul Yonergesine gore ogrenci kabulii, dnceki
O0grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin uygulamalar

Yiiksekokulumuz Egitim-Ogretim Komisyonu tarafindan yapilmaktadir.

Onceki dgrenmelerin taminmasinda 6grenci is yiikii temelli kredilerin kullanildigma dair
belgeler
v Onceki dgrenmelerin taninmasida muafiyet ve intibak islemleri dgrenci is
yiikii temelli krediler gozetilerek yapilmaktadir.
* Uygulamalarin taniml siireclerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar
v' Yok
» Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar
v Paydaglarimizin bilgilendirme siiregleri (bilgi belge ve goriis talebi v.b.)
Miidiirliigimiiz tarafindan resmi yazigmalarla, baz1 durumlarda ise siireci
hizlandirmak adina e-posta yoluyla yapilmaktadir.
* Biriminizde 6grencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek tizere olusturulmus
tanimli siirecler ve mevcut uygulamalar
v' Yok
* Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplart disinda kalan yatay gegis, yabanct uyruklu
ogrenci smavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal dgrenci kabullerinde uygulanan
kriterler



«  Ogrenci

v" Universite iginden veya diger iiniversitelerden Universite birimlerine yatay
gecisler; 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi
Yapilmas: Esaslarma Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine ve Senatonun
belirledigi esaslara gore yapilir. Yatay gecis yapan Ogrencilerin ders

muafiyetleri ilgili yonetim kurulu tarafindan yapilir.

is yukii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek c¢alismaya gerek

kalmaksizin tanindigini gosteren belgeler

v Yok

Tablo 2. On Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine Iliskin Bilgi

_ Kayit Yaptiran Ogrenci YKS Puam YKS Basari Siras1
Akademik Y1l Kontenjan Sa En L En En
yisi . En diisiik . e
yiiksek yiiksek diistik
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi (I1.0)
2020-2021 60 56 854.879 256,47764 | - -
2019-2020 65 52 947.651 24461535 | - -
2018-2019 50 68 947.651 24461535 | - -
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi (N.O)
2020-2021 50 63 699.972 271,78682 | - -
2019-2020 65 57 750.175 260,69448 | - -
2018-2019 65 65 750,175 260,69448 | - -
Yash Bakimi Programm a1L.0.)
2020-2021 50 52 1.537.191 | 225,71348 | - -
2019-2020 50 55 1.207.347 | 225,07910 | - -
2018-2019 50 37 950.991 244,34813 | - -
Yash Bakimi Programi (N.O.)
2020-2021 50 54 1.011.160 | 242,85504 | - -
2019-2020 50 54 950.991 24434813 | - -
2018-2019 50 64 1392000 212,05165 | - -
Cocuk Gelisimi Program (I1.0.)
2020-2021 60 65 1.345.004 | 239,42376 | - -
2019-2020 65 60 1.044.882 | 237,02693 | - -
2018-2019 65 64 1044,882 | 237,02693 | - -
Cocuk Gelisimi Program (N.O.)
2020-2021 60 62 1.211.667 | 226,65866 | - -
2019-2020 65 67 811.134 255,46900 | - -
2018-2019 65 50 811,134 255,46900 | - -
Fizyoterapi Program
2020-2021 40 42 784.739 263,09689 | - -
2019-2020 - -
2018-2019 - -
Optisyenlik Program
2020-2021 40 40 683.419 27357471 | - -




2019-2020 40 41 663.964 268,77498 | - -
2018-2019 40 883,964 268,77498 | - -
ik ve Acil Yardim Program

2020-2021 50 52 934.391 249,41101 | - -
2019-2020 50 52 293.888 321,38857 | - -
2018-2019 50 47 293.888 321,88751 | - -

C.4. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme, Akademik Damismanhk

» Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligina iliskin kanitlar

v Uzaktan egitim siirecinde ddev ve sunumlarla 6grencilerin aktif katilimi

saglanmaktadir.

» Uzaktan egitime 6zgii 0gretim materyali gelistirme ve dgretim yontemlerine iliskin ilkeler,

mekanizmalar

v’ Yiiksekokulumuzda 6grencilere 6grenme kaynagi ve materyalleri video ders

kaydi, PDF ders dokiimani ve Powerpoint ders dokumani kullanimi gibi

bir¢ok farkli sekilde saglanmaktadir.

» Biriminizde aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iligkin tanimli siire¢ ve uygulamalar

v' Aktif ve Etkilesimli 6grenme yontemleri kapsaminda Yiiksekokulumuz

programlarinda 6grenim goren 6grencilerin Tibbi Dokiimantasyon II, Tibbi

Dokiimantasyon IV, Mesleki Uygulama II, Okul Oncesi Egitim

Kurumlarinda Uygulama II, Evde Yasli Bakim Hizmetleri, Yara Bakimi
derslerinin ders uygulamalar1 Hastane, il Milli Egitim Miidiirliigiine bagl

anaokullar1 vb. kurumlarda yapilmaktadir.

* Biriminizde egiticilerin egitimi program iceriginde O6grenci merkezli dgrenme-0gretme

yaklagimina iligkin uygulamalar
v' Yok

«  Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan sinav &rnekleri (programda yer verilen farkli

Olcme araglaria iligkin)

v' Yiiksekokulumuzda uzaktan egitim yoluyla verilen derslerde Universitemiz

Senatosu tarafindan belirlenen kriterler dogrultusunda 6dev, ¢evrimigi agik
uclu, bosluk doldurma, dogru-yanlis ya da coktan se¢cmeli sinavlar

uygulanmaktadir.

« Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle

iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigin1 gosteren ders bilgi paketi drnekleri

v Uzaktan egitim siirecinde 6dev ve sunumlarla 6grencilerin derslere aktif

katilimi1  saglanmaktadir. Ayrica Yiiksekokulumuz biinyesinde biitlin

programlarimizin web sayfasinda yer alan ders bilgilerinin igerisinde 6grenci

is ytikleri ile bilgiler bulunmaktadir.




e Tanimh 6grenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve cesitliligini gosteren

kanitlar (Uzaktan/karma egitim dahil)

v

«  Ogrenci geri
uygulamalar
v

Ogrenci geri bildirimleri, istek, oneri ve sikayetleri e-mail yoluyla ve
ogrencilerin otomasyon sistemlerinden alinmaktadir. Ayrica OGRIS'te 1YS
sistemi lizerinden sikayet, oneri ve istekler kurumun ilgili tiim birimlerine
yonlendirilmektedir.

bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen izleme ve iyilestirmelere iliskin

Uzaktan egitim slireci kapsaminda egitim-0gretim faaliyetlerinin
aksamamasi ve yasanan problemlerin giderilmesi agisindan 6grencilerin
danismanlarina ve 1YS, MERGEN, Ms Teams, E-mail ve telefon araciligi
birimimize ilettikleri goriis, oneri ve sikayetler ilgili birimler tarafindan en

kisa siirede ¢oziime kavusturulmaktadir.

«  Ogrencilerin karar alma mekanizmalarma katilimi 6rnekleri

v

Yok

Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tanimli siirecler

v

Yok

* Uzaktan egitimde akademik ve teknik Ogrenci danismanligi mekanizmalari ve tanimli

stirecler
v

Yiiksekokulumuzda akademik 6grenci danismanliklar her egitim-6gretim yili
basinda  bolim baskanliklar1 tarafindan belirlenen Ogretim elemanlar
tarafindan verilmekte olup teknik danigmanlik Uzaktan Egitim Uygulama ve

Arastirma Merkezi tarafindan verilmektedir.

+  Ogrencilerin damigmanlara erisimine iliskin mekanizmalar ve 6grencilerin katilimina iliskin

kanitlar
v

Ogrencilerin danismanlara erisimine yonelik tanimli sistematik bir siireg
bulunmamakla birlikte, 6grenciler e-mail, OGRIS, MERGEN, Ms Teams'te
yer alan mesajlasma sistemi ve telefonlar iizerinden danismanlarina

erisebilmektedirler.

C.5. Ogretim Elemanlar1 (atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri, dgretim yetkinligi,

tesvik ve ddillendirme)

* Akademik kadronun uzmanlik alam ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina

yonelik uygulamalar, izleme ve iyilestirmeler

v

Yiiksekokulumuz biinyesinde bulunan béliimlerimiz kendi biinyelerinde her

donem basinda gayri resmi bir sekilde toplanarak derslerin 6gretim



elemanlarinin uzmanlik alanlarma uygun olacak sekilde dagitilmasina 6nem
gostermektedir.
Ogretim yetkinligini gelistirmeye yonelik egiticilerin egitimi uygulamalar1 (Kapsami,
verilis yontemi, katilim bilgileri vb.)
v' Yiiksekokulumuz biinyesinde Ogretim elemanlarimiz Grafik Tablet Egitimi
gibi egiticilerin egitimi programlarina katilmiglardir.
Ogrenme &gretme merkezi uygulamalar
v Yok
Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme siireclerini gosteren belgeler ve
dokiimanlar
v Ogretim elemanlarmin performanslarmi izlemek igin Yiiksekokulumuzda
YOKSIS baglantili AKAPEDIA sistemi iizerinde 6gretim elemanlarimiz
bilgilerini giincel tutmaktadirlar.
Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireglerine katilimina iliskin kanitlar
v' Yok
Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar:
v' Yok
Egitim kadrosunun egitim-0gretim performansini takdir-tanima ve odiillendirmek {izere
yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlari
v" Universitemiz tarafindan uygulanan Akademik Tesvik sistemiyle &gretim

elemanlarinin performanslari degerlendirilmekte ve ddiillendirilmektedir.

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Ogretim Elemanimin | Mezun  Oldugu  Son Deneyim Siiresi Ders Yiikii
Unvam ve Adi Kurum ve Mezuniyet Yili (Haftalik Ders
Saati)

Kamu/ | Ogretim | Kurumdaki | 2019- | 2020-
Sanayi | Deneyimi | Deneyimi 2020 | 2021
Deneyi (y1l) (y1l) Bahar | Giiz
mi (y1l)

Ogr. Gor. Dr. Mehtap | Erciyes Uni. /Doktora/2019 Syil 9yl 9yil 19saat 18

SAHINGOZ TAHTA saat

Ogr. Gor. Emre | Selguk Uni. / Yiiksek | 11 yil 1yl Iyl | o |

KARASU lisans/2018

Ogr. Gor. Hazal AKBAL | 9 Eylil Uni. / Yiiksek | .. 4 yil 4yl 26 saat 30

lisans/2016 saat
Ogr. Gor. Tugba | Nevsehir Hac1 Bektag Veli 6 yil Syl Syil 13 saat
AYDEMIR Uni. /Yiiksek lisans/2018




Ogr. Gor. Aysel | Atatick Uni. / Yiiksek 3yl 9yl Syil 16 saat 14
ERGENE lisans/2019 saat
Ogr.  Goér.  Nurhan | Erciyes Uni. / Yiiksek | 9yl 9 yil 9 yil 24 saat | 30
KULOGLU lisans/2013 saat
Ogr. Gor. Kemal AKAY | Necmettin Erbakan Uni. / | 5yil 11 yil 11 yil 33saat | 30
Yiiksek lisans/2017 saat
Ogr. Gor. Hiiseyin Cahit | Necmettin Erbakan Uni. / | 18 yil 2yl 2yl 10saat | 10
OZTEKIN Yiiksek lisans/2019 saat
Dr. Ogr. Uyesi Muhittin | Nigde Omer Halisdemir 6 yil 2yl 2 yil 11 saat 15
OZTURK Uni../Doktora/2018 saat
Ogr. Gor. Betiil ULU | Siileyman Demirel Uni. / 2 yil Syl 2 yil 10 saat
YILDIRIM Yiiksek lisans/2016
Ogr. Gor. Giil | Hacettepe Uni. / Yiiksek | 9yl 1yl 1yl 6
PEHLIVAN TEKIN lisans/2018 saat
Prof. Dr. Giiveng | Cukurova Uni. 16 yil 10 yl 4 saat 30
AKGUL /Doktora/2011 saat
Ogr. Gor. S. Arzu ORAL | Necmettin Erbakan Uni. / 2y1l 11 yil 26
PAKSOY Yiiksek lisans/2017 saat
Ogr. Gor. Esra Nur | Nigde Omer Halisdemir 3yil 4 yil 4 yil 26
DEMIRTAS Uni. i/ Yiiksek lisans/2019 saat
Dr. Ogr. Uyesi Dervis | Selcuk Uni. /Doktora/2018 1yl 22 yil 22 yil 32saat | 24
TOPUZ saat
Dr. Ogr. Uyesi Giilay | Nigde Omer Halisdemir 2 yil 8 yil 1yil 2
OLCABEY ERGIN Uni../Doktora/2019 saat
Dr. Ogr. Uyesi Goniil | Cukurova Uni. /Doktora 8 yil 8 yil 8 yil 13 saat 20
Seyda SEYDEL /2011 saat
Ogr. Gor. Kezban | Nevsehir Haci Bektas Veli 4 yil 28 yil 23yl 27 saat 28
BOZAN Uni. / Yiiksek lisans/2018 saat
Ogr. Gor. Fatma KILIC Atatiirk Uni. / Lisans/1994 31yl 25 yil 8 yil 24 saat 28
saat
Ogr.  Gor.  Keziban | Erciyes  Uni/  Yiiksek | 7yl 26 yil 24 yil 26 saat | 24
BAGCI lisans/2017 saat
Ogr. Gor. Nihal AKALIN | Nigde Uni. / Yiiksek | 14 yil 12 yil 10 y1l 34saat | 39
lisans/2006 saat
Dr. Ogr. Uyesi Yavuz | Karadeniz Teknik Uni. | 10yl 2y1l 2 yil 6 saat 6
ATASOY /Doktora/2018 saat
Ogr. Gor. Saltuk Gazi | Yeditepe Uni/ Yiksek | Syil | ... Iyil
SESIGUZEL lisans/2019

C.6. Ogrenme Kaynaklari

« Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglari (Anketler

iyilestirme raporlari

vb.),



v’ Yiiksekokulumuzda okutulmakta olan her bir ders i¢in dénem sonunda

OGRIS sistemi {izerinden Anket uygulanmaktadur.
+  Ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar

v Ogrenme kaynaklarinin iyilestirilmesine yonelik ders materyallerinin giincel

baskilar1 kullanilmaktadir.
* Y1l igerisinde Ogrencilere yonelik diizenlenen yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler
(Faaliyet tiirii, konusu, katilimci sayisi vb. bilgilerle)
v Yok
» Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair kanit 6rnekleri

v" Ogrencilerimizin faaliyetler hakkinda bilgi sahibi olmasi ve faaliyetlere nasil
katillm saglayacaklar1 ile ilgili duyurular icin Yiiksekokulumuz veya
boliimlerimizin web sayfalari aktif olarak kullanilmaktadir.

* Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iligkin araglar, izleme raporlari,
iyilestirme ve ¢esitlendirme kanitlart

v Yok

* Birimdeki tesis ve altyapilarin (laboratuvar, teknoloji donanimli ¢alisma alanlari; saglik,
ulagim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi vb.) yeterliligi ve bu yapilara erisim
durumu (birim sayisindaki artis ile fiziksel alanlardaki artig arasindaki iliski gibi)

v’ Yiiksekokulumuz biinyesinde 1 adet Bilgisayar Laboratuvari, 1 adet anatomi
laboratuvari, 1 adet optisyenlik laboratuvar1 ve 1 adet teknik oda
bulunmaktadir. Bu laboratuvardaki ara¢ gerecler 6grencilerimizin ihtiyacini
karsilayacak diizeydedir. Uzaktan egitim icin ise Mergen ve Ms Teams

altyapilar1 bulunmakta ve aktif olarak derslerde kullanilmaktadir.

C.7. Engelsiz Universite, Psikolojik Damismanlik Ve Kariyer Hizmetleri
Ozel yaklagim gerektiren 6grencilere sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar
(Kurullarda temsil, engelsiz liniversite uygulamalar1 vb.)
v" Yiiksekokulumuzda saglik sorunu ve yiiriime engeli olan 6grenciler igin de
asansOr hizmetiyle destek verilmektedir.
* Engelsiz tiniversite uygulamalarina iliskin geribildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda
kullanildigina iligkin bilgi ve belgeler
v" Yiiksekokulumuzda saglik sorunu ve yiiriime engeli olan 6grenciler igin de
asansor hizmetiyle destek verilmektedir.
+  Ogrencilere yonelik yapilan rehberlik, psikolojik danismanlik, kariyer hizmetleri
v" Universitemiz biinyesinde Kariyer Gelistirme Merkezi (KAGEM) tarafindan

kariyer hizmetleri a¢isindan 6grencilere hizmet verilmektedir. Ayrica Genglik



Danisma Merkezi Koordinatorliigli biinyesinde {iniversitemiz psikologu
tarafindan 6grenci ve personel yonelik yiiz yiize ya da Ms Teams iizerinden
cevrimi¢i danigsmanlik hizmeti verilmektedir. Ayrica her programa ait simif
danismanlar1 ihtiya¢ halinde 6grencilere rehberlik hizmeti vermektedirler.
Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 (anketler, goriisme vb.)
ve sonuglari, izleme ve iyilestirme kanitlart
v Yiksekokulumuzda Ogrenci geri bildirimleri Uzaktan egitim siirecinde
ozellikle ogris iizerinden mesajlasma ve IYS, MERGEN, Ms Teams, e-mail

ve telefon yoluyla saglanmaktadir.

C.8. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin
sonunda) ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar
v Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine yonelik her bir program igin
mezun Ogrencilerden ve gerekli kuruluslardan (6zel, kamu, vb.) goris
alinmustir.
Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarim1 giincellemek tiizere
kurdugu mekanizma ornekleri
v' Yok
Birimdeki programlarin egitim-6gretim amaglarina ulagmasi, 6grenci ve toplumun
ihtiyaglarina cevap vermesi noktasinda yapilan degerlendirme ve iyilestirme ¢aligmalari
v Her egitim ogretim yariyili baglarinda akademik degerlendirmeler yapilarak
Bologna sisteminde ihtiyaglar dahilinde ders icerikleri glincellenmektedir.
Programlarin  yilik 6z degerlendirme raporlart (Program kazanimlari acgisindan
degerlendirme), bu raporlardan hareketle yapilan iyilestirmeler, yapilan iyilestirme ve
degisikler konusunda tiim paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar
v' Programlarm yillik 6z degerlendirme raporlart UYBS sistemi iizerinden
giincellenmektedir.  Ayrica  Yiiksekokulumuz tarafindan yillikk 6z
degerlendirme raporlar1 hazirlanmakta ve web sayfasinda yayinlanmaktadir.
Mezun izleme sistemi kapsaminda gergeklestirilen faaliyetler ve iyilestirme uygulamalari
v" Universitemizin web sayfasinda mezun izleme sistemi yer almakta olup
ogrenciler oradan takip edebilmektedirler.
Mezunlarin  ve is diinyasinin mezun yeterliliklerine iligkin memnuniyet diizeyini
belirlemeye yonelik uygulamalar
v' Miifredat giincellemelerine iligkin paydas goriisleri alinmasi esnasinda

mezunlarin ve is diinyasinin mezun yeterlilikleri ile ilgili gortsleri de



alimmustir.
Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen giincelleme caligmalari
v Yok

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

D.1. Arastirma Politikasi, Stratejisi, Hedefleri

Universitemiz Ar-Ge politikas1 ve hedefleri dogrultusunda birimde vyiiriitiilen ar-ge
calismalari, bu c¢alismalarin izlenmesi, iyilestirilmesi ve paydas katilimimi gosteren
uygulama ve kanitlar

v" Universitemiz Ar-Ge politikas1 ve hedefleri dogrultusunda birimizde 1 adet

TUBITAK projesi yiiriitiilmektedir.

Oncelikli alanlarimiz ve yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedeflerine yonelik gergeklestirilen
arastirma faaliyetleri

v Yok
Ilgili arastirma ¢iktilarmin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

v Yok

D.2 Arastirma Kaynaklar ve Yetkinligi

Aragtirma-gelistirme altyapist ve gelisimi, biitcesi ve dagilimi, Oncelikli arastirma
alanlarina ayrilan biitge bilgileri
v' Yok

Ogretim elemanlarinin  arastirma  yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve
uygulamalar (destekleyici egitimler, uluslararas: firsatlar, proje is birligi ¢aligmalar1 vb.)

v' "Akademik personelin arastirma performansinin izlenmesine yonelik
YOKSIS verileri AKAPEDIA iizerinden cekilerek 6zgecmis sayfalari
olusturulmaktadir. Tesvik ve 6diillendirme kapsaminda Uluslararas1 Bilimsel
Yaymlar1 Tesvik Programi1 Uygulama Esaslar1 bulunmaktadir.”

Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri
v Yok
Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
v' Yok
Ulusal ve wuluslararas1 diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
olusturulmasina yonelik mekanizmalar

v Yok



* Birimin dahil oldugu arastirma aglari, ortak programlart ve arastirma birimleri, ortak
aragtirmalardan iiretilen ¢aligmalar ve sonuglari
v Yok
* Ortak programlar ve ortak aragtirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik

kanitlar
v" Yok

D.3. Arastirma Performansi
«  Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek {iizere gegerli olan
tanimli siiregler (Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 6lgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-
tanima sistemi, tegvik mekanizmalar1 vb.)
v' Akademik personelin arastirma performansmin izlenmesine yonelik
YOKSIS verileri AKAPEDIA iizerinden cekilerek 6zgecmis sayfalari
olusturulmaktadir. Tesvik ve ddiillendirme kapsaminda Uluslararasi Bilimsel
Yaymlar1 Tesvik Programi1 Uygulama Esaslar1 bulunmaktadir.
+  Ogretim elemanlarmin arastirma performansina ydnelik analiz raporlar
v' Yok
+  Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri
v Yok
* Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari
v Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme ¢aligmalari
Universitemiz tarafindan olusturulan Akademik Degerlendirme Kurulu,
Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu, Ar-Ge
Siiregleri Izleme Ve Kalite Komisyonu, Bilimsel Yaymlart Tesvik Ve
Degerlendirme Komisyonu, Etik Kurul gibi kurullar araciligiyla
yapilmaktadir.
* Arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek iizere olusturulan
mekanizmalar, izleme ve iyilestirme ¢aligmalari
v' Universitemizde arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadig
Stratejik Plan Y1l Sonu Degerlendirme Raporlari ile belirlenmektedir. Ayrica
yillik olarak faaliyet raporlar1 ve performans programlariyla da

izlenmektedir.



Tablo 4. 2020 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri

Proje No Proje Yiiriitiiciisii | Projenin Ad1 Proje Biitgesi Destekleyen Birim

E. TOPLUMSAL KATKI

E.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi
* Toplumsal katki politikasi ile uyumlu uygulama 6rnekleri
v Yok
» Toplumsal katki politikas1 ve hedeflerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
v Yok
* Toplumsal katk: projeleri i¢in saglanan kaynaklar

v Yok



