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KALITE KOMISYONU KARARI

NiGDE ZUBEYDE HANIM SAGLIK HIZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU

Toplanti1 Tarihi

Kimlik /Dosya No
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28/11/2025 tarihinde saat 11:15¢da Prof. Dr. Zait Burak AKTUG baskanliginda, asagida imzalari
bulunan iiyelerin katilimlariyla toplanarak giindemdeki konular1 goriismiis ve asagidaki kararlari

almistir.

Belge Dogrulama Kodu: *BSLAA19P99*

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Adres:Derbent Yerleskesi Asagi Kayabasi Mahallesi Atattirk Bulvari 51200 Nigde

Telefon:3882112821 Faks:3882112810

e-Posta:zhmyo@ohu.edu.tr Web:http://www.ohu.edu.tr/zubeydehanimsaglikmyo

Kep Adresi:nohu@hs01.kep.tr

Bilgi icin: Aygiil GEZICi
Unvani: Bilgisayar isletmeni
Tel No: 0 388 211 2809
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KALITE KOMISYONU KARARI

Toplant1 Tarihi Kimlik /Dosya No Toplant1 Sayis1

28/11/2025 21012914-050.04 04

Toplant1 Giindemi:

1- Rektorlik Makami’nin 31.10.2025 tarih ve 731887 sayili yazisina istinaden Yiiksekokulumuz 2025 yili
Iyilestirme Raporlarmin goriisiilmesi,

2- Dilek ve temenniler.

NOT: Idari Personeli Nazli Yakut ile Ogrenci Temsilcisi Selin KIRAZCI toplantrya katilmistir, ancak e-imzalar
olmadig1 i¢in imzalamamustir.

KARAR NO 2025/05: : Rektorlik Makami’nin 31.10.2025 tarih ve 731887 sayili yazisina istinaden
Yiiksekokulumuz 2025 yili fyilestirme Raporlar1 goriisiildii.

Kurumsal akreditasyon ¢aligmalar1 kapsaminda Yiiksekokulumuz tarafindan hazirlanarak sunulan 2025
yili lyilestirme Raporlari’nin ekteki sekliyle kabuliine;

Oy birligi ile karar verildi.

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmigstir.

Belge Dogrulama Kodu: *BSLAA19P99*

Adres:Derbent Yerleskesi Asagl Kayabagi Mahallesi Atatiirk Bulvari 51200 Nigde Bilgi icin: Aygiil GEZICI
Telefon:3882112821 Faks:3882112810 Unvani: Bilgisayar isletmeni
e-Posta:zhmyo@ohu.edu.tr Web:http://www.ohu.edu.tr/zubeydehanimsaglikmyo Tel No: 0 388 211 2809

Kep Adresi:nohu@hs01.kep.tr
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T.C.
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
NIGDE ZUBEYDE HANIM SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

IYILESTIRME RAPORLARI

2025

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmigstir.

Belge Dogrulama Kodu: *BSLAA19P99*

Adres:Derbent Yerleskesi Asagl Kayabagi Mahallesi Atatiirk Bulvari 51200 Nigde Bilgi icin: Aygiil GEZICI
Telefon:3882112821 Faks:3882112810 Unvani: Bilgisayar isletmeni
e-Posta:zhmyo@ohu.edu.tr Web:http://www.ohu.edu.tr/zubeydehanimsaglikmyo Tel No: 0 388 211 2809
Kep Adresi:nohu@hs01.kep.tr
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KALITE KOMISYONU KARARI

Toplant1 Tarihi Kimlik /Dosya No Toplant1 Sayis1

28/11/2025 21012914-050.04 04

ICINDEKILER

Oz Degerlendirme lyilestirme Raporu / 2024

Dekan/ Miidiir - Ogrenci Bulugmasi Iyilestirme Raporu / 2025
Birim Damigma Kurulu lyilestirme Raporu / 2025

Mezun Anket Degerlendirme lyilestirme Raporu / 2024
Eylem Plani1 izleme Iyilestirme Raporu / 2024

YGG (Yo6netimi Gézden Gegirme) lyilestirme Raporu / 2024

ARl S e

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmigstir.

Belge Dogrulama Kodu: *BSLAA19P99*

Adres:Derbent Yerleskesi Asagl Kayabagi Mahallesi Atatiirk Bulvari 51200 Nigde Bilgi icin: Aygiil GEZICI
Telefon:3882112821 Faks:3882112810 Unvani: Bilgisayar isletmeni
e-Posta:zhmyo@ohu.edu.tr Web:http://www.ohu.edu.tr/zubeydehanimsaglikmyo

Tel No: 0388 211 2809
Kep Adresi:nohu@hs01.kep.tr



1. 0Z DEGERLENDIRME iYIiLESTIRME RAPORU /2024
1.1 Raporun Amaci ve Kapsam
Bu rapor; 2024 yilmni kapsayan “Oz Degerlendirme Raporu” sonucunda belirlenen iyilestirmeye acik ydnleri tespit etmek ve aksiyon almak amactyla

hazirlanmistir.

1.2 Degerlendirme
2024 y1l1 “Oz Degerlendirme Raporu’na” istinaden tespit edilen iyilestirme alanlar1 sunlardir;

A. Kalite siireglerine 6grencilerin aktif katiliminin saglanmasi

B. Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katiliminimnin artirilmasi amaciyla Yiiksekokul Yénetim Kuruluna iiye olarak égrenci eklenmesi
Yaz staji uygulamalarinin degerlendirslmesine yonelik bir ¢alismanin yapilmasi

Kalite Giivence kiiltiiriiniin gelistirilmesine yonelik komisyon kurulmasi gerekmektedir.

Ogrencilerin arastirma ekosistemine dahil olmasina ydnelik ¢alismalar yapilmasi

Mezun iliskilerinin giiclendirilmesi i¢in boliim bazinda diizenli iletisim ve geri bildirim mekanizmalarinin yetersiz olmasi.

Cagin gereksinimleri ve sektoriin beklentileri dogrultusunda akademik program cesitliliginin artirilmasi ihtiyaci.

Mevcut programlarin ¢iktilarinin ¢agin gereksinimlerine ve egitim amag-hedef-performans gostergelerine uyumunun artirilmasi.

~Z Qo mmoN

Egitim faaliyetlerine katilim ve kaliteyi artirmak amaciyla 6gretim elemanlarinin tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarinin giiglendirilmesi.
J. Toplumsal katki ve farkindalig1 artiracak faaliyetlerin kapsaminin ve etkinliginin gii¢lendirilmesi.

1.3 Iyilestirme Onerileri ve Aksiyon Plami

I):lzi;l;:n Onerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kisi Hedef Tarih Sonu¢ Kanit
Kanit
. Birim ve bdliim bazli 6grenci kalite temsilcilerinin | *ZHSHMYO Yo6netimi | 2025 . 2025
A | Kalite . . STl Gergeklesti = - .
secilmesi Boliim Baskanliklar Ozdegerlendirme
Kanit
B Kalite le1 ksek'okul Y'or.le.tlr.n Kuruluna uye olarak birim *ZHSHMYO Y o6netimi 2025..... stirekli Gergeklesti —2~-025 g .
ogrenci temsilcisinin eklenmesi Ozdegerlendirme




Kanit

Ejitim- https://docs.google.co
Ogretim / Y.a'z staj1 memr.lunlyetleru.nn behrler}n{esme yonelik | ZHSHMYO Yénetimi | 2025, siirekli Gergeklesti m/forms/d/1h4fHDnf
Kalite birim bazl1 staj memnuniyet anketinin yapilmasi UwS8rBSxZ-
166xgxZcCOApdkolp
su9T-Bm5fg/edit
Esid Kalite Giivence kiiltiiriinlin gelistirilmesine FZHSHMYO Yénctimi Kanit
gitim- NRT o . . Onetimi
Ogretim / yone}ﬂ.{. olarak boliim kalite komisyonlar: *Boliim Bagkanliklar 2025 Gergeklesti M o .
Kalite ve boliim damisma kurullarinin *Dig paydas Ozdegerlendirme
olusturulmasi
Giincellenen miifredat kapsaminda, Arastirma Kanit
Egitim- Projesi I ve II derslerinde 6grencilerin *ZHSHMYO Y onetimi )
Ogretim/A | TUBITAK 2209-A projelerini hazirlayip *Boliim Baskanliklari | 2021 2023~ Gergeklesti hupsy/Juw.ohu.cdu
ragtirma bagvurmalar1 Aktif Danigmanlik sistemiyle *Akademik personel suredt tr/zubeydehanimsagli
$ ’ $ Y kmyo/manset/25388
desteklenmektedir.
. . . . Kanit
Esiti Mezunlarla etkilesimi artirmak ve diizenli geri *ZHSHMYO Yonetimi 2025
Og‘lr;?r;l bildirim almak amaciyla boliim bazli ¢evrim i¢i | *Boliim Bagkanliklar: 2025..... siirekli Gergeklesti ﬁ serlendi
g toplantilarin planlanmasi ve uygulanmasi *Akademik personel AHESCTdITT
Yeni ve giincel alanlara yonelik program K
A . . . e anit
Esiti acilabilirliginin analiz edilmesi, sektor ve *ZHSHMYO Y 6netimi 2025
Lot paydas goriislerinin alinmasi, gerekli fiziki ve *Boliim Bagkanliklar 2025..... strekli Gergeklesti . .
Ogretim : 8 . . Ozdegerlendirme
akademik altyapimin degerlendirilmesi ve
uygun bulunan programlarin a¢ilmasi
Program ciktilari, egitim amaclari, hedefler . Kanit
o o o e *ZHSHMYO Y o6netimi
Egitim- ve performans gostergeleri giincellenerek poe . 2025
Osretim ders icerikleri 51 deserlendi *Boliim Bagkanliklar 2025 Gergeklesti = serl .
gre ers igerikleri ve dlgme-degerlendirme *Akademik personel Ozdegerlendirme
siireclerine entegre edilmesi.
Yiiksek performans gosteren 6gretim Kanit
Egitim- elemanlarina Yiiksekokul bazinda tesekkiir *ZHSHMYO Yonetimi | Gereeklesti 2025
Ogretim belgesi verilmesi ve basarili calismalarin *Akademik personel series Ozdegerlendirme
goriiniirliigiiniin artirilmasi.
*ZHSHMYO
Y onetimi Kanit
Egitim Toplumsal katki faaliyetlerinin sayisinin *Boliim Bagkanliklari . 1 . 2025
Ogretim | artirllmasi * Akademik 2025...... stirekli | Gergeklesti Ozdegerlendirme

Personeller




1.4 Sonuc 2024 y1li “Oz Degerlendirme Raporu’na” istinaden iyilestirme alanlar1 tespit edilerek, iyilestirme siireci takvimi olusturulmus ve siireg
Meslek Yiiksekokulumuz ilgili birimlerince takip edilmektedir.

2. MUDUR - OGRENCI BULUSMASI iYILESTIRME RAPORU / 2025
2.1 Raporun Amaci ve Kapsam
Bu rapor; ve 09.10.2025 yilinda yapilan “Miidiir-Ogrenci Bulusmas: Raporu” sonucunda belirlenen iyilestirmeye agik yonleri tespit etmek ve aksiyon

almak amaciyla hazirlanmstir.

2.2 Degerlendirme
2025 yili “Miidiir-Ogrenci Toplant: Raporlari’na” istinaden tespit edilen iyilestirme alanlari sunlardir;

A. Dersliklerde kullanilan projeksiyon goriintii kalitesinin diisiik olmasi

B. Yiiksekokulumuzun 3. katinda bulunan 6grenci kullanima agik lavabonun tavandan su sizdirdigina ve aydinlatmanin eksik oldupna iliskin
bildirimler

35 yas Ustii kontenjan1 gelen 6grencilerin KYK yurtlarinda kalabilme talepleri

Optisyenlik laboratuvarinda bazi sandalyelerin kirik veya kullanilamaz durumda olmasi bildirimi

Derslik ve lavabolarin temizliginin yetersiz olmasi

Laboratuvarda kullanilan malzeme, maket ve cihazlarin yetersiz olmast

mEo0

2.3 lyilestirme Onerileri ve Aksiyon Plam

Iyl}:lsztlnrlme Onerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kisi Hedef Tarih Sonu¢ Kanit

Kanit
Egitim Goriintii kalitesi diisiik projeksiyonlarin tamir *7HSHMYO Yonetimi ‘ Mudur-
A w0 . . L e . 2025 Gergeklesti -~ .
Ogretim edilmesi veya yenisi ile degistirilmesi Ogrenci
Toplanti




Kanit
* Snetimi 2025
. Su s1zintis1 tespit edilen lavabolarin ivedilikle ZHSHMY.O Y.onetlml
Teknik Alt *Yapi Isleri Daire . Mudur-
B . . . 3 2025 Gergeklesti )
Yap1 tadilatin gergeklestirilmesi Baskanlig1 Ogrenci
Toplanti
Kanit
2025
35 yas tstii kontenjani gelen dgrencilerin *ZHSHMYO Y onetimi Mudur-
C Barinma . . *KYK 2025 Gergeklesti -
taleplerinin iletilmesi Ogrenci
Toplanti
Egitim . . . e
o Optisyenlik laboratuvarinda kirik veya *ZHSHMYO Y o6netimi
Ogretim/ . e
D Teknik Alt kullanilamaz durumda olan sandalyelerin 2026 Calismalar siiriiyor
tadilatlarinin yapilmasi
Yapt
Kanit
Siti 2025
Egitim *Rektorliik Mud
E Ogre‘glm/ Laboratuvar donanimalarinin iyilestirilmesi *7ZHSHMYO Y onetimi 2025 Gergeklesti Mudur-
Teknik Alt Ogrenci
Yapt Toplanti
2.4 Sonug

2025 yili “Miidiir-Ogrenci Toplant: Raporlari’na” istinaden iyilestirme alanlar1 tespit edilerek, iyilestirme siireci takvimi olusturulmus ve siirecler

basarih bir sekilde tamamlanmistir.

3. BIRIM DANISMA KURULU IYILESTIRME RAPORU / 2025
3.1 Raporun Amaci ve Kapsami

Bu rapor; 24 Subat 2025 ve 1 Ekim 2025 tarihinde gergeklestirilen “Birim Danigma Kurulu Toplantilar1” sonucunda belirlenen degerlendirmeler ve
oneriler dogrultusunda iyilestirmeye agik yonleri tespit etmek ve aksiyon almak amaciyla hazirlanmistir.
3.2 Degerlendirme

2025 yili “Birim Danisma Kurulu Toplant1 Raporlari’na” istinaden tespit edilen iyilestirme alanlar1 sunlardir;



A. Egitim dgretim faaliyetlerinin artirilmasi: Ik ve Acil Yardim Program dgrencilerine yonelik Nigde i1 Saglik Miidiirliigii 112 Komuta Kontrol
Merkezi tarafindan egitim verilmesi 6nerilmistir.

B. Akreditasyon ¢aligmalari: Kalite giivencesi kapsaminda Saglik Bakim Hizmetleri Boliimii Yasli Bakimi Programi ile Tibbi Hizmetler ve
Teknikler Béliimii i1k ve Acil Yardim Programi i¢in 2026 yilinda akreditasyona basvuracak sekilde ¢alismalarin baslatilmas dnerilmistir.

C. Dis paydas anket uygulamasi: Universitemiz Kalite Giivencesi Yonergesi kapsaminda, Danisma Kuruluna egitim-6gretimin iyilestirilmesi ve
kalitesinin degerlendirilmesi amaciyla dis paydas anketi uygulanmasi 6nerilmistir.

D. Toplumsal katki ¢alismalari: Yiiksekokulumuzun béliimlerinde toplumsal katki ¢aligsmalar1 kapsaminda dig paydaslarla is birligi yaparak ¢esitli
egitim, bilinglendirme ve uygulamali etkinlikler diizenlemesi 6nerilmistir.

E. Stajbilgilendirme egitimi: Yiiksekokulumuz programlarinda yaz staji yapacak 6grencilerin staj siirecine daha bilingli ve hazirlikli baglamalarini
saglamak amaciyla, bahar yariyilinin son ders haftasinda yaz staji kurallar1 ve uygulama esaslar1 konularinda bir bilgilendirme egitiminin
verilmesi Onerilmistir.

F. Kamu hastanesi staj uygulamasi: Optisyenlik Programi 6grencilerinin yaz stajlarin1 kamu hastanelerinde yapabilmeleri i¢in gerekli girisimlerin
baslatilmasi 6nerilmistir.

G. Egitim yapilmasi: Nigde 112 il Ambulans Servisi Bashekimligi tarafindan, ilk ve Acil Yardim Programi 6grencilerine yonelik yeni bir egitim

programi diizenlenmesi onerilmistir.

3.3 lyilestirme Onerileri ve Aksiyon Plami

Tyilestirme Alam Onerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kisi Hedef Tarih Sonug Kanit
Kanit
*ZHSHMYO Y o6netimi 2025
. T . e W . . * L) T - B. .
A | Egitim Oretim 11.1.< Ve.A01~1. Yardlm Programi 6grencilerine I}Ilg“de“IVI“Saghk 2025 Gerceklesti irim
yonelik egitim sayilarimin artirilmasi Midiirliigii Danisma
Kurul

Kararlari




Kanit

2025
*ZHSHMYO Y o6netimi Birim
cee e . Akreditasyon ¢aligmalarinin ivedilikle *Bolim Baskanliklar . N
Egitim Ogretim baslatilmasi * Akademik Personeller 2025 Gergeklesti J_ES:IL:I ma
Kararlari
Kanit
Meslek  Yiiksekokul Sitim-Ogreti 202>
fa;:lsi;:etlerinlil ~ s/eu um;fggrame ¢ 1m1;§1%‘cr§s;$ ~ZHSHMYO Yonetimi A
o, . LI . * .
Egitim Ogretim degerlendirmek amactyla dis paydaslara yonelik D1s paydaslar 2025 Gergeklesti Ean|§I ma
anket uygulamasi st
Kararlari
Kanit
. 2025
*ZHSHMYO Y onetimi Birim
e no . Toplumsal katki faaliyetlerinin sayisinin *Boliim Bagkanliklar T . -
Egitim Ogretim artirilmast * Akademik Personeller 2025.....stirekli Gergeklesti ES : l:§| ma
Kararlari
*ZHSHMYO Y 6netimi
Egitim Ogretim Staj uygulamalart ile ilgili bilgilendirmelerin Boliim Bagkanliklar 2026 Cahsmalar.
yapilmast Devam Ediyor
. . .« o *ZHSHMYO Y onetimi
) Optisyenlik Programi 6grencilerinin yaz *Boliim Baskanliklari Calismalar
Egitim Ogretim stajlarin1 kamu hastanelerinde yapabilmeleri 3 2026 i .
L Devaem ediyor
i¢in siirecin baslatilmasi
ZHSHMYO Y onetimi
e [k ve Acil Yardim Programi 6grencilerine * Nigde 11 Saglik Caligmalar
Egitim Ogretim yonelik egitim sayilarinin artirilmasi Miidiirligi 2026 Devam Ediyor




3.4 Sonug¢

2025 yili “Birim Danigma Kurulu Toplant1 Raporlari’na” istinaden iyilestirme alanlari tespit edilerek, iyilestirme stireci takvimi olusturulmus ve
stire¢ Meslek Yiiksekokulumuz ilgili birimlerince takip edilmektedir.

4. MEZUN ANKET DEGERLENDIRME iYiLESTIRME RAPORU /2024
4.1 Raporun Amaci ve Kapsam
Bu rapor; 2024 yilin1 kapsayan “Mezun Anketi Degerlendirme Raporu” sonucunda belirlenen iyilestirmeye agik yonleri tespit etmek ve aksiyon

almak amaciyla hazirlanmistir.
A. “Uygulama ve laboratuvar ortam yeterliligi” (%42 oraninda *Kesinlikle Katilmiyorum * Katilmiyorum *Kararsizim )

B. “Kamu ve 6zel sektorde ¢alisma imkan1 ” (%34 oraninda *Kesinlikle Katilmiyorum * Katilmiyorum *Kararsizim)
C. “Sunulan sosyal ve kiiltiirel etkinlikler” (%29 oraninda *Kesinlikle Katilmiyorum * Katilmiyorum *Kararsizim )

4.2 Degerlendirme
4.3 lyilestirme Onerileri ve Aksiyon Plam

I:l):{:i:;l Onerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kisi Hedef Tarih Sonu¢ Kamt
Kanit
Teknik Laboratuvarlarin teknik donaniminin *ZHSHMYO Y&netimi 2025 Mezun ANKET
A Alt Yapt iyilestirilmesi ve yeni malzemelerin temin | *Bo6liim Baskanliklar 2025 Gergeklesti DEGERLENDIRME
edilmesi IYILESTIRME
. o Kanit
- b Celarr o L SHMYO YOnetim: 2025 Mezun ANKET
B E %1t1m rogram g1kt arinin, rogram‘egltlm amag oliim Baskanliklart 2025 Gerceklesti DEGERLENDIRME
Ogretim ve hedeflerinin giincellenmesi * Akademik Personeller — -
[YILESTIRME
C Is<osl}£rl \lle Sunulan sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin *Rektorliik 2026 Calismalar
F;aliy:t sayisinin artirilmasi *ZHSHMYO Yonetimi Devam Ediyor




4.4 Sonuc¢

2024 yil1 “““Mezun Anketi Degerlendirme Raporu’na” istinaden iyilestirme alanlari tespit edilerek, iyilestirme siireci takvimi olusturulmus ve siireg

Meslek Yiiksekokulumuz ilgili birimlerince takip edilmektedir.

5. EYLEM PLANI iZLEME IYILESTIRME RAPORU / 2024
5.1 Raporun Amaci ve Kapsam

Bu rapor, 2024 yil1 “Eylem Plan1 izleme Raporu” sonucunda belirlenen degerlendirmeler ve &neriler dogrultusunda iyilestirmeye agik yonleri tespit

etmek ve aksiyon almak amaciyla hazirlanmistir.
5.2 Degerlendirme

A. Akademik ve idari personeller i¢in hizmet i¢i egitimler diizenlenmesi

B. Ogrencilerin bilimsel arastirma, inceleme ve bilimsel toplantilara katilmasi i¢in destek saglanmasi
C. Egitim-6gretim kalitesinin arttirilmasi
D.

Birim ve Boliim bazli Web sayfalarinin etkin bir sekilde kullanilmasi

5.3 Iyilestirme Onerileri ve Aksiyon Plam

Iyilestirme Alam Onerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kisi Hedef Tarih Sonu¢ Kamt
Kanit
L . 2025
Kurumsal Tsleyis / Akademik ve idari personeller i¢in hizmet i¢i egitimlerin ZHSHMYO Yonetimi 2025/, . . Evlem
A e o o * Akademik personel . Gergeklesti
Egitim Ogretim sayisinin artirilmasi. L Sirekli lani
* Idari personel
izleme
Kanit
Ogrencilerin bilimsel arastirma, inceleme ve bilimsel 2025
Ulusal/uluslararasi o - . . * ZHSHMYO Y 6netimi 2005/ Evlem
B bilimsel etkinlikler toplantilara katilmas igin destegin ve bilgilendirme *Boliim Baskanliklar L Gergeklesti =em
" . Stuirekli lani
yapilmast (AR-GE) toplantilarmin artirilmasi. Akademik Kadro zleme




Kanit
* ZHSHMYO Y onetimi 2025
C Egitim-Ogretim Egitim-6gretim kalitesini arttirilmasi amaciyla miifredat ve “Bliim Baskanl?l?lztrllml 2025 Gerceklesti Eylem
program c¢iktilar giincelleme ¢alismalar: yapilmasi * Akademik Kadro lani
izleme
Kanit
https://www
D Egitim-Ogretim Birim ve Boliim bazli Web sayfalariin belirli araliklar ile * ZHSHMYO Yonetimi 2025/... Gergeklesti .ohu.edu.tr/
giincellenmesi *Boliim Baskanliklar Stirekli zubeydehan
imsaglikmy
0

5.4 Sonug
2024 y1l1 “Eylem Plan1 izleme Raporu’na” istinaden iyilestirme alanlar1 tespit edilerek, iyilestirme siireci takvimi olusturulmus ve siire¢ Meslek
Yiiksekokulumuz ilgili birimlerince takip edilmektedir.

6. YGG (Yonetimi Gozden Gec¢irme) IYILESTIRME RAPORU /2024
6.1 Raporun Amaci ve Kapsam

Bu rapor, 2024 y1l1 “YGG (Y 6netimi Gozden Gegirme) Toplant1 Raporu” sonucunda belirlenen degerlendirmeler ve oneriler dogrultusunda
tyilestirmeye acik yonleri tespit etmek ve aksiyon almak amaciyla hazirlanmistir.
6.2 Degerlendirme

2024 yih “YGG (Yonetimi Gozden Gecgirme) Toplanti Raporu’na” istinaden tespit edilen iyilestirme alanlari sunlardir;
Akredite Olan Program Sayisi

I¢ ve dis paydas (staj uygulamasi ve Birim Danisma Kurulu) Memnuniyet Anketi uygulamalari
Bilimsel faaliyet (makale, bildiri, proje) performansi

Egitim ve 6gretim ortaminin saglanmasina yonelik teknolojik alt yapinin gii¢lendirilmesi
Toplumsal katki faaliyetleri

moO0® P



6.3 Iyilestirme Onerileri ve Aksiyon Plam

Iyilestirme Alam Onerilen Aksiyon Sorumlu Birim / Kisi Hedef Tarih Sonug¢ Kanit
*ZHSHMYO Yo6netimi
. ) *Bolim Bagkanliklari
A Ku.rl}msgl Isl§y1$ /| Akredite Olan Program Sayisi artirilmal *Bsliim Akreditasyon 2026 Ca!lsmalar Devam
Egitim Ogretim Ediyor
Kurullar
*Akademik Personel
Kanit
' _ *ZHSHMYO Yonetimi 2025
Kurumsal Isleyis / | I¢ ve dig paydas (staj uygulamasi ve Birim Danigma Kurulu) | *Béliim Baskanliklar . YGG
B NI . . .. ; . 2025 Gergeklesti
Egitim Ogretim Memnuniyet Anketi uygulamalari yapilmah *Birim Kalite Komisyonu toplanti
kanitlari
Kanit
https://ww
e w.ohu.edu
i . e . *ZHSHMYO Yonetimi
C Bilimsel Faaliyetler Bilimsel faaliyet (makale, bildiri, proje) sayilarinin *Boliim Bagkanliklar 2025 Gergeklesti .tr/zubeyd
artirilmasi . chanimsag
*Akademik Personel .
likmyo/sa
yfa/faaliye
t-raporu
Kanit
| 205
D | Ogretim/Teknik Bllgisayar laboratuvarimin giiclendirilmesi Baskanlig1 3 2025 Gergeklesti YGG
Altyap1 ¥ £ toplanti
kanitlari
2025
*ZHSHMYO Yonetimi Calismalar Devam YGG
E Egitim Ogretim Toplumsal katki faaliyetlerinin artirilmasi *Boliim Bagkanliklari 2026 Edi sor v toplanti
* Akademik Personel y kanitlari
6.4 Sonug

2024 y1l1 “YGG (Yonetimi Gozden Gegirme) Toplantt Raporu’na” istinaden iyilestirme alanlari tespit edilerek, iyilestirme stireci takvimi
olusturulmus olup, siire¢ Meslek Yiiksekokulumuz ilgili birimlerince takip edilmektedir.
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NiGDE OMER HALISDEMIR UNIiVERSITESI

NiGDE ZUBEYDE HANIM SAGLIK HIZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU

MUDURLUGU

KALITE KOMISYONU KARARI

Toplanti1 Tarihi

Kimlik /Dosya No Toplanti Sayisi

28/11/2025

21012914-050.04 04

Prof. Dr. Zait Burak AKTUG
Boliim Bagkani V.

Dr. Ogr. Uyesi Nihal AKALIN
Boliim Bagkani V.

Raportor:

28/11/2025 Dr. Ogr. Uyesi Mehtap

SAHINGOZ TAHTA
Yiiksekokul Sekreteri V.

Belge Dogrulama Kodu: *BSLAA19P99*

Prof. Dr. Zait Burak AKTUG
Meslek Yiksekokulu Mudiirt

Prof. Dr. Zait Burak AKTUG Dog. Dr. Muhittin OZTURK
Béliim Bagkam V. Ogretim Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Géniil Seyda SEYDEL ~ Dr. Ogr. Uyesi Giilay OLCABEY
Boliim Baskani ERGIN
Boliim Baskan1 V.

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Adres:Derbent Yerleskesi Asagi Kayabasi Mahallesi Atattirk Bulvari 51200 Nigde Bilgi icin: Aygiil GEZICi

Telefon:3882112821 Faks:3882112810

e-Posta:zhmyo@ohu.edu.tr Web:http://www.ohu.edu.tr/zubeydehanimsaglikmyo

Kep Adresi:nohu@hs01.kep.tr

Unvani: Bilgisayar isletmeni
Tel No: 0 388 211 2809




