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A.1. Tletisim Bilgileri

Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirligii
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Derbent Yerleskesi

Tel: 0388 211 28 21

Fax: 0 388 211 28 21

Web adresi:  https://www.ohu.edu.tr/zubeydehanimsaglikmyo

Elektronik Posta:: zhmyo@ohu.edu.tr

A.2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Yiiksekokulumuz; 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Teskilatt Kanunu’nun 3.
Maddesindeki kurulus esaslar1 ve 6. Maddesi geregince faaliyete gecirilen Nigde Universitesi
Senatosu’nun 24.12.1997 tarih ve 83/14 sayil1 Karar ile, Saglik Programlar1 Boliimii altinda Tibbi
Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi agilarak 1998-1999 Egitim-Ogretim yilinda 6grenci
alinmasi ile faaliyetine baglamistir. Daha sonra Tibbi Hizmetler ve Teknikler B6liimii olarak egitim-
ogretime devam edilmistir. Boliime bagli olarak agilan ilk ve Acil Yardim Programi ile Optisyenlik
Programlar1 sirasiyla 2016-2017 ve 2019-2020 egitim-6gretim donemlerinde Ogrenci alimina
baslamistir. Boliimde 1 Profesor, 3 Dr. Ogr. Uyesi, 8 6gretim gorevlisi bulunmaktadir. Gerekli
kosullar1 saglayan 6grenciler yatay gecis ve 6zel 6grenci olarak bdliime kabul edilmektedir. Boliime
bagli Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik ile ilk ve Acil Yardim Programlarindan mezun olan
ogrenciler Saglik Bakanligina bagli kamu ve 6zel hastaneler ile diger saglik kuruluslarinda,

Optisyenlik programimdan mezun olan 6grenciler ise 6zel sektorde gorev alabilmektedir.

Yiiksekokulumuz Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimiine bagli Cocuk Gelisimi
Programi 2011-2012 egitim-0gretim yilinda o6grenci alimina baslamistir. Boliimde 4 o6gretim
gorevlisi bulunmaktadir. Gerekli kosullar1 saglayan 6grenciler yatay gecis ve 6zel 6grenci olarak
béliime kabul edilmektedir. Ulkemizde normal, 6zel gereksinimli, hasta, korunmaya muhtag ve risk
altindaki 0-18 yas grubu ¢ocuklarin gelisimlerini saglayacak, yiiksek donanimli ve nitelikli ¢ocuk
gelisimcisi yetistirmek Boliimiin amaglar1 arasindadir. Béliimden mezun olan 6grenciler kamu ve

0zel sektor anaokullarinda gorev alabilmektedir.

Yiiksekokulumuz Saglik Bakim Hizmetleri Boliimiine bagh Yaghh Bakimi Programi 2012-
2013 egitim-6gretim yilinda 6grenci alimma baglamistir. Béliimde 2 Dr. Ogr Uyesi, 1 dgretim
gorevlisi bulunmaktadir. Gerekli kosullar1 saglayan 6grenciler yatay gecis ve 6zel 6grenci olarak
boliime kabul edilmektedir. Boliimde bilgi, beceri ve degerleri biitiinlestirip 6ziimseyerek; kamu ve
ozel alanlar ile sivil toplum orgiitlerinde yasli bakim hizmetini uygulayic1 ve gelistirici nitelige

sahip uzman saglik teknikerleri yetistirilmesi hedeflenmektedir. Boliimden mezun olan 6grenciler



Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu, Hastaneler, Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Ozel

Kurumlarda gorev alabilmektedir.

Yiiksekokulumuz Terapi ve Rehabilitasyon Boliimiine bagli Fizyoterapi Programi 2020-
2021 egitim-6gretim yilinda 6grenci alimma baslamistir. Boliimde 1 Dr. Ogr Uyesi, 3 6gretim
gorevlisi bulunmaktadir. Gerekli kosullar1 saglayan 6grenciler yatay gegis ve 06zel 6grenci olarak
boliime kabul edilmektedir. Boliimde farkli nedenlerle azalan veya kaybolan hareketliligin tekrar
kazanilmasi, geriye kalan fonksiyonun artirilmasi, kisinin yasam kalitesinin belirli bir diizeye
ulagtiran uzman fizyoterapi teknikerleri yetistirilmesi hedeflenmektedir. Boliimden mezun olan

ogrenciler hastaneler, STK’lar ve 6zel kurumlarda gorev alabilmektedir.

Tablo 1. Birimdeki On lisans Programlari

On lisans Programimin Ad Tiirii (Normal /II. Ogretim; On lisans Kayith
Egitim Dili vs.) Programinin Siiresi | Ogrenci Sayisi
a1 Dowiimantasyon ve Normal / I1. Ogretim (Tiirkge) 2 118
Ik ve Acil Yardim Normal (Tiirkce) 2 54
Optisyenlik Normal (Tiirkge) 2 51
Yaslhi Bakimi Normal / II. Ogretim (Tiirkce) 2 106
Cocuk Gelisimi Normal / II. Ogretim (Tiirkce) 2 126
Fizyoterapi Normal (Tiirkce) 2 52

A.3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Meslek Yiiksekokulumuz, degisen bilimsel ve sosyal kosullara kolayca adapte olabilen,
yasam boyu 6grenmeyi ve kendini yenilemeyi ilke edinmis, iist diizey bilgi, beceri diizeyine sahip,
etik degerlere 6nem veren, nitelikli insan giicii yetistirme misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretim
faaliyetlerine devam etmektedir. Nitelikli saglik personeli yetistirme amacina yonelik olarak ¢agin
gereklerine uygun, saglik sektoriiniin gereksinim duyacagi yeni programlar1 gelistiren ve uygulayan
oncii bir kurum olmay1 hedefleyen Yiiksekokulumuz, teorik egitimi uygulamayla desteklemektedir.
Hastane, okul 6ncesi egitim kurumlari, yash bakim evleri gibi meslekle ilgili kurum ve kuruluslarda
staj yapan Ogrencilerimiz, bu sayede kazandiklari teorik bilgileri uygulama ve mesleki bilgi ve

becerilerini gelistirme olanagina sahip olmaktadir.

B.1. Liderlik (1. Kalite giivencesi Kkiiltiiriinii gelistirmek iizere yapilan planlamalar ve

uygulamalar)
Yonetim modeli ve idari yap1

Yiiksekokulumuz misyon ve stratejik hedeflerine ulagsmasini giivence altina alan ve

siirecleriyle uyumlu yonetim modeli ve idari yapilanmasi belirlenmistir.



Liderlik

Yiiksekokulumuzda kalite gilivencesi sisteminin yonetilmesi ve kalite kiiltilirliniin

i¢sellestirilmesini destekleyen etkin bir liderlik yaklasimi bulunmamaktadir.
Kurumsal doniisiim kapasitesi

Yiiksekokulumuzda degisim ihtiyact belirlenmistir. 2021-2022 egitim 6gretim yilinda
ylizyiize egitime gecildi ve uygulama ddevi seklinde de yapilabilen zorunlu yaz stajlarinin sadece is

yeri staji1 seklinde yapilmasina karar verildi.
I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Yiiksekokulumuzun i¢ kalite glivencesi siire¢ ve mekanizmalari tanimlanmistir.
Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Yiiksekokulumuz tanimli siiregleri dogrultusunda ogrencilere bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalarini igletmektedir. Yiiksekokulumuz web sayfasi dogru, giincel, ilgili ve

kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir; bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma mevcuttur.
Misyon ve Stratejik Amaclar

Yiiksekokulumuzun tanimlanmig ve kuruma Ozgii misyon, vizyon ve politikalar

bulunmaktadir.

Misyonumuz; Ulkemizdeki saglik ve egitim sektdriiniin ihtiyaglarmi karsilamak amaciyla
cagin gereksinimlerine uygun egitim ortamlari olusturarak nitelikli, paylasimei, yenilikei, ilkeli, Ust

diizey mesleki beceriye ve etik degerlere sahip ara eleman yetistirmektir.

Vizyonumuz; Ulkemizdeki saglik ve egitim sektorleri tarafindan; bilgi, beceri, mesleki
sorumluluk ve yeterlilik yoniinden, diger meslek yiliksekokulu mezunlarina gore oncelikli tercih

edilen mesleki elemanlar1 yetistiren, saygin bir meslek yiiksekokulu olmaktir.
Stratejik amac ve hedefler

Universitemiz tarafindan ilan edilmis bir stratejik plan bulunmaktadur.
Performans yonetimi

Yiiksekokulumuzda performans yonetimi bulunmamaktadir
B.2. Paydas Katilim
ic ve dis paydas katilimi

2021 yili igerisinde I¢ ve D1s Paydaslarimizdan gériis istenmemistir.



Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenci geri bildirimleri, istek, &neri ve sikayetleri e-mail yoluyla ve ogrencilerin
otomasyon sistemlerinden alinmaktadir. Ayrica OGRIiS'te IYS sistemi iizerinden sikayet, 6neri ve

istekler kurumun ilgili tiim birimlerine yonlendirilmektedir.
Mezun iliskileri yonetimi

Universitemizin web sayfasinda mezun izleme sistemi yer almakta olup 6grenciler oradan

takip edebilmektedirler.
Uluslararasilasma

Yiiksekokulumuzun uluslararasilasma siireclerine iligkin yOnetsel ve organizasyonel

yapilanmas1 bulunmamaktadir.
C.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
Programlarin tasarimi ve onay1

Yiiksekokulumuzda tanimli siirecler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1

gergeklesen programlar, programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir.
Programin ders dagilim dengesi

Yiiksekokulumuzda programlarin genelinde ders bilgi paketleri, tanimli siirecler

dogrultusunda hazirlanmis ve yiiksekokul web sayfasinda ilan edilmistir.
Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Yiiksekokulumuzda ders kazanimlart programlarin genelinde program ¢iktilaryla

uyumlandirilmigtir ve ders bilgi paketleri ile yiiksekokul web sayfasinda paylagilmaktadir.
Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Yiiksekokulumuz Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik, Yash Bakimi, Ik ve Acil Yardim,
Fizyoterapi ve Optisyenlik Programlarinda mesleki uygulamalara yonelik zorunlu staj programi
uygulanmakta olup ders planinda da AKTS olarak kredisi tanimlanmistir. Ayrica Yiiksekokulumuz
programlarinda tiim derslerin AKTS degerleri yiiksekokul web sayfasi {lizerinden ders planlar

icerisinde paylasilmaktadir.
Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Yiiksekokulumuzda her program ve her ders i¢in program amaclarmin ve o6grenme
ciktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde gergeklesmektedir. Egitim ve dgretim ile ilgili istatistiki

gostergeler (her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari, ders gesitliligi, lab uygulama, iliski kesme



sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartisilmakta, degerlendirilmekte,

karsilagtirilmakta ve kaliteli egitim yontindeki gelisim siirdiiriilmektedir.
Egitim ve 68retim siireclerinin yonetimi

Yiiksekokulumuzda egitim ve Ogretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek {izere;
organizasyonel yapilanma mevcuttur. (her boliim i¢in egitim ve d6gretim komisyonu, muafiyet ve

intibak komisyonu, mezuniyet komisyonu vb.)
C.2. Programlarn Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
Ogretim yontem ve teknikleri

Yiizylize ve Uzaktan egitim silirecinde 6dev ve sunumlarla 6grencilerin aktif katilimi
saglanmaktadir. Yiiksekokulumuzda 6grencilere 6grenme kaynagi ve materyalleri video ders kaydi,
PDF ders dokiimani ve Powerpoint ders dokiimani kullanimi gibi bir¢ok farkli sekilde

saglanmaktadir.
Olcme ve degerlendirme

Yiiksekokulumuz boélimlerinde okutulan derslerde, derslerin  6lgme-degerlendirme
yontemleri Universitemiz senatosu tarafindan belirlenen kriterler dogrultusunda online smav ya da
ylizylize smav seklinde uygulanmaktadir. Bu yontemler ile 6l¢me-degerlendirme asamasinda

dgrencinin bagar1 notunu etkileyecek katki yiizdeleri OGRIS iizerinden belirlenmektedir.
Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tanmmasi ve kredilendirilmesi

"Yiiksekokulumuza 6grenci kabulii Yiiksekogretim Kurumlari sinavina (YKS), Yatay Gegis,
Ogrenci Degisim Programlarina, Universitemiz On lisans ve Lisans Ozel Ogrenci Yonergesi ve On
Lisans ve Lisans Diizeyinde Yurt Disindan Ogrenci Kabul Yonergesine gore dgrenci kabulii, dnceki
ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iligkin uygulamalar Yiiksekokulumuz Boliim Egitim-

Ogretim Komisyonlari tarafindan yapilmaktadir.

Tablo 2. On Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine Iligkin Bilgi

_ Kayit Yaptiran Ogrenci YKS Puam YKS Basari Sirasi

Akademik Yil Kontenjan Sa En o En En
yis1 . En disiik .. -
yiiksek yiiksek diisiik

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Program (I1.0)
2021-2022 50 52 - 237.01033
2020-2021 60 56 - 256,47764 | - -
2019-2020 65 52 - 24461535 | - -
2018-2019 50 68 - 24461535 | - -
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi (N.O)
2021-2022 50 66 - 256.09039
2020-2021 50 63 - 271,78682 | - -
2019-2020 65 57 - 260,69448 | - -
2018-2019 65 65 - 260,69448 | - -




Yash Bakimi Program (11.0.)

2021-2022 50 53 - 191.12781

2020-2021 50 52 - 225,71348 | - -
2019-2020 50 55 - 225,07910 | - -
2018-2019 50 37 - 244,34813 | - -
Yash Bakimi Programi (N.O.)

2021-2022 50 53 - 218.72087

2020-2021 50 54 - 242,85504 | - -
2019-2020 50 54 - 244,34813 | - -
2018-2019 50 64 - 212,05165 | - -
Cocuk Gelisimi Program (I1.0.)

2021-2022 50 62 - 214.03733

2020-2021 60 65 - 239,42376 | - -
2019-2020 65 60 - 237,02693 | - -
2018-2019 65 64 - 237,02693 | - -
Cocuk Gelisimi Program (N.O.)

2021-2022 50 63 - 241.22404

2020-2021 60 62 - 226,65866 | - -
2019-2020 65 67 - 255,46900 | - -
2018-2019 65 50 - 255,46900 | - -
Fizyoterapi Program

2021-2022 40 52 - 266.18673

2020-2021 40 42 - 263,09689 | - -
2019-2020 - - - - - -
2018-2019 - - - - - -
Optisyenlik Programi

2021-2022 35 51 - 250.15598

2020-2021 40 40 - 273,57471 | - -
2019-2020 40 41 - 268,77498 | - -
2018-2019 40 - 268,77498 | - -
Ik ve Acil Yardim Program

2021-2022 50 54 - 298.91154

2020-2021 50 52 - 249,41101 | - -
2019-2020 50 52 - 321,38857 | - -
2018-2019 50 47 - 321,88751 | - -

C.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
Ogrenme ortam ve kaynaklari

Sinif, laboratuvar; ders kitaplari, ¢evrimigi (online) belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun
nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve dgrencilerin bilgisine/kullanimima sunulmustur. Ogrenme

ortami ve kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Tablo 3. Egitim Alanlar1

Egitim Alanlar: Sayisi (Adet) | Kapah Alan1 (m2) | Kapasitesi (Kisi)
Smif 8 441.22 392
Bilgisayar Laboratuari 1 108.00 40
Anatomi Laboratuari 1 107.40 77
Drama Siifi 1 107.40 84
Laboratuvar (Optisyenlik / Ilk ve 2 131,8 110




Acil Yardim)

TOPLAM 10 764.02 593

Akademik destek hizmetleri

Universitemiz biinyesinde Kariyer Gelistirme Merkezi (KAGEM) tarafindan Kkariyer
hizmetleri agisindan oOgrencilere hizmet verilmektedir. Ayrica Genglik Danigma Merkezi
Koordinatorliigii biinyesinde iiniversitemiz psikologu tarafindan 6grenci ve personel yonelik yiiz
ylize ya da Ms Teams iizerinden ¢evrimig¢i danismanlik hizmeti verilmektedir. Ayrica her programa

ait sitnif danismanlari ihtiyag halinde 6grencilere rehberlik hizmeti vermektedirler.
Tesis ve altyapilar

Yiiksekokulumuz biinyesinde 1 adet Bilgisayar Laboratuvari, 1 adet anatomi laboratuvari,
1 adet optisyenlik laboratuvar: ve 1 adet teknik oda bulunmaktadir. Yiizylize egitim ve Uzaktan
egitim i¢in bu laboratuvardaki ara¢ gerecler dgrencilerimizin ihtiyacim1 karsilayacak diizeydedir.
Uzaktan egitim igin ise Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS) ve Ms Teams altyapilari bulunmakta ve

aktif olarak derslerde kullanilmaktadir.
Dezavantajh gruplar

Dezavantajli, kirillgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli vb.) egitim olanaklarina erigimi
esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Yiiksekokulumuzda saglik

sorunu ve yiirlime engeli olan 6grenciler i¢in asansor hizmetiyle destek verilmektedir.
Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Yiiksekokulumuzda uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklari

bulunmamaktadir.
C.4. Ogretim Kadrosu
Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Ogretim eleman: atama, yiikseltme ve gérevlendirme siire¢ ve kriterleri Universitemizin
"Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi'ne " gére yapilmaktadir ve kamuoyuna
aciktir. Yiiksekokulumuzda oOgretim elemanlarin ders yiikii ve dagilimi boliim kurullarinda
gortsiilerek dengeli ve seffaf olarak paylasilir.

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Yiiksekokulumuzda 6gretim elemanlart egitim ve Ogretim yetkinliklerini gelistirmek i¢in

egiticilerin egitimi etkinliklerine (kurs, galistay, ders, seminer vb) egitimlere katilmaktadir.

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme




Universitemiz tarafindan uygulanan Akademik Tesvik sistemiyle 6gretim elemanlarinin

performanslar1 degerlendirilmekte ve ddiillendirilmektedir.

D.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Arastirma siireclerinin yonetimi

Yiiksekokulumuzda arastirma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin bir

planlama bulunmamaktadir.

I¢ ve dis kaynaklar

Yiiksekokulumuzun aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi

bulunmamaktadir.

Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Yiiksekokulumuzda doktora programi ve doktora sonras1 imkanlar1 bulunmamaktadir.

Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Yiiksekokulumuzda, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik

mekanizmalar bulunmamaktadir. Ancak yiliksekokulumuzda aragtirma ve gelistirme yetkinligini

gelistirmek tlizere bagka {liniversiteler tarafindan diizenlenen egitim, ¢alistay, proje pazarlari vb. gibi

sistematik faaliyetlere katilmak isteyen 6gretim elemanlarina gerekli izinler verilmektedir.

Tablo 4. Birimin Ogretim Eleman1 Mezuniyet Durumlari ve Deneyim Siiresi

Deneyim Siiresi

Ogretim Elemanimin Unvani ve | Mezun Oldugu Son Kurum ve Kamu( (")gret_im_ Ku rU_mda

Adi Mezuniyet Yili Sanayi Deneyimi ki
Deneyimi (yil) Deneyimi

_ (ym) (ym)

Ogr. Gor. Dr. Mehtap . -

SAHINGOZ TAHTA Erciyes Uni. /Doktora/2019 S5y 10 y1l 10 y1l

Opr. Gor. Emre KARASU Selcuk Uni./Yiiksek Lisans/2018 11 yil 2 yil 2yl

wl Nevsehir Hact Bektag Veli )

Ogr. Gor. Dr. Hazal AKBAL Universitesi /Doktora/2021. 5 yil Syil

wl o : Nevsehir Hac1 Bektas Veli Uni.

Ogr. Gor. Tugba AYDEMIR Niiksek lisans/2018 6 yil 6 yil 6 yil

Ogr. Gor. Aysel ERGENE Atatiirk Uni./Yiiksek lisans/2019 3yl 11yl 7yl

Dr. Ogr. Uyesi Nurhan . -

KULOGLU Erciyes Uni./Doktora/2021 9yl 10 y1l 10 y1l

A, Necmettin Erbakan Uni. / Yiiksek

Ogr. Gor. Kemal AKAY lisans/2017 S5yl 12 yil 12 yil

Ogr. Gor. Hiiseyin Cahit Necmettin Erbakan Uni. / Yiiksek 18 vil 3wl 3 vl

OZTEKIN lisans/2019 i N N

Dr. Ogr. Uyesi Mubhittin Nigde Omer Halisdemir

OZTURK Uni../Doktora/2018 6 yil 3yl 3yl

Sl . Siileyman Demirel Uni. / Yiiksek

Ogr. Gor. Betiil ULU YILDIRIM lisans/2016 2yl 6 yil 3yl

?g;&or' Gal PEHLIVAN Hacettepe Uni. / Yiiksek lisans/2018 9 yil 2yl 2 yil

Prof. Dr. Giiveng AKGUL Cukurova Uni. /Doktora/2011 17 yil 11 yil

Ogr. Gor. S. Arzu ORAL Necmettin Erbakan Uni. / Yiiksek 3yil 12 yil 12 yil




PAKSOY lisans/2017

S e ~ Nigde Omer Halisdemir Uni. / Yiiksek

Ogr. Gor. Esra Nur DEMIRTAS lisans/2019 3yl Syl Syl

Dr. Ogr. Uyesi Dervis TOPUZ Selguk Uni. /Doktora/2018 1 yil 23 yil 23 yil
Dr. Ogr. Uyesi Giilay OLCABEY | Nigde Omer Halisdemir

ERGIN Uni./Doktora/2019 2yl oyl 2yl

Dr. Ogr. Uyesi Géniil Seyda .

SEYDEL Cukurova Uni. /Doktora /2011 8 yil 8 yil 8 yil

a Nevsehir Hac1 Bektas Veli Uni. /

Ogr. Gor. Kezban BOZAN Yiiksek lisans/2018 4 yil 29 yil 24y1l
Ogr. Gor. Fatma KILIC Atatiirk Uni. / Lisans/1994 31yl 25 yil 8 yil
Opr. Gér. Keziban BAGCI Erciyes Uni./ Yiiksek lisans/2017 7 yil 26 yil 24 vl
Ogr. Gor. Dr. Nihal AKALIN Hacettepe Uni. / Doktora/ 2021 14 y1l 12 yil 12 yil
Dr. Ogr. Uyesi Yavuz ATASOY Karadeniz Teknik Uni. /Doktora/2018 10 yil 3yl 3yil

Ogr. Gér. Saltuk Gazi . N .

SESIGUZEL Yeditepe Uni./ Yiiksek lisans/2019 Syl Iyl 2 yil

Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Yiiksekokulumuzda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma

birimleri olugturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.
Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Akademik personelin arasgtirma performansmin izlenmesine yonelik YOKSIS verileri
AKAPEDIA iizerinden cekilerek dzge¢mis sayfalar1 olusturulmaktadir. Tesvik ve odiillendirme

kapsaminda Uluslararas1 Bilimsel Yayinlar1 Tesvik Programi1 Uygulama Esaslar1 bulunmaktadir.
Ogretim elemani/arastirmaci performansimin degerlendirilmesi

Akademik personelin arastirma performansimnin izlenmesine yonelik YOKSIS verileri
AKAPEDIA iizerinden gekilerek dzgegmis sayfalari olusturulmaktadir ve yiiksekokulumuz web

sayfasinda kalic1 olarak bulunmaktadir.
D.2. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi
Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

Yiiksekokulumuzda toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin

bir planlama bulunmamaktadir.
Kaynaklar

Yiiksekokulumuzun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi icin yeterli kaynagi

bulunmamaktadir.
Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Yiiksekokulumuzda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine

yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Ogretim Kadrosu



Yiiksekokulumuz programlarindaki 6gretim elemani kadrosu tabloda verilmistir.

Tablo 5. Birimin Ogretim Kadrosu

Ogretim Elemaninin | Mezun Oldugu Son Deneyim Siiresi Ders Yiikii
Unvani ve Ad1 Kurum ve Mezuniyet Yili (Haftahk Ders
Saati)

Kamu/ | Ogretim | Kurumdaki | 2020- 2021-
Sanayi | Deneyimi | Deneyimi 2021 2022
Deneyi (y1l) (y1l) Bahar Giiz
mi (yil)

Ogr. Gor. Dr. Mehtap e

SAHINGOZ TAHTA Erciyes Uni. /Doktora/2019 S5yil 10 y1l 10 y1l 13 saat | 12 saat

al Selcuk Uni./Yiiksek

Ogr. Gor. Emre KARASU Lisans/2018 11 yil 2 yil 2yl 14 saat | 16 saat

Ogr. Gor. Dr. Hazal Nevsehir Hac1 Bektas Veli )

AKBAL Universitesi./Doktora/2021 5 il Syl | 20saat | 24 saat

Ogr. Gor. Tugba Nevsehir Hac1 Bektas Veli

AYDEMIR Uni. /Yiiksek lisans/2018 6yl 6yl 6yl 17saat | 14 saat

A Atatiirk Uni./Yiiksek

Ogr. Gor. Aysel ERGENE lisans/2019 3yil 11 y1l 7 yil 9 saat 14 saat

Dr. Ogr. Uyesi e

Nurhan KULOGLU Erciyes Uni./Doktora/2021 9 yil 10 y1l 10 yil 20 saat | 20 saat

N Necmettin Erbakan Uni. /

Ogr. Gor. Kemal AKAY Yiiksek lisans/2017 S5yil 12 yil 12 yil 36 saat | 32 saat

Ogr. Gor. Hiiseyin Cahit Necmettin Erbakan Uni. /

OZTEKIN Yitksek lisans/2019 Byl | 3yl 3yl | 19saat | 30 saat

Dr. Ogr. Uyesi Muhittin Nigde Omer Halisdemir 6 vil 3l 3wl 23 saat | 20 saat

OZTURK Uni../Doktora/2018 Y Y Y

Ogr. Gor. Betiil ULU Siileyman Demirel Uni. /

YILDIRIM Yiiksek lisans/2016 2yl 6yl 3yl | Asaat | 1l saat

Ogr. Gor. Giil PEHLIVAN | Hacettepe Uni. / Yiiksek 9vil 2wl 2wl

TEKIN lisans/2018 N v M R

. - Cukurova Uni.

Prof. Dr. Giiveng AKGUL Doktora/2011 17 y1l 11 yil 15 saat | 20 saat

Ogr. Gor. S. Arzu ORAL Necmettin Erbakan Uni. /

PAKSOY Yiiksek lisans/2017 3yl 12 yil 12 y1l 30 saat | 26 saat

Ogr. Gor. Esra Nur Nigde Omer Halisdemir

DEMIRTAS Uni. / Yitksek lisans/2019 3yl Syl Syl | 1lsaat | 12saat

%F%g; Uyesi Dervis Selguk Uni. /Doktora/2018 | 1yl | 23yl 23yil | 36saat | 28saat

Dr. Ogr. Uyesi Giilay Nigde Omer Halisdemir

OLCABEY ERGIN Uni./Doktora/2019 2yl Ol 2yl | 23saat | 17saat

Dr. Ogr. Uyesi Géniil Cukurova Uni. /Doktora

Seyda SEYDEL 12011 8 yil 8 yil 8 yil 15 saat | 13 saat

wl Nevsehir Hact Bektas Veli

Ogr. Gor. Kezban BOZAN Uni. / Yiiksek lisans/2018 4yl 29 yil 241l 20 saat | 22 saat

Ogr. Gor. Fatma KILIC Atatiirk Uni. / Lisans/1994 31yl 25 yil 8 yil 30saat | 28saat

AU . = Erciyes Uni./ Yiiksek

Ogr. Gor. Keziban BAGCI lisans/2017 7 yil 26 yil 24 y1l 18saat 3lsaat

Ogr. Gér. Dr. Nihal Hacettepe Uni. / Doktora/

AKALIN 2021 14 yil 12 yil 12 yil 20 saat | 39 saat

Dr. Ogr. Uyesi Yavuz Karadeniz Teknik Uni.

ATASOY /Doktora/2018 10 yil 3yl 3yl 11 saat 7 saat

Ogr. Gér. Saltuk Gazi Yeditepe Uni./ Yiiksek

SESIGUZEL lisans/2019 Syil Iyl 2yl 7 saat 20 saat

Kalite Kiiltiiriinii Yayginlastirma Amaciyla Kurumunuzca Diizenlenen Faaliyet (Toplanti,

Calistay vb.) Sayisi




Yok

Kurumun i¢ Paydaslan ile Kalite Siirecleri Kapsaminda Gerceklestirdigi Geribildirim Ve

Degerlendirme Toplantilarinin Sayisi
Yok

Kurumun Dis Paydaslan fle Kalite Siirecleri Kapsaminda Gergeklestirdigi Geribildirim Ve

Degerlendirme Toplantilarinin Sayisi
Yok
Egiticilerin Egitimi Program Kapsaminda Egitim Alan Ogretim Elemam Sayisi

2

Ders Veren Kadrolu Ogretim Elemanlarimin Haftahk Ders Saati Sayisimin iki Dénemlik

Ortalamasi

Tablo 5. Ogretim Elemanlarinin Haftalik Ders Saati Sayisinm iki Dénemlik Ortalamasi

Ogretim Elemaninin Unvam ve Ad1 Ders Yiikii (Haftalik Ders Saati)
2020-2021 Bahar | 2021-2022 Giiz | Iki Donemlik
Ortalamasi

Ogr. Gor. Dr. Mehtap SAHINGOZ TAHTA 13 saat 12 saat 125
Ogr. Gor. Emre KARASU 14 saat 16 saat 15.0
Ogr. Gor. Dr. Hazal AKBAL 20 saat 24 saat 22.0
Ogr. Gor. Tugba AYDEMIR 17 saat 14 saat 15.5
Opr. Gor. Aysel ERGENE 9 saat 14 saat 11.5
Dr. Ogr. Uyesi Nurhan KULOGLU 20 saat 20 saat 20.0
Opr. Gor. Kemal AKAY 36 saat 32 saat 34.0
Ogr. Gor. Hiiseyin Cahit OZTEKIN 19 saat 30 saat 24.5
Dr. Ogr. Uyesi Muhittin OZTURK 23 saat 20 saat 21.5
Ogr. Gor. Betiil ULU YILDIRIM 4 saat 11 saat 75
Opr. Gor. Gill PEHLIVANTEKIN | . | .. | .
Prof. Dr. Giiveng AKGUL 15 saat 20 saat 17.5
Opr. Gor. S. Arzu ORAL PAKSOY 30 saat 26 saat 28.0
Ogr. Gor. Esra Nur DEMIRTAS 11saat 12saat 115
Dr. Ogr. Uyesi Dervis TOPUZ 36saat 28saat 32.0
Dr. Ogr. Uyesi Giilay OLCABEY ERGIN 23 saat 17 saat 20.0
Dr. Ogr. Uyesi Goniil Seyda SEYDEL 15 saat 13 saat 14.0
Ogr. Gor. Kezban BOZAN 20 saat 22 saat 21.0
Ogr. Gor. Fatma KILIC 30 saat 28saat 29.0
Ogr. Gor. Keziban BAGCI 18saat 31saat 24.5
Ogr. Gor. Dr. Nihal AKALIN 20 saat 39 saat 29.5
Dr. Ogr. Uyesi Yavuz ATASOY 11 saat 7 saat 9.0
Ogr. Gor. Saltuk Gazi SESIGUZEL 7 saat 20 saat 13.5

Akran Degerlendirilmesi Yapilan Program Sayis1 (Akredite Olmayan Programlar Arasinda)

Yok



Oz Degerlendirme Yapilan Program Sayisi

Yiiksekokuluzda 6 programi (Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi, Cocuk
Gelisimi Programi, Yasli Bakimi Programi, Ik ve Acil Yardim Programi, Optisyenlik Programi,

Fizyoterapi Programi) 6z degerlendirmesi yapilmaktadir.

Sonuclanan Patent, Faydalh Model Veya Tasarim Sayis1
Yok

TUBA Ve TUBITAK Odiillii Ogretim Uyesi Sayis1 (TUBA Ceviri Odiilii Haric)
Yok

Uluslararasi Odiiller
Yok

Kurumun Kendi Yiiriittiigii Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisi

Yok



