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HEMSIRELIK PROGRAMI

20.... / 20....

NiGDE




STAJIN SURESI: Giiz donemi sonunda her bir ders igin 15 is giinii yapilacaktir.

STAJLARA DEVAM: Staj programima devam mecburidir. Stajin % 20 sinden fazlasina
mazeretsiz devam etmeyen Ogrenciler staji tekrarlar. Stajin %20 sini asmayan devamsizliklarda
hakli ve gecerli mazeretini belgelendiren 6grenci Staj Koordinatorii/Yiiriitiiciisiiniin hazirladigi
programa gore stajina devam eder.

STAJ YORUTUCUSU VE GOREVLERI: Staj yapilacak hastanenin Bashekimi veya Bashekim
tarafindan gorevlendirilen kisilerdir.

1- Staj esnasinda 6grencilerin devam durumlarini ve davraniglarini denetler.

2- Staj egitiminin verimli olmasi i¢in gerekli dnlemleri alir.

3- Stajla ilgili olarak staj yeri ve program baskani arasindaki haberlesmeyi saglar.

4- Staj raporlarin1 veya staj degerlendirme formlarini1 6grencinin ¢alismasina uygun olarak 100 puan
tizerinden degerlendirip program baskanina iletir

STAJYER OGRENCININ GOREV VE SORUMLULUKLARI

1) Staj yaptiklar1 siire igerisinde staj yerinde uygulanmakta olan ¢alisma ve disiplin diizenine
uymakla yikiimlidiirler.

2) Stajlar sirasinda Yiiksekogretim Kurumlarindaki 6grencilerin kiyafetleriyle ilgili olarak konulan
kurallara ve kurum personelinin uymak zorunda oldugu mevzuata uyarlar.

3) Staj yerlerinde istenen isleri zamaninda ve istenen sekilde eksiksiz olarak yaparlar.
4) Stajda; kurum personeli ile iliskilerinde 6l¢iilii ve dikkatli davranirlar.

5) Staj yerlerindeki her tiirlii ara¢ ve gerecin dikkatli kullanilmasina azami 6zen gosterirler. Aksine
hareket edenler meydana gelecek zarar1 dderler.

6) Staj yerlerinden habersiz olarak ayrilamazlar. Staja gelmemezlik yapamazlar. Cok zorunlu
durumlarda uygun goriiliirse staj yiriitiictisiinden kisa siireler igin izin alabilirler..

7) Staj yerlerini degistiremezler ve staji terk edemezler. Ancak gerekli durumlarda program baskani
ve/veya staj yliriitiiclisiiniin goriis ve izni alinarak staj yerlerini degistirebilirler.

8) Staj yerlerinde yapmis olduklar1 ¢alismalarina iliskin giinliik notlar tutarlar. Bu notlar1 mesai
bitiminde Baghekim veya Bashekimin gorevlendirdigi servis sorumlusuna imzalatirlar.

Not: Staj sinavindan bir hafta 6nce dosyalar dersin yiiriitiiciisiine teslim edilecektir.

YONETIM KURULU
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BAKIM PLANI FORMU

ADI SOYADI: SOSYAL GUVENCESI :
CINSIYETI: EGITIM :

YASI: MESLEGI :

SERVISI:

SIKAYETI

TANI OYKUSU

OZGECMISI

SOY GECMISi

SUREKLI KULLANDIGI ILACLAR
LABARATUAR DEGERLERI
VITAL BULGULAR

TEDAVISI

ALISKANLIKLARI

SISTEM TANILAMASI
NOROLOJIK DURUM

EMOSYONEL DURUM
SOLUNUM

DERI

KAS ISKELET
BESLENME

GUS
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1.Gon /o200,

Yetkilinin

Ad1 Soyad: : Unvani imzas1
2.Gin /o220

Yetkilinin

Adi Soyadr : Unvani Imzasi
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3.Gim /...../20...
Yetkilinin
Ad1 Soyad: : Unvani Imzas1
4.Gin [.....]20...
Yetkilinin

Adi Soyadr : Unvani Imzasi
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5.Gtmn /.20,
Yetkilinin

Ad1 Soyad: : Unvani imzas1
6.Gln /o220
Yetkilinin

Adi Soyadr : Unvani Imzasi
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7.Gtn /...../20...
Yetkilinin

Ad1 Soyad: : Unvani Imzas1
8.Glm [.....]20...
Yetkilinin

Adi Soyadr : Unvani Imzasi
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9.Gin /...../20...
Yetkilinin
Adi Soyad : Unvani imzas1

10. Gim [.....]20...
Yetkilinin
Adi Soyadr : Unvani Imzasi
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1. Gm /.20,
Yetkilinin

Ad1 Soyad: : Unvani imzas1

12. Gim [ d20. ..
Yetkilinin

Adi Soyadr : Unvani Imzasi
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13. Gimn /...../20...
Yetkilinin

Ad1 Soyad: : Unvani Imzas1

14. Gim [.....]20...
Yetkilinin

Adi Soyadr : Unvani Imzasi
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15. Gim /.20,
Yetkilinin
Ad1 Soyad: : Unvani imzas1

NOT: Formlar arkali onlii siral1 bir sekilde ¢ikartilabilir.

NOT: Defterler spiralli veya baskili formlar birbirinden ayrilmayacak sekilde zzimbali olmalidir.



